
 

 

 

 

รายงานการกํากับติดตามการดําเนินการปองกันและปราบปรามการทุจริต  

สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ไตรมาสที่ 1 และ 2 

 

 

 

 

 



 

 รายงานการกํากับติดตามการดําเนินการปองกันและปราบปรามการทุจริตของสํานักงานสภามหาวิทยาลัย มช. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566  

ไตรมาสท่ี 1 และ 2 

ยุทธศาสตร : สรางสํานักงานท่ีมีคุณธรรมตอตานการทุจริต 

 เปาหมายเชิงยุทธศาสตร : เพ่ือใหบุคลากรของสํานักงานมีจิตสํานึกในการตอตานการทุจริต 

กลยุทธ ตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 
เปาหมาย

และ 
หนวยนับ 

งบประมาณ 

แผน/
ผล 

ผล/แผลการดําเนินงานปงบประมาณ พ.ศ. 
2566 ผลการดําเนินการ 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

1. พัฒนาระบบการควบคมุ
ภายในของสํานักงาน 

ในแตละป ตองไม
มีขอรองเรียน
เก่ียวกับการทุจรติ
ภายในของ
สํานักงานสภาฯ 
เกิดข้ึน 

1. ติดตามประเมินผลการควบคุม
ภายในของสํานักงาน (โดยให
ความสําคญัประเด็นการทุจรติใน
กระบวนการปฏิบัติงานรวมดวย) 

4 
ครั้ง/ป 

- แผน 
 

ผล 

1 
 
1 

1 
 
1 

1 1 มีการรายงานผลให
สํานักงานการตรวจสอบ
ภายในเปนรายเดือน 
และยังไมมีขอตรวจพบ
เก่ียวกับประเด็นการ
ทุจริตในสํานักงานสภาฯ 

2. พัฒนาระบบการบรหิาร
ความเสีย่งของสํานักงาน 

2. ติดตามประเมินผลการบริหาร
ความเสีย่งของสํานักงาน (โดยให
ความสําคญัประเด็นการทุจรติท่ี
อาจจะเกิดข้ึนในอนาคตรวมดวย) 

4 
ครั้ง/ป 

- แผน 
 

ผล 

1 
 
1 

1 
 
1 

1 1 มีการรายงานผลให
สํานักงานขับเคลื่อน
ยุทธศาสตรเปนรายไตร
มาส และยังไมมีปจจยั
เสี่ยงเก่ียวกับประเด็น
การทุจริตในสํานักงาน
สภาฯ 

3. พัฒนาระบบรับเรื่อง
รองเรียนการทุจริต (Voice 
of Customer) ใหมี
ประสิทธิภาพ 

3. จัดใหมีชองทางหรือระบบการรบั
เรื่องรองเรียนการทุจรติผานทาง
เว็บไซต 

1 
ชองทาง/
ระบบ 

- แผน 
 

ผล 

1 
 
1 

- 
 
- 

- - ใช VOC รวมกับของ
มหาวิทยาลยั และเพ่ิม
ชองทางหนาเว็บไซตของ
สํานักงานสภาฯ 

4. สรางจิตสํานึกท่ีดี โดย
การปลูกฝงบุคลากรให
ทํางานดวยความซื่อสตัย 
สุจรติ มีธรรมาภิบาล และ
พรอมตอตานการทุจรติ
ภายในองคกร 

4. จัดโครงการ/กิจกรรมท่ีสงเสริม
บุคลากรใหมีจิตสาธารณะและ
สามารถแยกแยะระหวาง
ผลประโยชนสวนตนและ
ผลประโยชนสวนรวม 

4 
โครงการ-
กิจกรรม/

ป 

5,000 
บาท 

แผน 
 

ผล 

1 
 
- 
 
 

1 
 
- 

1 1 ยังไมไดดําเนินการ 

5. ทบทวนประกาศเจตนารมณใน
การตอตานการทุจรติของสํานักงาน 

1 
ครั้ง 

- แผน 
 

ผล 
 

1 
 
1 

- 
 
- 

- - หัวหนาสํานักงานสภาฯ 
ไดประชุมทบทวน
เจตนารมณในการ
ตอตานการทุจริตของ



กลยุทธ ตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 
เปาหมาย

และ 
หนวยนับ 

งบประมาณ 

แผน/
ผล 

ผล/แผลการดําเนินงานปงบประมาณ พ.ศ. 
2566 ผลการดําเนินการ 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

สํานักงาน เมื่อตน
ปงบประมาณ 

6. ออกนโยบาย ON GIFT PPLICY 1 
ครั้ง 

- แผน 
 

ผล 

1 
 
1 

- 
 
- 

- - หัวหนาสํานักงานสภาฯ 
ไดออกนโยบาย ON 
GIFT PPLICY ของ
สํานักงานสภาฯ และ
เผยแพรใหแกบุคลากร
และสาธารณะทราบแลว 

7. เผยแพรความรูเก่ียวกับประมวล
จริยธรรมและความรูเก่ียวกับการ
ปองกัน/ปราบปรามการทุจริตแก
บุคลากร (ผานเว็บไซตหนวยงาน) 

4 
คร้ัง 

- แผน 
 

ผล 

1 
 
1 

1 
 
1 

1 1 มีการเผยแพรความรู
เก่ียวกับประมวล
จริยธรรมและความรู
เก่ียวกับการปองกัน/
ปราบปรามการทุจริตแก
บุคลากร ผานเว็บไซต
หนวยงาน ทุกเดือน 

 


