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Editor  s cut: 

หลังกองถายกับทีมบริหาร:

Film Focus:

ปจฉิมบทของ The Faculty

กวาขวบปของการเปล่ียน
รูปแบบการทํางาน

สนทนาหนาโรงหนัง:
ความคืบหนาการปรับปรุง
หลักสูตรคณะการส่ือสารมวลชน

ปกติใหม (อีกคร้ัง) ก็ได 
แตอยานานนะ สโมสรฯ รองไหแลว



“เราคืือชุุมชนของคนเล่่าเรื่่�อง 

การเล่่าเรื่่�อง เป็็นส่ิ่�งท่ี่�สำำ�คัญอย่่างย่ิ่�ง 

มัันสามารถเปลี่�ยนความรู้้�สึึกนึึกคิิดของเรา  

มัันช่่วยทำำ�ให้้เราได้้เปิิดใจ รัับรู้้�ในส่ิ่�งใหม่ ๆ 

ทำำ�ให้้เราเกิิดความเห็็นอกเห็็นใจ 

และเข้้าใจในความแตกต่่าง  

เพราะเรา ก็็คืือมนุุษย์์ ใช่่ไหม”

Dean’s Talk



จากสปีีชของ Jane Fonda ดารารุ่่�นใหญ่่ท่ี่�ข้ึ้�นไปรับรางวััล

เกีียรติิยศ  Cecil B. DeMille ในงานประกาศผลรางวััลลููกโลกทองคำำ� 

ครั้้�งท่ี่� 78 เม่ื่�อวัันท่ี่� 1 มีีนาคม 2564 ได้้ปลุุกพลัังของคนในวงการส่ื่�อ

ภาพยนตร์ ท่ี่�เป็็น “ชุุมชนคนเล่่าเร่ื่�อง” ให้้ตระหนัักถึึงพลัังท่ี่�จะมาร่่วม

กัันเปลี่�ยนแปลงโลกใบนี้้�  โลกใบท่ี่�เต็็มไปด้วยความรู้้�สึึกชิิงชััง ข่่าวสาร

ท่ี่�บิิดเบืือน เพ่ื่�อโหมกระพืือความรู้้�สึึกโกรธแค้้นให้้ทวีีความรุุนแรงข้ึ้�น 

เธอบอกว่่าภาพยนตร์ท่ี่�เข้้าชิิงรางวััลลููกโลกทองคำำ�ปีีนี้้� หลายเร่ื่�องท่ี่�ทำำ�ให้้เธอ

รู้้�ซ้ึ้�งถึึงความหมายของการเป็็นคนผิิวดำำ� จากเร่ื่�อง Judas and the 

Black Messiah, US vs. Billie Holiday, Ma Rainey และเร่ื่�อง Minari 

ท่ี่�เปิิดใจให้้เราได้้เห็็นเร่ื่�องราวของผู้้�อพยพชาวเกาหลีีใต้้ในอเมริกาในช่่วง

ปีี 1980 รวมทั้้�งภาพยนตร์ Nomadland ท่ี่�จัับประเด็็นของคนวััยหลััง

เกษีียณของอเมริิกาที่่�ยัังคงต้้องทำำ�งานหนัักเพื่่�อเลี้้�ยงตััวเอง และต้้อง

อาศััยอยู่่�ในรถโดยลำำ�พังแทนท่ี่�จะอยู่่�บ้้านกัับลููกหลาน 

คืือตััวอย่่างของเร่ื่�องราว ท่ี่�มีีโอกาสเผยแพร่่สู่่�สาธารณะ ให้้คนได้้

เข้้ามาชมและรัับรู้้�เร่ื่�องราวต่่าง ๆ อัันทรงพลััง แต่่ยัังคงมีีอีีกหลายเร่ื่�อง  

ท่ี่�ไม่่มีีโอกาสเช่่นนี้้� เธออยากจะให้้ทุุกเร่ื่�องราว ทุุกความคิด มีีโอกาสท่ี่�

จะให้้คนในโลกได้้เห็็นและได้้ยิิน เธอทิ้้�งท้้ายไว้้ว่่า ภาพยนตร์คืือศิิลปะ

แขนงหนึ่่�งท่ี่�ไม่่ใช่่เป็็นเพีียงแค่่ประวััติิศาสตร์ท่ี่�ผ่่านไปตามยุุคสมััยเท่่านั้้�น 

แต่่ภาพยนตร์สามารถนำำ�ทางให้้กัับสัังคม เรามาเป็็นผู้้�นำำ�ด้วยกัันเถอะ

พอฟัังสปีีชของ Jane Fonda ตอนจบ ผมนึึกถึึงเพลง Imagine 

ของ John Lennon ข้ึ้�นมาทัันทีี  ในท่่อนท้้ายของเพลง 
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You may say I’m a dreamer 

But I’m not the only one 

I hope someday you’ll join us 

And the world will live as one

ถ้้าเรามาร่่วมกันสร้้างฝััน สร้้างคนรุ่่�นใหม่่ให้้มารวมพลัังกััน 

“ส่ื่�อสาร สร้างสรรค์์ แบ่่งปััน” โลกใบนี้้� คงจะน่่าอยู่่�ข้ึ้�นอีีกเยอะ ผมฝัันไว้้

อย่่างนี้้�ครับ

ธีีรภััทร วรรณฤมล 
31 สิิงหาคม 2564





เป้้าหมายวิิสััยทััศน์์ คืือ “ได้้รัับการยอมรัับจากวงการ

สื่่�อสารว่่าเป็็นที่่� 1 ใน 3 ของมหาวิิทยาลััยชั้้�นนำำ�ระดัับ

ประเทศท่ี่�มีีการสอนด้้านวารสารศาสตร์์ นิิเทศศาสตร์์ การ

ส่ื่�อสารมวลชน ทั้้�งการผลิิตบััณฑิิต การวิิจััย และการบริการ

วิิชาการ”

วิิสััยทััศน์์ : 
“สถาบัันการศึึกษา 
ด้้านการส่ื่�อสารช้ั้�นนำำ�” 
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ค่่านิิยม
ระดัับบุุคคล: 
MASS-
COMM

Managerial Skill 
มีีทัักษะในการบริิหารจััดการ  

Synergy 
 มีีน้ำำ��หน่ึ่�งใจเดีียวกััน  

Sharing  
แบ่่งบััน  

Creative 
สร้้างสรรค์์  

Optimism 
คิิดบวก 

Morality  
มุ่่�งเน้้นคุุณธรรม

Modern 
ทัันสมััย

Accountability 
ยึึดหลัักความถููกต้้อง เที่่�ยงตรง  
ตรวจสอบได้้  

People



ผู้้�บริิหาร  

รองศาสตราจารย์์ธีีรภััทร  วรรณฤมล 

ผู้้�ช่่วยศาสตราจารย์์สุุนันทา  แย้้มทััพ 

รองศาสตราจารย์์ ดร.นริินทร์  นำำ�เจริญ 

อาจารย์์ ดร.พิิมลพรรณ  ไชยนัันท์์ 

ผู้้�ช่่วยศาสตราจารย์์ศศิิกานต์์ ลิิมปิิติิ 

ผู้้�ช่่วยศาสตราจารย์์ ดร.ขวััญฟ้้า ศรีีประพัันธ์์  

อาจารย์์ ดร. ศิิวพร สุุกฤตานนท์์

นางสาวรััตนาภรณ์์ สุุวคนธ์์  

ผู้้�ช่่วยศาสตราจารย์์พิิสิิทธิ์์�  ศรีีประเสริิฐ

ผู้้�ช่่วยศาสตราจารย์์นัันทสิทธิ์์�  กิิตติวรากููล 

นางปิิยะวััน  จัันทราภานนท์์

สำำ�นักวิิชาการส่ื่�อสารมวลชน

รองศาสตราจารย์์ ดร.กรวรรณ กฤตวรกาญจน์ 

ผู้้�ช่่วยศาสตราจารย์์ลััดดาวััลย์  อิินทจัักร 

ผู้้�ช่่วยศาสตราจารย์์ ดร.อลิิชา  ตรีโรจนานนท์์ 

ผู้้�ช่่วยศาสตราจารย์์เทพฤทธิ์์� มณีกุุล 

อาจารย์์ ดร.จิิรเวทย์ รัักชาติิ 

อาจารย์์ ดร.จิิระศัักดิ์์�  สาระรััตน์ 

อาจารย์์ ดร.ภััทมัย  อิินทจัักร 

อาจารย์์ ดร.เมริสา สกุุลสุุทธวงศ์์ 

อาจารย์์ ดร.รััฐพล  พรหมมาศ 

อาจารย์์ ดร.วิิทยา  พานิิชล้อเจริญ 

อาจารย์์ ดร.ศุุภฤกษ์์ โพธิิไพรััตนา 

อาจารย์์พศิิน  พรหมกิ่่�งแก้้ว 

อาจารย์์ธิิติิ  เกตุุทััต 

อาจารย์์อััคริมา นัันทนาสิิทธิ์์� 

อาจารย์์อุุกฤษณ์์ สงวนให้้ 

อาจารย์์วีีรภััทร บุุญมา 

อาจารย์์สุุลิตา ทิิพยศ 

อาจารย์์ภููเบศ พิิรกุุลวานิิช 

อาจารย์์คุุณวุุฒิิ บุุญฤกษ์์ 

หน่่วยธุุรการและสารบรรณ

วรรณา  เกิิดลาภ 

สยานิิล ประชาราษฎร์์ 

ธััญพิิชชา คำำ�วงค์์ 

วััฒนา แก้้วกััลยา 

หน่่วยบริิหารงานบุคคล

กรรณิิกา  สารดีี

หน่่วยอาคารสถานที่�และยานพาหนะ

พััฒนา  บุุญสนอง 

ชุุติเดช  เฮ้้าประมงค์์ 

สมคิด จัันทร์แปง

หน่่วยนโยบายและแผน

ถิิรนัันท์์  ศิิริิเรืือง

หน่่วยประกัันคุณภาพการศึึกษา

อรอนงค์์  ตุ้้�ยแสน

หน่่วยเทคโนโลยีีสารสนเทศ 

กิิตติศัักดิ์์�  ไชยคำำ� 

เอกชััย จัันต๊๊ะไพร

หน่่วยการเงิินและบััญชีี

ชััชวาลย์  ใหม่่จัันทร์ 

ปริฉััตร ศิิริิมงคล 

ศดานัันท์์ ทนงการกิิจ

หน่่วยพััสดุ

เบญจวรรณ จีีจอม 

อััญชนา ปััญญาเปีียง

หน่่วยบริิการการศึึกษาระดัับปริิญญาตรีี

ยุุพเรศ  รััตนทยา 

ศิิริิลัักษณ์์  หรั่่�งแก้้ว 

อััญชนา นัันทะวงศ์์

เกีียรติิศัักดิ์์� จิินดากุุล 

หน่่วยประชาสััมพัันธ์

พิิรุุฬห์์วััฒน์ พัันธ์ุุ�แก้้ว

MASS-
COMM

TEAM



คณะกรรมการพิิจารณารายงานประเมิินผลการปฏิิบััติิงาน 

ของคณบดีีคณะการส่ื่�อสารมวลชน 

ประธานคณะกรรมการ : คณบดีีคณะการสื่่�อสารมวลชน    

กรรมการ : รองคณบดีีฝ่่ายบริิหาร / รองคณบดีีฝ่่ายวิิชาการ / รองคณบดีีฝ่่าย

ยุุทธศาสตร์และประกัันคุุณภาพการศึึกษา / รองคณบดีีฝ่่ายวิิจััยและวิิเทศสััมพันธ์์ /  

ผู้้�ช่่วยคณบดีีฝ่่ายบริิหารทั่่�วไป / หััวหน้้าสำำ�นักวิิชาการสื่่�อสารมวลชน / ผู้้�อำำ�นวยการ

สถานีีวิิทยุุเสีียงสื่่�อสารมวลชน / หััวหน้้าศููนย์์นวััตกรรมการสื่่�อสาร / เลขานุุการคณะ

การสื่่�อสารมวลชน   

กรรมการและเลขานุุการ  : หััวหน้้างานนโยบายและแผนและประกัันคุุณภาพการศึึกษา 

ผู้้�ช่่วยเลขานุุการ : นางสาวอรอนงค์์  ตุ้้�ยแสน     

กองบรรณาธิิการ

ท่ี่�ปรึึกษากิิตติิมศัักดิ์์�:   อ.โต้้ง

บรรณาธิิการบริิหาร : อ.ปาล์์ม

บรรณาธิิการบทความ : อ.ม่่อน

นัักเขีียน: อ.นริินทร์์, อ.ป่ิ่�น, อ.ดอย, อ.อาร์์ต, อ.หนุุย, อ.จิิ, อ.นิิว, อ.บุ๊๊�ค, คุุณแดง,  

คุุณการ์์ด, คุุณกิ๊๊�บ, คุุณเจ๋๋ง, คุุณพลอย (กััญ)

ช่่างภาพ: อ.ดอย, อ.เกริิก, คุุณบาส (เล็็ก), คุุณเล็็ก

ฝ่่ายศิิลป์์: อ.อาร์์ต (ท่ี่�ปรึึกษา), คุุณเล็็ก (บก.ศิิลป์), คุุณพลอย, คุุณอ้้อม, อ.ปาล์์ม

ฝ่่ายสนับสนุนข้้อมููล: อ.นุุช, คุุณบาส (ใหญ่่), คุุณอััญ, คุุณจอย, คุุณอ๊๊ะคุุง, คุุณฮาวา, 

คุุณอ้้อเก๋๋, คุุณมิ้้�นท์์, คุุณริิว, คุุณเทป, คุุณตาล

เลขากองบก.:  คุุณอ้้อ (ปิิ), คุุณหนููเล็็ก

ผู้้�ช่่วยกองบก.: คุุณอ้้อม

หน่่วยบริิการการศึึกษาระดัับบััณฑิิตศึึกษา

เกษรีี  ตติยะอนัันต์์

หน่่วยพััฒนาคุุณภาพนัักศึึกษา

พลทรรปณ์ มััทธิว อดิิศััยตรีเอกภาพ 

ฮาวา ชายยิ๊๊�ด

หน่่วยวิิจััยและวิิเทศสััมพัันธ์

จิิตราพรรณ รััตนวงษ์์ 

พิิชญา ศรีีพรหมมา

หน่่วยโสตทััศนููปกรณ์์

มััฆวััต  พงศ์์มััฆวาน 

กิิตติ  ศรีีจัันทร์มาก 

จิิรััสย์์ภููมิิ บวรพััฒน์นนท์์ 

นัันทนา สมนึึก

หน่่วยห้้องค้้นคว้้า

เกีียรติิศัักดิ์์�  จิินดากุุล

สำำ�นักวิิชาการส่ื่�อสารมวลชน

วััธชระ  เจริญเรืือง 

สุุวิิชา วงค์์คำำ�

สถานีีวิิทยุเสีียงส่ื่�อสารมวลชน

สุุณิสา  เมืืองแก้้ว 

ไปรผดา  วััฒนปาณีี 

ชาลิิณีีย์์  ธรรมโม 

ธีีรภาพ  เป็็งจัันทร์ 

ปาริิสสา  กาญจนกุุล 

วีีรยุุทธ์   จัันทร์มหเสถีียร 

พงศ์์พิิงค์์  อิินต๊๊ะพิิงค์์ 

อนุุสรณ์์  ทาเขีียว 

เอนก  สุุริยะธง

ศููนย์นวัตกรรมการส่ื่�อสาร

ณิิชฌานัันทน์ อ่่อนเกตุุ 

พิิรุุฬห์์วััฒน์ พัันธุ์์�แก้้ว 

ศศิิวิิมล แก้้วแสงใจ 
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Editor’s cut: 
ปััจฉิิมบทของ The Faculty

Concept Paper

หลัังจากฝากผลงาน The Faculty ไว้้อย่่างน่่าประทัับใจตลอด 4 ปีี 

ท่ี่�ผ่่านมา ในปีีนี้้� รศ.ธีีรภััทร วรรณฤมล โปรดิิวเซอร์์มืือทองเจ้้าของรางวััล

ตุ๊๊�กตาทองจากหลายสถาบััน กลัับมาอีีกครั้้�ง กัับภาคต่อ ‘The Faculty 

Returns’ ท่่ามกลางมรสุุมโควิิด-19 ท่ี่�รุุมเร้้า การถ่่ายทำำ�ที่�ต้้องเล่ื่�อนออกไป

หลายครั้้�ง ดารานัักแสดงที่่�เปลี่่�ยนตััวกลางคััน อุุปกรณ์์การถ่่ายทำำ�ที่่�นำำ�

เข้้าจากต่่างประเทศไม่่ได้้ แต่่ The Show Must Go On ทีีมงานภายใต้้

การนำำ�ของโปรดิิวเซอร์์ ‘ใจถึึง พ่ึ่�งได้้’ ฝ่่าฟัันอุุปสรรคหลายหลากออกมาจน

สำำ�เร็็จ Editor’s cut ชวนติิดตามเบื้้�องลึึก เบื้้�องหลััง รอยยิ้้�ม และบาดแผล 

กัับบทสัมภาษณ์์เจาะลึึกชิ้้�นนี้้� 



ทำำ�ไมถึึงคิิดจะสร้้างหนัังภาคต่่อครับไม่่กลััวคน

อ่ื่�นจะว่่าหากินบนความสำำ�เร็็จของตััวเองหรืือครับ  

ที่่ �จริิงตอนแรกก็็คิิดหนัักนะครัับ อายุุเราก็็

จะเกษีียณแล้้ว ตอนท่ี่�อยู่่�ในช่่วงสรรหา ก็็คิิดมากอยู่่�นะ 

ตอนนั้้�นอายุุ 59 ปีี (โห, นึึกว่่า 45….ทีีมสัมภาษณ์ตกใจ

กัันหมดเลย) น้อง ๆ บอกว่่าจะทิ้้�งกัันไปได้้ยัังไง มัันมีีอีีก

หลายเรื่่ �องที่่ �ต้ ้องดำำ�เนิินไปต่่อ ทั้้ �งสาขาน้้องใหม่่  

ภาพยนตร์ดิิจิิทััล ท่ี่�ต้้องผลัักดัันกัันต่่อไป 

ได้้ยิินว่างานครั้้�งนี้้� โหดและหิินที่่�สุุดตั้้�งแต่่ทำำ�งานมา  

เล่่าให้้ฟัังหน่่อยได้้ไหมครับ  

ว่่ากัันตรง ๆ เลยนะครับ เกืือบถอดใจไปหลายครั้้�งครัับ 

การแพร่่ระบาดของโควิดิ-19 ทำำ�เอาแผนงานท่ี่�เราวางไว้้ รวนไป

หมดครัับ ตั้้�งแต่่งบประมาณแผ่่นดิินท่ี่�เราโชคดีีมาก ได้้รัับ

พิิจารณาทุุกรายการรวม 12 รายการด้้วยกััน เป็็นเงิิน

ประมาณ 44 ล้านบาท มากท่ี่�สุุดตั้้�งแต่่เราเป็็นคณะมาครับ  

รวมทั้้�งงบสนัับสนุุนการสร้า้งอาคารศูนูย์น์วััตกรรมการสื่่�อสารอีีก

ราว 30 ล้้านบาท  เราควัักรายได้้คณะเพิ่่ �มไปอีีก 50 ล้้าน  

เป็็น 80  ล้้านบาท คาดว่่าต้้นปีีหน้้าจะสร้้างเสร็็จ สิ่่�งท่ี่�ต้้องลุ้้�นกััน 

เรีียกว่่าสััปดาห์์ต่่อสััปดาห์์คืืออุุปกรณ์์หลายชิ้้�นที่่�ต้้องสั่่�งจาก 

ต่่างประเทศ เช่่นกล้้องของสาขาน้้องใหม่่ ภาพยนตร์ดิิจิิทััล ท่ี่�สั่่�ง

จากออสเตรเลีีย ที่่ �หยุุดผลิิตเนื่่ �องจากการแพร่่ระบาด การ

ประกาศ Lockdown การจััดงบประมาณช่่วยเหลืือนัักศึึกษา 

การจััดหาอุุปกรณ์์ให้้อาจารย์์ไว้้สอนออนไลน์์ รวมทั้้�งกระแส

ดราม่่าต่่าง ๆ ท่ี่�เราต้้องรีีบส่ื่�อสารไปยัังฝ่่ายต่่าง ๆ ให้้เกิิดความ

เข้้าใจให้้มากท่ี่�สุุดครับ  

  

อาคารศููนย์์นวััตกรรมการส่ื่�อสาร ท่ี่�กำำ�ลังจะ

ก่่อสร้้าง หลัักสููตรบ้้านสามหลัังที่่�เราปรัับออกมาเป็็น

บููรณาการเต็็มตััว จะต้้องมีีการปรัับปรุุงหลัักสููตร และ

หลัักสููตรปริญญาเอกท่ี่�กำำ�ลังจะคลอด เลยบอกน้้อง ๆ ว่่า 

ถ้้าจะให้้ลุุยต่่อ ถึึง Returns ก็พอแล้้วนะ เพราะหนัังภาค

ต่่อ ออกมาเสมอตั ัวก็ ็ดีี  ใจแล้ ้ว จะดั ังกว่่ าภาคแรก 

เห็ ็นจะมีี แค่่  The Godfather Part 2 ของ Francis 

Ford Coppola เท่่านั้้�นแหละครับ แต่่ก็ไ็ม่่ได้้หมายความ

ว่่า ทำำ�ไปงั้้�น ๆ  นะครับ เราก็็มุ่่�งหวัังทุ่่�มพลัังอย่่างเต็็มท่ี่�   

 



สาขาน้องใหม่่ ‘ภาพยนตร์ดิิจิิทััล’ ฟัังดููน่่าสนใจ

มาก ถืือเป็็นผลงานมาสเตอร์์พีีซเลยหรืือเปล่าครับ 

ฮ่่า ๆ  ใช่่ครับ เราเป็็นคนรัักหนัังด้้วย พ่่อพาไปดูตั้้�งแต่่

เด็็ก ดููทุุกสััปดาห์์ พอมีีโอกาสได้้ร่่วมมืือกัับวิิทยาลััยศิิลปะ 

ส่ื่�อ และเทคโนโลยีี เป็็นส่่วนผสมท่ี่�ลงตััว จากเดิิมเรามีี

หลัักสููตรสองปริญญาร่่วมกับคณะเศรษฐศาสตร์ ถืือว่่าเป็็น

จุุดเริ่่�มต้นท่ี่�ดีี หลัักสููตรภาพยนตร์ดิิจิิทััลน่ี่� เราร่่างวิิชาใหม่่

ข้ึ้�นมาเกืือบ 30 วิิชา เป็็นหลัักสููตรแนวบัณฑิิตพันธุ์์�ใหม่่ จบ

ไปหางานทำำ�ได้้ทัันทีี ตอบโจทย์เด็็กยุุคนี้้�ท่ี่�มีีความฝัันได้้ดีี

เลยครับ ท่่านนายกสภามหาวิิทยาลััยเชีียงใหม่่บอกในท่ี่�

ประชุุมตอนผมไปนำำ�เสนอหลัักสููตรว่่า

 ผมซ้ึ้�งใจมาก ยัังนำำ�มาพููดกัับน้้อง ๆ ท่ี่�ทำำ�หลัักสููตรนี้้�ด้้วย

กัันว่่าท้้อแท้้เม่ื่�อไหร่่ คิิดถึึงคำำ�นี้้�ท่ี่�ท่่านมอบให้้พวกเราแล้้วกัน เรา

สร้้างหลัักสููตรจากศููนย์์จริิง ๆ ครับ มีีแต่่ใจ เงิินยัังไม่่มา โชคดีีท่ี่�

ได้้รัับงบประมาณแผ่่นดิินมาช่่วยชีีวิต แต่่ก็็หนัักใจ เพราะ

นัักศึึกษาปีีสอง ต้้องไปดูงานกองถ่่ายท่ี่�กรุุงเทพฯ เจอโควิด-19 

เลยต้้องเปลี่�ยนแผน เรายกทีีมถ่่ายทำำ�ฝีมืือระดัับฮอลลีีวูดจาก

กรุุงเทพฯ ท่ี่�เคยทำำ�หนััง Fast 9 มาคืือบริิษััท Cinetoys มาให้้

ประสบการณ์์กัับนัักศึึกษาออกกองกัันจริิง ๆ เครื่�องมืืออุุปกรณ์์

บรรทุุกมาเต็็มรถสิบล้้อ จััดเต็็มกันไป 4 วััน 4 คืืน ทั้้�งอาจารย์์ 

และนัักศึึกษาหมดแรงไปตาม ๆ กัันครับ นัักศึึกษาเอาไปโพสต์์

ในเฟสบุ๊๊�คส่่วนตััว กระแสตื่่�นเต้้นแพร่่กระจายไปทั่่�วเลยครับ 

เป็็นการประชาสััมพันธ์์หลัักสููตรคณะไปในตััว  
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ขอบใจนะ ธีรภัทร
ท่ีสรางโอกาสใหเด็กเหนือ

มาล้ิมลองหลักสูตร
ท่ีพวกเขาตองการ



พอจะสปอลย์์เหตุุการณ์์น่่าสนใจในหนัังภาคนี้้�สัักหน่่อยได้้ไหมครับ    

เอาเรื่่ �องของอาคารศููนย์์นวััตกรรมการสื่่ �อสารก่่อน หลัังจากท่ี่�เราขึ้้�นโครงอาคารไว้้ในส่่วนของภาคแรก ในภาคนี้้� 

เราจะได้้เห็็นของจริิงกัันแล้้วครับ ในงบประมาณเกืือบ 80 ล้้านบาท ชั้้�นใต้้ดิินเป็็นสตููดิิโอบัันทึึกเสีียงสองห้้องใหญ่่ และห้้อง

ผลิิต Podcast อีีก 4 ห้้อง ระบบเสีียงทัันสมััยล่่าสุุดในวงการครับั ชั้้�นต่่อมาเป็็นสตููดิิโอภาพนิ่่�งและภาพเคลื่�อนไหวท่ี่�มีีอุุปกรณ์์ครบ

ครัน ข้ึ้�นไปอีีกชั้้�นเป็็น Learning Space นั่่�งทำำ�งานอ่่านหนัังสืือกัันได้้สบาย ชั้้�นสามเป็็นโรงหนััง โรงละคร จุุได้้ 120 ท่ี่�นั่่�ง เอา

ไว้้ปล่่อยของกัันเต็็มท่ี่� และยัังมีีห้องทำำ�งานสำำ�หรัับทีีม Start Up ของนัักศึึกษาท่ี่�ปลุุกปั้้�นโดยศููนย์์นวััตกรรมการส่ื่�อสาร ซึ่่�งจะ

ทำำ�งานบ่่มเพาะน้้อง ๆ อย่่างใกล้้ชิิด 
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ภาคที่่�แล้้วมีี Learning Space ภาคนี้้�จะมีีอะไรเพิ่่�มเติิม

บ้้างครัับ

จากซีีน ท่ี่� เรา เกริ่่� น  ๆ  ไว้้ ในภาคแรก คืื อการ เ ปิิด ตััว 

 Learning Space แห่่งแรก ท่ี่�สร้้างจากเงิินท่ี่�เราไประดมทุุนมาจากศิิษย์์

เก่่าและผู้้�มีีจิตศรััทธาเกืือบ 10 ล้้านบาท ทำำ�ให้้คนดููได้้ลุ้้�นต่่อไปว่่า สาขา

สองจะสร้้างเม่ื่�อไร จะใช้้ช่ื่�อว่่าอะไร ซึ่่�งเราออกแบบเสร็็จเรีียบร้้อยครับ 

น่่าจะได้้สร้้างเสร็็จสัักกลางปีีหน้้าในช่ื่�อ ‘Learning Space Center’ 

อัันนี้้�บอกได้้เลยว่่า สวยงามกว่่าแห่่งแรกจริิง ๆ 

 จำำ�ได้้ว่่าภาคแรกได้้พููดถึึงแพลตฟอร์์มที่่�คณะเปิิดเพิ่่�มขึ้้�นมา 

ภาคนี้้�จะจบอย่่างไรครับ 

ถ้้าแฟนหนัังภาคแรกจำำ�ได้้ ตอนฉากแถมท้ายหลัังเครดิิต จะมีีซีีน

ท่ี่�พระเอกนั่่�งคลิ๊๊�กหน้้าจอคอมพิวิเตอร์์ เหมืือนกำำ�ลังจะลงทะเบีียนอะไร

อยู่่� เราจะเฉลยตั้้�งแต่่ต้นเร่ื่�องเลยครับ ว่่ากำำ�ลังนั่่�งลงทะเบีียนเรีียน

ออนไลน์์หลัักสููตร New Gen Influencer ท่ี่�คณะได้้เขีียนโครงการขอ

ทุุนจากกระทรวงอว. นำำ�มาจััดอบรมให้้กัับผู้้�ท่ี่�อยากจะ Reskill/Upskill 

หรืืออยากจะมีีอาชีีพขายของออนไลน์์โดยเข้้ามาเป็็นผู้้�มีีอิทธิพลในการ

จููงใจให้้คนมาซื้้�อของ พระเอกเราได้้เข้้าเรีียนในรุ่่�นแรกนี้้� แล้้วชวน

นางเอกมาเรีียนด้้วย แต่่คอร์์สเต็็มไปก่่อน เลยต้้องรอให้้คอร์์สเปิิดอีีก

ครั้้�งบน Platform ของวิิทยาลััยการศึึกษาตลอดชีีวิต นางเอกเลยงอน

พระเอกของเราไปตามระเบีียบครับ ส่่วนพ่่อของนางเอกท่ี่�ทำำ�งานอยู่่�การ

ไฟฟ้าฝ่่ายผลิิต ท่ี่�ดููเป็็นคนแบบเชย ๆ  มาภาคนี้้� ใช้้งานโปรแกรม Zoom 

คล่่องมาก แถมเข้้าไปอบรมการส่ื่�อสารภาวะวิิกฤต ท่ี่�คณะจััดออนไลน์์

ให้้กัับทีีมงานกฟผ. ทั่่�วประเทศ เม่ื่�อวัันท่ี่� 20 กรกฎาคมท่ี่�ผ่่านมา แถม

ยัังคุุยอีีกนะว่่าจะรออบรมแบบฝึึกปฏิิบััติิสถานการณ์์จริิงอีีกไม่่กี่�เดืือน M
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ข้้างหน้้า ยิ่่�งทำำ�เอานางเอกของเรางอนหนัักไปอีีก ท่ี่�คุุณพ่่อได้้

อบรมแบบออนไลน์์ก่่อนตััวเอง ส่่วนพ่ี่�ชายของพระเอกเรามีีฉาก

แฮปปี้้�สุุด ๆ ท่ี่�ได้้เรีียนต่่อปริญญาเอกท่ี่�คณะครับ เป็็นครั้้�งแรก

ของคณะท่ี่�มีีหลัักสููตรครบ ทั้้�งปริญญาตรีี โท และเอกครับ

นี่่�สปอยล์หนัังอย่่างละเอีียดเลยนะครับ เห็็นว่ามีการเปลี่่�ยน

ตััวแสดงกลางคัันด้วย

ใช่่ครับ อาจารย์์อััคริมา ท่ี่�รัับบทเป็็นคุุณแม่่นางเอก ต้้อง

ไปเรีียนต่่อปริญิญาเอก ณ มหาวิทิยาลััย Kent ท่ี่�ประเทศอังักฤษ 

และผศ.พิิสิิทธิ์์� เจ้้าของผลงาน กลิ่่�นกาสะลอง นามปากกา  

‘เนีียรปาตีี’  ท่ี่�ช่่อง 3HD นำำ�ไปสร้้างละครจนโด่่งดััง ไปเรีียนต่่อ

ปริญญาเอกท่ี่�อัังกฤษเหมืือนกัันครับ ท่ี่�มหาวิิทยาลััย Loughborough 

ทำำ�เอาทีีมงานเราสะดุุดเหมืือนกััน เพราะผศ.พิิสิิทธิ์์� เป็็น 

ผู้้�ช่่วยคณบดีีฝ่ายพััฒนาคุุณภาพนัักศึึกษาด้้วย ส่่วนอ.อุุกฤษณ์ 

 ก็็ไปเรีียนต่่อปริญญาเอกเหมืือนกััน ท่ี่�จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย 

แต่่ไปตอนหนัังปิิดกล้้องแล้้วครับ ปีีนี้้�เรามีีอาจารย์์ไปเรีียนต่่อ

ปริญญาเอกถึึง 3 คนด้้วยกััน

แล้้วใครมารับบทนำำ�ต่่อล่่ะครับแบบนี้้�

พอดีีเรามานั่่�งทบทวนบทของดาราอีีก 2  คนท่ี่�โดดเด่่น

มากจากงานวิิจััยท่ี่�ได้้รัับทุุนจากกองทุุนวิิจััยและพััฒนากิิจการ

กระจายเสีียง กิิจการโทรทััศน์์ และกิิจการโทรคมนาคมเพ่ื่�อ

ประโยชน์์สาธารณะ (กทปส.) ในสัังกััดของสำำ�นักงานคณะ

กรรมการกิิจการกระจายเสีียง กิิจการโทรทััศน์์และกิิจการ

โทรคมนาคมแห่่งชาติิ (กสทช.) ช่ื่�อโครงการ “พััฒนาทัักษะ

สำำ�หรัับนัักการส่ื่�อสารข้้อมููลเชิิงลึึกในอนาคต” (Development 

Skill for Future Data Journalists) อ.ดร.จิิรเวทย์์  

และอ.ดร.วิิทยา คู่่�นี้้�เล่่นเข้้าขากัันได้้ดีีมากครับ ผลงานชิ้้�นนี้้�เป็็น

ความร่่วมมืือของคณะการสื่่�อสารมวลชนท่ี่�โดดเด่่นเร่ื่�องการสร้้าง

นัักส่ื่�อสาร และคณะวิิศวกรรมศาสตร์ ท่ี่�โดดเด่่นเร่ื่�องการสร้้าง

ฐาน Data เราเลยนำำ�แพลตฟอร์์มนี้้� มาใช้้เป็็นข้้อมููลในการเขีียน

ข่่าว การส่ื่�อสาร ใช้้ความจริิงหรืือ Fact มาสู้้�กับ Fake ทางทีีม

บริิหารเราเลยวางแผนว่่าจะเป็็นหนัังภาคแยกออกมา กำำ�ลังหารืือ

กัันว่่าน่่าจะเป็็นหลัักสููตรปริญญาโท ทางด้้าน Content Creator 
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คืือนำำ�เอา Data มาส่ื่�อสารให้้คนเข้้าใจ ทั้้�งตััวหนัังสืือ ภาพ

นิ่่�ง ภาพเคลื่�อนไหว หรืือทำำ�เป็็นกราฟิิก เช่่น Infographic 

ครับ

เหมืือนว่าทางคณะจะบููรณาการเข้้ากับหลาย ๆ 

ศาสตร์มากครับ  

ใช่่ครับ พอเราบููรณาการหลัักสููตรไปเร่ื่�อย ๆ เริ่่�มจะ

งงเหมืือนกัันครับ ว่่าเราอยู่่�ในแนวสังัคมศาสตร์ ์มนุุษยศาสตร์์ 

ไม่่ใช่่หรืือ น่ี่�จะกลายเป็็นวิิทยาศาสตร์เทคโนโลยีีแล้้ว เดี๋๋�ยว

ร่่วมมืือกัับวิิทยาลััยศิิลปะ ส่ื่�อ เทคโนโลยีี เดี๋๋�ยวร่่วมมืือกัับ

คณะวิิศวะ แต่่มันก็็สะท้้อนให้้เห็็นถึึงความพยายามในการ

ปรับตััวครับ ไม่่งั้้�นเราไม่่รอดแน่่นอน ผมนำำ�เอาหลักัการของ 

CEO รุ่่�นใหม่่ไฟแรง John Karagounis เขีียนในบทความ

ช่ื่�อ Leading Beyond the Curve เขาเปรีียบองค์์กรในตอน

นี้้�คืือเหมืือนกัับขัับรถเข้้าโค้้ง จะหลุุดจากโค้้งโควิด-19 เม่ื่�อ

ไหร่่ก็ไม่่รู้้� แล้้วมันจะมีีการเปลี่�ยนแปลงอีีกมากมาย John 

ให้้หลัักการไว้้ 4 หลัักการครับ คืือองค์์กรต้้องวางเป้้าหมาย

ให้้ชััดเจน ส่ื่�อสารกันัให้้เข้้าใจ มีีกลยุุทธ์ท่์ี่�ปรับเปลี่่�ยนได้แ้ละ

สร้้างนวััตกรรม  น่ี่�เป็็นแนวทางท่ี่�เราต้้องเดิินไปครับ

เท่่าที่่�ฟัังมาทั้้�งหมด ยัังนึึกไม่่ออกว่่าอาจารย์์จะ

วางมืือจาก The Faculty จริิง ๆ  Returns ครั้้�งนี้้�จะเป็็น

ตอนสุดท้้ายจริิง ๆ เหรอครับ 

สำำ�หรัับผม แน่่นอนครับ เป็็นตอนสุุดท้้ายจริิง ๆ แต่่

จะมีีตอนพ่่วงมาเป็็นแบบ ภาคเสริิม  Returns 2 อะไร

ประมาณนี้้� เราพููดคุุยกัันในทีีมแล้้วครับ วางเป้้าหมายร่่วม

กััน ว่่าในวาระสองนี้้� เราจะพััฒนาปรัับปรุุงหลัักสููตรบ้้าน

สามหลััง (Integrated Journalism, Entertainment 

Communication และ Marketing Communication) ใน

ระดัับปริญญาตรีี แล้้วจะสร้้างหลัักสููตรปริญญาโทร่่วมกับ

บััณฑิิตวิทยาลััยอีีกสองหลัักสููตรคืือ Content Creator ท่ี่�

พููดไปแล้้ว และหลัักสููตรสำำ�หรัับผู้้�บริิหารยุุคใหม่่ ท่ี่�ต้้อง

ส่ื่�อสารให้้เป็็นในทุุกช่่องทางครับั ส่่วนหลัักสููตรออนไลน์์ 

เราร่่วมมืือกัับวิิทยาลััยการศึึกษาตลอดชีีวิติ วางธงนำำ�ไว้้ 

สองหลัักสููตรคืือ New Gen Influencer สำำ�หรัับคนรุ่่�น

ใหม่่ และ Crisis Communication ครับ ส่่วนความร่่วม

มืือกัับองค์์กรภายนอกเรามุ่่�งเน้้นไปในเร่ื่�องของการต่่อสู้้�

กัับ Fake News ท่ี่�ทางสภามหาวิิทยาลััยได้้ฝากไว้้ครับ 

เราร่่วมมืือกัับ Google News Initiative ท่ี่�มาอบรม

นัักศึึกษาให้้รู้้�จักใช้้เครื่�องมืือในการตรวจสอบแหล่่งข่่าว 

และองค์์กร CoFact ท่ี่�เป็็นองค์์กรภาคประชาชนร่่วม

กัับมหาวิิทยาลััยดััง ๆ ในประเทศ ท่ี่�จะมาร่่วมพััฒนา

หลัักสููตรด้้วยกัันครับ ส่่วนคนท่ี่�จะมาสานต่่อจากผม ก็็

มีีการหารืือกัันในทีีมงานถึึงผู้้�ท่ี่�เหมาะสม จะได้้เตรีียมตัว

รัับงานต่่อ ในการทำำ�งานผมยึึดหลัักเสมอว่่า ในวัันท่ี่�เรา

จากไป องค์์กรท่ี่�เราเคยอยู่่� จะต้้องเจริิญขึ้�นกว่่าตอนท่ี่�

เราเข้้ามาครับ 

ขอบคุุณครับอาจารย์์ ฟัังแล้้วฮึึกเหิิมแทนทีม

งาน อยากชม The Faculty Returns แล้้วนะครับ 

แต่่ถ้้าใครยัังไม่่เคยดูภาคแรก หรืืออยากจะดููอีีก จะ

สามารถดูได้้ช่่องทางไหนครับ

ขอบคุุณครับ เลยได้้โอกาสขายของเลยครับ 

สำำ�หรัับ The Faculty Returns สามารถชมได้้ทาง 

Netflix, Apple tv+, IQUIYI ส่่วน Disney+ กำำ�ลังเจรจา

กัันอยู่่�ครับ แต่่ถ้าไม่่ได้้เป็็นสมาชิิก ก็็ติิดต่่อมาได้้ครับ จะ

ก๊๊อปส่่งไปให้้ครับ ฟรีีเลยครับ ฮ่่า ๆ ล้้อเล่่นนะครัับ 

สามารถติิดตามได้้ทางเว็็บไซต์ของคณะเลยครับ

ขอบคุุณครับอาจารย์์ครับ  

ขอให้้หนัังประสบความสำำ�เร็็จทั้้�งกล่่องทั้้�งเงิินนะครับ

	ครั บผม ขอบคุุณ เช่่ น กัันครับ ห วัั งว่่ า 

จะเพลิิดเพลิินกัับการชมภาพยนตร์ของเราเร่ื่�องนี้้�ครับ
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กว่่าหลายสิิบปีีท่ี่�คณะการส่ื่�อสารมวลชนผลิิตบัณฑิิต

ท่ี่�มีีความรู้้�ความสามารถเข้้าสู่่�วงการส่ื่�อ ท่่ามกลางความ

เปลี่�ยนแปลงของภููมิิทััศน์์ส่ื่�อ ตััวหลัักสููตรของคณะท่ี่�ปรับ

เปลี่�ยนให้้เข้้ากัับบริิบทเพ่ื่�อให้้ทััดเทีียมกับความต้องการของ

ตลาดแรงงานทางด้้านการส่ื่�อสาร สนทนาหน้้าโรงหนัังวัันนี้้� 

มาชวนคุุ ยถึ ึงความเปลี่ ่ �ยนแปลงของหลัักสู ูตรคณะ 

การสื่่�อสารมวลชน ท่ี่�ดููเหมืือนว่่าสิ่่�งต่่าง ๆ  รอบตัวัในปัจัจุุบัน 

ถููกขัับเคลื่่�อนโดยส่ื่�อหลากหลายประเภท ผู้้�คนมากมาย 

ใช้้ชีีวิตยามเช้้า พัักเท่ี่�ยง และช่่วงก่่อนนอนของตััวเอง  

พัักผ่่อนไปกับคอนเทนต์์ท่ี่�หลากหลายตามไลฟ์์สไตล์ท่ี่�สนใจ 

ปฏิิเสธไม่่ได้้ว่่า ‘ส่ื่�อ’ เข้้าไปแอบอิิงอยู่่�ในทุุก ๆ มิิติิของชีีวิต  

แล้้วคณะการสื่่�อสารมวลชนจะปรัับตััวอย่่างไรให้้เท่่าทััน

ความเปลี่�ยนแปลงท่ี่�เกิิดข้ึ้�นตลอดเวลาเหล่่านี้้�

สนทนา 
หน้้าโรงหนัง:

ความคืืบหน้้า 
การปรับปรุงหลักสููตร 
คณะการสื่่�อสารมวลชน
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ทุกวันนี้เทคโนโลยีการสื่อสาร
เปลี่ยนแปลงไปมาก ผู้รับสารกลายเป็น
ผู้ส่งสาร ส่งผลอย่างไรกับหลักสูตร
ของคณะการสื่อสารมวลชนบ้าง 

คำ�ถามนี้ไม่ถามก็ไม่ได้ ‘สมัยนี้ใครๆ ก็
ผลิตสื่อได้ แล้วทำ�ไมยังต้องเรียนด้าน
การสื่อสาร’ 

เทคโนโลยีีการสื่่�อสารท่ี่�เปลี่่�ยนแปลงอย่่างรวดเร็็วทุุก

วัันนี้้�  ทำำ�ให้้การผลิิตสื่�อง่่ายข้ึ้�น  ราคาถููกลง  ใคร ๆ  ก็็

สามารถผลิิตสื่�อได้้ทั้้�งนั้้�น  ทำำ�ให้้เกิิดอาชีีพใหม่่ ๆ  ข้ึ้�นมาก  

เช่่น  Content Editor, Tutor, Reviewer,  Blogger,  

Fitness Trainer และ YouTuber  เป็็นต้้น  ท่ี่�แข่่งขัันกััน

ผลิิตคอนเทนต์์หลากหลาย  มีีทั้้�งแนะนำำ�สถานท่ี่�ท่่องเท่ี่�ยว  

รีีวิวขายสิินค้้า  รีีวิวภาพยนตร์  แนะนำำ�ความงาม  แนะนำำ�

การออกกำำ�ลังกาย  สอนทัักษะวิิชาชีีพ  อาชีีพใหม่่ท่ี่�เก่ี่�ยวกับส่ื่�อ

เหล่่านี้้�  ยิ่่�งเปิิดโอกาสให้้หลัักสููตรของคณะการส่ื่�อสาร

มวลชนเติิบโตมากยิ่่�งข้ึ้�น

จริิงอยู่่�ว่่าแม้้ทุุกวัันนี้้�ใครก็็สามารถผลิิตสื่�อได้้ แต่่การ

จะผลิิตสื่�อท่ี่�ดีีก็ไม่่ใช่่เร่ื่�องง่่าย ต้้องมีีหลัักวิิชาตามสมควร  มีี

ความแตกต่่างกัันมากระหว่่างคนท่ี่�ผลิิตสื่�อเองโดยไม่่มีีหลััก

วิิชา กัับคนท่ี่�มีีหลัักวิิชาและใช้้หลัักการเหล่่านั้้�นในการผลิิต

ส่ื่�อ นอกจากคุุณภาพการผลิิตสื่�อแล้้ว ยัังโยงไปถึึง  Storytelling  

ว่่าเราจะเล่่าเร่ื่�องอย่่างไรให้้น่่าสนใจ  แต่่ทั้้�งหมดนี้้�  สิ่่�งท่ี่�จะ

แตกต่่างกัันมากท่ี่�สุุดระหว่่างคนท่ี่�เข้้ามาเรีียนในหลัักสููตร

แตกต่างกับสมัยก่อนอย่างไรบ้าง 

สมััยก่่อน คนท่ี่�มาเรีียนจบออกไปก็็จะมีีอาชีีพเป็็น

ลููกจ้้างตามสื่่�อขนาดใหญ่่ต่่าง ๆ  แต่่ทุุกวัันนี้้�สายงานเปิิด

กว้้างข้ึ้�น  คนท่ี่�เรีียนทางด้้านการส่ื่�อสาร  ไม่่จำำ�เป็็นว่่าจบไป

แล้้วต้องไปทำำ�งานเป็็นลููกจ้้างอยู่่�กัับบริิษััทใหญ่่ ๆ  เท่่านั้้�น  

แต่่ยัังสามารถเป็็นผู้้�ประกอบการเองได้้อีีกด้้วย  ทำำ�ให้้

หลัักสููตรของคณะได้้รัับความสนใจมากยิ่่�งข้ึ้�น  สัังเกตได้้จาก

จำำ�นวนรัับนักศึึกษาของคณะ  ไม่่เคยลดลงเลยในหลายปีี

ท่ี่�ผ่่านมา
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เข้าเรื่องกันบ้าง การปรับปรุง
หลักสูตรของคณะฯ  
ตอนนี้ถึงขั้นตอนไหนแล้ว 

เราอยู่่�ในขั้้�นตอนการทำำ�วิจััย โดยแบ่่งการวิิจััยเป็็น 3 

ส่่วน  ส่่วนแรกเป็็นการศึึกษาหลัักสููตรทางด้้านการส่ื่�อสาร

มวลชนของมหาวิิทยาลััยอ่ื่�น ๆ  ทั้้� งหลัักสููตรของ

มหาวิิทยาลััยในประเทศ 10 หลัักสููตร และมหาวิิทยาลััย

ต่่างประเทศอีีก 10 หลัักสููตร เพ่ื่�อวิิเคราะห์์เปรีียบเทีียบจุุด

แข็็งจุุดอ่่อนของแต่่ละหลัักสููตรเม่ื่�อเทีียบกัับหลัักสููตรเดิิม

ของคณะฯ  ส่่วนท่ี่�สองเป็็นการสนทนากลุ่่�ม เก่ี่�ยวกับตลาด

แรงงานทางด้้านการส่ื่�อสารและคุุณลัักษณะของบััณฑิิตทาง

ด้้านการสื่่�อสารที่่�ตลาดแรงงานต้้องการในทศวรรษหน้้า  

โดยเก็็บข้้อมููลจากผู้้�ประกอบการ  นัักวิิชาการ และศิษิย์เ์ก่่า 

ร่่วมกันระดมความเห็็นว่่าความต้องการของตลาด แรงงาน

ต่่อบััณฑิิตทางด้้านการสื่่ �อสารในทศวรรษหน้้าจะเป็็น

อย่่างไร เพ่ื่�อท่ี่�เราจะได้้ออกแบบหลัักสููตรให้้บััณฑิิตมีี

คุุณลัักษณะที่่ �ตรงกัับความต้้องการของตลาดแรงงาน 

กัับคนท่ี่�ไม่่ได้้เข้้ามาเรีียนก็็คืือเร่ื่�องของคุุณธรรมจริิยธรรม

สำำ�หรัับผู้้�ผลิิตสื่�อ ทุุกวัันนี้้�เรามีีข่่าวปลอมในโลกโซเชีียล 

อย่่างมาก  สาเหตุุส่่วนหนึ่่�งอาจเกิิดจากความจงใจปล่่อย

ข่่าวของผู้้�ใช้้ แต่่อีีกส่่วนหนึ่่�งก็็เกิิดจากการไม่่รู้้�เท่่าทััน หรืือ

ไม่่ใส่่ใจท่ี่�จะตรวจทานข้้อมููลข่่าวสาร การตรวจสอบข่่าว

ปลอมทุุกวัันนี้้� เราอาจใช้้การลงโทษผ่่านกฎหมายได้้ แต่่การ

ใช้้กฎหมายไปไล่่จับผู้้�ผลิิตสื่�อรุ่่�นใหม่่ก็ไม่่ใช่่เร่ื่�องง่่าย จัับยััง

ไงก็็ไม่่หมด  สิ่่�งสำำ�คัญกว่่าการใช้้กฎหมายไปไล่่จับ คืือการ

สร้้างจิิตสำำ�นึึกให้้กัับคนใช้้ส่ื่�อ ขณะเดีียวกันก็็ต้้องผลิิต

บุุคลากรรุ่่�นใหม่่ท่ี่�มีีสำำ�นึึกรัับผิิดชอบเร่ื่�องพวกนี้้�ออกไปให้้

มากยิ่่�งข้ึ้�น ดัังนั้้�น นัักการส่ื่�อสารสมััยใหม่่ท่ี่�รู้้�เท่่ารู้้�ทันและมีี

ส่่วนร่่วมในการตรวจสอบข่่าวปลอม ยัังเป็็นท่ี่�ต้้องการของ

โลกแห่่งส่ื่�อสมััยใหม่่อีีกมาก ดัังนั้้�น ถ้้าคณะทางด้้านการ

ส่ื่�อสารเข้้ามาช่่วยเติิมเต็ม็สิ่่�งเหล่่านี้้�  นอกจากจะตอบสนอง

ความต้องการของคนรุ่่�นใหม่่ได้้แล้้ว เราจะเป็็นส่่วนหนึ่่�งใน

การผลัักดัันให้้สัังคมของเราเดิินหน้้าไปสู่่�สัังคมแห่่งการรัับผิิด

ชอบในการนำำ�เสนอข้้อมููลข่่าวสารอีีกด้้วย  
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นับว่าเป็นการมองการณ์ไกลมาก 
ราวกับกำ�ลังทำ�นายอนาคต 

อย่่างท่ี่�ได้้อธิิบายในคำำ�ตอบข้้อแรก ยุุคนี้้�เกิิดการ

เปลี่�ยนแปลงอย่่างมากและอย่่างรวดเร็็ว  สิ่่�งท่ี่�เราไม่่คิดว่่า

จะได้เ้ห็็นภายในทศวรรษนี้้�  ก็็ได้้เห็็น สิ่่�งท่ี่�เราไม่่เคยเช่ื่�อหรืือ

ไม่่อยากจะเช่ื่�อ เราก็็ต้้องเช่ื่�อ และยิ่่�งในอีีก 10 ปีีข้้างหน้้า  

เป็็นโจทย์ท่ี่�ยากมากท่ี่�เราจะมาวิิเคราะห์์ได้้ว่่าโลกหรืือตลาด

แรงงานตอนนั้้�นจะเป็็นอย่่างไร เราวิิเคราะห์์  ณ  วัันนี้้�ได้้ 

แต่่พอถึึงเวลาจริิง ๆ อาจมีีเง่ื่�อนไขอย่่างอื่่�นอีีกท่ี่�คาดไม่่ถึึง

เกิิดข้ึ้�น ซึ่่�งอาจเป็็นปััจจััยสำำ�คัญท่ี่�ทำำ�ให้้สิ่่�งท่ี่�คาดการณ์์

เปลี่�ยนแปลงไปอีีกก็็ได้้ เช่่น อาจจะมีีโรคระบาดครั้้�งใหม่่กับ

ไวรัสตััวใหม่่ท่ี่�ทำำ�ให้้เราต้้องปรับความปกติิใหม่่ของการใช้้

ชีีวิตอีีกระลอกหนึ่่�งก็็ได้้ หรืือเกิิดการเปลี่�ยนแปลงเก่ี่�ยวกับ

เทคโนโลยีีการพลัังงานท่ี่�ขณะนี้้�หลายประเทศมีีการออก

กฎหมายเพ่ื่�อเตรีียมการในอีีก 10 ปีีข้้างหน้้า ท่ี่�จะใช้้พลัังงาน

ทดแทนให้้มากข้ึ้�น 

หากการปรับอุุตสาหกรรมทั้้�งหมดมาใช้้พลัังงาน

ทดแทนเกิิดข้ึ้�นอย่่างรวดเร็็วจริิง  ก็็จะกระทบต่่อ

อุุตสาหกรรมต่่าง ๆ  อย่่างรุุนแรง  อาจส่่งผลโดยตรงต่่อ

อาชีีพ การทำำ�งาน หรืือทัักษะท่ี่�สัังคมต้องการอีีกก็็ได้้   

องค์์ความรู้้�บางอย่่างท่ี่�เคยสำำ�คัญอย่่างยิ่่�งอาจไม่่สำำ�คัญอีีก

ต่่อไป หลัักสููตรต้้องพร้้อมสำำ�หรัับการผลิิตองค์์ความรู้้� 

ใหม่่ ๆ ท่ี่�เท่่าทัันโลก  เช่่น องค์์ความรู้้�เร่ื่�องการส่ื่�อสาร

พลัังงานซึ่่�งน่่าจะเป็็นองค์์ความรู้้�สำำ�คัญในอีีก 10 ปีีข้้างหน้้า 

แต่่เราต้้องเริ่่�มวัันนี้้�  เพ่ื่�อให้้หลัักสููตรมีีความพร้้อมต่่อตลาด

แรงงานในอนาคตอันใกล้้  

เนื่่�องจากกว่่าเราจะปรัับปรุุงหลัักสููตรเสร็็จก็็คงใช้้เวลา 

จากนี้้�อีีกหลายปีี และเม่ื่�อปรับปรุุงเสร็็จแล้้ว กว่่าจะรัับเด็็ก

รุ่่�นแรกเข้้ามา กว่่าเด็็กรุ่่�นแรกจะจบ รวม ๆ แล้้ว ก็็เกืือบ 10  ปีี

เหมืือนกััน  ดัังนั้้�น การปรับปรุุงหลัักสููตรจึึงไม่่ใช่่การ

ปรับปรุุงหลัักสููตรสำำ�หรัับตลาดแรงงานในวัันนี้้� แต่่เป็็นการ

ปรัับปรุุงหลัักสููตรสำำ�หรัับตลาดแรงงานในทศวรรษหน้้า 

ส่่วนท่ี่�สามคืือการวิิจััยเชิิงปริมาณ ใช้้แบบสอบถามประเมิิน

ความเห็็นของศิิษย์ปััจจุุบันต่่อหลัักสููตรและการบริิหารจััดการ

หลัักสููตร เนื่่�องจากไม่่ว่่าเราจะออกแบบหลัักสููตรออกมา

ดีีแค่่ไหน แต่่ถ้าบริิหารจััดการไม่่ดีี ก็็ยากท่ี่�นัักศึึกษาจะเกิิด

องค์์ความรู้้�ท่ี่�สมบูรณ์์ได้้ จึึงต้้องการให้้นัักศึึกษามีีส่่วนร่่วม

ในการออกแบบหลัักสููตรตั้้�งแต่่เริ่่�มต้น
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เล่าภาพคร่าว ๆ เกี่ยวกับหลักสูตรหน้า
สักหน่อย 

ทั้้�งนัักวิิชาการและนัักวิิชาชีีพท่ี่�เราไปคุุยด้้วยต่่างก็็
เห็็นตรงกัันว่่า แม้้ตลาดแรงงานด้้านการส่ื่�อสารในอีีก 10 ปีี
ข้้างหน้้าคาดการณ์์ได้้ยากมาก แต่่ก็มีีความเห็็นร่่วมกันอย่่าง
หนึ่่�งก็็คืือ ไม่่ว่่าตลาดแรงงานจะเปลี่�ยนแปลงไปอย่่างไร แต่่
มีีสาระสำำ�คัญ  3-4  อย่่าง ท่ี่�หลักัสููตรต้อ้งเน้น้ให้้ความสำำ�คัญ 
ไ ด้้ แ ก่่  ป ร ะ ก า ร แ ร ก  ห ลัั ก สูู ต ร ต้้ อ ง เ น้้ น ก า ร 
บููรณาการเช่ื่�อมโยงศาสตร์ท์างด้า้นการสื่่�อสารเข้้ากัับศาสตร์์
อ่ื่�น ๆ  และเทคโนโลยีีใหม่่ ๆ  ท่ี่�เกิิดข้ึ้�นให้้ได้้  ประการที่่�สอง 
หลัักสููตรต้อ้งยืืดหยุ่่�นได้้มาก เปิดิโอกาสให้นั้ักศึึกษาสามารถ
ออกแบบสำำ�รับการเรีียนรู้้�ของตััวเองได้้ มีีวิชาบัังคัับเป็็นแกน
ของหลักัสููตรไม่่ต้อ้งมาก แต่่ให้้เปิิดวิิชาเลืือกท่ี่�สามารถปรับั
เปลี่�ยนได้้ง่่ายเพ่ื่�อให้้นัักศึึกษาเลืือกเรีียนได้้ตามความสนใจ 
และหน่่วยกิิตของหลัักสููตรจะต้้องน้้อย 

การเรีียนการสอนต้้องเน้้นการฝึึกทัักษะของ
นัักศึึกษาเพ่ื่�อให้้สามารถทำำ�งานในโลกจริิงได้้มากข้ึ้�น และ
เน่ื่�องจากเทคโนโลยีีเปลี่�ยนแปลงตลอดเวลา เราวิ่่�งตาม
เทคโนโลยีียังไงก็็ไม่่ทัน ดัังนั้้�นหลัักสููตรต้้องปลูกฝัังให้้
นัักศึึกษาเป็็นผู้้�ท่ี่�มีีความต้องการท่ี่�จะเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิต 
ประการที่่�สาม คืือ หลัักสููตรต้้องเน้้นความคิดเชิิงวิิพากษ์์ 
ซึ่่�งเป็็นพื้้�นฐานท่ี่�สุุดของหลักัสููตรทางด้า้นการสื่่�อสารมวลชน 
กระบวนการก่่อนการผลิิตมีีความสำำ�คัญมาก 

หลัักสููตรต้้องออกแบบให้้น้ำำ��หนัักกัับขั้้�นตอนก่่อน
การผลิิตพอ ๆ กัับขั้้�นตอนการผลิิตและหลัังการผลิิต ซึ่่�ง
นัักศึึกษาทุุกวัันนี้้�สนใจแต่่ขั้้�นตอนการผลิิต  แต่่ไม่่ค่่อยให้้
ความสำำ�คัญกับการศึึกษาวิิจััยก่่อนการผลิิต  ในโลกของส่ื่�อ
ยุุคใหม่่ การผลิิตอาจเท่่าทัันกัันได้้ แต่่สิ่่�งท่ี่�จะเอาชนะกัันได้้
ทุุกวัันนี้้�คืือฐานข้้อมููลจากการวิิจััยของส่ื่�อไหนท่ี่�วิิเคราะห์์
วิิพากษ์์มาได้้ดีีกว่่ากััน อัันจะมีีผลทำำ�ให้้การผลิิตสื่�อตั้้�งอยู่่�บน
องค์์ความรู้้�ทางวิิชาการท่ี่�มีีทั้้�งความลึึกและประโยชน์์ท่ี่�จะ
ได้้รัับ  

ประการสุุดท้้าย ท่ี่�สมาคมวิชาชีีพแทบทุุกสมาคมท่ี่�
เราไปคุุยด้้วยฝากมาก็็คืือ แม้้ทุุกวัันนี้้�เทคโนโลยีีสมััยใหม่่จะ
ทำำ�ให้้ใครก็็ได้้เป็็นส่ื่�อ แต่่เทคโนโลยีีไม่่สามารถทำำ�ให้ค้นเป็็น
คนดีีได้้ ดัังนั้้�นหลัักสููตรต้้องสร้้างแบรนด์์ให้้ตััวเองให้้ได้้ว่่า  
บััณฑิิตท่ี่�จบจากคณะของเรามีีความน่่าเช่ื่�อถืือในด้้าน
คุุณธรรมจริิยธรรมของการผลิิตสื่�อ ส่ื่�อท่ี่�ผลิิตมาจากบััณฑิิต
คณะนี้้� จะมีีความรับผิิดชอบต่่อสัังคม จะไม่่สร้้างข่่าวปลอม 
จะไม่่นำำ�เสนอข่่าวเอีียงซ้้ายเอีียงขวาเสีียเอง 
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สำำ�หรัับผม คำำ�ว่่าบููรณาการมีีอยู่่� 2 ความหมาย ความ

หมายแรกคืือการบููรณาการในตััวของส่ื่�อเอง เน่ื่�องจากทุุก

วัันนี้้�เทคโนโลยีีสารสนเทศทำำ�ให้้ส่ื่�อแขนงต่่าง ๆ เคลื่่�อน

เข้้าหากััน ดัังนั้้�น การท่ี่�จะเรีียนเร่ื่�องการผลิิตสื่�อโดยแยกเป็็น

ส่ื่�อเฉพาะเช่่น วิิทยุุ โทรทััศน์์ สิ่่�งพิิมพ์ ส่ื่�อใหม่่ ดููค่่อนข้้างท่ี่�

จะเป็็นเร่ื่�องโบราณเกิินไป ทุุกวัันนี้้�เรานำำ�เอาการกำำ�หนด

ประเด็็นปััญหาเป็็นตััวตั้้�ง เน้้นกระบวนการวิิจััยให้้นัักศึึกษา

คิิดวิิเคราะห์์ต่่อประเด็็นท่ี่�กำำ�ลังเป็็นปััญหา   เม่ื่�อได้้ 

คอนเทนต์์แล้้ว นัักศึึกษาก็็สามารถนำำ�ไปผลิิตสื่�อได้้ในหลาก

แพลตฟอร์์ม อีีกความหมายหนึ่่�งคืือการบููรณาการเข้้ากัับ

ศาสตร์อ่ื่�น คณะมีีความตระหนักัในเร่ื่�องนี้้�นานมาแล้้วว่่า ใน

อดีีตคณะมีีความพยายามท่ี่�จะบููรณาการหลัักสููตรของคณะ

ร่่วมกับหลัักสููตรอื่่�น เพื่่�อทำำ�ให้้นัักศึึกษามีีเนื้้�อหาลงลึึกท่ี่�

ชััดเจนของศาสตร์อ่ื่�น  ขณะเดีียวกันก็็สามารถผลิิตสื่�อได้้

อย่่างมีีประสิิทธิภาพและมีีจริิยธรรมวิชาชีีพ เช่่น โครงการ

หลัักสููตรควบสองปริญญา ท่ี่�คณะการส่ื่�อสารมวลชนทำำ�ร่่วม

กัับคณะเศรษฐศาสตร์ รวมถึึงหลัักสููตรภาพยนตร์ดิิจิิทััล  

ท่ี่�คณะทำำ�หลัักสููตรนี้้�ร่่วมกับวิิทยาลััย ศิิลปะ ส่ื่�อ  และเทคโนโลยีี

ถ้้าเป็็นสมััยดึึกดำำ�บรรพ์์ คงเป็็นเร่ื่�องยากท่ี่�จะสอน

นัักศึึกษาอย่่างนี้้�  เพราะสุุดท้้ายนโยบายของส่ื่�อจะถููก

ผููกขาดโดยผู้้�บริิหารส่ื่�อท่ี่�มัักโยงใยกัับผู้้�มีีอำำ�นาจ ทั้้�งอำำ�นาจ

ทางการเมืืองและอำำ�นาจทางธุุรกิิจ ท่ี่�ต้้องการให้ก้ารผลิติสื่�อ

เป็็นไปเพื่่�อรัับใช้้กลุ่่�มการเมืืองหรืือกลุ่่�มทุุน ทำำ�ให้อุุ้ดมการณ์์

ท่ี่�สอนนัักศึึกษาไม่่สามารถนำำ�ไปใช้้ได้้จริิง แต่่ทุุกวัันนี้้�  นััก

ส่ื่�อสารจำำ�นวนมากไม่่ได้้เป็็นลููกจ้้างใคร มีีอาชีีพอิิสระมาก

ข้ึ้�น มีีช่่องทางในการประกอบอาชีีพเพิ่่�มมากข้ึ้�น ดัังนั้้�น การ

ยึึดมั่่�นในอุุดมการณ์์ไม่่เพีียงแต่่ทำำ�ให้้สัังคมดีีขึ้�น ยังัเป็็นหลััก

ประกัันให้้กัับบััณฑิิตของคณะเองด้้วยว่่า  ส่ื่�อท่ี่�เขาผลิิต  

จะเป็็นสิินค้้าท่ี่�ผู้้�คนในโลกสมััยใหม่่จะตอบรัับ ซึ่่�งตรงนี้้� 

ก็็จะต้้องโยงไปด้ว้ยว่่า คณะการสื่่�อสารมวลชนจะต้อ้งแสดง

บทบาทมากข้ึ้�นเพ่ื่�อทำำ�ให้้ผู้้�ผลิิตสื่�อท่ี่�ดีีได้้รัับการยกย่่องเชิิดชูู 

ขณะท่ี่�ส่ื่�อซึ่่�งขาดความรับัผิิดชอบต่่อสัังคม จะต้อ้งถููกตำำ�หนิิ

เพ่ื่�อให้้เกิิดการแก้้ไข อาจจะต้้องไปถึึงการตั้้�งศููนย์์วิิจััยด้้าน

จริิยธรรมการสื่่�อสาร ท่ี่�อาจมีีทั้้�งกิิจกรรมการให้ค้วามรู้้� การ

ทำำ�วิจััย และการส่่งเสริิมการใช้้คุุณธรรมจริิยธรรมในการ

ผลิิตสื่�อ  ซึ่่�งนอกจากจะช่่วยส่่งเสริิมผู้้�ผลิิตสื่�อท่ี่�มีีสำำ�นักรัับ

ผิิดชอบต่่อสัังคมแล้้ว ยัังเป็็นการสร้้างเสริิมแบรนด์์ของ 

คณะอีีกด้้วยว่่า เราตระหนัักในประเด็็นเร่ื่�องนี้้�  

หลักสูตรของคณะจะเน้น ‘การบูรณา
การ’ มากขึ้น ช่วยขยายความตรงนี้
สักหน่อย 

แสดงว่าความน่าเชื่อถือ และคุณธรรม
จริยธรรมยังคงเป็นเรื่องสำ�คัญมาก 
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ใช่่ครับ ในหลัักสููตรระดัับปริญญาตรีีท่ี่�กำำ�ลังจะ

ปรับปรุุง คณะวางแผนไว้้ว่่า นอกจากจะต้้องเน้้นการ 

บููรณาการในศาสตร์ของตััวเองแล้้ว  อาจจะต้้องขยาย

ความร่่วมมืือข้้ามศาสตร์ให้้มากขึ้้�น เช่่น มีีความคิดท่ี่�จะ

แยกกลุ่่�มวิชาส่ื่�อสารการตลาดมาเป็็นอีีกหลัักสููตรหนึ่่�งโดย

ทำำ�งานร่่วมกับหลัักสููตรอ่ื่�นท่ี่�เก่ี่�ยวข้อง  อีีกหลัักสููตรท่ี่�คณะ

กำำ�ลังให้้ความสนใจคืือหลัักสููตรเกี่่�ยวกับวารสารศาสตร์์

เชิิงข้้อมููล  (Data  Journalism)  โดยจะต้้องมีีการเจรจา

ร่่วมกับคณะอ่ื่�นท่ี่�เก่ี่�ยวข้อง ในระยะแรกอาจทำำ�ออกมา

เป็็นกลุ่่�มวิชาก่่อน จากนั้้�น ค่่อยหาโอกาสในการขยายออก

เป็็นหลัักสููตรต่่อไป ทั้้�งนี้้� ได้้มีีการหารืือเบื้้�องต้้นกัับคณะ

ท่ี่�เก่ี่�ยวข้องแล้้วถึึงโอกาสท่ี่�จะเป็็นไปได้้  คิิดว่่าเป็็นเร่ื่�อง

ใหม่่ท่ี่�คณะตั้้�งใจจะทำำ�ให้้สำำ�เร็็จในการทำำ�หลัักสููตรหน้้า  

นอกจาก  2  ศาสตร์นี้้�แล้้ว  ยัังมีีศาสตร์อ่ื่�น ๆ  อีีกมากท่ี่�

เป็็นความฝัันท่ี่�คณะอยากจะผลัักดัันให้้เกิิดข้ึ้�นจริิง  เช่่น  

หลัักสููตรการส่ื่�อสารสุุขภาพ  หลัักสููตรนี้้�ติิดอยู่่�ในใจมา

ตั้้�งแต่่คณบดีีท่่านก่่อนหน้้าแล้้ว  ยิ่่�งถ้้ามาดููสถานการณ์์ 

โควิด-19  ในปััจจุุบันแล้้ว  ผมคิดว่่าการส่ื่�อสารสุุขภาพมีี

ความสำำ�คัญอย่่างยิ่่�ง  จะส่ื่�อสารอย่่างไรให้้คนตระหนัักแต่่

ไม่่ตระหนก  และจะนำำ�เสนอข้้อมููลทางการแพทย์ท่์ี่�ซัับซ้้อน

อย่่างไรให้้เข้้าใจง่่ายและน่่าสนใจในหมู่่�ประชาชนเพื่่�อ

สามารถดูแลรัักษาสุุขภาพของตััวเองได้้  เป็็นต้้น  หลัักสููตร

พวกนี้้�ก็็จะยัังไม่่ทิ้้�ง  จะพยายามผลัักดัันให้้เกิิดข้ึ้�นจริิงให้้ได้้

แล้วความเคลื่อนไหวของระดับบัณฑิต
ศึกษาเป็นอย่างไรบ้าง 

ในหลัักสููตรระดัับปริญญาโท เราทำำ�หลัักสููตรการ
ส่ื่�อสารการตลาด ซึ่่�งเป็็นการบููรณาการองค์์ความรู้้�ระหว่่าง
ศาสตร์์ทางด้้านการตลาดและศาสตร์์ทางด้้านการสื่่�อสาร
เข้้าด้้วยกััน ส่่วนในระดัับปริญญาเอกซึ่่�งเพิ่่�งจะเริ่่�มดำำ�เนิิน
ก า ร ใ น ปีี ท่ี่� ผ่่ า น ม า  ก็็ เ ป็็ น ห ลัั ก สูู ต ร ก า ร สื่่� อ ส า ร 
บููรณาการโดยตรง หลัักสููตรเน้้นอย่่างชััดเจนว่่า นัักศึึกษา
ระดัับปริญญาเอกของหลัักสููตรนี้้� จะต้้องทำำ�วิจััยท่ี่�เน้้นการ 
บููรณาการร่่วมกับศาสตร์อ่ื่�น 

แสดงว่าการบูรณาการจะถูกเน้นใน
ทุก ๆ ระดับการศึกษาของคณะการ
สื่อสารมวลชน 

M
A

S
S

C
O

M
M

 C
M

U
	

33



M
A

R
C

H
 2

0
2

0
 -

 S
E

P
T

E
M

B
E

R
 2

0
2

1	

34



ทิ้งท้ายสักหน่อย คาดว่าหลักสูตรใหม่
จะเริ่มใช้ได้เมื่อไหร่ 

ขณะนี้้�เราอยู่่�ในขั้้�นตอนสุุดท้้ายของการวิิจััยแล้้ว  

เหลืือแค่่การสรุุปและการอภิิปรายผลการศึึกษาเท่่านั้้�น  

หลัังจากนี้้ �จะนำำ�เอาผลการวิิจััยนี้้ �เป็็นกรอบสำำ�หรัับ 

การออกแบบหลัักสููตรต่่อไป คาดว่่าอีีกไม่่เกิินครึ่่�งปีี  

หลัักสููตรน่่าจะเสร็จ็สมบูรณ์์ได้้  พร้้อมท่ี่�จะส่่งเพื่่�อพิิจารณา

ในระดัับมหาวิิทยาลััยต่่อไป รวมแล้้ว คาดว่่าไม่่เกิิน 1  ปีี  

นัับจากนี้้� คณะก็็น่่าจะเริ่่�มใช้้หลัักสููตรใหม่่ได้้ครับ 

พูดถึงความคืบหน้ากันมามากแล้ว 
อยากชวนฝ่ายวิชาการคุยเรื่อง ‘ข่าว
ปลอม’ ที่ทุกวันนี้เป็นปัญหาของสังคม
มาก หลักสูตรลงมือทำ�อะไรเกี่ยวกับ
เรื่องนี้บ้าง

ถ้้าเป็็นนัักศึึกษาของคณะ หลัักสููตรเน้้นเร่ื่�องการรู้้�

เท่่าทัันส่ื่�อในตััวเองอยู่่�แล้้ว โดยนัักศึึกษาจะต้้องมีีการ

วิิเคราะห์์/วิิจััย ก่่อนกระบวนการผลิิตสื่�อ นอกจากนี้้� ใน

เร่ื่�องของคุุณธรรมจริิยธรรม คณะก็็กำำ�หนดให้้ทุุกกระบวน

วิิชาต้้องเน้้นย้ำำ��กับนัักศึึกษาเสมอ  ส่่วนสำำ�หรัับนัักศึึกษาต่่าง

คณะ ขณะนี้้�คณะกำำ�ลังอยู่่�ในระหว่่างการร่่างกระบวนวิิชา 

“การรู้้�เท่่าทัันส่ื่�อ” (Media  Literacy) ข้ึ้�นมาในหมวด GE 

จุุดประสงค์ส์ำำ�คัญของกระบวนวิชิานี้้�คืือเพ่ื่�อทำำ�ให้้นัักศึึกษา

รู้้�เท่่ารู้้�ทันส่ื่�อ โดยเฉพาะส่ื่�อในโลกดิิจิิทััลท่ี่�มีีความโกลาหล

ของข้้อมููลข่่าวสารอย่่างมาก ทำำ�อย่่างไรให้้นัักศึึกษาจะไม่่

ตกเป็น็เหยื่่�อของข่่าวปลอมข่่าวปล่่อยง่่ายจนเกิินไป รู้้�จักวิิธีี

ตรวจสอบข่่าวสารก่่อนเช่ื่�อหรืือก่่อนแชร์์ และในขณะ

เดีียวกัน ในฐานะท่ี่�ทุุกวัันนี้้� นัักศึึกษาไม่่ใช่่แค่่ผู้้�รับสาร

เท่่านั้้�น แต่่ยังเป็็นผู้้�ผลิิตสื่�ออีีกด้้วย เราจะผลิิตสื่�ออย่่างไรท่ี่�

จะไม่่ทำำ�ให้้ตััวของเราเองกลายเป็็นผู้้�ผลิิตข่่าวปลอมเสีียเอง 
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Stage 
Play:
การส่่งเสริิมการจััดการ
สอนและกิิจกรรมด้้าน
ศิิลปะการละคร
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ความกระตืือรืือร้้นท่ี่�จะสร้้างสรรค์์งานศิิลปะของ

คณะการส่ื่�อสารมวลชน แม้้ไม่่ได้้มีีข้อจำำ�กัดในทางทฤษฎีี 

แต่่พูดก็็พููดเถอะ ท่ี่�ผ่่านมาความรู้้�ในทางศิิลปะการละคร

เป็็นกลุ่่�มสาขาวิิชาหนึ่่�งท่ี่�หลายมหาวิิทยาลััยในต่่างจัังหวััด

ประสบปััญหาขาดแคลนบุุคลากรในตำำ�แหน่่งอาจารย์์ประจำำ� 

ซึ่่�งปััญหานี้้�มีีปัจจััยมาจากหลายสาเหตุุ คอลััมน์ Stage Play 

จะพาไปสำำ�รวจความพยายามอุุดรอยรั่่ �วของปััญหานี้้ � 

ท่ี่�สาเหตุุหลััก ๆ ว่่ากัันว่่าเกิิดข้ึ้�นจากการท่ี่�อุุตสาหกรรม

บัันเทิิงส่่วนมาก ต่่างกระจุุกตััวอยู่่�ในใจกลางเมืืองหลวง 

“ผู้้�ท่ี่�จบตรงสายทางด้้านการละคร ก็็มัักท่ี่�จะ
แสวงหาโอกาสการทำำ�งานในลัักษณะของ Freelancer 
อยู่่�ในกรุุงเทพฯ” คณาจารย์์ซึ่่�งสอนในสาขาวิิชาศิิลปะการ
ละคร ส่่วนหนึ่่�งของหลัักสููตรกลุ่่�มสื่�อสารบัันเทิิง กล่่าวถึึง
ปััญหาท่ี่�แก้้ไม่่ตกนี้้�เอาไว้้ 

พอไปไล่่ดูจริิง ๆ เราก็็พบอีีกว่่า ไม่่ว่่าจะเป็็น กอง
ถ่่ายภาพยนตร์ กองถ่่ายละครโทรทััศน์์ การแคสติ้้�งเป็็นนััก
แสดงในงานโฆษณาหรืือบทบาทในส่ื่�ออ่ื่�น ๆ ก็็กระจุุกตััว
ท่ี่�ในกรุุงเทพฯ ทั้้�งสิ้้�น ซึ่่�งก็็ไม่่แปลก จะว่่าไปแล้้ว หลาย ๆ 
สาขาอาชีีพ ก็็มัักจะเป็็นแบบเดีียวกันนี้้�แหละ

“นั่่�นแหละครับ ท่ี่�ผ่่านมาพวกเราจึึงต้้องพบกัับ
ความท้้าทายอย่่างมากในการจััดการเรีียนการสอนใน
วิิชากลุ่่�มดังกล่่าวเน่ื่�องจากปััญหาบุุคลากรมีีไม่่เพีียงพอ” 
คณาจารย์์กล่่าวย้ำำ��ถึึงปััญหาท่ี่�ชััดเจน และควรถููกแก้้ไข
อย่่างเป็็นรููปธรรม ส่่งให้้ทางคณะเล็็งเห็็นว่่าคงต้้องทำำ�
อะไรสัักอย่่าง 

ต่่อปััญหาที่่ �เกิ ิดขึ้้ �น เครืือข่่ายของศิิษย์์เก่่าและ 
เครืือข่่ายของอาจารย์์ประจำำ� ร่่วมกับการดำำ�เนิินงาน
ภายใต้้คณบดีีและผู้้�บริิหารชุุดปััจจุุบัน ทำำ�ให้้ในท้้ายท่ี่�สุุด  
ทางคณะสามารถจัดหาบุุคลากรพิิเศษ มาช่่วยเป็็นกำำ�ลัง
เสริิม และเติิมเต็็มในการเปิิดกระบวนวิิชาในแต่่ละภาค
เรีียนให้้เป็็นไปอย่่างเรีียบร้้อย ทั้้�งกระบวนวิิชาเอกและ
กิิจกรรมอบรมเสริิมความรู้้�

“การเชิิญอาจารย์์พิิเศษท่ี่�มีีความเช่ี่�ยวชาญและมีี
ประสบการณ์์ในวงการละครเวทีี จะช่่วยทำำ�ให้้นัักศึึกษาได้้
รัับประสบการณ์์และแง่่มุุมท่ี่�หลากหลายมากกว่่าเพีียงเชิิง
ทฤษฎีี ท่ี่�มาจากผู้้�ท่ี่�เคยปฏิิบััติิและยัังทำำ�งานอยู่่�ในวงการ
ละครเวทีีร่่วมสมััยของไทยโดยตรง” สิ่่�ง ๆ นี้้�น่่าจะสร้้าง
ความมั่่�นใจให้้กัับนัักศึึกษาได้้อีีกมาก แน่่นอนว่่ารวมถึึง
พรมแดนในการทำำ�งานของคณาจารย์์ก็็มากข้ึ้�นตามไปด้วย 

เม่ื่�อไปดูในรายละเอีียด ก็็น่่าสนใจมากว่่ามีีอาจารย์์
พิิเศษและวิิทยากรรัับเชิิญมาช่่วยเสริิมในกระบวนวิิชาท่ี่�
สำำ�คัญ ๆ ทั้้�งนั้้�น ส่่วนจะมีีกระบวนวิิชาใดบ้้าง Stage Play 
จะเล่่าให้้ฟัังอย่่างละเอีียด เห็็นภาพ จนอยากจะกดลง
ทะเบีียนเรีียนกัันเลย  
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กระบวนวิชาการแสดง (851363)  

หนึ่่�งในวิิชาท่ี่�สำำ�คัญของกลุ่่�มศิลปะการละครจััดไว้้ใน

ลำำ�ดับการเรีียนสำำ�หรัับชั้้�นปีีท่ี่� 2 คืือวิิชาการแสดงซึ่่�งในภาค

เรีียนท่ี่� 2/2563 ทางคณะได้้รัับเกีียรติิจากอาจารย์์วสันต์์ 

มหาเกีียรติิคุุณ มาเป็็นอาจารย์พิ์ิเศษ โดยพื้้�นฐานการศึึกษา

ท่ี่�จบทางด้้านนิิเทศศาสตร์สาขาภาพยนตร์ ์และปริญญาโท

ทางด้้านศิิลปะการละครโดยตรง ทำำ�ให้้อาจารย์์วสันต์์

สามารถถ่่ายทอดความรู้้�ท่ี่�เป็็นเชิิงวิิชาการเก่ี่�ยวกับการแสดงได้้

อย่่างละเอีียด ยกตััวอย่่าง เช่่น ความเป็็นมาของการฝึึกฝน

การแสดงแบบ Method Acting การใช้้ต้้นแบบหรืือ 

Archetype ในการเข้้าถึึงตััวละคร เป็็นต้้น

“ส่่วนผสมจากการทำำ�งานทางด้้านการแสดงท้ั้�งในละครเวทีี

โรงเล็็ก ภาพยนตร์์โฆษณา รัับบทบาทสมทบต่่าง ๆ ทำำ�ให้้

อาจารย์ว์สัันต์์เข้้าใจถึึงวิิธีีการทำำ�งานโดยผ่่านประสบการณ์์

ที่่�ปฏิิบััติจริิง สามารถแนะนำำ�นัักศึึกษาในกระบวนวิิชาการ

แสดงที่่�พบปััญหาในลัักษณะเดีียวกัันได้้อย่่างดีี”  

กระบวนวิชาการกำ�กับการแสดง 
(851467)   

สำำ�หรัับนัักศึึกษาชั้้�นปีีท่ี่� 3  มีีวิชาท่ี่�เป็็นพื้้�นฐานสำำ�คัญ

ของศิิลปะการละครในขั้้�นตอนการผลิิตท่ี่�สำำ�คัญนั่่�นก็็คืือการ

กำำ�กับการแสดง ทางคณะได้้รัับเกีียรติิจากอาจารย์์เทวััญ 

พิิพััฒนกุุลขจร มาเป็็นอาจารย์พิ์ิเศษ โดยอาจารย์เ์ทวััญเป็็น

ศิิษย์เ์ก่่าของคณะการสื่่�อสารมวลชน ท่ี่�ได้ไ้ปศึึกษาต่่อระดั ับ

ปริ ิญญา โทด้ ้ านการละครที่ ่ � คณะอั ั กษรศาสตร์ ์ 

จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย และยัังได้้หาประสบการณ์์ในการ

ทำำ�งานกัับกลุ่่�มละครต่่าง ๆ ช่่วงท่ี่�ไปศึึกษาต่่อ  

เม่ื่�อกลัับมายัังเชีียงใหม่่ เขาได้้ริิเริ่่�มก่่อตั้้�งกลุ่่�มละคร 

Part Time Theater  ซึ่่�งมีีผลงานละครเวทีีท่ี่�ได้้รัับความ

นิิยมและมีีกระแสตอบรัับท่ี่�ดีีอย่่างมากคืือเร่ื่�อง Four Sisters  

ซึ่่�งเขาเป็็นผู้้�กำำ�กับ จึึงไม่่ต้องสงสััยในความสามารถเลยว่่า

อาจารย์์เทวััญเป็็นผู้้�ท่ี่�เข้้าใจศาสตร์ของการกำำ�กับละครเวทีี

จนสามารถทำำ�ให้ผ้ลงานเป็น็ท่ี่�ยอมรับัของผู้้�ชมชาวเชีียงใหม่่

ท่ี่�เพิ่่�งเริ่่�มทำำ�ความรู้้�จักลัักษณะของโปรดัักชั่่�นละครเวทีีโรง

เล็็กมากข้ึ้�น  

“งานของอาจารย์์เทวััญนับเป็็นประสบการณ์์ท่ี่�เช่ื่�อม

โยงกัับบริิบทพื้้�นท่ี่� จึึงสามารถนำำ�มาปรับใช้้ในการสร้้าง 

โปรดัักชั่่�นละครของพื้้�นที่่�จัังหวััดเชีียงใหม่่ได้้เป็็นอย่่างดีี 

สอดคล้องกัับสิ่่�งท่ี่�นัักศึึกษาจะได้้เรีียนรู้้�”  

นอกจากนี้้� อาจารย์์เทวััญยัังมีีความรู้้�เก่ี่�ยวกับการ

สร้้างละครด้้วยวิิธีีการ Devising Theatre ซึ่่�งเป็็นวิิธีีการท่ี่�

ได้้รัับความนิยมและถืือเป็็นวิิธีีการสร้้างสรรค์์ผลงานศิิลปะ

การละครท่ี่�ไม่่ผูกติิดอยู่่�กัับความคิดเดิิม แต่่เป็็นวิิธีีการใน

การแสวงหาตััวสารและวิิธีีการเล่่าที่่�เกิิดจากการแบ่่งปััน

ความคิดระหว่่างนัักแสดงและผู้้�กำำ�กับ 

Stage Play ทราบมาอีีกว่่า อาจารย์์วสันต์์มีีแบบ

ฝึึกหััดทางด้้านการแสดงที่่�อยู่่�ในรููปแบบกิิจกรรมเกมส์์

มากมาย ท่ี่�ได้้รวบรวมมาจากประสบการณ์์การทำำ�งาน และ

นำำ�มาเผยแพร่่ต่่อในชั้้ �นเรีียนทำำ�ให้้เกิิดบรรยากาศการ

เรีียนที่่ �สนุุกสนาน 
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ทักษะการออกแบบเพื่อการสร้างละคร
เวที (Theatre Design) 

นอกจากการจััดหาอาจารย์์พิิเศษมาเติิมเต็็ม

ความรู้้� และประสบการณ์์ท่ี่�หลากหลายให้้กัับนัักศึึกษาแล้้ว

ทางคณะยัังเล็ ็งเห็ ็นถึ ึงความสำ ำ�คั ัญที่ ่ �จะเสริ ิมสร้ ้าง

ประสบการณ์์ท่ี่�นัักศึึกษาสนใจ โดยกลุ่่�มวิชาศิิลปะการละครได้้

จััดโครงการอบรมช่่วงระหว่่างปิิดภาคเรีียนในเดืือนมิิถุุนายน 

2564 เพื่ ่ � อ เพิ่่  � มพู ูนทั ั กษะการออกแบบเพื่ ่ � อการ

สร้ ้ า งสรรค์ ์ ละครเวทีี โดยทางคณะได้้รัับเกีียรติิจาก

อาจารย์์อุุดม แนวโนนทััน ซึ่่�งเป็็นอาจารย์์พิิเศษวิชา

ออกแบบเครื่�องแต่่งกายเพ่ื่�อการแสดง แขนงวิิชาการละคร 

คณะศิิลปกรรมศาสตร์ มหาวิิทยาลััยขอนแก่่น อาจารย์์

พิิ เ ศ ษวิ  ช า ก า ร อ อ ก แ บ บ  ภ า ควิ  ช า ก า ร ล ะ ค ร  

คณะมนุุษยศาสตร์ มหาวิิทยาลััยหอการค้้าไทย และอาจารย์์

พิิเศษวิชาการออกแบบเพื่่�อการแสดง คณะอุุตสาหกรรม

สร้้างสรรค์์ มหาวิิทยาลััยรััตนบััณฑิิต มาเป็็นวิิทยากร  

“ในช่่วงเวลาตลอดการอบรม 20 วััน อาจารย์์ได้้

ถ่่ายทอดประสบการณ์์อย่่างเต็็มท่ี่�และสามารถดูแลการฝึึก

สร้้างสรรค์์ผลงานออกแบบแม้้จะผ่่านช่่องทางการเรีียน

ออนไลน์์จนสามารถมีีผลงานออกแบบฉากและเครื่�องแต่่ง

กายสำำ�หรัับโจทย์์จากบทละครเวทีีคลาสสิิกได้้” 

ทั้้�งหมดนี้้�เป็็นรายละเอีียดของแต่่ละกระบวนวิิชา 

และการจััดอบรม ซึ่่�ง Stage Play ขอช่ื่�นชมถึึงความมุ่�งมั่่�น

ของคณาจารย์์ ท่ี่�รวบรวมตัวจริิงของวงการให้้มอบ

ประสบการณ์โ์ดยตรงแก่่นักศึึกษา แต่่อย่่าลืืมเป็็นอัันขาดว่่า 

อีีกปััจจััยหนึ่่�งท่ี่�จะสนัับสนุุนการศึึกษาให้้มีีมาตรฐานพุ่่�งสููง

ทะลุุเพดานข้ึ้�นไปอีีก เม่ื่�ออาคารศููนย์์นวััตกรรมการส่ื่�อสาร

ก่่อสร้้างแล้้วเสร็็จ กลุ่่�มวิชาศิิลปะการละครก็็จะมีีพื้้�นท่ี่�ใน

การจััดการแสดงผลงานกิิจกรรมละครเวทีีของนัักศึึกษา

ที่่�สามารถรองรัับผู้้�ชมได้้มากข้ึ้�นและยัังเพีียบพร้้อมไปด้วย

อุุปกรณ์์พื้้ �นฐานที่่ �จะอำำ�นวยความสะดวกและผลัักดััน

การเรีียนรู้้� ในแขนงวิิชาให้้ไปได้้ไกลมากกว่่าขีีดจำำ�กััดใน

การสร้้างสรรค์์ท่ี่�เคยมีีมา
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Inside 
Digital 
Film:
หลักสููตรภาพยนตร์์ดิิจิิทัล

แห่่งเดีียวในภาคเหนือ 
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จากความเปลี่่ �ยนแปลงในช่่วงทศวรรษที่่ �ผ่่ าน

มา สัั งคมไทยได้้ รั ั บอิิทธิิพลจากพััฒนาการด้้ าน

เทคโนโลยีีสารสนเทศอย่่างก้้าวกระโดด ผู้้�สร้้างสรรค์์งาน

บนเทคโนโลยีีสารสนเทศจำำ�เป็็นจะต้้องมีีความสามารถใน

การบููรณาการความรู้้�ด้านการส่ื่�อสาร ศิิลปะ และ

คอมพิิวเตอร์์ พร้้อมกับการท่ี่�จะสามารถดึึงดููดผู้้�ชมให้้เปิิด

รัับ และเข้้าใจในเนื้้�อหาดิิจิิทััล (Digital Content) ในรููป

แบบของส่ื่�อภาพยนตร์ดิิจิิทััล ซึ่่�งถืือเป็็นส่่วนหนึ่่�งของ

อุุตสาหกรรมดิจิิทััลท่ี่�กำำ�ลังเร่่งขัับเคลื่�อนอย่่างเต็็มท่ี่�  
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Inside Digital Film พาไปพูดูคุุยกัับคณาจารย์์

ผู้้�รับผิดชอบหลัักสูตูรภาพยนตร์ดิ์ิจิิทััล ซึ่่�งถืือกำำ�เนิดิขึ้้�น

เพื่่�อที่่�จะผลิิตบััณฑิิตให้้เป็็นบุุคลากรที่่�มีีทัักษะและ

ความสามารถในระดัับแรงงานฝีีมืือขั้้�นสููงด้้านดิิจิิทััล 

และเป็็นพนักงานความรู้้�ด้้านดิิจิิทััลในวิิชาชีีพด้้านการ

ผลิิตภาพยนตร์์ดิิจิิทััล 

เป้้าประสงค์์หลัักของหลัักสููตรภาพยนตร์ดิิจิิทััล 

คืืออะไรครับ

เป้้าหมายหลััก ๆ ของเรานั้้�นต้้องการให้้บััณฑิิต 

สามารถบูรณาการการส่ื่�อสารแนวความคิดของตนเองผ่่าน

ส่ื่�อภาพยนตร์์ดิิจิิทััลได้้อย่่างครบถ้้วน ด้้วยกระบวนวิิธีีการ

ที่่ �สร้้างสรรค์์เป็็นสากลมีีศัักยภาพในการแข่่งขัันใน

อุุตสาหกรรมภาพยนตร์ดิิจิิทััลด้้วยความเช่ี่�ยวชาญเฉพาะ
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มีีด้้านไหนเป็็นพิเศษบ้้างไหม  

หลัักๆ จะเป็็นด้้านภาพยนตร์ศึึกษา ด้้านการบริิหาร

จััดการงานภาพยนตร์ และด้้านคอมพิวเตอร์์กราฟิิกสำำ�หรัับ

ภาพยนตร์ มากไปกว่่านั้้�น เราก็็มุ่่�งหวัังจะเห็็นบััณฑิิต 

มีีทักษะในการแก้้ไขปััญหาจากประสบการณ์์ตรง 

เพราะบััณฑิิตทุุกคนจะผ่่านการฝึึกฝนทัักษะวิิชาชีีพ 

และผ่่านการฝึึกงานในองค์์กรเอกชนระยะยาวด้วย

แล้้วทำำ�ไมต้้องดิิจิิทััล มัันสำำ�คััญอย่่างไร

อุุตสาหกรรมดิจิิทััล ถืือเป็็นรููปแบบการลงทุุนใน

อุุตสาหกรรมใหม่่ของประเทศ โดยเฉพาะอย่่างยิ่่�งในมิิติิด้้าน

เนื้้�อหาดิิจิิทััล (Digital Content) และมิิติิด้้านส่ื่�อและ 

อนิิเมชั่่�นสร้้างสรรค์์ (Creative Media and Animation) 

ดัังนั้้�น การสร้้างหลัักสููตรภาพยนตร์ดิิจิิทััล ถืือเป็็นความ

จำำ�เป็็นต้้องในการพััฒนาบุุคลากรให้้มีีทักษะและความ

สามารถในระดัับแรงงานฝีีมืือขั้้�นสููงด้้านดิิจิิทััล เพ่ื่�อให้้

ทััดเทีียมและเท่่าทัันตลาดแรงงานในอนาคต
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เล่่าถึึงตลาดแรงงานที่่�ว่่านี้้�สัักนิิดครับ 

ต้้องบอกว่่าความสนใจในการประกอบอาชีีพของคน
รุ่่�นใหม่่ เปลี่�ยนไปเยอะ จากเดิิมท่ี่� นิิยมทำำ�งานตาม 
องค์์กรชั้้�นนำำ� เปลี่�ยนมานิิยมทำำ�ธุุรกิิจขนาดกลางและขนาด
เล็็กท่ี่�มุ่่�งขายความคิดสร้้างสรรค์์ ทำำ�ให้้จำำ�นวนธุุรกิิจ Start 
Up  เติิบโตแบบก้้าวกระโดดโดยอาศััยเทคโนโลยีีสารสนเทศ
เป็็นเครื่�องมืือ ซึ่่�งหลัักสููตรภาพยนตร์ดิิจิิทััลก็็จะตอบสนอง

กัับการเปลี่�ยนแปลงโครงสร้้างความต้องการแรงงานและ
เกิิดอาชีีพใหม่่ โดยเฉพาะในแวดวงของส่ื่�อภาพยนตร์ ท่ี่�จะ
ว่่าไปแล้้วก็มีีธุุรกิิจในหลาย ๆ  ขนาด ตลาดแรงงานด้้านการ
ส่ื่�อสารจึึงมีีความต้องการบััณฑิิตท่ี่�มีีทักษะทั้้�งทางวิิชาการ
และวิิชาชีีพทุุกระดัับ รวมถึึงความเช่ี่�ยวชาญในศาสตร์์
เฉพาะด้้านตอบสนองการส่ื่�อสารในยุุคดิจิิทััลด้้วย
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เข้้าใจว่่าเป็็นหลัักสููตรภาพยนตร์ดิิจิิทััลแห่่งแรก 

ในภาคเหนืือใช่่ไหมครับ

ใช่่ครับ คืือเราเริ่่�มจากความคิดท่ี่�ว่่า เราต้้องการ

แรงงานฝีีมืือขั้้�นสููงด้้านดิิจิิทััลเข้้าสู่่�อุุตสาหกรรม และอยาก

ให้้เด็็ก ๆ ในภาคเหนืือ ได้้มีีท่ี่�เรีียนภาพยนตร์ดีี ๆ สาขา

ภาพยนตร์ดิิจิิทััลจึึงนำำ�มืืออาชีีพในวงการมาเพ่ื่�อสอนงาน

จริิง ความรู้้� ความสนุุกสนาน ความเหนื่่�อย ความเครีียด 

เสีียงหััวเราะและคราบน้ำำ��ตา มีีในทุุก ๆ วัันอย่่างแน่่นอน 

แต่่รับัรองได้้เลยว่่าคุ้้�มค่่าทุุกนาทีีท่ี่�ได้้เรีียนในหลัักสููตรนี้้�ครับ

พููดถึึงการ Workshop กัันหน่่อยครับ ได้้ข่่าวว่่า

เป็็นไฮไลท์์ของปีีที่่�ผ่่านมาเลย

ใช่่เลยครับ เราจััดโครงการร่่วมกับบริิษััท Cinetoys 

& Services Co.,Ltd.  ซึ่่�งเป็็นองค์์กรวิิชาชีีพด้้านภาพยนตร์ 

ช่่วงเดืือนกุุมภาพัันธ์์ท่ี่�ผ่่านมา โดยให้้นัักศึึกษาสาขาวิิชา

ภาพยนตร์์ดิิจิิทััล ชั้้�นปีีท่ี่� 2 ได้้เรีียนรู้้�การทำำ�งานและ

ประสบการณ์จ์ากบุุคลากรวิชิาชีีพในกองถ่่ายทำำ�ภาพยนตร์์

ครับ นอกจากนี้้� ยัังมีีบริิษััทด้านภาพยนตร์อีีกมากมายทั้้�ง

บริิษััท GEAR HEAD CO.,LTD. บริิษััท Digital OZ และ

บริิษััท Chiangmai Expert นัักศึึกษาของเราได้้เรีียนรู้้�การ

ทำำ�งานและประสบการณ์จ์ากบุุคลากรวิิชาชีีพในกองถ่่ายทำำ�

ภาพยนตร์ 5 แผนก ได้้แก่่ Camera, Lighting, Grip, 

Sound Recording, DIT (Digital Imaging Technician) 

พร้้อมฝึกปฏิิบััติิการใช้้งานอุุปกรณ์์ระดัับมืืออาชีีพตลอด

ระยะเวลา 4 วัันเต็็ม

นัับเป็็น Workshop ด้้านภาพยนตร์ขนาดใหญ่่ครั้้�ง

แรกในภาคเหนืือเลยไหม

ครั้้�งแรกในภาคเหนืือเลยครับ พ่ี่� ๆ  วิิทยากร ผ่่านงาน

ระดัับ Hollywood กัันมาหมดมาแล้้ว 
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ในส่วนของ Post-production หลัักสููตรมีีอะไร

พิิเศษให้้กัับนัักศึึกษาบ้าง 

เราได้้จััดอบรมโปรแกรม DaVinci Resolve ให้้

กัับตััวแทนนัักศึึกษา ด้้วยอุุปกรณ์์และห้้องตััดต่่อท่ี่�ทััน

สมััยท่ี่�สุุดแห่่งหนึ่่�งในประเทศไทย พร้้อมทั้้�งสอบ Certi-

fied License DaVinci Resolve 17 ท่ี่�กำำ�ลังได้้รัับความ

นิิยมในวงการและเป็็นโปรแกรมสำำ�หรัับทำำ�สีีภาพยนตร์

อัันดัับต้้น ๆ  ของโลกเลยครับ ซึ่่�งนัักศึึกษาของเราสามารถ

สอบผ่่านและได้้ Certificate มาครอบครองตามตั้้�งใจอีีก

ด้้วย

เป็็นกิจกรรมที่่�น่่าสนใจทั้้�งนั้้�นเลยครัับ ขาย 

‘หลัักสููตร’ ทิ้้�งทายให้้ผู้้�อ่านสักหน่่อย

ครับ จะเห็็นว่่าเรามีีความชัดเจนในเป้้าหมายเร่ื่�อง

ตลาดแรงงานฝีมีืือขั้้�นสููงด้้านดิิจิิทััลในอนาคต ซึ่่�งอยากให้้

นัักศึึกษามั่่�นใจได้้ว่่าจะมีีตลาดรองรัับ นอกจากนี้้� ก็็ขอ

ส่ื่�อสารกัับองค์์กรด้้านภาพยนตร์เ์ลยว่่า เราก็็พยายามผลิติ

บุุคลากรให้้เพีียงพอต่่อการใช้้ประโยชน์์จากอุุตสาหกรรม

ในอนาคตท่ี่�กำำ�ลังจะเกิิดข้ึ้�นได้้อย่่างเต็็มประสิิทธิภาพ ซึ่่�ง

หลัักสููตรภาพยนตร์์ดิิจิิทััล ถืือเป็็นกลไกหนึ่่�งในการขัับ

เคลื่�อนเป้้าท่ี่� 9 ของเป้้าหมายการพััฒนาท่ี่�ยั่่�งยืืน คืือการ

ส่่งเสริิมอุุตสาหกรรม นวััตกรรม และโครงสร้้างพื้้�นฐาน  โดย

เป็็นการสร้้างทรััพยากรมนุุษย์์เพื่่�อสนัับสนุุนการพััฒนา

ทางเทคโนโลยีี การวิิจััย และนวััตกรรมภายในประเทศ เพื่่�อ

ให้้เกิิดสภาพแวดล้้อมท่ี่�นำำ�ไปสู่่�ความหลากหลาย จึึงถืือเป็็น

พัันธกิิจสำำ�คััญของสถาบัันอุุดมศึึกษาที่่ �จะต้้องขยาย

หลัักสููตรทางการศึึกษาเพื่่�อรองรัับความหลากหลายของ

อุุตสาหกรรม และการเพิ่่�มมูลค่่าของผลผลิิตของ

ประเทศไทยในอนาคต
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เราได้้จััดอบรมโปรแกรม
DaVinci Resolve 

ให้้กัับตััวแทนนัักศึึกษา
ด้้วยอุุปกรณ์์และห้้องตััดต่่อ

ท่ี่�ทัันสมัยท่ี่�สุุด
แห่่งหนึ่่�งในประเทศไทย 
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Inside Digital Film ขอขอบคุุณคณาจารย์์ท่ี่�เผย

เบื้้�องลึึกเบื้้�องหลััง ความเป็็นมาของหลัักสููตรภาพยนตร์์

ดิิจิิทััล พร้้อม ๆ กัับการสาธยายกิิจกรรมการฝึึกปฏิิบััติิท่ี่� 

น่่าสนใจ ซึ่่�งเป็็นโอกาสท่ี่�ดีีให้้กัับเหล่่านัักเรีียนตััวน้อยใน 

ภาคเหนืือ ท่ี่�มีีความฝัันอยากจะเป็็นส่่วนหนึ่่� งของ

อุุตสาหกรรมภาพยนตร์์ไทยและต่่างประเทศ ถึึงตอนนี้้�

ตลาดแรงงานฝีีมืือขั้้ �นสููงด้้านดิิจิิทััลยัังต้้องการผู้้�ค น

อีีกจำำ�นวนมาก ซึ่่�งเช่ื่�อเหลืือเกิินว่่า ‘หลัักสููตรภาพยนตร์

ดิิจิิทััล’ จะได้้เป็็นจิ๊๊�กซอว์์เล็็กๆ ชิ้้�นหนึ่่�งในการป้้อนบััณฑิิจ

ท่ี่�มีีความสามารถเข้้าสู่่�วงการอุุตสาหกรรมภาพยนตร์ใน

อนาคต

พร้้อมทั้้�งสอบ
Certified License  

DaVinci Resolve 17 
ที่่�กำำ�ลัังได้้รัับความนิยมในวงการ

และเป็็นโปรแกรมสำำ�หรัับทำำ�สีภาพยนตร์
อัันดัับต้้น ๆ ของโลกเลยครับ
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Film 
Focus: 
ปกติิใหม่ (อีีกครั้้�ง) ก็็ได้้  
แต่่อย่่านานนะ สโมสรฯ ร้้องไห้้แล้้ว  

	นั กศึึกษาเฮใหญ่่เมื่่�อได้้กลัับมาใช้้ชีีวิิตท่ี่�คณะอีีกครั้้�งหลัังจาก

ท่ี่�ต้้องเรีียนออนไลน์อยู่่�กับบ้าน Work from Home ช่่วงแรกก็็ดีี 

แต่่นานไปก็็ชัักเหงายิ่่�งกัับเด็็กแมสคอมที่่�วิิญญาณเด็็กกิิจกรรม 

พุ่่� งพล่่านในร่่างกายตลอดเวลา ถ้้าได้้ทำำ�อะไรท่ี่�ไม่่แอคทีีฟก็จะเบ่ื่�อ

ง่่าย กลัับมาพบหน้้ากัันไม่่เท่่าไหร่่ก็็ต้้องเฉา เมื่่�อการระบาดของ 

โควิิด-19 มาเยืือนอีีกครั้้�ง กลัับไปเรีียนออนไลน์เ์หมืือนเดิิม เพิ่่�มเติิม

คืือครั้้�งนี้้�มีีประสบการณ์์จากปีีท่ี่�แล้้ว ก็็เลยหาแนวทางรัับมืือไว้้ได้้

เป็็นอย่่างดีี  
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กิิจกรรมสำำ�หรัับน้้อง ๆ หน้้ามนเข้้ามาอยู่่�แมสคอม    

เริ่่�มจากปีีการศึึกษา 2563 กิิจกรรมสำำ�หรัับน้้องใหม่่

สโมสรนัักศึึกษาคณะการส่ื่�อสารมวลชนวางแผนไว้้ก็็ต้้องงด

ทั้้�งหมด ไม่่ว่่าจะเป็็น รัับน้้องรถไฟ รัับน้้องหอพััก ส่่วนการ

ปฐมนิเทศนัักศึึกษาใหม่่เป็็นแบบออนไลน์์ ซึ่่�งคณะได้้เตรีียม

พร้้อมอย่่างดีี พ่ี่� ๆ  สโมสรฯ ก็็สอนน้้องใช้้โปรแกรมออนไลน์์

ต่่าง ๆ ท่ี่�เก่ี่�ยวข้อง ถืือเป็็นการนัับน้้องท่ี่�ดีีอีีกรููปแบบหนึ่่�ง 

เปิิดเทอมได้้ไม่่นานก็็มีีข่่าวดีีว่่ากลัับมาเรีียนท่ี่�คณะได้้แล้้ว 

การจััดกิิจกรรมต่่าง ๆ  ก็็วางแผนให้้สอดคล้องกัับมาตรการ

ของจังัหวััดและประกาศมหาวิทิยาลััย เช่่น การจำำ�กัดจำำ�นวน

คนในกิิจกรรมพบน้้องใหม่่ การสวมหน้้ากากและล้้างมืือ

สม่ำำ��เสมอ กิิจกรรมไหว้้ครูส่่งแค่่ตัวแทนรุ่่�นมาร่่วมกิจกรรม

ราว 100 คน ปรับขั้้�นตอนของกิิจกรรมให้้กระชัับข้ึ้�น  

ค่่ายอาสาพััฒนาฯ กีีฬาสััมพันธ์์ร่่วมกับคณะต่่าง ๆ ก็็จััดได้้

เหมืือนเดิิม 

เหมืือนสวรรค์์ล่่มเม่ื่�อต้้อง Work From Home อีีก

ครั้้�ง สโมสรฯ ปีี 64 รัับไม้้ต่่อจากรุ่่�นพ่ี่�ด้้วยการทำำ�งานแบบ

ออนไลน์์เต็็มตัว การปฐมนิเทศนัักศึึกษาใหม่่ในปีีนี้้�จึึงเป็็น

รููปแบบออนไลน์์เช่่นเดิิม เพิ่่�มเติิมคืือรู้้�แนวทางมากขึ้้�น 

เพราะหนึ่่�งปีีท่ี่�ผ่่านมาได้้พบทั้้�งข้้อดีี และอุุปสรรคปัญหาใน

การจััดการเรีียนการสอน และการจัดักิิจกรรมแบบออนไลน์์ 

ทำำ�ให้้การตอบข้้อสงสััย และเสนอแนวทางแก้้ปััญหาให้้

นัักศึึกษาใหม่่มีีทิศทางท่ี่� ชััดเจนมากข้ึ้�น ในแผนการ 

จััดกิิจกรรมของสโมสรฯ 64 จึึงมีีแผนสำำ�รองหากสถานการณ์์

เปลี่�ยนแปลง  M
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ปััญหาท่ี่�นัักศึึกษาพบจากการเรีียนและทำำ�กิจกรรม

ออนไลน์์ก็็คืือ อุุปกรณ์์ในการเรีียน สััญญาณไวไฟ (Wi-Fi) 

สำำ�หรัับเช่ื่�อมต่่ออิินเทอร์์เน็็ต และการจดจ่่อกัับเนื้้�อหาของ

กิิจกรรม ส่่วนปััญหาอ่ื่�น ๆ ท่ี่�นัักศึึกษาต้้องการให้้คณะ 

ช่่วยเหลืือ ก็็สามารถเขีียนแจ้้งแล้้วหย่่อนในกล่่อง D2D หรืือ 

Direct to Dean ได้ ้กล่่องนี้้�ตั้้�งอยู่่�ใต้้อาคารเรีียนรวม คณบดีี

จะมีีกุุญแจไขเพีียงคนเดีียว 

งานหลััก (หนััก) ของสโมฯ และฝ่่ายพััฒนาคุุณภาพ

นัักศึึกษาในช่่วงปีีท่ี่�ผ่่านมา คืือการประสานงานกัับนัักศึึกษา

ท่ี่�เดิินทางมาจากพื้้�นท่ี่�เส่ี่�ยง การตรวจหาเชื้้�อไวรัสโคโรนา 

2019 (COVID-19) และการประสานไปยังสถานท่ี่�กัักตััว ซึ่่�ง

นัักศึึกษาส่่วนใหญ่่ค่่อนข้้างสัับสนว่่าควรทำำ�อย่่างไร 

ประกอบกัับความวิตกกัังวลว่่าอาจเป็็นผู้้�ติิดเชื้้�อ พ่ี่� ๆ 

สโมสรฯ และหน่่วยพััฒนาคุุณภาพนัักศึึกษา ก็็ทำำ�หน้้าท่ี่�ให้้

กำำ�ลังใจเพิ่่�มไปอีีก 
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ทุุนการศึึกษาหล่่อเลี้้�ยงชีีวิิต

	 เพราะเรารู้้�ว่่านัักศึึกษาหลายคนขาดแคลนทุุนทรัพย์์ 

ทุุนการศึึกษาจึึงจำำ�เป็็นสำำ�หรัับการช่่วยเหลืือนัักศึึกษาใน

คณะ เริ่่�มจากทุุนการศึึกษาประจำำ�ท่ี่�คณะจััดสรรไว้้ทุุกปีี 

มอบให้้แก่่นักศึึกษาท่ี่�สมััครเข้้าเรีียนในโครงการต่่าง ๆ  อาทิิ 

ทุุนการศึึกษาโครงการส่ื่�อสารมวลชนเพ่ื่�อสัังคม โครงการผู้้�

มีีคว ามความสามารถพิ ิเศษทางการสื่ ่ �อสารมวลชน 

โครงการส่ื่�อสารกระจายโอกาส โครงการผู้้�มีีความสามารถ

พิิเศษทางด้้านภาพยนตร์ดิจิิทัิัล โครงการรั ับนั ักเรีี ยนที่ ่ �มีี

ผลการ เรีี  ยนดีี  เข้ ้ า ศึึ  กษา ในมหาวิิทยาลััยเชีียงใหม่่  

ซึ่่�งนัักศึึกษาจะได้รั้ับทุุนการศึึกษารายปีีต่่อเนื่่�องไปจนสำำ�เร็็จ

การศึึกษา แต่่มีีเง่ื่�อนไขว่่าต้้องรัักษาระดับัผลการเรีียนไม่่ให้้

ต่ำำ��กว่่าเกณฑ์์ท่ี่�คณะฯ กำำ�หนด รวมไปถึึงทุุนการศึึกษาเสริิม

ปีีก พิิ ร าบขาว  ท่ี่� ไ ด้้ จัั ดสรร ไ ว้้ สำำ�ห รัับ นัักศึึ กษา ท่ี่� 

เรีียนดีีแต่่ขาดแคลนทุุนทรัพย์์ 

ด้้านทุุนการศึึกษาจากส่่วนกลาง (ทุุนการศึึกษา

มหาวิิทยาลััย) และกองทุุนเงิินให้้กู้้�ยืืมเพ่ื่�อการศึึกษา (กยศ.) 

ถืือว่่าป็็อปปูลาร์์ท่ี่�สุุดท่ี่�นัักศึึกษาถามถึึงกัันบ่่อย ๆ หน่่วย

พััฒนาคุุณภาพได้้ติิดต่่อนัักศึึกษาตั้้�งแต่่ทราบว่่าจะมาเข้้า

เรีียนเพื่่�อชี้้�แจงข้้อมููลสำำ�คัญและกระบวนการสมััคร ทั้้�งกรณีี

ท่ี่�เป็็นผู้้�กู้้�รายเก่่าและผู้้�กู้้�รายใหม่่ ส่่วนทุุนการศึึกษาของ

มหาวิิทยาลััย ทางหน่่วยพััฒนาคุุณภาพนัักศึึกษาก็ ็ได้ ้แจ้ ้ง

ข้ ้อมู ูลแก่่นั  ักศึึ กษาอย่่ างสม่ำ ำ ��เสมอ ประชาสััมพัันธ์์

ทุุกช่่องทางเพื่่ �อให้้นัักศึึกษาทราบข่่าวสารอย่่างทั่่�วถึึง 

เพราะไม่่อยากให้้นัักศึึกษาเสีียโอกาสดีี ๆ เหล่่านี้้�ไป 

ทุุนการศึึกษาเฉพาะกิจิในช่่วงสองปีีนี้้�คงหนีีไม่่พ้นทุุน

ช่่วยเหลืือนัักศึึกษาท่ี่�ได้้รัับผลกระทบจากสถานการณ์์การ

แพร่่ระบาดของโรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019 (COVID-19) 

หลายคนมีีค่่าใช้้จ่่ายเพิ่่ �มจากการซื้้ �ออุุปกรณ์์เพื่่ �อเรีียน

ออนไลน์์ ในขณะท่ี่�ผู้้�ปกครองรายได้้ลดลงจากการถููกเลิิกจ้้าง 

มหาวิิทยาลััยได้้จััดสรรทุุนการศึึกษาช่่วยเหลืือนัักศึึกษาเป็็น

เ งิิน ใ ห้้ เปล่่ า  ทางหน่่ว ย พััฒนาคุุณภาพนัักศึึกษา 

ก็็ประชาสััมพันธ์์ให้้นัักศึึกษาทราบ แนะนำำ�และติิดตาม

ตลอดการสมััครทุุนของนัักศึึกษาให้้เกิิดข้้อผิิดพลาดน้้อย

ที่่�สุุด นอกจากนี้้� คณะยัังได้้จััดสรรทุุนช่่วยเหลืือผู้้�ได้้รัับ 

ผลกระทบจากสถานการณ์์การแพร่่ระบาดของโรคติิดเชื้้�อ

ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) เช่่นกััน นัักศึึกษาท่ี่�ได้้รัับ

ทุุนการศึึกษาจากมหาวิิทยาลััยแล้้วก็ยัังสามารถขอทุุนการ

ศึึกษาช่่วยเหลืือนี้้�อีีกได้้ โดยในปีีงบประมาณ 2563 ได้้

จััดสรรทุุนการศึึกษาช่่วยเหลืือนัักศึึกษา 291 ทุุน ทุุนละ 

5,000 บาท เป็น็เงิินรวม 1,455,000 บาท และปีีงบประมาณ 

2564 ได้้จััดสรรทุุนการศึึกษาช่่วยเหลืือนัักศึึกษาเพิ่่�มเติิม

อีีก 323 ทุุน ทุุนละ 4,000 บาท เป็็นเงิิน 1,292,000 บาท  

นอกจากนี้้� ยังัจััดสรรงบประมาณเพ่ื่�อเป็็นเงิินสำำ�หรัับ

ให้้นัักศึึกษากู้้�ยืืมฉุุกเฉิิน ในกรณีีท่ี่�นัักศึึกษาต้้องการยืืมเงิิน

เร่่งด่่วนจำำ�นวน 3 กองทุุน ได้้แก่่ กองทุุนเงิินยืืมฉุุกเฉิินไทย

ช่่วยไทย กองทุุนเงิินยืืมฉุุกเฉิินมููลนิิธิิโตโยต้้าประเทศไทย

และเงิินยืืมฉุุกเฉิินทุุนรองศาสตราจารย์์สดศรีี  เผ่่าอิินจัันทร์ 

อีีกทั้้�งยังัมีีทุุนสนับัสนุุนนัักศึึกษาช่่วยปฏิิบััติิงานคณะฯ และ

มหาวิิทยาลััยอีีกด้้วย สำำ�หรัับทุุนการศึึกษาท่ี่�คณะฯ ได้้รัับ

บริิจาคจากหน่่วยงานภายนอก ก็็ยัังคงได้้รัับการสนัับสนุุน

เช่่นเดิมิทุุกปีีการศึึกษา อาทิ ิทุุนการศึึกษาสมาคมนักัศึึกษา

เก่่ามหาวิิทยาลััยเชีียงใหม่่ ทุุนการศึึกษารองศาสตราจารย์์

สดศรีี  เผ่่าอิินจัันทร์ ทุุนการศึึกษาจากหน่่วยงานต่่าง ๆ 
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น้้ อ ง พี่่� สัั ม พัั นธ์   เ ร า ไ ม่่ ทิ้้� ง กัั น แ ม้้ ยา  ม ยา  ก   

	 ฟัันเฟืืองสำำ�คัญท่ี่�ช่่วยผลัักดัันให้้คณะการส่ื่�อสารมวลชน

เดิินหน้้า ก็็คืือการสนัับสนุุนจากศิิษย์เก่่า ทั้้�งในนามบุุคคล ชั้้�นปีี 

องค์์กร สมาคมศิษย์์เก่่าส่ื่�อสารมวลชน มหาวิิทยาลััยเชีียงใหม่่ 

และชมรมศิิษย์์เก่่าส่ื่�อสารมวลชน มหาวิิทยาลััยเชีียงใหม่่  

ภาคเหนืือ แม้้ว่่าการจััดกิิจกรรมต่่าง ๆ ในปีีท่ี่�ผ่่านมาจะได้้รัับ

ผลกระทบจากสถานการณ์์การแพร่่ระบาดของโรคติิดเชื้้�อไวรัส

โคโรนา 2019 (COVID-19) แต่่การสนัับสนุุนจากศิิษย์์เก่่า 

ไม่่ลดลงไป เม่ื่�อคณบดีีมีีดำำ�ริจะสร้้าง Learning Space ให้้เป็็น

พื้้�นท่ี่�ทำำ�งานของนัักศึึกษา จึึงได้้ระดมทุุนจากศิิษย์์เก่่าทุุกรุ่่�น 

จนสามารถสร้้างได้้สำำ�เร็็จ ทดลองใช้้มาช่่วงเวลาหนึ่่�งจึึงจััดพิิธีี

เปิิดและรัับมอบจากศิิษย์์เก่่าอย่่างเป็็นทางการเม่ื่�อต้้นเดืือน

ธัันวาคม 2563 นัับเป็็นการรวมตัวกันอย่่างอุ่่�นหนาฝาคั่่�ง 

อีีกครั้้�งของชาวแมสคอมก่่อนท่ี่�จะเข้้าสู่่�การ Work From 

Home อีีกครั้้�ง เม่ื่�อศิิษย์์เก่่าได้้เห็็นการพััฒนาไปในทางท่ี่�ดีี

เช่่นนี้้� จึึงได้้สนัับสนุุนทุุนทรัพย์เ์พิ่่�ม เพ่ื่�อการสร้้าง Learning 

Space เพิ่่�มในบริิเวณอ่ื่�นของคณะ ให้้นัักศึึกษามีีพื้้�นท่ี่�

ทำำ�งานมากข้ึ้�น  

การสนัับสนุุนเล็็ก ๆ น้้อย ๆ แต่่ก็สำำ�คัญ ชมรมศิษย์์

เก่่าส่ื่�อสารมวลชนภาคเหนืือสนัับสนุุนกิิจกรรมของน้้อง ๆ 

และมีีส่่วนร่่วมมากข้ึ้�น เช่่น ทุุนสำำ�หรัับจ่่ายค่่าสมาชิิกราย

เดืื อนช่่อง ดููห นัังออนไล น์์  ทุุนส นัับสนุุน กิิจกรรม 

รัับน้้องขัันโตกล้้านนา การแข่่งขัันกีีฬาต่่าง ๆ ในขณะท่ี่�

สมาคมศิษย์์เก่่าฯ รัับหน้้าท่ี่�จััดหาบุุคลากรท่ี่�มีีความรู้้� M
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ความสามารถในด้า้นต่่าง ๆ  ผลััดเปลี่�ยนหมุุนเวีียนมาให้้ความ

รู้้�แก่่น้อง ๆ ในด้้านท่ี่�เก่ี่�ยวข้องกัับวิิชาชีีพส่ื่�อสารมวลชนใน

ปััจจุุบัน ทั้้�งแบบ Online และ On-site จััดกิิจกรรมร่่วมกับ

หน่่วยห้้องค้้นคว้าในรููปแบบหลักัสููตรการอบรมระยะสั้้�น เพ่ื่�อ

เพิ่่�มพูนทัักษะนอกห้้องเรีียนให้้แก่่นักศึึกษาและผู้้�ท่ี่�สนใจ  

ในด้้านวิิชาการ พ่ี่� ๆ สโมสรนัักศึึกษาฯ ก็็จััดกิิจกรรม

ติิววิชาการแก่่น้อง ๆ  นัักศึึกษาในช่่วงก่่อนสอบทั้้�งกลางภาค

และปลายภาค เพ่ื่�อทบทวนเนื้้�อหาและสร้้างความมั่่�นใจแก่่

น้้อง ๆ สม่ำำ��เสมอทุุกภาคการศึึกษา 
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น่่าเสีียดายบางกิิจกรรมท่ี่�ยกเลิิกไป ใคร ๆ ก็็ติิดใจ 

Nok Festival ท่ี่�จััดมาแล้้วอย่่างยิ่่�งใหญ่่ถึึง 2 ครั้้�ง มาครั้้�งท่ี่�สาม

ก็็ต้้องเล่ื่�อน และสุุดท้้ายต้้องงดไปโดยปริยาย แต่่เช่ื่�อหััวเด็็ก

แมสคอมเถอะ ถ้้ากลัับมาจััดกิิจกรรมตามปกติิได้้เม่ื่�อไหร่่ 

เราอาจจะมีีอะไรมาให้้ว้้าวได้้แน่่นอน เพราะความคิด

สร้้างสรรค์์ของเด็็กแมสคอมไม่่เคยหยุุดนิ่่�งจริิง ๆ  นะ พิิสููจน์์

ได้้จากรางวััลต่่าง ๆ  ท่ี่�กวาดมาจากการแข่่งขัันทั้้�งเวทีีระดัับ

ภููมิิภาคและระดัับประเทศ เช่่น รางวััลชนะเลิิศ ระดัับ

ประเทศ ในการประกวดหนัังสั้้�น “ISUZU Presents Cat 

Film เอาเพลงมาทำำ�เป็็นหนััง”, รางวััลชนะเลิิศ (รางวััลยอด

เยี่่�ยม) ระดัับประเทศ ในการประกวดภาพยนตร์สั้้�น

วิิทยาศาสตร์ Short Science Film ปีีท่ี่� 5, รางวััลดีีเด่่น 

ระดัับประเทศ (รางวััลพิิราบน้้อย) ในการประกวดสารคดีี

และข่่าวสิ่่�งแวดล้อ้มฝึกปฏิิบััติิ ประจำำ�ปีี 2563, รางวััลดีีเด่่น 

ระดัับประเทศ (รางวััลพิิราบน้้อย) ในการประกวดการ 

บรรณาธิิกรฝึึกปฏิิบััติิ ประจำำ�ปีี 2563, รางวััลนัักข่่าวแห่่ง

อนาคตทรูดีีเลิิศ ระดัับประเทศ ในโครงการนัักข่่าวแห่่ง

อนาคตทรู ปีีท่ี่� 17 ประจำำ�ปีี 2562 (17th True Future 

Journalist Award 2019) ได้ไ้ปศึึกษาดูงูานสำำ�นักข่่าวระดับั

โลก ณ สำำ�นักข่่าว BBC World News กรุุงลอนดอน 

ประเทศอัังกฤษ, รางวััลรองชนะเลิศิอัันดัับ 1 ระดัับประเทศ 

ในการประกวดแผนการตลาดดิิจิิทััล “U Power Digital 

Idea Challenge Season 4”, รางวััลรองชนะเลิิศอัันดัับ 

1 ระดัับประเทศ ในการประกวดแผนส่ื่�อสารการตลาด 

“IMC Plan Contest by A.P. Honda ครั้้�งท่ี่� 12”, รางวััล

รองชนะเลิิศอัันดัับ 1 ระดัับประเทศ ในการประกวดแผน

ธุุรกิิจเพ่ื่�อสัังคม “Full Circle Competition”, รางวััลรอง

ชนะเลิิศอัันดัับ 1 ระดัับประเทศ ในการประกวดแผนธุุรกิิจ

อุุดมศึึกษา ปีีการศึึกษา 2562 ภายใต้้หััวข้อ “แผนธุุรกิิจ

สำำ�หรัับนวััตกรรมท้องถิ่่�นเพ่ื่�อตอบโจทย์คนรุ่่�นใหม่่”, รางวััล

รองชนะเลิิศอัันดัับ 2 ระดัับประเทศ ในการประกวดแผน

กลยุุทธ์การส่ื่�อสารการตลาด Digital Marketing ใน 

“โครงการกรุุงไทย ต้้นกล้้าสีีขาว ปีีท่ี่� 13” และรางวััลอ่ื่�น ๆ  

อีีกมากมาย
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เด็็กแมสคอมโดดเด่่นได้้
 ไม่่ว่่าสถานการณ์์จะเป็็นอย่่างไรจริิง ๆ
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คุุยกัน
หลังหนังจบ:
Recap ความภาคภููมิิใจของ
งานวิิเทศสััมพัันธ์์ 
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ในช่่วงหนึ่่�งปีีครึ่่�งท่ี่�ผ่่านมา มีีเหตุุการณ์์ต่่าง ๆ 

มากมายท่ี่�เกิิดข้ึ้�น จะให้้เล่่าอย่่างละเอีียด คงต้้องใช้้เวลา

นานเอาเร่ื่�อง คอลััมน์ ‘คุุยกัันหลัังหนัังจบ’ ขออนุุญาต 

เล่่าย้้อนถึึงหมุุดหมายสำำ�คัญท่ี่�น่่าสนใจ M
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	 สืืบเน่ื่�องจากช่่วงท้้ายวาระท่ี่� 
1 ของอาจารย์์โต้้ง คณบดีีคณะการ
ส่ื่�อสารมวลชน ได้้จััดกิิจกรรมความ
ร่่วมมืือกัับองค์์กรและสถาบัันการ
ศึึกษาต่่างประเทศ จนได้้มีีโอกาสเป็็น
เจ้้าภาพจััดงานประชุุมนานาชาติิ 
2019 ANPOR – APCA Annual 
Conference ร่่วมกับเครืือข่่าย
ระหว่่างประเทศอย่่าง Asian Network 
for Public Opinion Research 
( A N P O R )  A s i a - P a c i fi c 
Communication Alliance (APCA) 
School of Journalism and 
Communicat ion,  Ts inghua 
University และ Asian University 
Network Forum on Advances in 

ANPOR – APCA Annual  
Conference 2019 
และนัักวิิชาการอาคัันตุกะ

Research (AUNFAIR) ระหว่่าง 
วัันท่ี่� 6 -9 ธัันวาคม 2562 เพ่ื่�อ 
แลกเปลี่�ยนความรู้้�สู่่�ความก้าวหน้้าใน
เชิิงวิิชาการ และเพ่ื่�อต่่อยอดพััฒนา
ประเทศ  

จ า ก ก า ร จัั ด ก า ร ป ร ะ ชุุม  
ดัังกล่่าวได้้ส่่งผลต่่อยอดมาถึึงการ
ทำำ� ง านของคณบดีี ในวาระ ท่ี่�  2  
คณะการ ส่ื่� อสารมวลชนไ ด้้ รู้้�จั ั ก
บุุคลากรจากสถาบัันต่่างประเทศ
มากมาย มีีโอกาสสร้้างเครืือข่่าย 
ความร่่วมมืือกัับสถาบัันการศึึกษา 
ช่ื่�อดัังอย่่าง School of Journalism 
and Communication, Tsinghua 
University สาธารณรััฐประชาชนจีีน 
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	 นอกจากนี้้� คณะการส่ื่�อสารมวลชนได้้รัักษาความ

สััมพัันธ์์อัันดีีอย่่างต่่อเนื่่�องกัับศาสตราจารย์์อาคัันตุุกะ 

 (Visiting Professor)  จาก Graduate School of Policy 

Studies ประเทศญ่ี่�ปุ่่�น Prof. Dr. Chosein Yamahata 

คณะได้้ทำำ�งานร่่วมกับศาสตราจารย์์มาอย่่างต่่อเน่ื่�องตั้้�งแต่่

ช่่วงเดืือนพฤษภาคม ปีี 2562 ไปจนถึึงเดืือน เมษายน 2563  

โดยศาสตราจารย์์ Chosein Yamahata คอยให้้คำำ�

ปรึึกษาทางด้า้นการวิิจััยและการเผยแพร่่ผลงานวิชิาการแก่่

คณาจารย์์ในคณะการส่ื่�อสารมวลชนมาโดยตลอด โดย

เฉพาะการเผยแพร่่ผลงานวิชิาการลงในวารสารท่ี่�อยู่่�ในฐาน

ข้้อมููล Scopus  ซึ่่�งมีีส่่วนสำำ�คัญอย่่างมากในการพััฒนา 

ขีี ดความสามารถและผลการทำ ำ�งานในภาพรวมของ 

คณะการส่ื่�อสารมวลชน

เครืือข่่ายของเราในช่่วงวิิกฤติิโควิิด-19 

แม้้จะอยู่่�ในภาวะวิิกฤติิ คณะการส่ื่�อสารมวลชนก็็ยังั
กระตืือรืือร้้นในการหาและสร้้างความร่่วมมืือกัับพัันธมิิตร
ทั้้�งในและต่่างประเทศ ทั้้�งท่ี่�มีีอยู่่�เดิิมและการหาพัันธมิิตร
ใหม่่ เพ่ื่�อพััฒนาตนเองสู่่�ความเป็น็สากลและสร้า้งเครืือข่่าย
ความมืือทางวิิชาการและวิิชาชีีพด้้านการสื่่�อสารและ
นิิเทศศาสตร์ และด้้านสหกิิจศึึกษา ไม่่ว่่าจะเป็็น NIPPON 
HOSO KYOKAI หรืือ NHK องค์์กรส่ื่�อสาธารณะขนาด
ใหญ่่ท่ี่�สุุดของประเทศญ่ี่�ปุ่่�น Blackmagic Design Asia 
บริิษัทัผู้้�ผลิิตและผู้้�ถ่่ายทอดความรู้้�เร่ื่�องเทคโนโลยีีวิศิวกรรม
หลัังกระบวนการผลิิตภาพยนตร์และส่ื่�อดิิจิิทััลชั้้�นแนวหน้้า
ของโลก สมาคมโฆษณาแห่่งประเทศไทย ผู้้�อยู่่�เบื้้�องหลัังการ
สนัับสนุุนการสร้้างการผลิิตสื่�อโฆษณาและการผลิิต 
นัักโฆษณาให้้ตระหนัักถึึงจรรยาบรรณวิิชาชีีพใน
ประ เทศ ไทย  บ ริิ ษัั ท  เชีี ย ง ใหม่่ ร า ย วัั น  จำำ�กั ด  
หรืือเชีียงใหม่่นิวส์ บริิษััทสื่�อท้้องถิ่่�นท่ี่�ทุุกคนรู้้�จักกัันดีี 
เป็็นต้้น

Prof. Dr. Chosein Yamahata

ขณะท่ี่�กิิจกรรมความร่่วมมืือต่่าง ๆ ก็็ได้้ถููกปรับ

เปลี่�ยนให้้อยู่่�ในรููปแบบของออนไลน์์แพลตฟอร์์ม ไม่่ว่่า 

จะเป็็นการร่่วมเป็็นวิิทยากรการบรรยายพิิเศษหััวข้้อ  

Digital Terrestrial Radio Broadcasting Technology 

on  การส่่งสััญญาณเสีียงในระบบวิิทยุุดิจิิทััล DAB+  

สำำ�หรัับผู้้�ประกอบการสถานีีวิทยุุ เสวนาออนไลน์์ในหััวข้อ 

พอดคาสต์์ และการบริิหารจััดการเนื้้�อหา Podcast  

and Podcast Asset Management ผ่่าน Facebook 

M
A

S
S

C
O

M
M

 C
M

U
	

67



Live ร่่วมกับ Paneda AB บริิษััทผู้้�พัฒนาและให้้บริิการส่ื่�อ

วิิทยุุกระจายเสีียงระบบดิิจิิทััล (DAB+) จากประเทศสวีีเดน 

และการเข้้าร่่วมเป็็นเครืือข่่ายการจััดเวทีีสัมมนาไฮบริิดใน

หััวข้อ Challenges toward Collaborative Action on 

Fact-Checking ร่่วมกับเครืือข่่าย Cofact Thailand 

ทั้้�งหมดนี้้�เป็็นเพีียงส่่วนหนึ่่�งของหมุุดหมายสำำ�คัญใน

ช่่วงหนึ่่�งปีีครึ่่�งท่ี่�ผ่่านมา หนัังเร่ื่�องใหม่่ยัังคงดำำ�เนิินต่่อไป 

และเชื่่ �อว่่าจะมีีอะไรที่่ �น่่ าประทัับใจระหว่่างทางอีีก 

แน่่  ๆ The Faculty จะมาชวนพููดคุุยอีีกครั้้�งหลััง

ภาพยนตร์ท่ี่�กำำ�ลังสร้้างเร่ื่�องนี้้�เสร็็จสมบูรณ์์อีีกครั้้�ง จนกว่่า 

จะได้้พบกัันครับ 
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ถ่่ายทำำ� 
นอกสถานท่ี่�: 
Students roam (not) alone
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แม้้จะเป็็นระยะเวลาการแพร่่ระบาดของโควิด-19 

ทำำ�ให้้โครงการแลกเปลี่�ยนนัักศึึกษาไม่่สามารถทำำ�ได้้อย่่าง

ปกติินััก แต่่คณะการส่ื่�อสารมวลชนก็็ยัังไม่่หยุุดยั้้�งท่ี่�จะส่่ง

นัักศึึกษาไปเปิิดพรมแดนความรู้้� โดยใช้้วิิธีีการแลกเปลี่�ยน

ในรููปแบบออนไลน์์ เช่ื่�อมโยงนัักศึึกษาทั้้�งสองสถาบัันให้้

เรีียนรู้้�ร่่วมกันอย่่างปลอดภััย คอลััมน์ ‘ถ่่ายทำำ�นอกสถานท่ี่�’ พา

ไปคุุยกัับ น้้องแพรว นางสาวแพรวนภา ยะประเสริฐ 

นัักศึึกษาคณะการส่ื่�อสารมวลชน รหััส 60 เป็็นหนึ่่�งใน

นัักศึึกษากลุ่่�มแรก ๆ ท่ี่�ลองเข้้าร่่วมโครงการแลกเปลี่�ยนใน

รููปแบบออนไลน์์ ถึึงความความประทัับใจท่ี่�เกิิดข้ึ้�น 

“อยากขอบคุุณทางคณะการส่ื่�อสารมวลชนท่ี่�ทำำ�ให้้

ช่่วงท่ี่�ประสบปััญหาในการเดิินทางไปแลกเปลี่�ยนท่ี่�ไต้้หวััน

จากการแพร่่ระบาดของเชื้้�อไวรัส COVID-19 เป็็นไปได้้ ด้้วย

การปรับรููปแบบเป็น็ออนไลน์แ์ทน ทำำ�ให้ส้ามารถเรีียน แลก

เปลี่�ยนความรู้้�กับเพ่ื่�อน ๆ ชาวต่่างชาติิได้้”

น้้องแพรวเป็็นนัักศึึกษาแลกเปลี่�ยนโครงการ 2020 

Online Summer Program ท่ี่� Asia University ซึ่่�งเปิิด

โอกาสให้้นัักศึึกษาจากหลากหลายสถาบัันในไทย ร่่วมแลก

เปลี่�ยนความรู้้� ประสบการณ์์ ไปจนถึึงไลฟ์์สไตล์การใช้้ชีีวิต 

ในช่่วงฤดููร้้อน 

 นัักศึึกษาแลกเปลี่�ยนโครงการ 2020 Online Summer Program 

นา
งส

าวแพรวนภ า 
ยะ

ประ
เส ริ ิ ฐ

“จากท่ี่�คิิดว่่าจะพลาดโอกาสนี้้�ไปแล้้ว การแลก

เปลี่�ยนครั้้�งนี้้�ถึึงแม้้จะไม่่ได้้เดิินทางไปยัังไต้้หวัันแต่่ก็ได้้รัับ

ประสบการณ์์ในการส่ื่�อสารกัับอาจารย์์และเพ่ื่�อนต่่างชาติิ

เป็็นอย่่างดีี ถึึงแม้้จะมีีติิดขััดไปบ้างในด้้านเทคโนโลยีีและ

การส่ื่�อสารแต่่ถืือเป็็นประสบการณ์์ท่ี่�ดีีมาก ๆ เลยค่่ะ”

จากการบอกเล่่าประสบการณ์์ผ่่านการเรีียนออนไลน์์ ท่ี่�

แม้้จะมีีข้อกำำ�จัดในเชิิงกายภาพ แต่่ก็ไม่่ได้้ทำำ�ให้้พลัังของ

ความใครรู้้�ของน้้องแพรวลดลงแต่่อย่่างใด

ขณะท่ี่�นัักศึึกษาจาก Asia University เองก็็ได้้มีี

โอกาสมารัับประสบการณ์์ใหม่่ ๆ  ท่ี่�คณะการส่ื่�อสารมวลชน

เช่่นเดีียวกัน น้้อง Lin Chen Yu จาก College of Creative 

Design, Asia University ในไต้้หวััน บอกเล่่าความประทัับ

ใจไว้้ให้้พวกเราชาว The Faculty ไว้้อย่่างน่่าประทับัใจเช่่น

เดีียวกัน 

“This is my first time coming here to Chi-

angmai, and it is also my first time coming to 

Thailand. I previously heard about the daily life 

of Thais from other people. Now I have an oppor-

tunity to experience it with myself. When I became 

an exchange student at the Faculty of Mass Com-

munication, Chiang Mai University, the people I 

meet are very kind and friendly. The students wear 

the uniform just like Thai movies I watched before. 

However, most of the Thais’ daily life is different 

from my thoughts. My student life abroad in Thai-

land started from Sawasdee ka.” 

นัับเป็็นการเดิินทางมายัังประเทศไทยครั้้�งแรกใน

ชีีวิตของน้้อง Lin Chen Yu ซึ่่�งพบว่่าผู้้�คนท่ี่�เชีียงใหม่่ และ

คณะการสื่่�อสารมวลชนให้้การต้้อนรัับเป็็นอย่่างดีี อาจมีี

เซอร์์ไพรส์์เล็็ก ๆ กัับยููนิิฟอร์์มของเรา ท่ี่�เธอได้้เห็็นจาก

ภาพยนตร์์ ซึ่่�งชีีวิตของเธอทั้้�งหมดในเชีียงใหม่่นั้้�น เริ่่�มต้น

ด้้วยคำำ�ทักท้้ายอย่่างเป็็นกัันเองว่่า ‘สวััสดีีค่่ะ’ 
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“During the past six months, I enjoyed the 

campus life, language exchanging and culture. 

Everything is so lively and new for me. Studying 

at the Faculty of Mass Communication, Ajarns 

always loves to participate with the students 

during learning activities. For example, when there 

is a breaking news report about the military, we 

bounce the ideas off each other. My classmates 

are so lively and energetic. They like to share their 

view of mass media, social media, and stories 

happening in Thailand at that time. Moreover, 

Ajarn took us out of the classroom for a field trip 

to cultivate media literacy in our daily life.”  

 แน่่นอนว่่าการแลกเปลี่�ยนเป็็นระยะเวลานานถึึง 6 

เดืือน น้้องนัักศึึกษาจากไต้้หวัันคนนี้้�ก็็ต้้องปรับตััวเล็็กน้้อย 

แต่่ก็ไม่่ เ ป็็นปััญหาใด ๆ เจ้้าตััวยืืนยัันว่่าชีีวิตในรั้้� ว

มหาวิิทยาลััยท่ี่�น่ี่�แฮปปี้้� และพร้้อมจะเรีียนรู้้�สิ่่�งใหม่่ ๆ ทั้้�ง

ภาษาและวััฒนธรรม น้้อง Lin Chen Yu ยัังบอกอีีกว่่า

อาจารย์์ในคณะดููแลเขาเป็็นอย่่างดีี เพ่ื่�อน ๆ ก็็มีีพลัังเหลืือ

ล้้น พร้้อมท่ี่�จะถกเถีียง แลกเปลี่�ยน โดยเฉพาะประเด็็นท่ี่�

เก่ี่�ยวข้องในหน้้าส่ื่�อ ณ ช่่วงเวลานั้้�น  

 

“After learning about mass communication, 

I must think critically about the news that I re-

ceived and be more concerned about global 

communication problems. Studying abroad helps 

me to get more ideas from different societies and 

boost up my creativity. I can say that it is one of 

the most impressive and unforgettable experienc-

es in my life.” 

 

น้้อง Lin Chen Yu ทิ้้�งท้้ายถึึงเจ้้าบ้้านอย่่างพวกเรา

ถึึงทัักษะท่ี่�เพิ่่�มขึ้�นจากการแลกเปลี่่�ยนท่ี่�สำำ�คัญ หนึ่่�งในนั้้�น

คืือการคิิดเชิิงวิิพากษ์์ ท่ี่�จะช่่วยให้้การมองปััญหาการส่ื่�อสาร

ในระดัับข้้ามพรมแดนนั้้�นมีีมิติิยิ่่�งข้ึ้�น แน่่นอนว่่าการถ่่ายทำำ� 

‘นอกสถานท่ี่�’ ในครั้้�งนี้้�ของเธอ เพิ่่�มพูนประสบการณ์์ ขณะ

เดีียวกันก็็เป็็นความทรงจำำ�ท่ี่�ดีีมาก ๆ ครั้้�งหนึ่่�งในชีีวิตของเธอ 

 ในช่่วงเวลาท่ี่�ยากลำำ�บากเช่่นนี้้� ได้้เห็็น ได้้ฟัังเสีียง

ของนัักศึึกษาท่ี่�มีีพลัังล้้นเหลืือ พร้้อมจะเรีียนรู้้�สิ่่�งใหม่่ ๆ 

เสมอ The Faculty ก็็อยากส่่งต่่อพลังันี้้�ให้้ผู้้�อ่่าน โดยเฉพาะ

นัักศึึกษารุ่่�นถััดไปเช่่นเดีียวกัน หวัังว่่าโครงการแลกเปลี่�ยน

ในครั้้�งหน้้า นัักศึึกษาจะสามารถเดิินทางไปแลกเปลี่�ยนใน

ต่่างประเทศได้โ้ดยไม่่มีีข้อจำำ�กัดใด ๆ  คอลััมน์ ‘ถ่่ายทำำ�นอก

สถานท่ี่�’ ตั้้�งตารอท่ี่�จะฟัังเร่ื่�องราวความประทัับใจจาก 

น้้อง ๆ อยู่่�เสมอ 

นัักศึึกษาแลกเปลี่�ยน
จาก College of Creative Design, Asia University

        Lin Chen Yu
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Film-
tools:

ตะลุุยห้้องปฏิิบัติิการ 
         และอุุปกรณ์์โสตทััศนููปกรณ์์ 

เพราะทุุก ๆ กองถ่่ายท่ี่�ประสบ 

ความสำำ�เร็็จ สิ่่�งท่ี่�ขาดไปไม่่ได้้เลยนั่่�นคืือ 

‘อุุปกรณ์์สนับสนุุน’ 

คณะการส่ื่�อสารมวลชนของเรา เป็็นคณะ 

ท่ี่�เน้้นการการเรีียนการสอนทางด้้านปฏิิบััติิเป็็นหลััก 

นัักศึึกษาท่ี่�เป็็นผลผลิิตของเรา ช่ื่�นชอบท่ี่�จะฝึึก

ปฏิิบััติิภายนอกห้้องเรีียนมากกว่่าการนั่่�งเรีียน

ทฤษฎีี คิิดและทำำ�สิ่่�งแปลกใหม่่ท่ี่�มาพร้้อมความคิด

สร้้างสรรค์์อยู่่�เสมอ แน่่นอนว่่าเครื่�องมืือจึึงมีี 

ความสำำ�คัญในการช่่วยให้้นัักศึึกษาถ่่ายทอดสิ่่�งท่ี่�

อยู่่�ในจิินตนาการนั้้�นออกมาสมบูรณ์์มากท่ี่�สุุด



Filmtools

พาไปตะลุุยเบื้้�องลึึกเบื้้�องหลัังของคณะ

การส่ื่�อสารมวลชนท่ี่�มีีคืือ อุุปกรณ์์สนัับสนุุน

การเรีียนการสอนและกิิจกรรมนอกหลัักสููตร 

และห้้องปฏิิบััติิการ ท่ี่�ทางคณะให้้ความสำำ�คัญ

อย่่างมากในการนำำ�เครื่่�องมืือเหล่่านี้้�มาใช้้ 

พััฒนาทัักษะให้้กัับนัักศึึกษา เพ่ื่�อเพิ่่�มโอกาส

ให้้นัักศึึกษามีีทัักษะและพร้้อมเข้้าสู่่�ตลาด

แรงงานได้้หลากหลายและกว้้างขวางมากข้ึ้�น

เบื้้�องหลัังการเรีียนการสอนผ่่าน 

 ‘อุุปกรณ์์โสตฯ’

เครื่่�องมืือแรกที่่�เราจะพาไปชมก็็คืือ 

อุุปกรณ์์สนัับสนุุนการเรีียนการสอนและ

กิิจกรรมนอกหลัักสููตร เปรีียบเสมืือนคลัง

สิินค้้าขนาดใหญ่่ของคณะ เพราะมีีอุุปกรณ์์ให้้

บริิการครอบคลุุมทุุกหลัักสููตร ตั้้�งแต่่ระดัับ 

พื้้�นฐานไปถึึงระดัับสููงให้้นัักศึึกษาเลืือกใช้้งาน 

ตามทักษะของตััวเอง พร้้อมเจ้้าหน้้าท่ี่� 

โสตทัศนููปกรณ์์ท่ี่�เช่ี่�ยวชาญในด้้านภาพ แสง 

เสีียง ให้้บริิการและให้้คำำ�แนะนำำ�การใช้้งาน

อุุปกรณ์์และงานด้้านเทคนิคอื่�น ๆ ให้้กัับ

นัักศึึกษา คณาจารย์์ และบุุคลากร

ขณะเดีียวกัน คณะก็็ไม่่เคยหยุุดพััฒนา

และจััดหาอุุปกรณ์์ให้้มีีความทัันสมััยและ

สามารถบริิการ นัักศึึกษาได้้ทั่่� ว ถึึ ง  ใน

ปีีงบประมาณ 2563 คณะได้้รัับจััดสรร 

งบประมาณเงิินแผ่่นดิินในการจััดหาอุุปกรณ์์

สนัับสนุุนการเรีียนการสอนและกิิจกรรม 

นอกหลัักสููตรเพิ่่�มเติิม อาทิิ กล้้องถ่่ายภาพ  

ชุุดอุุปกรณ์์ไฟสำำ�หรัับถ่่ายทำำ�นอกสถานที่่�  

ชุุดไมโครโฟนและเครื่�องบัันทึึกเสีียง ตลอดจน

เวทีีสำำ�เร็็จรููป อุุปกรณ์์แสงและเสีียงสำำ�หรัับการ

จััดแสดงและนิิทรรศการ ทำำ�ให้้มีีอุุปกรณ์์

สนัับสนุุนการเรีียนการสอนและกิิจกรรม 

นอกหลัักสููตรที่่ �สามารถรองรัับนัักศึึกษา 

ที่่�มีีจำำ�นวนเพิ่่�มขึ้�นในทุุกปีีการศึึกษา และ

ครอบคลุุมกิจกรรมของคณะได้้เกืือบทั้้�งหมด 
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นอกจากอุุปกรณ์์สนัับสนุุนการเรีียนการสอนและ

กิิจกรรมนอกหลัักสููตรแล้้ว อีีกหนึ่่�งเครื่�องมืือสำำ�คัญท่ี่�ใช้้

ในการพััฒนาทัักษะนัักศึึกษา คืือห้้องปฏิิบััติิการ ใครจะ

เช่ื่�อว่่าคณะเล็ก็ ๆ  ของเรามีีห้อ้งปฏิิบััติิการท่ี่�ให้บ้ริิการแก่่

นัักศึึกษา คณาจารย์์ และบุุคลากรทั้้�งคณะมากถึึง 26 

ห้้อง ไม่่ว่่าจะเป็็นห้้องบัันทึึกเสีียง ห้้องถ่่ายภาพนิ่่�ง ห้้อง

ถ่่ายภาพเคลื่�อนไหว ห้้องคอมพิวเตอร์์ ไปจนถึึงห้้อง

ปฏิิบััติิการการแสดง แต่่ละห้้องก็็มีีฟัังก์์ชัันท่ี่�แตกต่่างกััน

ไป แล้้วแต่่ความต้องการของผู้้�ใช้้งาน

ห้้องปฏิิบััติิการท่ี่�ครบครัน ทำำ�ได้้ทุุกอย่่างตั้้�งแต่่ Pre จนถึึง 

Post production 

ห้้องแรกท่ี่�เราจะพาไปทัวร์ก็็คืือ ห้้องปฏิิบััติิการบัันทึึกเสีียง 

เรามีีห้องท่ี่�ใช้้สำำ�หรัับบัันทึึกและตััดต่่อเสีียงแบบมืืออาชีีพ มีีการติิด

ตั้้�งระบบซัับเสีียงป้้องกัันเสีียงสะท้้อน พร้้อมโปรแกรมลิขสิิทธิ์์�

สำำ�หรัับการบัันทึึกและตััดต่่อเสีียงเพื่่�อให้้ได้้สื่่ �อเสีียงที่่�มีีคุุณภาพ 

สามารถผลิิตสื่�อเสีียงได้้หลากหลายชนิิด ไม่่ว่่าจะเป็็นงานข่่าว 

รายการ Spot เพลง ฯลฯ ไปจนถึึงการทำำ� Post production เรีียก

ได้้ว่่าสามารถทำำ�ได้้ครบและจบในห้้องเดีียว 

นอกจากห้้องปฏิิบััติิการบัันทึึกเสีียงที่่�เราใช้้ในการผลิิต

สื่่�อเสีียงแล้้ว เรายัังมีี ห้้องปฏิิบััติิการวาทวิทยา สำำ�หรัับการฝึึกฝน

ทางด้้านการพููด การอ่่านได้้ด้้วยตนเอง ในอนาคตเราอาจจะเห็็น

นัักศึึกษา คณาจารย์์ หรืือบุุคลากรของเราไปเป็็นผู้้�ประกาศข่่าว 

พิิธีีกร หรืือนัักพากย์์แถวหน้้าของประเทศก็็ได้้

จากห้้องผลิิตสื่�อเสีียงเราไปต่่อกัันท่ี่� ห้้องปฏิิบััติิการ 

ถ่่ายภาพนิ่่�ง ซึ่่�งมีีอุุปกรณ์์ระดัับมืืออาชีีพครบครััน รองรัับงาน 

ถ่่ายภาพนิ่่�งทุุกรููปแบบ ไม่่ว่่าจะเป็็นงานถ่่ายแบบ ถ่่ายโฆษณา  

ถ่่ายสิินค้้า ฯลฯ สามารถผลิิตผลงานให้้ได้้คุุณภาพแบบมืืออาชีีพ 

การัันตีีได้้จากท่ี่�ผู้้�ประกอบการพึึงพอใจและนำำ�ผลงานของนัักศึึกษา

ไปใช้้งานจริิง

ถััดมาท่ี่� ห้้องปฏิิบััติิการถ่่ายภาพเคลื่�อนไหว หรืือท่ี่�เราเรีียก

กัันง่่าย ๆ ว่่า “สตููดิิโอ” เรามีีทั้้�งสตููดิิโอขนาดใหญ่่และขนาดเล็็ก
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ให้้เลืือกใช้้งาน ในส่่วนห้้องสตููดิิโอขนาดใหญ่่ เรามีีอุุปกรณ์์การถ่่าย

ทำำ�สำำ�หรัับการออกอากาศพร้้อมทั้้�งห้้องควบคุุมอยู่่�ชั้้�นบน นัักศึึกษา

จะได้้ฝึึกฝนกัันอย่่างเข้้มข้น เพราะการถ่่ายทำำ�ในสถานท่ี่�ขนาดใหญ่่ 

นอกจากการเตรีียมความพร้อ้มด้านการผลิิตแล้้ว การบริิหารจััดการ

ก็็สำำ�คัญมากเช่่นกััน เราจะได้้เห็็นการวางแผน รวมถึงึการแก้ไ้ขปััญหา

เฉพาะหน้้าของนัักศึึกษาในสถานการณ์์ต่่าง ๆ ท่ี่�อาจเกิิดข้ึ้�นได้้จริิง

ในสายงานนี้้�

ส่่วนนัักศึึกษาท่ี่�ช่ื่�นชอบจะทำำ�งานเล็็ก ๆ กัับกลุ่่�มเพ่ื่�อนท่ี่�รู้้�ใจ 

เรายัังมีีสตููดิิโอขนาดเล็็กท่ี่�ค่่อนข้้างยืืดหยุ่่�นสำำ�หรัับการใช้้งาน ให้้

นัักศึึกษาสามารถออกแบบ และเซ็็ตอุุปกรณ์์ได้้เองตามท่ี่�ต้้องการ ไม่่

ว่่าจะเป็็นรายการข่่าว รายการวาไรตี้้� หรืือเซ็็ตสำำ�หรัับเป็็นฉากใน

ละครก็็ทำำ�ได้้เช่่นกััน

  

ออกจากสตููดิิโอ มาสู่่�อีีกห้้องหนึ่่�งท่ี่�สำำ�คัญมาก ๆ นั่่�นคืือ ห้้อง

ปฏิิบััติิการคอมพิวเตอร์์ ท่ี่�เราใช้้ในการทำำ�งาน Post production 

คอมพิวเตอร์์ของเรามีีประสิิทธิภาพสููงมาพร้้อมโปรแกรมลิขสิิทธิ์์�ท่ี่�

สามารถใช้้ในงานสื่่�อทุุกชนิดิ ไม่่ว่่าจะเป็น็ส่ื่�อเสีียง ส่ื่�อภาพนิ่่�ง ส่ื่�อภาพ

เคลื่�อนไหว รวมไปถึึงงาน Post production ระดัับภาพยนตร์ 

ห้้องปฏิิบััติิการการแสดงท่ี่�ชาวแมสคอมภููมิิใจ

ทััวร์กัันมาเกิินครึ่่�งคณะแล้้ว หากไม่่พูดถึึง “ละครเวทีี” เลย

ก็็คงไม่่ได้้ เพราะละครเวทีีคืือสิ่่�งท่ี่�ทำำ�ให้้นัักศึึกษาคณะการสื่่�อสาร

มวลชนเป็็นท่ี่�รู้้�จักแก่่คณะอ่ื่�น ๆ  ในมหาวิิทยาลััยมาอย่่างยาวนาน ได้้

รัับการตอบรับัอย่่างดีีมาโดยตลอด อีีกทั้้�งยังัเป็็นกิิจกรรมท่ี่�นัักศึึกษา

ได้้ร่่วมกันทำำ�ทุุกชั้้�นปีี สร้้างความสัมพันธ์์ท่ี่�ดีีระหว่่างรุ่่�นพ่ี่�กัับรุ่่�นน้้อง 

คณะได้้เล็็งเห็็นศัักยภาพของนัักศึึกษาและได้้สนัับสนุุนนัักศึึกษาใน

การสร้า้งสรรค์ผ์ลงานอย่่างเต็ม็ท่ี่�อย่่างสม่ำำ��เสมอ รวมถึงึสนับัสนุุนให้้

นัักศึึกษาใช้้งาน ห้้องปฏิิบััติิการการแสดง ท่ี่�ได้้มาตรฐาน ท่ี่�สามารถ

ติิดตั้้�งไฟ ฉาก เพ่ื่�อฝึึกซ้้อมการแสดงให้้มีีความสมจริิง

นอกจากนี้้� ยัังใช้้เป็็นสถานท่ี่�สำำ�หรัับการจััดแสดงละครเวทีี

ขนาดเล็็ก ๆ ได้้อีีกด้้วย นอกจากห้้องปฏิิบััติิการแล้้ว องค์์ประกอบ

อ่ื่�น ๆ  ท่ี่�ใช้้ในการแสดงไม่่ว่่าจะเป็็นอุุปกรณ์์ทำำ�ฉาก อุุปกรณ์์ประกอบ

ฉาก เครื่�องแต่่งกาย และอุุปกรณ์์เชิิงเทคนิคท่ี่�ใช้้ในการจััดแสดงซึ่่�ง

ตอนนี้้�สามารถรองรัับการจััดแสดงละครเวทีีแบบ Musical ได้้แล้้ว  
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นอกจากเครื่�องมืือท่ี่�เราใช้้พััฒนาทัักษะนัักศึึกษาแล้้ว ทัักษะ

ในการผลิิตสื่�อของคณาจารย์ก็์็สำำ�คัญเช่่นกััน จากการเปลี่�ยนแปลง

ของส่ื่�อท่ี่�เข้้าสู่่�ในยุุคดิจิิทััล และสถานการณ์์การแพร่่ระบาดของ

ไวรัสโควิด-19 คณาจารย์ข์องเราก็ไ็ด้้ปรับเปลี่�ยนวิิธีีในการเรีียนการ

สอน โดยผลิิตสื่�อการสอนให้้เป็็นแบบดิิจิิทััลและเผยแพร่่ทางช่่อง

ทางออนไลน์์ คณะจึึงได้้มีีการจัดัเตรีียมอุุปกรณ์์สำำ�หรัับการผลิิตสื่�อ

ให้้กัับคณาจารย์์ เพ่ื่�อให้้ได้้ส่ื่�อการสอนท่ี่�ดีีและมีีคุุณภาพ 

เบื้้�องหลัังการสอนของคณาจารย์์

สถานท่ี่�สุุดท้้ายท่ี่�เราจะพาไปทัวร์จึึงเป็็น ห้้องผลิิตสื่�อการ

เรีียนการสอน และ ห้้องผลิิตสื่�อ EZ Studio ท่ี่�คณะได้้จััดสรรไว้้ให้้

คณาจารย์์ผลััดเปลี่�ยนหมุุนเวีียนกัันใช้้งาน โดยมีีชุุดอุุปกรณ์์ผลิิต

ส่ื่�อการสอนขนาดพกพาให้้คณาจารย์์แต่่ละคนสามารถเคลื่�อนย้้าย

และนำำ�ไปใช้้งานได้้ทุุกท่ี่�ทุุกเวลา ซึ่่�งหากคณาจารย์์อยากจะผลิิตสื่�อ

ท่ี่�มีีขนาดใหญ่่และมีีความเป็็นมืืออาชีีพมากขึ้้�น คณะก็็มีีห้องและ

อุุปกรณ์์สำำ�หรัับผลิิตสื่�อการเรีียนการสอนอีีก 2 ห้้องให้้บริิการแก่่

คณาจารย์์ รัับประกัันได้้ว่่าคณะเรามีีความพร้้อมในการผลิิตสื่�อใน

ยุุคดิจิิทััลอย่่างแน่่นอน 

นอกจากห้อ้งผลิิตสื่�อการสอนท่ี่�คณะเตรีียมไว้้ให้้คณาจารย์์ 

คณะยัังได้้รัับสนัับสนุุนชุุดอุุปกรณ์์ผลิิตสื่�อ EZ Studio จากศููนย์์

นวััตกรรมการสอนและการเรีียนรู้้� (TLIC) อีีก 3 ชุุด เป็็นอีีกทาง

เลืือกท่ี่�คณาจารย์์สามารถผลิิตสื่�อได้้ด้้วยตนเอง มีีฟัังก์์ชัันการ

ทำำ�งานท่ี่�ค่่อนข้า้งง่่ายและอิสิระ เหมาะสำำ�หรับัผู้้�ท่ี่�กำำ�ลังเรีียนรู้้�และ

หััดใช้้อุุปกรณ์์การผลิิตสื่�อเป็็นอย่่างมาก 

เป็็นอย่่างไรบ้้างครับ กัับห้้องปฏิิบััติิการทั้้�ง 

26 ห้้องของเรา พููดได้้เลยว่่าจััดเต็็มสำำ�หรัับนัักศึึกษา 

คณาจารย์์ และบุุคลากร เพ่ื่�อให้้ได้้มาตรฐานระดัับ

มืืออาชีีพในการฝึึกฝนและพััฒนาทัักษะทุุกด้้านกััน

อย่่างเต็็มท่ี่� เพราะปฏิิเสธไม่่ได้้เลยว่่าเครื่�องมืือทั้้�ง

สองอย่่างไม่่ว่่าจะเป็็นอุุปกรณ์์สนัับสนุุนการเรีียน

การสอนและห้้องปฏิิบััติิการมีีความสำำ�คัญกับคณะ

เป็็นอย่่างมากเป็็นอย่่างมาก แน่่นอนว่่าทุุกวัันนี้้� เรา

วิ่่�งตามเทคโนโลยีีกัันอยู่่�ทุุกวััน Filmtools เช่ื่�อว่่า

คณะการส่ื่�อสารมวลชนจะพััฒนาเครื่�องมืือของให้้มีี

คุุณภาพและได้้มาตรฐานระดัับสากลอยู่่�เสมอ
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 (นัับเฉพาะห้้องท่ี่�เพิ่่�มขึ้�นใหม่่

ในปีี 2563-2564)
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รางวััล 
นัักศึึกษา : 
รายช่ื่�อนัักศึึกษาคณะการส่ื่�อสารมวลชนดีีเด่่น 

และได้้รัับรางวััลจากการประกวด ปีีการศึึกษา 2563
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25 
มีีนาคม
 2563

30
กัันยายน

2563

นัักศึึกษาและเยาวชนดีีเด่่น ปีีการศึึกษา 2563

1. รางวััลทุุนการศึึกษาสำำ�หรัับนักศึึกษาทั่่�วประเทศท่ี่�มีีผลการเรีียนดีี
และมีีศักยภาพที่�จะเป็็นนัักการตลาดที่�ดีีในอนาคต ประจำำ�ปี 2563 
ของมููลนิธิิเพ่ื่�อการศึึกษาของสมาคมการตลาดแห่่งประเทศไทย เม่ื่�อ
วัันท่ี่� 1 กัันยายน 2563

1. นางสาวชมพูนุุช แสนทวีีสุุข รหััสประจำำ�ตัวนักศึึกษา 611810036
2. นายฑบิณ วัังขนาย รหััสประจำำ�ตัวนักศึึกษา 611810050

นัักศึึกษาและกลุ่่�มนัักศึึกษาท่ี่�ได้้รัับรางวััลจากการประกวด
แข่่งขััน ปีีการศึึกษา 2563

1. รางวััลรองชนะเลิิศอัันดัับ 1 ระดัับประเทศ ในการประกวดแผนการ
ตลาดดิจิิทััล “U Power Digital Idea Challenge Season 4” ของ
กระทรวงดิิจิิทััลเพ่ื่�อเศรษฐกิิจและสัังคมและสมาคมอุุตสาหกรรม
เทคโนโลยีีสารสนเทศไทย เม่ื่�อวัันท่ี่� 27 มิิถุุนายน 2563

1. นายจิิรัันธนิิน บุุญชัย รหััสประจำำ�ตัวนักศึึกษา 601810021
2. นายวรพงศ์์ ธิิมา รหััสประจำำ�ตัวนักศึึกษา 601810138
3. นายสมศักดิ์์� ลุุงตี้้� รหััสประจำำ�ตัวนักศึึกษา 601810154
4. นายฑบิณ วัังขนาย รหััสประจำำ�ตัวนักศึึกษา 611810050
5. นายโชติิพงศ์์ ประสิิทธิ์์�โชคไชย รหััสประจำำ�ตัวนักศึึกษา 611810214

2. รางวััลรองชนะเลิิศอัันดัับ 2 ระดัับประเทศ ในการประกวดแผน
กลยุุทธ์การส่ื่�อสารการตลาด Digital Marketing ใน “โครงการกรุุง
ไทย ต้้นกล้้าสีีขาว ปีีท่ี่� 13” ของธนาคารกรุุงไทย จำำ�กัด (มหาชน) 
เม่ื่�อวัันท่ี่� 1 เมษายน 2563

1. นางสาวชมพูนุุช แสนทวีีสุุข รหััสประจำำ�ตัวนักศึึกษา 611810036
2. นายฑบิณ วัังขนาย รหััสประจำำ�ตัวนักศึึกษา 611810050
3. นางสาวอัญอานัันท์์ เซ่ี่�ยงเห็็น รหััสประจำำ�ตัวนักศึึกษา 611810184

3. รางวััลรองชนะเลิิศอัันดัับ 1 ระดัับประเทศ ในการประกวดแผน
ธุุรกิิจอุุดมศึึกษา ปีีการศึึกษา 2562 ภายใต้้หััวข้อ “แผนธุุรกิิจสำำ�หรัับ
นวััตกรรมท้้องถิ่่�นเพ่ื่�อตอบโจทย์คนรุ่่�นใหม่่” ของสมาคมศิิษย์์เก่่า
เศรษฐศาสตร์์และบริหารธุุรกิิจ แห่่งมหาวิิทยาลััยเกษตรศาสตร์์ เม่ื่�อ
วัันท่ี่� 2 พฤษภาคม 2563

1. นางสาววิรััลพร อััมระบุุตร รหััสประจำำ�ตัวนักศึึกษา 611810250
2. นายศรััณยพงศ์์ ณ เชีียงใหม่่ รหััสประจำำ�ตัวนักศึึกษา 611810251
3. นางสาวสุุพรรษา ลืือวราพงษ์์ รหััสประจำำ�ตัวนักศึึกษา 611810260

4. รางวััลรองชนะเลิิศอัันดัับ 1 ระดัับประเทศ ในการประกวดแผน
ส่ื่�อสารการตลาด “IMC Plan Contest by A.P. Honda ครั้้�งท่ี่� 
12” ของบริษััท เอ.พีี.ฮอนด้้า จำำ�กัด เม่ื่�อวัันท่ี่� 15 สิิงหาคม 2563

1. นายจิิรัันธนิิน บุุญชัย รหััสประจำำ�ตัวนักศึึกษา 601810021
2. นายวรพงศ์์ ธิิมา รหััสประจำำ�ตัวนักศึึกษา 601810138
3. นางสาวพัณณิิตา สุุชัยยะ รหััสประจำำ�ตัวนักศึึกษา 601810133
4. นายสมศักดิ์์� ลุุงตี้้� รหััสประจำำ�ตัวนักศึึกษา 601810154

5. รางวััลรองชนะเลิิศอัันดัับ 1 ระดัับประเทศ ในการประกวดแผน
ธุุรกิิจเพ่ื่�อสัังคม “Full Circle Competition” ภายใต้้หััวข้อการ
แข่่งขััน “Living Sustainnably” เม่ื่�อวัันท่ี่� 31 สิิงหาคม 2563

1. นางสาวฐานภา ทรงไทย รหััสประจำำ�ตัวนักศึึกษา 611810049
2. นายฑบิณ วัังขนาย รหััสประจำำ�ตัวนักศึึกษา 611810050
3. นางสาวณัฐณิิชา บุุญธรรม รหััสประจำำ�ตัวนักศึึกษา 611810059
4. นางสาวศุุจีีภรณ์์ นุุชวงค์์ รหััสประจำำ�ตัวนักศึึกษา 611810162
5. นางสาวอชิิรญาณ์์ ผิิวหอม รหััสประจำำ�ตัวนักศึึกษา 611810262
6. นายวิิวััฒน์์ ปราศรััย รหััสประจำำ�ตัวนักศึึกษา 621810220

6. รางวััลชนะเลิิศ (รางวััลยอดเย่ี่�ยม) ระดัับประเทศ ในการ
ประกวดภาพยนตร์์สั้้�นวิิทยาศาสตร์์ Short Science Film ปีีท่ี่� 5 
ภายใต้้หััวข้อ “Science Around Us วิิทยาศาสตร์์รอบตัว” ของ
องค์์การพิิพิิธภััณฑ์์วิิทยาศาสตร์์แห่่งชาติิ (อพวช.) ร่่วมกัับองค์์การ
กระจายเสีียงและแพร่ภาพสาธารณะแห่่งประเทศไทย (Thai PBS) 
เม่ื่�อวัันท่ี่� 20 กัันยายน 2563

1. นายอนุุชิต อภััยสุุวรรณ รหััสประจำำ�ตัวนักศึึกษา 581810252

2. นายพิิชญะ ฉวีีเกษมงาม รหััสประจำำ�ตัวนักศึึกษา 581810276

3. นางพงศธร พัันธวงค์์ รหััสประจำำ�ตัวนักศึึกษา 591810127



1
ตุุลาคม
2563

30
กัันยายน

2564

นัักศึึกษาและกลุ่่�มนัักศึึกษาท่ี่�ได้้รัับรางวััลจากการประกวดแข่่งขััน ปีี
การศึึกษา 2563

1. รางวััลชนะเลิิศ ระดัับประเทศ ในการแข่่งขัันการนำำ�เสนอวิิธีีการใช้้
งานแอปพลิเคชัน ผ่่านรููปแบบวิิดีีโอสร้างสรรค์์ลงบนโซเชีียลมีีเดีีย ใน
กิิจกรรม “ShopBack 55555 Challenge” ของบริษััท ช็็อปแบ๊๊ค 
(ประเทศไทย) จำำ�กัด เม่ื่�อวัันท่ี่� 20 ตุุลาคม 2563

1. นายจิิรัันธนิิน บุุญชัย รหััสประจำำ�ตัวนักศึึกษา 601810021
2. นายวรพงศ์์ ธิิมา รหััสประจำำ�ตัวนักศึึกษา 601810138
3. นายฑบิณ วัังขนาย รหััสประจำำ�ตัวนักศึึกษา 611810050
4. นายโชติิพงศ์์ ประสิิทธิ์์�โชคไชย รหััสประจำำ�ตัวนักศึึกษา 611810214

2. รางวััลชนะเลิิศ ระดัับประเทศ ในการประกวดหนัังสั้้�น “ISUZU 
Presents Cat Film เอาเพลงมาทำำ�เป็็นหนััง” ของบริษััท ทััฟโรดิิเอ 
จำำ�กัด (Cat Radio) เม่ื่�อวัันท่ี่� 15 พฤศจิิกายน 2563

1. นายปราชญ์์ อนุุศิลป์์ รหััสประจำำ�ตัวนักศึึกษา 611810100
2. นายพููนชััย อากิินสััน รหััสประจำำ�ตัวนักศึึกษา 611810131
3. นายกชพงศ์์ นิิติิวััฒนกุุล รหััสประจำำ�ตัวนักศึึกษา 621810001
4. นายกััณตภณ วิิวุุฒิ รหััสประจำำ�ตัวนักศึึกษา 621810015
5. นายธนายง โพสพเจริิญกุุล รหััสประจำำ�ตัวนักศึึกษา 621810089
6. นายธรณิินทร์ หอมจันทร์ รหััสประจำำ�ตัวนักศึึกษา 631810080

3. รางวััลชมเชย ระดัับประเทศ ในการประกวดหนัังสั้้�น โครงการส่่ง
เสริมและเผยแพร่ค่่านิิยมความเป็็นไทย “ไทยดีี มีีมารยาท ปีี 2” ของ
กรมส่่งเสริมวััฒนธรรม กระทรวงวััฒนธรรม ร่่วมกัับ บริษััท โมโน ไซ
เบ้้อร์์ จำำ�กัด เม่ื่�อวัันท่ี่� 7 ธัันวาคม 2563

1. นายญาณิิน อิินทะเคหะ รหััสประจำำ�ตัวนักศึึกษา 631810291
2. นายธนวััฒน์์ ภู่่�ฟััก รหััสประจำำ�ตัวนักศึึกษา 631810304
3. นายเอกกร แสนทิิชา รหััสประจำำ�ตัวนักศึึกษา 631810335
4. รางวััลชมเชย ระดัับประเทศ ในการประกวดการวางแผนธุุรกิิจนำำ�
เสนอประโยชน์และความน่่าเช่ื่�อถืือของแอปพลิเคชัน “ShopBack 
Marketing Challenge 2020” ของบริษััท ช็็อปแบ๊๊ค (ประเทศไทย) 
จำำ�กัด เม่ื่�อวัันท่ี่� 17 ธัันวาคม 2563

1. นางสาวกิ่่�งกาญจน์์ การขยััน รหััสประจำำ�ตัวนักศึึกษา 611810012
2. นายณฐพงศ์์ สมพันธ์์ รหััสประจำำ�ตัวนักศึึกษา 611810051
3. นายโชติิพงศ์์ ประสิิทธิ์์�โชคไชย รหััสประจำำ�ตัวนักศึึกษา 611810214

5. รางวััลชมเชย ระดัับประเทศ ในการประกวดสารคดีีเชิิงข่่าววิิทยุุ
กระจายเสีียง รางวััลสายฟ้้าน้้อย (Sai Fah Noi Awards) ครั้้�งท่ี่� 
16 ประจำำ�ปี 2563 ของสมาคมนัักข่่าววิิทยุุและโทรทััศน์์ไทย เม่ื่�อ
วัันท่ี่� 27 ธัันวาคม 2563

1. นางสาวทอฝััน กัันทะมููล รหััสประจำำ�ตัวนักศึึกษา 611810071
2. นางสาวนภััสสร มหาวรรณ รหััสประจำำ�ตัวนักศึึกษา 611810089
3. นางสาวเพชรดีี จัันทร์ธิิมา รหััสประจำำ�ตัวนักศึึกษา 611810132
4. นายภาณุุวััฒน์์ สพานแก้้ว รหััสประจำำ�ตัวนักศึึกษา 611810136
5. นางสาวรพีีพรรณ พัันธุุรัตน์ รหััสประจำำ�ตัวนักศึึกษา 611810142

6. รางวััลชมเชย ระดัับภูมิิภาค ในการประกวดวางแผนธุุรกิิจของ
ผลิิตภััณฑ์์เทคโนโลยีี นวััตกรรมจากผลงานวิิจััย ในโครงการเส้้น
ทางสู่่�นวััตวณิชย์ (Research to Market Thailand 2020 : R2M 
2020) ระดัับภาคเหนืือ ครั้้�งท่ี่� 8 ของสถาบัันนวััตกรรมและ
ถ่่ายทอดเทคโนโลยีี มหาวิิทยาลััยพะเยา เม่ื่�อวัันท่ี่� 29 ธัันวาคม 
2563

1. นายกฤษดา พิิชััยศรทััต รหััสประจำำ�ตัวนักศึึกษา 611810005

7. รางวััลดีีเด่่น ระดัับประเทศ (รางวััลพิราบน้อย) ในการประกวด
สารคดีีและข่่าวสิ่่�งแวดล้อมฝึึกปฏิิบััติิ ประจำำ�ปี 2563 ของสมาคม
นัักข่่าวนักหนัังสืือพิิมพ์์แห่่งประเทศไทย เม่ื่�อวัันท่ี่� 28 กุุมภาพัันธ์์ 
2564

1. นัักศึึกษาแขนงวิิชาการหนัังสืือพิิมพ์และส่ื่�อสิ่่�งพิิมพ์ คณะการ
ส่ื่�อสารมวลชน

8. รางวััลดีีเด่่น ระดัับประเทศ (รางวััลพิราบน้อย) ในการประกวด
การบรรณาธิิกรฝึึกปฏิิบััติิ ประจำำ�ปี 2563 ของสมาคมนัักข่่าวนัก
หนัังสืือพิิมพ์์แห่่งประเทศไทย เม่ื่�อวัันท่ี่� 28 กุุมภาพัันธ์์ 2564

1. นัักศึึกษาแขนงวิิชาการหนัังสืือพิิมพ์และส่ื่�อสิ่่�งพิิมพ์ คณะการ
ส่ื่�อสารมวลชน

9. รางวััลดีีเด่่น ระดัับประเทศ (รางวััลพิราบน้อย) ในการประกวด
นิิตยสารฝึึกปฏิิบััติิ ประจำำ�ปี 2563 ของสมาคมนัักข่่าวนัก
หนัังสืือพิิมพ์์แห่่งประเทศไทย เม่ื่�อวัันท่ี่� 28 กุุมภาพัันธ์์ 2564

1. นัักศึึกษาแขนงวิิชาการหนัังสืือพิิมพ์และส่ื่�อสิ่่�งพิิมพ์ คณะการ
ส่ื่�อสารมวลชน



10. รางวััลชมเชย ระดัับประเทศ (รางวััลพิราบน้อย) ในการ
ประกวดหนัังสืือพิิมพ์์ฝึึกปฏิิบััติิ ประจำำ�ปี 2563 ของสมาคมนัักข่่าว
นัักหนัังสืือพิิมพ์์แห่่งประเทศไทย เม่ื่�อวัันท่ี่� 28 กุุมภาพัันธ์์ 2564

1. นัักศึึกษาแขนงวิิชาการหนัังสืือพิิมพ์และส่ื่�อสิ่่�งพิิมพ์ คณะการ
ส่ื่�อสารมวลชน

11. รางวััลชมเชย ระดัับประเทศ ในการประกวดโครงการประกวด
สารคดีีสั้้�น “7HD NEW IDEAS CONTEST” เม่ื่�อวัันท่ี่� 14 พฤษภ
มคม 2564

1. นางสาวจิรัันธนิิน ราชจริิต รหััสประจำำ�ตัวนักศึึกษา 611810029
2. นายเฉลิิมพล สุุวรรณ รหััสประจำำ�ตัวนักศึึกษา 611810031
3. นายธนพล บััวสุุวรรณ์์ รหััสประจำำ�ตัวนักศึึกษา 611810223
4. นางสาวสิริิกร กองบุุตร รหััสประจำำ�ตัวนักศึึกษา 611810198
5. นายจัักริินทร์ นมนาน รหััสประจำำ�ตัวนักศึึกษา 611810269
6. นางสาวฐิตารีีย์์ ไชยวััต รหััสประจำำ�ตัวนักศึึกษา 611810271
7. นางสาวณัฏฐ์กานดา พงศ์์วิิโรจ รหััสประจำำ�ตัวนักศึึกษา 
611810273
8. นางสาวฟ้าริิดา วีีระเพ็็ชร์์ รหััสประจำำ�ตัวนักศึึกษา 611810282
9. นางสาววัันวิิสาข์์ โรจนรัักษาวงศ์์ รหััสประจำำ�ตัวนักศึึกษา 
611810283
10. นางสาวเกศราภรณ์์ นีีรนาทวรุุตม์กุุล รหััสประจำำ�ตัวนักศึึกษา 
611810017
11. นางสาวณีีรนาท ลำำ�น้อย รหััสประจำำ�ตัวนักศึึกษา 611810066
12. นางสาวนุุชจรีี แก้้วกันใจ รหััสประจำำ�ตัวนักศึึกษา 611810095
13. นางสาวพัชริินทร์ สีีทา รหััสประจำำ�ตัวนักศึึกษา 611810120
14. นางสาววรนุุช วีีระขจร รหััสประจำำ�ตัวนักศึึกษา 611810147
15. นางสาวทิรารัักษ์์ อิินต๊๊ะเม้้า รหััสประจำำ�ตัวนักศึึกษา 611810277

12. รางวััลชนะเลิิศ ระดัับประเทศ การประกวดส่ื่�อสร้างสรรค์์เร่ื่�อง
ความเท่่าเทีียมระหว่่างเพศ กองทุุนส่่งเสริมความเท่่าเทีียมระหว่่าง
เพศ กรมกิิจกรรมสตรีีและสถาบัันครอบครัว กระทรวงการพััฒนา
สัังคมและความมั่่�นคงของมนุุษย์์ ภายใต้้หััวข้อ “Gender 
Equality” มีีกำำ�หนดพิธีีมอบรางวััลในวัันท่ี่� 8 กรกฎาคม 2564 รููป
แบบออนไลน์

รายช่ื่�อนัักศึึกษาคณะการส่ื่�อสารมวลชนท่ี่�ได้้รัับรางวััลชนะเลิิศระดัับ
ประเทศ

1. นางสาวนภสร หวง รหััสประจำำ�ตัวนักศึึกษา 621810107
2. นางสาวพิมพ์ประภา ใจคำำ� รหััสประจำำ�ตัวนักศึึกษา 621810162
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ความร่วมมือกับ
หน่วยงานทั้ ง

ภาครัฐและเอกชน
ทั้ งในและ
ต่างประเทศ

(MOU)

ปีงบประมาณ 2563
ความร่วมมือกับหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชนทั้งในและต่างประเทศ (จ ำนวน 2 แห่ง)

• ส ำนักงำนกองทุนพัฒนำสื่อปลอดภัยและสร้ำงสรรค์ ลงนำมวันที่ 2 กันยำยน 2563
(2 กันยำยน 2563– 1 กันยำยน 2564)

• สภำลมหำยใจเชียงใหม่ ลงนำมวันที่ 21 กันยำยน 2563 (21 กันยำยน 2563 – 20 กันยำยน 2564)
กิจกรรมภายใต้ความร่วมมือ ดังต่อไปนี้

• Paneda AB ร่วมกับสถำนีวิทยุเสียงสื่อสำรมวลชน (FM100) จัดบรรยำยพิเศษหัวข้อ Digital 
Terrestrial Radio Broadcasting Technology on กำรส่งสัญญำณเสียงในระบบวิทยุดิจิทัล DAB 
ส ำหรับผู้ประกอบกำรสถำนีวิทยุ (28 สิงหำคม 2563)

ปีงบประมาณ 2564
ความร่วมมือกับหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชนทั้งในและต่างประเทศ (จ ำนวน 5 แห่ง)
• NIPPON HOSO KYOKAI (NHK) หรือ Japan Broadcasting Corporation ลงนำม

24 พฤศจิกำยน 2563 (24 พฤศจิกำยน 2564 – 23 พฤศจิกำยน 2565) ต่ออำยุอัตโนมัติ
• บริษัท เชียงใหม่รำยวัน จ ำกัด ลงนำม 15 มกรำคม 2564 (15 มกรำคม 2564 – 14 มกรำคม 2566)
• Blackmagic Design Asia ลงนำม 4 พฤษภำคม 2564 (4 พฤษภำคม 2564 – 3 พฤษภำคม 2567)
• สมำคมโฆษณำแห่งประเทศไทย ลงนำมเดือน กรกฏำคม 2564 มีผล 3 ปี
• บริษัท มำย์คีย์ทีฟ กรุ๊ป จ ำกัด ลงนำมเดือน กรกฏำคม 2564 มีผลถึงวันที่ 30 กันยำยน 2565

• กิจกรรมภายใต้ความร่วมมือ ดังต่อไปนี้
• Paneda AB ร่วมกับสถำนีวิทยุเสียงสื่อสำรมวลชน (FM100) จัดเสวนำออนไลน์ในหัวข้อพอดคำสต์ และ

กำรบริหำรจัดกำรเนื้อหำ Podcast and Podcast asset management (22 เมษำยน 2564) 
• รศ.ธีรภัทร วรรณฤมล คณบดีคณะกำรสื่อสำรมวลชนและอำจำรย์ ดร.จิรเวทย์ รักชำติ เข้ำร่วมเป็นเครือข่ำย

กำรจัดเวทีสัมมนำไฮบริดในหัวข้อ Challenges toward Collaborative Action on Fact-Checking โดย
Cofact Thailand สืบเนื่องจำกกำรท ำควำมร่วมมือกับคณะสำรสนเทศและกำรสื่อสำร มหำวิทยำลัยแม่โจ้
(2 เมษำยน 2564)

จ านวนนักศึกษา INBOUND/OUTBOUND

• ปีการศึกษา 2562
• นักศึกษา Inbound จ านวน 1 คน

• ได้แก่
• นำงสำว Lin Chen Yu

• นักศึกษาจาก Asia University เข้ำร่วมโครงกำร
แลกเปลี่ยนระยะสั้น ภำคกำรศึกษำ 2/2562
• (ธันวำคม 2562 – พฤษภำคม 2563)
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ความร่วมมือกับ
หน่วยงานทั้ ง

ภาครัฐและเอกชน
ท้ังในและ
ต่างประเทศ

(MOU)

ปีงบประมาณ 2563
ความร่วมมือกับหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชนทั้งในและต่างประเทศ (จ ำนวน 2 แห่ง)

• ส ำนักงำนกองทุนพัฒนำสื่อปลอดภัยและสร้ำงสรรค์ ลงนำมวันที่ 2 กันยำยน 2563
(2 กันยำยน 2563– 1 กันยำยน 2564)

• สภำลมหำยใจเชียงใหม่ ลงนำมวันที่ 21 กันยำยน 2563 (21 กันยำยน 2563 – 20 กันยำยน 2564)
กิจกรรมภายใต้ความร่วมมือ ดังต่อไปนี้

• Paneda AB ร่วมกับสถำนีวิทยุเสียงสื่อสำรมวลชน (FM100) จัดบรรยำยพิเศษหัวข้อ Digital 
Terrestrial Radio Broadcasting Technology on กำรส่งสัญญำณเสียงในระบบวิทยุดิจิทัล DAB 
ส ำหรับผู้ประกอบกำรสถำนีวิทยุ (28 สิงหำคม 2563)

ปีงบประมาณ 2564
ความร่วมมือกับหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชนทั้งในและต่างประเทศ (จ ำนวน 5 แห่ง)
• NIPPON HOSO KYOKAI (NHK) หรือ Japan Broadcasting Corporation ลงนำม

24 พฤศจิกำยน 2563 (24 พฤศจิกำยน 2564 – 23 พฤศจิกำยน 2565) ต่ออำยุอัตโนมัติ
• บริษัท เชียงใหม่รำยวัน จ ำกัด ลงนำม 15 มกรำคม 2564 (15 มกรำคม 2564 – 14 มกรำคม 2566)
• Blackmagic Design Asia ลงนำม 4 พฤษภำคม 2564 (4 พฤษภำคม 2564 – 3 พฤษภำคม 2567)
• สมำคมโฆษณำแห่งประเทศไทย ลงนำมเดือน กรกฏำคม 2564 มีผล 3 ปี
• บริษัท มำย์คีย์ทีฟ กรุ๊ป จ ำกัด ลงนำมเดือน กรกฏำคม 2564 มีผลถึงวันที่ 30 กันยำยน 2565

• กิจกรรมภายใต้ความร่วมมือ ดังต่อไปนี้
• Paneda AB ร่วมกับสถำนีวิทยุเสียงสื่อสำรมวลชน (FM100) จัดเสวนำออนไลน์ในหัวข้อพอดคำสต์ และ

กำรบริหำรจัดกำรเนื้อหำ Podcast and Podcast asset management (22 เมษำยน 2564) 
• รศ.ธีรภัทร วรรณฤมล คณบดีคณะกำรสื่อสำรมวลชนและอำจำรย์ ดร.จิรเวทย์ รักชำติ เข้ำร่วมเป็นเครือข่ำย

กำรจัดเวทีสัมมนำไฮบริดในหัวข้อ Challenges toward Collaborative Action on Fact-Checking โดย
Cofact Thailand สืบเนื่องจำกกำรท ำควำมร่วมมือกับคณะสำรสนเทศและกำรสื่อสำร มหำวิทยำลัยแม่โจ้
(2 เมษำยน 2564)

จ านวนนักศึกษา INBOUND/OUTBOUND

• ปีการศึกษา 2562
• นักศึกษา Inbound จ านวน 1 คน

• ได้แก่
• นำงสำว Lin Chen Yu

• นักศึกษาจาก Asia University เข้ำร่วมโครงกำร
แลกเปลี่ยนระยะสั้น ภำคกำรศึกษำ 2/2562
• (ธันวำคม 2562 – พฤษภำคม 2563)



นักศึกษา Outbound จ านวน 16 คน
1. โครงการ 2019 Asia University Summer Program ณ Asia University สาธารณรัฐไต้หวัน

ระหว่างเดือนกรกฎาคม – สิงหาคม 2562 จ านวน 13 คน ดังนี้
• 1) นางสาวกวิสรา แซ่โค้ว รหัสนักศึกษา 591810009 
• 2) นางสาวณัฐธิตา ปานเพ็ชร์ รหัสนักศึกษา 591810064 
• 3) นางสาวธัญสินี ศุภผล รหัสนักศึกษา 591810089 
• 4) นางสาวนววรรณ ลากุล รหัสนักศึกษา 591810268 
• 5) นายธวัชชัย สวัสดี รหัสนักศึกษา 601810058 
• 6) นางสาวสุทธิสินี กุลโล รหัสนักศึกษา 591810211 
• 7) นางสาวอริสรา พิชัย รหัสนักศึกษา 591810231 
• 8) นางสาวสาธิตา แสงสุก รหัสนักศึกษา 591810290 
• 9) นางสาวธานิตา กิตติวิทิตคุณ รหัสนักศึกษา 591810008 
• 10) นางสาวปัญญ์ชลี สวัสดิพฤกษา รหัสนักศึกษา 591810149 
• 11) นางสาวพิชญาภัค เจริญวัง รหัสนักศึกษา 591810274  
• 12) นางสาวยลดี โพธิขันธิ์ รหัสนักศึกษา 591810159 
• 13) นางสาวสุมินภา เหมะธุรินทร์ รหัสนักศึกษา 591810215

2. โครงการแลกเปลี่ยนภายใต้โครงการ ASEAN University Network – ASEAN Credit Transfer 
System (AUN-ACTS) ระหว่างเดือน ก.พ. - มิ.ย. 2563 จ านวน 1 คน คือ นางสาววันฤดี เพ็ชรส
ลับแก้ว รหัสนักศึกษา 611810152

3. โครงการ 4th TFI Specialist Community Action and Leadership Exchange Program ณ
ประเทศสิงคโปร์ ระหว่างวันที่ 25 สิงหาคม - 18 กันยายน 2562 จ านวน 2 คน คือ นางสาวสาธิดา
แสงสุก รหัสนักศึกษา 591810290 และนางสาวชนาภา ศรจิตติโยธิน รหัสนักศึกษา 591810252

นักศึกษา Outbound จ านวน 16 คน
1. โครงการ 2019 Asia University Summer Program ณ Asia University สาธารณรัฐไต้หวัน

ระหว่างเดือนกรกฎาคม – สิงหาคม 2562 จ านวน 13 คน ดังนี้
• 1) นางสาวกวิสรา แซ่โค้ว รหัสนักศึกษา 591810009 
• 2) นางสาวณัฐธิตา ปานเพ็ชร์ รหัสนักศึกษา 591810064 
• 3) นางสาวธัญสินี ศุภผล รหัสนักศึกษา 591810089 
• 4) นางสาวนววรรณ ลากุล รหัสนักศึกษา 591810268 
• 5) นายธวัชชัย สวัสดี รหัสนักศึกษา 601810058 
• 6) นางสาวสุทธิสินี กุลโล รหัสนักศึกษา 591810211 
• 7) นางสาวอริสรา พิชัย รหัสนักศึกษา 591810231 
• 8) นางสาวสาธิตา แสงสุก รหัสนักศึกษา 591810290 
• 9) นางสาวธานิตา กิตติวิทิตคุณ รหัสนักศึกษา 591810008 
• 10) นางสาวปัญญ์ชลี สวัสดิพฤกษา รหัสนักศึกษา 591810149 
• 11) นางสาวพิชญาภัค เจริญวัง รหัสนักศึกษา 591810274  
• 12) นางสาวยลดี โพธิขันธิ์ รหัสนักศึกษา 591810159 
• 13) นางสาวสุมินภา เหมะธุรินทร์ รหัสนักศึกษา 591810215

2. โครงการแลกเปลี่ยนภายใต้โครงการ ASEAN University Network – ASEAN Credit Transfer 
System (AUN-ACTS) ระหว่างเดือน ก.พ. - มิ.ย. 2563 จ านวน 1 คน คือ นางสาววันฤดี เพ็ชรส
ลับแก้ว รหัสนักศึกษา 611810152

3. โครงการ 4th TFI Specialist Community Action and Leadership Exchange Program ณ
ประเทศสิงคโปร์ ระหว่างวันที่ 25 สิงหาคม - 18 กันยายน 2562 จ านวน 2 คน คือ นางสาวสาธิดา
แสงสุก รหัสนักศึกษา 591810290 และนางสาวชนาภา ศรจิตติโยธิน รหัสนักศึกษา 591810252
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จ านวนนักศึกษา
INBOUND/OUTBOUND

ปีการศึกษา 2563
นักศึกษา Inbound จ านวน 1 คน

ได้แก่
นำงสำวแพรวนภำ ยะประเสริฐ
รหัสนักศึกษำ 601810109

โครงกำรแลกเปลี่ยนระยะสั้น Asia University 2020 Online 
Summer Programs ระหว่ำงวันที่ 3 - 21 ส.ค.63

นักศึกษา Outbound จ านวน 16 คน
1. โครงการ 2019 Asia University Summer Program ณ Asia University สาธารณรัฐไต้หวัน

ระหว่างเดือนกรกฎาคม – สิงหาคม 2562 จ านวน 13 คน ดังนี้
• 1) นางสาวกวิสรา แซ่โค้ว รหัสนักศึกษา 591810009 
• 2) นางสาวณัฐธิตา ปานเพ็ชร์ รหัสนักศึกษา 591810064 
• 3) นางสาวธัญสินี ศุภผล รหัสนักศึกษา 591810089 
• 4) นางสาวนววรรณ ลากุล รหัสนักศึกษา 591810268 
• 5) นายธวัชชัย สวัสดี รหัสนักศึกษา 601810058 
• 6) นางสาวสุทธิสินี กุลโล รหัสนักศึกษา 591810211 
• 7) นางสาวอริสรา พิชัย รหัสนักศึกษา 591810231 
• 8) นางสาวสาธิตา แสงสุก รหัสนักศึกษา 591810290 
• 9) นางสาวธานิตา กิตติวิทิตคุณ รหัสนักศึกษา 591810008 
• 10) นางสาวปัญญ์ชลี สวัสดิพฤกษา รหัสนักศึกษา 591810149 
• 11) นางสาวพิชญาภัค เจริญวัง รหัสนักศึกษา 591810274  
• 12) นางสาวยลดี โพธิขันธิ์ รหัสนักศึกษา 591810159 
• 13) นางสาวสุมินภา เหมะธุรินทร์ รหัสนักศึกษา 591810215

2. โครงการแลกเปลี่ยนภายใต้โครงการ ASEAN University Network – ASEAN Credit Transfer 
System (AUN-ACTS) ระหว่างเดือน ก.พ. - ม.ิย. 2563 จ านวน 1 คน คือ นางสาววันฤดี เพ็ชรส
ลับแก้ว รหัสนักศึกษา 611810152

3. โครงการ 4th TFI Specialist Community Action and Leadership Exchange Program ณ
ประเทศสิงคโปร์ ระหว่างวันที่ 25 สิงหาคม - 18 กันยายน 2562 จ านวน 2 คน คือ นางสาวสาธิดา
แสงสุก รหัสนักศึกษา 591810290 และนางสาวชนาภา ศรจิตติโยธิน รหัสนักศึกษา 591810252



จ านวนนักศึกษา
INBOUND/OUTBOUND

ปีการศึกษา 2564
นักศึกษา Inbound จ านวน 4 คน
ได้แก่
โครงกำร Virtual Temasek Foundation International 
Specialists’ Communication Action and Leadership 
Exchange Program 2021 ระหว่ำง วันที่ 13-24 กันยำยน
2564 จ ำนวน 5 คน คือ
1) นำงสำวโชติกำ ประภำสเจษฎำ รหัสนักศึกษำ 611810048
2) นำงสำวณยำดำ อิ่นแก้ว รหัสนักศึกษำ 611810053
3) นำงสำววรัชยำ ขัดค ำกอง รหัสนักศึกษำ 611810148
4) นำงสำวพัชรณัฐ นครังกุล รหัสนักศึกษำ 621810150
5) นำงสำวหฤทัย ถิระสำโรช รหัสนักศึกษำ 621810258
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จ านวนนักศึกษา
INBOUND/OUTBOUND

ปีการศึกษา 2564
นักศึกษา Inbound จ านวน 4 คน
ได้แก่
โครงกำร Virtual Temasek Foundation International 
Specialists’ Communication Action and Leadership 
Exchange Program 2021 ระหว่ำง วันที่ 13-24 กันยำยน
2564 จ ำนวน 5 คน คือ
1) นำงสำวโชติกำ ประภำสเจษฎำ รหัสนักศึกษำ 611810048
2) นำงสำวณยำดำ อิ่นแก้ว รหัสนักศึกษำ 611810053
3) นำงสำววรัชยำ ขัดค ำกอง รหัสนักศึกษำ 611810148
4) นำงสำวพัชรณัฐ นครังกุล รหัสนักศึกษำ 621810150
5) นำงสำวหฤทัย ถิระสำโรช รหัสนักศึกษำ 621810258
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Exclusive 
report : 
สรุปงานวิิจัยเชิิงปฏิิบัติิการ 
สร้้างนัักสื่่�อสารแห่่งอนาคต 

M
A

R
C

H
 2

0
2

0
 -

 S
E

P
T

E
M

B
E

R
 2

0
2

1	

104



M
A

S
S

C
O

M
M

 C
M

U
	

105



VDO ภาพรวมโครงการ

Exclusive report : สรุุปงานวิิจััยเชิิงปฏิิบััติิการ 

สร้างนัักส่ื่�อสารแห่่งอนาคต 

 โครงการพััฒนาทัักษะสำำ�หรัับนัักการส่ื่�อสารข้้อมููล

เชิิงลึึกในอนาคต (Development Skill for Future Data 

Journalists) ท่ี่�คณะการสื่่�อสารมวลชน มหาวิิทยาลััย

เชีียงใหม่่ ร่่วมกับ กองทุุนวิิจััยและพััฒนากิิจการกระจาย

เสีียง กิิจการโทรทััศน์์ และกิิจการโทรคมนาคม เพื่่�อ

ประโยชน์์สาธารณะ (กทปส.) ของ สำำ�นักงานคณะกรรมการ

กิิจการกระจายเสีียง กิิจการโทรทััศน์์ และกิิจการ

โทรคมนาคมแห่่งชาติิ (กสทช.) จััดข้ึ้�น ถืือเป็็นหนึ่่�งในความ

สำำ�เร็็จท่ี่�คณะการส่ื่�อสารมวลชนได้้ปฏิิบััติิในปีี 2563 

ท่่ามกลางวิิกฤตโควิด-19  

 

โครงการนี้้�ได้้ อ.ดร. จิิรเวทย์์ รัักชาติิ และ  

อ.ดร. วิิทยา พานิิชล้้อเจริิญ ควบคุุมการผลิิตโดยดำำ�เนิิน

การเป็็นงานวิิจััยเชิิงปฏิิบััติิการทีี่่� �พััฒนาขึ้้�นจากความ

ตระหนัักต่่อปััญหา และความจำำ�เป็็นในการพััฒนา

บุุคลากรด้้านการส่ื่�อสารในยุุคท่ี่�เกิดิการเปลี่�ยนแปลงของ

เทคโนโลยีีอย่่างรวดเร็็ว กลุ่่�มเป้้าหมายหลัักคืือ นัักศึึกษา

ด้้านการส่ื่�อสารมวลชน หรืือประชาชนทั่่�วไปท่ี่�มีีความ

สนใจ และอยากประกอบอาชีีพเป็็นนัักส่ื่�อสาร โดยเฉพาะ

อย่่างยิ่่�ง “ผู้้�ท่ี่�อยากเป็็นนัักส่ื่�อสารท่ี่�มีีประสิิทธิภาพใน

อนาคต” จึึงเกิิดเป็็นการฝึึกอบรมสำำ�หรัับนัักส่ื่�อสารยุุค

ใหม่่  
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สร้างนัักส่ื่�อสาร ด้้วยนัักส่ื่�อสารมืืออาชีีพ  

 โครงการนี้้�คืือ การฝึึกอบรมและสร้้างทัักษะท่ี่�

จำำ�เป็็นสำำ�หรัับผู้้�ประกอบอาชีีพด้้านวารสารศาสตร์ โดย

เลืือกวิิทยากรท่ี่�มีีความรู้้� ความเช่ี่�ยวชาญ และเป็็นมืือ

อาชีีพด้้านนี้้�โดยตรง อาทิิ คุุณธีีรมล บััวงาม ผู้้�ช่่วย

บรรณาธิิการส่ื่�อออนไลน์์ ThaiPBS, คุุณธนิิสรา เรืืองเดช 

CEO ของ Punch Up World Co.Ltd  และอดีีตผู้้�ช่่วย

บรรณาธิิการบริิหาร The MATTER, คุุณพิิชญา โชนะโต 

ผู้้�เขีียนหนัังสืือ NO HURRY NO WORRY ขออภััย แต่่ไม่่

ต้้องรีีบ และ WHEN WE VOTE พลวััตการเลืือกตั้้�งและ

ประชาธิิปไตยในอาเซีียน ของสำำ�นักพิิมพ์มติิชน และคุุณ

อััจฉราวดีี บััวคลี่� ผู้้�จัดการฝ่่ายพััฒนาเครืือข่่ายส่ื่�อพลเมืือง 

ThaiPBS รวมถึึงอาจารย์์ด้้านการส่ื่�อสารอีีกหลายท่่าน  

 

สร้างทัักษะท่ี่�จำำ�เป็็นสำำ�หรัับนักส่ื่�อสารยุุคใหม่่ 

 การอบรมครั้้�งนี้้� มุ่่�งทำำ�การฝึึกฝนทัักษะด้้านการ

ส่ื่�อสารท่ี่�จำำ�เป็็นในอนาคตผ่่านการวิิเคราะห์์ชุุดข้้อมููล ทั้้�ง

จากในภาครัฐั เอกชน หรืือแม้้กระทั่่�งผลิิตข้อมููลเหล่่านั้้�นได้้

ด้้วยตนเอง ร่่วมกับการสร้้างความรู้้�ในการส่ื่�อสารแบบใหม่่ 

ทั้้�งเทคนิคการผลิิตภาพนิ่่�ง และภาพเคลื่�อนไหว ท่ี่�สอดคล้อง

กัับยุุคสมััยของส่ื่�อดิิจิิทััล ซึ่่�งมีีแนวโน้้มว่่าจะกลายเป็็นส่ื่�อ

กระแสหลัักของสัังคมไทยในระยะเวลาอัันใกล้้ โดยการ

อบรมครั้้�งนี้้� มุ่่�งหวัังให้้ผู้้�เข้้าอบรมสามารถผลิิตข่่าวสารท่ี่�เป็็น

ประโยชน์์ต่่อสัังคมไทย โดยเฉพาะในบริิบทของภาคเหนืือ 
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Data Journalist 

เพราะการเปลี่่�ยนแปลงอย่่างรวดเร็็วของเทคโนโลยีี

ดิิจิิทััลส่่งผลกระทบต่่อทุุกภาคส่่วน ไม่่เว้้นแม้้แต่่งานส่ื่�อสาร

มวลชน การเกิิดข้ึ้�นของข้้อมููลมหาศาลในโลกดิิจิทัิัลได้้สร้้างนััก

ส่ื่�อสารแบบใหม่่ ท่ี่�ถููกเรีียกว่่า  “นัักวารสารศาสตร์์ข้้อมููลเชิิง

ลึึก” หรืือ Data Journalist ซึ่่�งมีีหน้้าท่ี่�นำำ�ข้อมููลขนาด

มหาศาล (Big Data) มาวิิเคราะห์์ และย่่อยเพ่ื่�อนำำ�เสนอให้้

ประชาชนได้้รัับรู้้�ข้อมููลข่่าวสารในรููปแบบใหม่่ท่ี่�น่่าสนใจ  

ทำำ�ให้้การอบรมครั้้�งนี้้� มุ่่�งเน้้นการพััฒนาทัักษะการเล่่า

เร่ื่�อง และเทคนิคการนำำ�เสนอข้้อมููลในรููปใหม่่ เพราะปััจจุุบัน 

วงการส่ื่�อสารมวลชนเริ่่�มตั้้�งคำำ�ถามแล้้วว่่า การทำำ�ข่่าว หรืือนำำ�

เสนอข้้อมููลแบบเดิิม  ๆ ยัังสอดคล้องกัับยุุคสมััยปััจจุุบัน หรืือ

ไม่่ การทำำ�งานด้้านข้้อมููล ทั้้�งศาสตร์ด้์้านวิิทยาการข้อ้มููล (Data 

Science) ผ่่านการคััดของกรองข้้อมููล การทำำ�เหมืืองข้้อมููล 

(Data Mining) หรืือการวิิเคราะห์์ข้้อมููล จึึงสิ่่�งท่ี่�เป็็นการอบรม

พยายามถ่่ายทอดให้้แก่่ผู้้�เข้้าอบรม

  

แก้้ปััญหาข่่าวปลอมด้้วย Data 

 การอบรมครั้้�งนี้้� มีีเป้้าหมายสำำ�คัญคืือ สร้้างนัักส่ื่�อสาร

ท่ี่�เข้้าใจ และนำำ�เสนอข่่าวอย่่างถููกต้้อง เพ่ื่�อแก้้ไขปััญหาความวิ

ตัักกัังวลในสัังคม และผลกระทบเชิิงลบท่ี่�ส่่งผลต่่อผู้้�รับข่่าวสาร 

จากมุุมมองเร่ื่�องเล่่าแบบอััตวิสััยของผู้้�สื่�อข่่าวซึ่่�งอาจมีีความผิด

พลาด หรืือมีีอคติิในการนำำ�เสนอ หรืือผลของการส่่งต่่อข้้อมููล

ด้้วยความรวดเร็็ว แต่่ขาดการตรวจสอบข้้อมููลท่ี่�รอบด้้าน จนถึึง

ขั้้�นทำำ�ให้้ข่่าวบางข่่าวกลายเป็็นข่่าวปลอม (Fake News) หรืือ

กระทั่่�งเจตนาทำำ�ให้้เกิิดความเข้้าใจผิิดเพ่ื่�อสร้้างความเกลีียดชััง 

ด้้านการเมืือง ศาสนา ความหลากหลายทางเพศ หรืือมิิติิอ่ื่�น ๆม

หลากหลายทางเพศ หรืือมิิติิอ่ื่�นๆ  
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ติิดอาวุุธให้้นัักส่ื่�อสาร 

 เม่ื่�อการส่ื่�อสารแบบเดิิม ๆ อาจไม่่เพีียงพอสำำ�หรัับ

ยุุคดิจิิทััล การอบรมครั้้�งนี้้�จึึงมุ่่�งหวัังให้้นัักส่ื่�อสารท่ี่�เข้้าอบรม 

มีีทัักษะในการนำำ�เสนอภาพ (Visualization) ซึ่่�งนัับวัันยิ่่�ง

ทวีีความสำำ�คัญมากข้ึ้�นเร่ื่�อย ๆ เพราะ ภาพมีีส่่วนสำำ�คัญใน

การดึึงดููดความสนใจของผู้้�รับสาร รวมถึึงสร้้างความน่่า

สนใจให้้กัับข้้อมููลท่ี่�จะนำำ�เสนอ การออกแบบสิ่่�งท่ี่�เรีียกว่่า 

Infographic หรืือ การสร้้างทัักษณะการนำำ�เสนอรููปแบบ

ใหม่่ จึึงเป็็นส่่วนสำำ�คัญของการอบรมครั้้�งนี้้� และเปรีียบ

เสมืือนการติิดอาวุุธให้้กัับนัักส่ื่�อสารยุุคปัจจุุบัน 
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ผลงานวิชาการท่ีได�รับตีพิมพ�ในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ 
(ต้ังแต�ป� 2563 – 2564) นับตามป�ปฏิทิน

หมายเหตุ : ป� 2564 อยู�ระหว�างตีพิมพ�เพ่ิม 4 บทความ 

ป�ปฏิทิน

2563

2564

รวมท้ังส้ิน

4 - 2 6

3 1 - 4

7 1 2 10

ฐานข�อมูล TCI ฐานข�อมูลนานาชาติ ฐานข�อมูล Scopus รวม
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(ต้ังแต�ป� 2563 – 2564) นับตามป�ปฏิทิน

หมายเหตุ : ป� 2564 อยู�ระหว�างตีพิมพ�เพ่ิม 4 บทความ 

ป�ปฏิทิน

2563

2564

รวมท้ังส้ิน

4 - 2 6

3 1 - 4

7 1 2 10

ฐานข�อมูล TCI ฐานข�อมูลนานาชาติ ฐานข�อมูล Scopus รวม



ผลงานวิชาการท่ีได�รับตีพิมพ�ในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติภายในป� 2563 (จํานวน 8 บทความ) 

ลําดับ

1 Online Political Parody in Thailand: 
Political Communicationunder the Computer Crime Act 
(No.2) 2017.

ผศ.ดร.พิมลพรรณ ไชยนันท� Yamahata, Chosein, Sudo, Sueo, 
Matsugi, Takashi. Rights and Security 

n India, Myanmar, and Thailand. 1. : 
Palgrave macmillan; 2020 หน�า 141 -150

SCOPUS

2 New Paradigm for the Life Skills Development of
Children and Youth in Elementary Education Schools in
the Rural Highland of Omkoi District, Chiang Mai,
Thailand: Towards Achieving the Sustainable
Development Goals (SDGs)

SCOPUS

ช่ือบทความ ผู�เขียน วารสาร ฐาน

Priyanut Wutti Chupradit1, 
Pariwit Vitayacheeva2, 
Rattaphol Prommas3, 

Mujalin Prasannarong4, 
Savitree Thummasorn5, 

Sopida Apichai5, 
Waranya Chingchit5, 
Pachpilai Chaiwong5, 

Chalanda Janton5, 
Apiwat Leewattana5,

Natthanit Joompathong5, 
Jedbordin Kumkronglek5, 

Chanakarn Kumkun5, 
Utumma Maghanemi6, 

Kwanchai Rattanasthien6, 
Natnakorn Kumfang7, 

Thirasak Uppamaiathichai8, 
Supat Chupradit5*

Systematic Reviews in Pharmacy
(Sys Rev Pharm.), (SRP) (Print ISSN: 

0975-8453, E-ISSN: 0976-2779)

ผลงานวิชาการท่ีได�รับตีพิมพ�ในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติภายในป� 2563 (จํานวน 8 บทความ) 

ลําดับ

3 การรู�เท�าทันส่ือของพระนิสิตในมหาวิทยาลัยสงฆ�
ในเขตภาคเหนือของประเทศไทย

ผศ.อลิชา ตรีโรจนานนท� 

ศุภฤกษ� โพธิไพรัตนา

วารสารการส่ือสารมวลชน 1 : 1 - 24. TCI 2

4 การบริหารจัดการหลักสูตรด�านการส่ือสาร 
การส่ือสารมวลชน และนิเทศศาสตร� เพ่ือผลิตบัณฑิต
ท่ีมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค�ในทศวรรษหน�า 

TCI 2

ช่ือบทความ ผู�เขียน วารสาร ฐาน

วารสารนิเทศศาสตรปริทัศน� ฉบับท่ี 2 
ป�ท่ี 22 ประจําเดือนมกราคม - มิถุนายน 

2562 1 : 232 - 244.

จิรเวทย� รักชาติ,
วิโรจน� สุทธิสีมา.

5 เหตุผลของการป��นจักรยานในชีวิตประจําวันของสังคมไทย TCI 2วารสารการส่ือสารมวลชน ป�ท่ี 8 เล�มท่ี 2

ปริญญ� กฤษสุนทร,
จิรเวทย� รักชาติ.

6 การศึกษาองค�ประกอบส่ือวิดีโอเกมและการวิเคราะห�
ความรุนแรงท่ีปรากฏในวิดีโอเกมส�ในช�วงป� 
พ.ศ. 2557 – 2562

TCI 2วารสารการส่ือสารมวลชน ป�ท่ี 8 เล�มท่ี 2

ธีรมล บัวงาม,
นรินทร� นําเจริญ.

7 กระบวนการส่ือสารประเด็นสาธารณะของสํานักข�าวอิสระ 
ตามแนวคิดวารสารศาสตร�เชิงข�อมูล

TCI 2วารสารการส่ือสารมวลชน ป�ท่ี 8 เล�มท่ี 2

วิโรจน� สุทธิสีมา, 
พิมลพรรณ ไชยนันท�, 

ศศิธร ยุวโกศล.

8 สถานภาพความรู�การวิจัยเก่ียวกับการรู�เท�าทันส่ือ
ในประเทศไทยระหว�างป� พ.ศ. 2540 - 2560

TCI 1วารสารวิทยาการจัดการ
มหาวิทยาลัยราชภัฎเชียงราย 

Vol. 15 No. 2 (2020): July - December
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ศศิธร ยุวโกศล.
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ผลงานวิชาการท่ีได�รับตีพิมพ�ในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติภายในป� 2564 (จํานวน 4 บทความ) 

ลําดับ

1 Application of Unmanned Aerial Vehicle (UAV) for land 
use monitoring and mapping in Maechaem District 
with community participation.

รัฐพล:พรหมมาศ,
จักรพงษ�:ไชยวงศ�.

วารสารนิเทศศาสตรปริทัศน� 
(Journal of Communication Arts Review) 

1 : 110 - 125. 

TCI 2

2 ผลของโปรแกรมส�งเสริมการคุมกําเนิดต�อความรู�
และความต้ังใจในการคุมกําเนิดในมารดาวัยรุ�น

TCI 2

ช่ือบทความ ผู�เขียน วารสาร ฐาน

วารสารนิเทศศาสตรปริทัศน� ฉบับท่ี 2 
ป�ท่ี 22 ประจําเดือนมกราคม - มิถุนายน 

2562 1 : 232 - 244.

พรรณพิไล:ศรีอาภรณ�,
ชัชฏาพร:จันทรสุข,

พัชนียา:เชียงตา,
รุณราวรรณ�:แก�วบุญเรือง,

ฤดี:ปุงบางกะดี,
จิราวรรณ:ดีเหลือ,
จิระศักด์ิ:สาระรัตน�,

ลวิตรา:เขียวคํา.

3 ข�าวปลอมกับการทํางานของนักข�าวในยุคดิจิทัล TCI 2วารสารวิชาการ "วารสารศาสตร�" ของคณะ
วารสารศาสตร�และการส่ือสารมวลชน 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร� 1 : 120 - 144.

สุนันทา:แย�มทัพ,
อรัญญา:ศิริผล.

4 Climate Change Communication in Southeast Asia 
from Journalist Perspective in the Context of Thailand: 
Raising Awareness by Environment Communication.

ระดับ
นานชาติ

Chosein YamahataDonald M. Seekins-
Makiko Takeda. Social Transformations 

in India, Myanmar, and Thailand: 
Volume I. 1. -: Palgrave Macmillan, 

Singapore; 2021 หน�า 85 -97.

ผศ.ดร.พิมลพรรณ  ไชยนันท� 

อยู�ระหว�างรอตีพิมพ�อีก 4 บทความ 

ลําดับ

1 ภาพลักษณ�การลงทุนและการท�องเท่ียวของประเทศไทย 
และจังหวัดเชียงใหม�ท่ี ปรากฏบนส่ือออนไลน�ของจีน 

อ.ดร.วิทยา  พานิชล�อเจริญ วารสารการส่ือสารมวลชน 
ป�ท่ี 9 ฉบับท่ี 1 เดือนม.ค. - มิ.ย. 64 

TCI 2

2 การพิจารณา “คุณค�าข�าว” ในยุคส่ือข�าวดิจิทัลศตวรรษท่ี 21 TCI 2

ช่ือบทความ ผู�เขียน วารสาร ฐาน

วารสารการส่ือสารมวลชน 
ป�ท่ี 9 ฉบับท่ี 2 เดือนก.ค. - ธ.ค. 64

ผศ.สุนันทา แย�มทัพ

3 พฤติกรรมการส่ือสารและป�จจัยท่ีมีอิทธิพลต�อการเรียนรู�
พฤติกรรมทางเพศของเยาวชน ยุคดิจิทัลในอําเภอเมือง 
จังหวัดเชียงใหม� (TCI 2)

TCI 2วารสารการส่ือสารมวลชน 
ป�ท่ี 9 ฉบับท่ี 1 เดือนม.ค. - มิ.ย. 64

นายอัครวัฒน� ราตรีสวัสด์ิ, 
ผศ.ดร.ศุภฤกษ� โพธิไพรัตนา 

4 วารสารศาสตร�ดิจิทัลกับการเขียนข�าวและวิดีโอสารคดี
เชิงข�าวในศตวรรษท่ี 21 

TCI 1วารสารบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร�
และการส่ือสาร

ป�ท่ี 17 ฉบับท่ี 2 เมษายน - มิถุนายน 2565 

ผศ.สุนันทา แย�มทัพ, 
รศ.ดร.อรัญญา ศิริผล
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ผลงานวิชาการท่ีได�รับตีพิมพ�ในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติภายในป� 2564 (จํานวน 4 บทความ) 

ลําดับ

1 Application of Unmanned Aerial Vehicle (UAV) for land 
use monitoring and mapping in Maechaem District 
with community participation.

รัฐพล:พรหมมาศ,
จักรพงษ�:ไชยวงศ�.

วารสารนิเทศศาสตรปริทัศน� 
(Journal of Communication Arts Review) 

1 : 110 - 125. 

TCI 2

2 ผลของโปรแกรมส�งเสริมการคุมกําเนิดต�อความรู�
และความต้ังใจในการคุมกําเนิดในมารดาวัยรุ�น

TCI 2

ช่ือบทความ ผู�เขียน วารสาร ฐาน

วารสารนิเทศศาสตรปริทัศน� ฉบับท่ี 2 
ป�ท่ี 22 ประจําเดือนมกราคม - มิถุนายน 

2562 1 : 232 - 244.

พรรณพิไล:ศรีอาภรณ�,
ชัชฏาพร:จันทรสุข,

พัชนียา:เชียงตา,
รุณราวรรณ�:แก�วบุญเรือง,

ฤดี:ปุงบางกะดี,
จิราวรรณ:ดีเหลือ,
จิระศักด์ิ:สาระรัตน�,

ลวิตรา:เขียวคํา.

3 ข�าวปลอมกับการทํางานของนักข�าวในยุคดิจิทัล TCI 2วารสารวิชาการ "วารสารศาสตร�" ของคณะ
วารสารศาสตร�และการส่ือสารมวลชน 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร� 1 : 120 - 144.

สุนันทา:แย�มทัพ,
อรัญญา:ศิริผล.

4 Climate Change Communication in Southeast Asia 
from Journalist Perspective in the Context of Thailand: 
Raising Awareness by Environment Communication.

ระดับ
นานชาติ

Chosein YamahataDonald M. Seekins-
Makiko Takeda. Social Transformations 

in India, Myanmar, and Thailand: 
Volume I. 1. -: Palgrave Macmillan, 

Singapore; 2021 หน�า 85 -97.

ผศ.ดร.พิมลพรรณ  ไชยนันท� 

อยู�ระหว�างรอตีพิมพ�อีก 4 บทความ 

ลําดับ

1 ภาพลักษณ�การลงทุนและการท�องเท่ียวของประเทศไทย 
และจังหวัดเชียงใหม�ท่ี ปรากฏบนส่ือออนไลน�ของจีน 

อ.ดร.วิทยา  พานิชล�อเจริญ วารสารการส่ือสารมวลชน 
ป�ท่ี 9 ฉบับท่ี 1 เดือนม.ค. - มิ.ย. 64 

TCI 2

2 การพิจารณา “คุณค�าข�าว” ในยุคส่ือข�าวดิจิทัลศตวรรษท่ี 21 TCI 2

ช่ือบทความ ผู�เขียน วารสาร ฐาน

วารสารการส่ือสารมวลชน 
ป�ท่ี 9 ฉบับท่ี 2 เดือนก.ค. - ธ.ค. 64

ผศ.สุนันทา แย�มทัพ

3 พฤติกรรมการส่ือสารและป�จจัยท่ีมีอิทธิพลต�อการเรียนรู�
พฤติกรรมทางเพศของเยาวชน ยุคดิจิทัลในอําเภอเมือง 
จังหวัดเชียงใหม� (TCI 2)

TCI 2วารสารการส่ือสารมวลชน 
ป�ท่ี 9 ฉบับท่ี 1 เดือนม.ค. - มิ.ย. 64

นายอัครวัฒน� ราตรีสวัสด์ิ, 
ผศ.ดร.ศุภฤกษ� โพธิไพรัตนา 

4 วารสารศาสตร�ดิจิทัลกับการเขียนข�าวและวิดีโอสารคดี
เชิงข�าวในศตวรรษท่ี 21 

TCI 1วารสารบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร�
และการส่ือสาร

ป�ท่ี 17 ฉบับท่ี 2 เมษายน - มิถุนายน 2565 

ผศ.สุนันทา แย�มทัพ, 
รศ.ดร.อรัญญา ศิริผล
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Movie  
Reviews:
บริิการวิิชาการ
ตามสไตล์์ “คนสื่่�อ”   
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ตามท่ี่�มหาวิิทยาลััยเชีียงใหม่่ได้้กำำ�หนดวิิสััยทััศน์์ไว้้ว่่า 

“มหาวิิทยาลััยช้ั้�นนำำ� รัับผิดชอบต่อสัังคม และสร้างการพััฒนาสู่่�ความ

เป็็นเลิิศท่ี่�ยั่่�งยืืน” โดยใช้้แนวทาง “การพััฒนาท่ี่�ยั่่�งยืืน” (Sustain-

able Development Goals-SDGs) ตามกรอบทิศทางการพััฒนา

โลกของสหประชาชาติิ (United Nation-UN) มาเป็็นธงนำำ�ในการ

ดำำ�เนิินงาน คณะการส่ื่�อสารมวลชนในฐานะส่่วนงานย่่อยของ

มหาวิิทยาลััยเชีียงใหม่่ ได้้กำำ�หนดกลยุุทธ์ “การบริการวิิชาการเพ่ื่�อ

สัังคมเป็็นสุุข” ไว้้เป็็นหนึ่่�งในกลยุุทธ์หลััก โดยนำำ�สมรรถนะหลััก 

(Core Competencies) ท่ี่�มีีคณาจารย์์ท่ี่�มีีความรู้้� ทัักษะเชิิงวิิชาชีีพ 

และประสบการณ์์ในการสอนหลัักสููตรด้้านการส่ื่�อสารมวลชน และมีี

หน่่วยงานวิิชาชีีพด้้านการส่ื่�อสารในสัังกััดของคณะ ได้้แก่่ สถานีีวิิทยุุ

เสีียงส่ื่�อสารมวลชน และศููนย์์นวััตกรรมการส่ื่�อสาร มาเป็็นขุุมพลัังใน

การให้้บริการวิิชาการอย่า่งเต็็มศัักยภาพ คณะมีีการให้้บริการวิิชาการ

หลายลัักษณะ ได้้แก่่
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การบริการวิิชาการโดยสถานีีวิิทยุุ 
เสีียงส่ื่�อสารมวลชน (FM100) 

ทำำ�หน้้าท่ี่�ส่ื่�อมวลชนในการนำำ�เสนอรายการข่่าวสาร สาระ 

ความรู้้� สู่่�ชุุมชน ภายใต้้สโลแกน “FM100 CMU City Radio 

สาระความรู้้�สู่่�ชุุมชนเมืือง” ตามแนวทาง SDGs-11 “Sustain-

able Cities and Communities” ผ่่านการออกอากาศของ

สถานีีวิิทยุุ (FM100) และผ่่านช่่องทางออนไลน์์ (Website: 

http://www.fm100cmu.com และ Facebook Page: 

FM100 เสีียงส่ื่�อสารมวลชน) และยัังเป็็นช่่องทางให้้คณะ สถาบััน 

สำำ�นัก หน่่วยงานต่่าง ๆ  ทั้้�งภายในและนอกมหาวิิทยาลััยเชีียงใหม่่ 

เผยแพร่่ความรู้้�และประชาสััมพันธ์์ข่่าวสารต่่าง ๆ แก่่สาธารณะ 

นอกจากการเผยแพร่่ข่่าวสารเป็็นประจำำ�ทุุกวัันแล้้ว สถานีีวิทยุุ

เสีียงส่ื่�อสารมวลชน ยัังจััดเวทีีสาธารณะ และจััดทำำ�โพลสำำ�รวจ

ความคิดเห็็น ในประเด็็นท่ี่�มีีผลกระทบต่่อสัังคม ชุุมชนในจัังหวััด

เชีียงใหม่่ หรืือภาคเหนืือตอนบนอีีกด้้วย  
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การบริกิารวิิชาการโดยศูนูย์์นวััตกรรมการ
ส่ื่�อสาร (CIC)

นำำ�องค์ค์วามรู้้�และความเช่ี่�ยวชาญของคณะการสื่่�อสาร

มวลชน ไปให้้บริิการวิิชาการแก่่หน่่วยงานทั้้�งภาครัฐ ภาค

เอกชน และภาคประชาสัังคม ด้้วยการให้้บริิการด้้านการ

ส่ื่�อสารอย่่างครบวงจร ทั้้�งการผลิิตสื่�อเสีียง ภาพนิ่่�ง และภาพ

เคลื่�อนไหว บริิการจััดงานกิิจกรรมพิเศษ (Special Event) 

บริิการผลิิตสื่�อการเรีียนรู้้� (Live, Webinar, E-Learning) 

บริิการจััดอบรมผลิิตสื่�อและบริิหารจััดการส่ื่�อ บริิการผลิิตและ

บริิหารจััดการช่่องทางสื่่�อประเภท Social Media บริกิารผลิิต

โฆษณานอกสถานท่ี่� (Outdoor) บริิการให้้เช่่าสถานท่ี่�และ

อุุปกรณ์์ผลิิตสื่�อ บริิการเผยแพร่่ข่่าวประชาสััมพันธ์์ผ่่านช่่อง

ทางออนไลน์์ต่่าง ๆ ของศููนย์์ฯ ภายใต้้สโลแกน “CIC Agency 

ของชาว มช.” 
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การบริการวิิชาการโดยคณาจารย์์ 
บุุคลากร และนัักศึึกษา 

- การบริการวิิชาการผ่่านการจััดการเรีียนการสอน

ของหลัักสููตร 

คณาจารย์์และนัักศึึกษาของคณะ ให้้บริิการวิิชาการ

แก่่บุุคคล กลุ่่�มบุุคคล ชุุมชน หน่่วยงาน และองค์์กร ภายใน

และภายนอกมหาวิิทยาลััย โดยคณะสนัับสนุุนทุุน “ดำำ�เนิิน

กิิจกรรมกระบวนวิิชา” ให้้นัักศึึกษาผลิิตสื่�อหรืือจััดกิิจกรรม

พิิเศษ ให้้ความรู้้�ข่่าวสาร และสาระบัันเทิิง ตอบสนองความ

ต้้องการของกลุ่่�มเป้้าหมาย อาทิิ  หนัังสืือพิิมพ์อ่่างแก้้วและ

นิิตยสารอ่่างแก้้วพลััส การจััดรายการวิิทยุุ การจััดละครเวทีี 

การจััดทำำ�สื่�อ Social Media การจััดนิิทรรศการภาพถ่่าย และ

การจััดกิิจกรรมรณรงค์์ต่่าง ๆ  เพ่ื่�อสัังคม เผยแพร่่สู่่�สาธารณะ

 

 

- การบริการวิิชาการภายใต้้ “การจััดตั้้�งสำำ�นักข่่าว

อ่่างแก้้ว” 

คณะอยู่่�ระหว่่างการจััดตั้้�งสำำ�นักข่่าวอ่่างแก้้ว เพ่ื่�อ

รายงานข่่าวท่ี่�จััดทำำ�โดยนัักศึึกษา ตามนโยบายเปลี่่�ยนแปลง 

Platform การนำำ�เสนอข่่าวในยุุคดิจิิทััล ทดแทนการจััดพิิมพ์

หนัังสืือพิิมพ์อ่่างแก้้วและนิิตยสารอ่่างแก้้วพลััส โดยได้้เริ่่�ม

ประกาศเปิิดตััวและรายงานข่่าวในนาม “สำำ�นักข่่าวอ่่างแก้้ว” 

ตั้้�งแต่่เดืือนกุุมภาพัันธ์์ 2562 ผ่่านสถานีีวิทยุุเสีียงส่ื่�อสาร

มวลชน และช่่องทางออนไลน์์ https://www.csitereport.

com ของสถานีีโทรทััศน์์ไทยพีีบีีเอส (Thai PBS) ปััจจุุบันอยู่่�

ระหว่่างการวางแผนและดำำ�เนิินการสร้้าง Online Platform 

ท่ี่�เป็็นของสำำ�นักข่่าวฯ เอง 
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-  การบริการวิิชาการโดยคณาจารย์์และบุุคลากร 

	ค ณาจารย์์และบุุคลากรของคณะ ให้้บริิการองค์์

ความรู้้�ท่ี่�เก่ี่�ยวข้องกัับการส่ื่�อสาร เช่่น โครงการบริิการวิิชาการ 

วิิทยากรบรรยาย วิิทยากรปฏิิบััติิการ การตรวจวิินิิจฉััยพร้้อม

คำำ�แนะนำำ� การให้้คำำ�แนะนำำ�ปรึึกษา การเป็็นผู้้�จัดรายการให้้

ความรู้้�ด้านการส่ื่�อสารผ่่านรายการวิิทยุุเสีียงส่ื่�อสารมวลชน 

เป็็นต้้น โดยคณะได้ม้อบหมายให้ก้ารบริกิารวิชิาการเป็น็ส่่วน

หนึ่่�งของภาระงานคณาจารย์ท์ุุกคน และมอบหมายเป็็นภาระ

งานของบุุคลากรเป็็นกรณีีตามความเช่ี่�ยวชาญ 

ทั้้�งนี้้� การให้้บริการวิิชาการที่่�คณะได้้ดำำ�เนิินการทุุก

ประเภท ล้้วนเป็็นความพยายามท่ี่�จะสนับสนุุนให้้เกิิดความ

เข้้มแข็็งอย่่างยั่่�งยืืนจากภายในชุุมชน ตอกย้ำำ��อัตลัักษณ์์ 

หนุุนเสริมวััฒนธรรมชาติิพัันธุ์์� รวมถึึงสร้างความตระหนััก

ในอำำ�นาจ และศัักยภาพของตนเอง คณะมุ่่�งหวัังสร้าง

ภููมิิคุ้้�มกัันให้้แก่่ผู้้�เรีียนและคนในชุุมชน เพ่ื่�อมิิให้้ถููกเอารััด

เอาเปรีียบจากผู้้�ที่�มีีข้อมููลมากกว่่า ตามท่ี่�มหาวิิทยาลััย

เชีียงใหม่่มีีเป้้าหมายท่ี่�จะยกระดัับสถานศึึกษาแห่่งนี้้�ให้้ได้้

รัับการยอมรัับ และถููกนึึกถึึงเป็็น “ท่ี่�แรก” ในฐานะผู้้�แก้้ไข

ปััญหาและเสริมิพลััง (Empowerment) ให้กั้ับชุุมชน ท้้อง

ถิ่่�น และสัังคมนี้้�
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Sound-
scape: 
กว่่า 5 ทศวรรษของ FM100  
ทิิศทาง ความท้้าทาย และการจากลา 
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	 ราว 54 ปีี ท่ี่� FM100 สถานีีวิทยุุภาคพื้้�นดิิน ส่่งต่่อ

ข้้อมููลข่่าวสารท่ี่�มีีทั้้�งสาระและความบันเทิิงให้้กัับผู้้�ฟััง โดย

เฉพาะชาวจังหวััดเชีียงใหม่่ รวมถึึงเป็็นแหล่่งเรีียนรู้้�และฝึึก

ปฏิิบััติิสำำ�หรัับนัักศึึกษาของคณะการส่ื่�อสารมวลชน และยััง

เผยแพร่่สหวิิทยาการสำำ�หรัับให้้บริิการทางด้้านวิิชาการแก่่

ชุุมชนและสัังคม จนถึึงวัันนี้้� FM100 มีีเป้้าหมายท่ี่�ชััดเจน

เพ่ื่�อตอบสนองต่่อการพััฒนาท่ี่�ยั่่�งยืืน (Sustainable Devel-

opment Goals) ขององค์์การสหประชาชาติิ ข้้อท่ี่� 11 ท่ี่�ว่่าด้้วย 

การทำำ�ให้้เมืืองและการตั้้�งถิ่่�นฐานของมนุุษย์มีีความปลอดภััย 

ทั่่�วถึึง พร้้อมรับการเปลี่�ยนแปลงและพััฒนาอย่่างยั่่�งยืืน  

(Sustainable Cities and Communities) รวมถึึงตอบ

สนองต่่อแผนพััฒนาการศึึกษาฯ ระยะท่ี่�  12 ของ

มหาวิิทยาลััยเชีียงใหม่่ท่ี่�มุ่่�งสู่่�การพััฒนาท่ี่�ยั่่�งยืืนด้้วยเป้้า

หมายการพััฒนาท่ี่�ยั่่�งยืืนอีีกด้้วย

เนื้้�อหามากมายท่ี่�ถููกผลิิตในแต่่ละวััน ถููกนำำ�เสนอในเชิิง

รุุกและสร้้างสรรค์์ เพ่ื่�อให้้คนในชุุมชนเมืืองเชีียงใหม่่ได้้มีีส่่วน

ร่่วมสร้้างเมืืองให้้น่่าอยู่่ �ตามแนวคิิดการเป็็นวิิทยุุเพื่่ �อ

ชุุมชนเมืือง(City Radio) เช่ื่�อมโยงและบููรณาการความร่่วม

มืือระหว่่างการเรีียนการสอนในสาขาวิิชวารสารศาสตร์ ์

บููรณาการ และให้้ความสำำ�คัญกับกิิจกรรมของท้้องถิ่่�น ชุุมชน 

และสัังคม

แน่่นอนว่่าเบื้้�องหลัังของ FM100 มีีบุุคลากรท่ี่�เก่่งกาจ

มากมาย ช่่วยกัันสรรค์์สร้้างเนื้้�อหาท่ี่�น่่าสนใจ แต่่ใน The 

Faculty ฉบับันี้้� มีีความพิเิศษอย่่างหนึ่่�ง คืือวาระการเกษียีณ

อายุุราชการของ ‘ดีีเจต้้อม’ หรืือคุุณรััตนาภรณ์ ์สุุวคนธ์์ แห่่ง

บ้้าน FM100 ท่ี่�ปฏิิเสธไม่่ได้้ว่่าพ่ี่�ต้้อมเป็็น ‘คนวิิทยุุ’ ตััวจริิง

เสีียงจริิง นัับเป็็นโอกาสอัันดีีท่ี่� Soundscape ได้้มีีเวลาพููด

คุุยกัับพ่ี่�ต้้อมถึึงการจากลาในครั้้�งนี้้� น่่าสนใจว่่า ดีีเจต้้อม ของ

แฟนๆ FM100 มองอนาคตของสถานีีวิ ิทยุุแห่่ งนี้้� 

ไว้้ว่่าอย่่างไรบ้้าง
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ขอแสดงความคารวะและมุุทิติาจิิตต่่อพ่ี่�ต้้อมนะครับั 

ในวาระเกษีียณอายุุราชการนี้้� รู้้�สึกใจหายบ้้างไหมครับ

ต้้อมขอขอบคุุณมากนะคะ ถามถึึงความรู้้�สึึกใจหาย 

มัันน่่าจะเป็็นความรู้้�สึึกผููกพััน ไม่่เชิิงว่่าใจหาย แต่่มีีความ

อาลััยอาวรณ์์อยู่่�บ้้าง ก็็เป็็นธรรมดาของมนุุษย์เรา เม่ื่�อเรา

ผููกพัันกัับคน สิ่่�งของ หรืือจะเป็็นสถานท่ี่�อะไรนาน ๆ  เราก็็คงจะ

มีีความรู้้�สึึกผููกพััน น่่าจะเป็็นความรู้้�สึึกอย่่างนั้้�นมากกว่่า 

อยากให้้พ่ี่�ต้้อมรำ��ลึกความหลััง ในฐานะ ‘คนวิิทยุุ’ 

ตััวจริิง ในน้้อง ๆ ฟัังสัักเล็็กน้้อยครับ

มัันก็็เป็็นความรู้้�สึึกดีีนะคะ ท่ี่�เราได้้เริ่่�มต้นอยู่่�ในแวดวง

วิิทยุุกระจายเสีียงในยุุคท่ี่�วิิทยุุยัังเฟื่่�องฟูู อยากจะใช้้คำำ�แบบ

นั้้�น เพราะว่่า ณ ปััจจุุบันโลกมัันเปลี่�ยนไปเยอะ แต่่สมััยก่่อน

เน่ี่�ย วิิทยุุก็ถืือเป็็นส่ื่�อท่ี่�ใกล้้ชิิดกัับชุุมชน กัับผู้้�คน คนฟัังวิิทยุุ

เยอะมากนะคะ เข้้าไปอยู่่�ในชีีวิตประจำำ�วัันของผู้้�คน ถ้้าบอก

ว่่าอยากจะให้้นึึกถึึงความหลัังเน่ี่�ยนะคะ ความยากง่่ายมััน

ต่่างกัันน่่ะค่่ะ มัันเหมืือนกัับว่่าสมััยแต่่ก่่อนเน่ี่�ยมัันไม่่ได้้มีี

คอมพิวเตอร์์ ต้้องนึึกว่่า 35 ปีีท่ี่�แล้้ว ไม่่ว่่าจะเป็็นเร่ื่�องของ

การหาข้้อมููล จะค้้นหาในกููเกิิล หรืือว่่าหาอ่่านเอาแบบ 

ด่่วน ๆ  แบบในปััจจุุบันนี้้�ไม่่ได้้ สมััยแต่่ก่่อนต้้องมีีการเตรีียมตัว

เยอะมาก ซื้้�อหนัังสืือเยอะมาก นอกจากจะเป็็นเร่ื่�องของข้้อมููล

แล้้ว ความยากอาจจะเป็็นเร่ื่�องของการผลิิตรายการต่่าง ๆ  การ

ใส่่เสีียง การตััดต่่อ ไม่่ได้้ง่่ายแบบใช้้ WaveLab (โปรแกรม

บัันทึึกและตััดต่่อเสีียง) เลยค่่ะ ต้้องระวัังเสีียงหายใจ เสีียงกลืืน

น้ำำ��ลาย เวลาจะหั่่�นเสีียงเหล่่านี้้�เน่ี่�ย ต้้องใช้้ความสามารถสูงูมาก 

ต้้องมีีอุุปกรณ์์ ต้้องใช้้คััตเตอร์์กรีีดเทปรีีลจริิง ๆ  นะคะ แต่่สมััยนี้้� 

มัันง่่ายค่่ะ เพราะว่่ามัันมีีเทคโนโลยีีช่่วย

พููดถึงอดีีตกัันสัักนิิดครับ ย้้อนกลัับไปกว่่า 5 ทศวรรษ

ท่ี่�ผ่่านมา วงการวิิทยุุท้องถิ่่�นเป็็นอย่่างไรบ้้าง

วงการวิิทยุุท้องถิ่่�นมีีไม่่เยอะนะคะ นัับคลื่�นได้้เลย ถ้้าจะ

ให้้ท่่อง ณ ปััจจุุบันนี้้�ยัังได้้อยู่่�เลย อย่่าง FM มีีไม่่กี่�คลื่�น เริ่่�มจาก

คลื่�นสุุดท้้ายซ้้ายสุุด จำำ�ได้้แม่่น คลื่�น 88 แล้้วก็มาต่่อด้้วยสวท.  

ก็็จะเป็็น 93.25 เสร็็จแล้้วก็โดดมาท่ี่� 100 ของเรา แล้้วก็ไปท่ี่� 

100.75 ยาวไปจนถึึง 105.75 คืือคลื่�นสมััยก่่อนเป็็นคลื่�น 

หลััก ๆ ทั้้�งหมดค่่ะ ดัังนั้้�น วิิทยุุท้องถิ่่�นจึึงมีีไม่่เยอะ แล้้วคนฟััง

วิิทยุุเยอะมาก คนจะรู้้�สึึกว่่าใกล้้ชิิด แล้้วสมััยแต่่ก่่อนเน่ี่�ยเขาไม่่มีี

อะไรฟัังไงคะ เพราะฉะนั้้�นวััยรุ่่�นก็็จะมีีรายการท่ี่�โผล่่มาแล้้ว

ถููกใจเขา นอกจากจะเปิิดเพลงแล้้ว ยัังเปิิดให้้ขอเพลง เหมืือน

สมััยนี้้�เราส่่งไลน์์ หรืือเราส่่งข้้อความต่่าง ๆ  ไปถึึงคนท่ี่�เราหมาย

ปองสมมติิว่่าเราจะจีีบเขา แต่่ว่่าสมััยก่่อนมัันไม่่มีี เม่ื่�อ 30 ปีีท่ี่�

แล้้วทำำ�รายการ ๆ  หนึ่่�งข้ึ้�นมาช่ื่�อว่่า “บัันไดดนตรีี” เป็็นรายการ

ท่ี่�สุุดฮิิตมาก ให้้โอกาสคนไปรษณีียบััตรมาขอเพลง แล้้วทุุกคน

จะมีีนามแฝงน่่ารััก เช่่น “จั๊๊�กกิ้้�มสีีฟ้า” อะไรอย่่างเนี้้�ยะนะคะ 

(หััวเราะ) เขาก็็จะมีีขอเพลงให้้เพ่ื่�อน ขอเพลงให้้คนท่ี่�เราแอบ

ชอบอย่่างนี้้�เป็็นต้้น ก็็ถืือได้้ว่่าสมััยก่่อนเน่ี่�ยมัันก็็สนุุก สนุุกตรง

ท่ี่�ว่่า วิิทยุุมันใกล้้ชิิด วิิทยุุมันคืือทุุกอย่่าง อาจจะเรีียกได้้อย่่าง

นั้้�น เพราะมัันไม่่มีีอินเทอร์์เน็็ต วิิทยุุก็เลยเป็็นส่ื่�อท่ี่�มีีอิทธิพล

นะคะ แล้้วก็ดีีเจของแต่่ละคลื่�นเน่ี่�ย ก็็ถืือได้้ว่่าเหมืือนกัับเป็็น

เพ่ื่�อนน่่ะค่่ะ เหมืือนเป็็นเพ่ื่�อนเป็็นพ่ี่� มีีอะไรเค้้าก็็จะโทรศััพท์์มา

ปรึึกษาเราอะไรอย่่างเนี้้�ยะ มัันใกล้้ชิิดมากเลย นั่่�นเป็็นอดีีตของ

วงการวิิทยุุท้องถิ่่�นบ้้านเราค่่ะ 
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กัับปััจจุุบัน วงการวิิทยุุ เปลี่�ยนแปลงไปมาก จาก

ประสบการณ์์ของพ่ี่�ต้้อม อะไรบ้้างท่ี่�เปลี่�ยนไป และอะไรท่ี่�ไม่่เคย

เปลี่�ยนเลย

พอมามองถึึงปััจจุุบันวงการวิิทยุุเปลี่�ยนแปลงไปมาก มากเสีีย

จนท่ี่�ว่่า ณ ปััจจุุบันนี้้� มัันเหมืือนโทรทััศน์์น่่ะค่่ะ วิิทยุุกับโทรทััศน์์เค้้า

เรีียกว่่าส่ื่�อดั้้�งเดิิมเนอะ คนทำำ�สื่�อดั้้�งเดิิมก็อาจจะรู้้�สึึกว่่าทำำ�ไมสื่�อชั้้�น

มัันดั้้�งเดิิมจังเลย ยุุคสมััยมัันเปลี่�ยน อะไรมัันก็็เปลี่�ยน การเข้้ามาของ 

ของอินิเทอร์เ์น็็ตเนี่่�ย มัันทำำ�ให้โ้ลกมัันหมุุนเร็็วมาก จนกระทั่่�งเราตาม

แทบไม่่ทันเลยก็็ว่่าได้้ ดัังนั้้�น วิิทยุุจะให้้เป็็นเหมืือนเดิิมคืือข้ึ้�นรถฟััง

วิิทยุุ หรืือว่่าท่ี่�บ้้านจะมีีเครื่่�องรัับวิิทยุุแล้้วเปิิดไว้้ จะฝนตกแดดออก 

น้ำำ��ท่่วมก็มีีวิทยุุเป็็นท่ี่�พึ่่�ง ก็็คงไม่่ใช่่แล้้ว เพราะทุุกวัันนี้้�ส่ื่�อมัันกระจาย

ไปแล้้ว ใครก็็ผลิิตสื่�อได้้ เพราะฉะนั้้�นมัันจึึงเปลี่�ยนไปเยอะนะคะ รวม

ไปถึึงวิิทยุุก็ไม่่ใช่่สื่�อท่ี่�เราจะส่ื่�อเฉพาะเสีียงนะคะ วิิทยุุก็ต้้องเริ่่�มมีีภาพ 

วิิทยุุต้องมีีการเคลื่�อนไหว วิิทยุุต้องมีีอะไรอีีกมากเพ่ื่�อจะมาดึึงดููด วิิทยุุ

ต้้องมีีรายการอะไรท่ี่�มัันแปลกใหม่่จัับเฉพาะกลุ่่�ม จากท่ี่�ดีีเจสมััยแต่่

ก่่อน ไม่่จำำ�เป็็นต้้องให้้ใครรู้้�จัก เดาไปเถอะว่่าเสีียงนี้้�หน้้าตาเป็็นยัังไง 

แต่่ปัจจุุบันไม่่ ใช่่  ปััจจุุบันคุุณต้้องโชว์์ ตััวค่่ะ คุุณต้้องสร้้าง 

แต่่ถ้าจะถามว่่า “อะไรท่ี่�ไม่่เคยเปลี่�ยน” อาจพููดได้้ว่่าถ้้าเราไม่่

มองในแง่่มุุมท่ี่�ว่่ามัันกระจายไปหลาย Platform นะคะ คงเป็็นเร่ื่�อง

ส่ื่�อของจิินตนาการนะคะ คืือเร่ื่�องของน้ำำ��เสีียง น้ำำ��เสีียงกัับความรู้้�สึึก

ท่ี่�มัันจะถ่่ายทอดผ่่านน้ำำ��เสีียง คิิดว่่ายัังไงมัันก็็ยัังเป็็นส่ื่�อของเสีียง ถึึง

แม้้ว่่าคุุณจะกระโดดจาก Platform ท่ี่�มัันมีีแต่่เสีียง ไปสู่่� Platform 

อ่ื่�น ๆ นะคะ แต่่ว่่าเร่ื่�องของน้ำำ��เสีียงท่ี่�ยัังคงจะต้้องใช้้เน่ี่�ย อัันนี้้�คิิดว่่า

ยัังคงสำำ�คัญอยู่่�เพราะว่่าวิิทยุุเน่ี่�ย ยัังไงก็็ยัังคงเป็็นส่ื่�อของเสีียง เพีียง

แต่่ว่่ามัันจะเปลี่�ยนไปในรููปแบบอ่ื่�น ๆ  ว่่ากัันถึึงเร่ื่�องความน่่าฟัังไม่่ต้อง

ถึึงขนาดว่่าเสีียงเพราะ แต่่อย่่างน้้อย ๆ  พููดแล้้วมันน่่าฟััง พููดแล้้วรู้้�สึึก

ว่่าฟัังแล้้วมันมีีมิตรไมตรีีอยู่่�ในน้ำำ��เสีียงแบบนี้้�เป็็นต้้นค่่ะ  เอกลัักษณ์

ควบคู่่�ไปกับเสีียงของคุุณ บางทีีต้องพาแฟนรายการวิิทยุุไปทัวร์อะไร

แบบนะคะ ใครท่ี่�คิิดว่่าวิิทยุุเป็็นส่ื่�อเสีียงอย่่างเดีียวเหมืือนท่ี่�ดีีเจยุุค 30 

ปีีท่ี่�แล้้วคิดก็็ต้้องคิิดใหม่่เลย 
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เช่ื่�อว่่าความประทัับใจตลอดช่วงระยะเวลาการ

ทำำ�งานของพ่ี่�ต้้อมคงมีีมากมาย อยากให้้เล่่าความ

ประทัับใจท่ี่�มีีต่อ FM100 และคณะการส่ื่�อสารมวลชน

สัักหนึ่่�งเร่ื่�องครับ เอาท่ี่�ประทัับใจท่ี่�สุุดเลย

วิิทยุุเป็็นส่ื่�อท่ี่�มีีอิทธิพล วิิทยุุเป็็นส่ื่�อท่ี่�ทุุกคนฟััง วิิทยุุ

เป็็นส่ื่�อท่ี่�ทุุกคนให้้ความเช่ื่�อถืือ FM100 เราก็็เป็็นคลื่�นท่ี่�มีี

แฟน ๆ ติิดสอยห้้อยตามฟัังเรามาเยอะมากนะคะ แล้้วถ้า

จะถามถึึงความประทัับใจตลอดช่่วงเวลาของการทำำ�งาน 

มัันก็็จะมีีอยู่่�หลายเร่ื่�อง แต่่จะมีีเร่ื่�องหนึ่่�งคืือความท่ี่�วิิทยุุมัน

เป็็นส่ื่�อท่ี่�มีีอิทธิพล แล้้วก็มัันเป็็นส่ื่�อท่ี่�ใกล้้ชิิด แล้้วก็เป็็นส่ื่�อ

ท่ี่�ช่่วยแก้้ปััญหาให้ชุุ้มชนในสมััยท่ี่�ยังัไม่่มีีสื่�อสัังคมออนไลน์์

เข้้ามานะคะ ส่ื่�อวิิทยุุคืือความหวัังเดีียว พอนึึกถึึงย้้อนไป

ถึึงปีี 2540 ซััก 20 กว่่าปีีท่ี่�แล้้ว มัันก็็เกิิดน้ำำ��ท่่วมใหญ่่ขึ้�น

ในเชีียงใหม่่เรา แล้้วก็ไม่่มีีทางท่ี่�จะประสานกัันเลย เพราะ

มัันไม่่ได้้มีีสื่�ออนไลน์์ วิิทยุุก็เป็็นส่ื่�อเดีียวท่ี่�ชาวบ้านเปิิดฟััง 

แล้้วเค้้าก็็จะโทรศััพท์์มาเพ่ื่�อขอช่่วยเหลืือ ว่่าจุุดนี้้�มีีคนติิด

อยู่่�ท่ี่�บ้้าน ไม่่มีีข้าวจะกิิน อย่่างนี้้�เป็็นต้้น  FM100 ในตอน

นั้้�นเราออกอากาศกัันตั้้�งแต่่เช้้า แล้้วเราก็็ทุ่่�มเทเร่ื่�องของการ

ประสานงาน แล้ว้ก็เปิิดโอกาสให้้ผู้้�ฟัังท่ี่�โทรเข้้ามาตั้้�งแต่่เช้้า

จนถึึงดึึกเลย จำำ�ไม่่ได้้ด้้วยซ้ำำ��ว่่าส่ี่�ซ้้าห้้าทุ่่�ม หรืือก่ี่�โมง คืือ

ทั้้�งวัันเลย แล้้วก็พอเราจะปิิดสถานีีก็มีีผู้้�ฟัังบอกว่่าอย่่าเพิ่่�ง

ปิิดสถานีีได้้มั้้�ย คืือเหมืือนกัับว่่าเขาไม่่มีีอะไรเป็็นท่ี่�พึ่่�งอีีก

แล้้ว ผู้้�คนอยากจะรู้้�ความเคลื่�อนไหว ถืือได้้ว่่า FM100 เรา

ก็็นั่่�งอยู่่�กลางใจสำำ�หรัับชาวเชีียงใหม่่เป็็นอย่่างยิ่่�งเลยนะ 

หากต้้องเปรีียบเทีียบ FM100 เป็็นอะไรสัักอย่่าง

ในชีีวิิต พ่ี่�ต้้อมคิิดว่าสิ่่�งๆ นั้้�นคืืออะไร และเพราะอะไร

ครับ 

คำำ�ถามนี้้�ยากจัังเลย สิ่่�งนั้้�นคืืออะไร พ่ี่�เอาไปนอนคิิด

ตั้้�งคืืนหนึ่่�ง กว่่าจะหาคำำ�ตอบได้้ว่่ามัันเป็็นอะไร ในสุุดท้้าย

ก็็คิิดคำำ�ตอบข้้อนี้้�ได้้ว่่า ถ้้าจะเปรีียบเทีียบเราเหมืือนคนท่ี่�

กำำ�ลังจบมาใหม่่ ๆ  แล้้วเราก็็เริ่่�มต้นชีีวิตการทำำ�งาน ท่ี่� ๆ 

ทำำ�ให้้เราเติิบโตก็มาจาก FM100 เพราะฉะนั้้�นอยากจะ

เปรีียบเทีียบว่่า อาจจะเป็็นขาเราก็็ได้้เนอะ เพราะว่่า ขา

เราก็็จะนำำ�พาเรา ทำำ�ให้้เราต้้องเดิิน โดยใช้้พลัังขาท่ี่�นำำ�เรา

มุ่่�งไปขึ้�นเขาลงห้้วย ถ้้าไม่่มีีขาก็็เดิินไม่่ได้้ FM100 มัันช่่วย

ทำำ�ให้้เราเติิบโต ทำำ�ให้้เราได้้รู้้�จักคน ทำำ�ให้้คนได้้รู้้�จักเรา แล้้ว

เราก็็ไปข้างหน้้าเร่ื่�อย ๆ  บางท่ี่�บางครั้้�งเหน่ื่�อยล้้าเราก็็หยุุด ขา

เราก็็หยุุด แต่่ว่่า FM100 จะช่่วยเหมืือนเป็็นขาท่ี่�ทำำ�ให้้พาเรา

เดิิน เดิินไปเร่ื่�อย ๆ จุุดพีีคสูงสุุดของชีีวิต เราก็็คิิดว่่าเราถึึง

แ ล้้ วล่่  ะ น ะ ค ะ  ใ น ก า ร ทำำ� ร า ย ก า ร ท่ี่� ค น ช อ บ 

มาก ๆ  ทำำ�รายการท่ี่�ประสบความสำำ�เร็็จให้้วััยรุ่่�นเม่ื่�อ 30 ปีีท่ี่�

แล้้วได้้ฟััง แล้้วก็หลัังจากนั้้�นเราก็็ยัังมีีรายการท่ี่�สร้้างสรรค์์ 

เรายัังมีีรายการท่ี่�เป็็นสาระ มีีรายการท่ี่�เป็็นความรู้้� เราเอง

ก็็ได้้ความรู้้� ผู้้�ฟัังก็็ได้้ความรู้้� เราก็็เลยคิิดว่่า มัันก็็น่่าจะเปรีียบ

เหมืือนขาน่ี่�แหล่่ะนะท่ี่�พาเราไปค่่อย ๆ เดิินช้้าลงตามลำำ�ดับ

จนกระทั่่�งมาถึึงวัันท่ี่�เราคิิดว่่าเราจะหยุุดเพราะว่่าเราเกษีียณ

อย่่างนี้้�เป็็นต้้นนะคะ

พ่ี่�ต้้อมอยากเห็็น FM100 ในอนาคต มีีทิศทางเป็็น

อย่่างไรบ้้างครับ

วิิทยุุ เหน่ื่�อยค่่ะ ณ ปััจจุุบันนี้้�ก็็ถืือว่่า เหน่ื่�อยกัับการท่ี่�

จะต้้องต่่อสู้้�กับส่ื่�อต่่าง ๆ  ท่ี่�อยู่่�รอบตััวเรา ส่ื่�อท่ี่�ไม่่จำำ�เป็็นท่ี่�จะ

ต้้องเป็็นส่ื่�อท่ี่�เรีียกว่่า “ส่ื่�อสารมวลชน” แต่่ว่่าอาจจะเป็็นส่ื่�อ

รายบุุคคลท่ี่�ทุุกคนสามารถท่ี่�จะผลิิตสื่�อเป็็นของตััวเองได้้ ทุุกคน

สามารถท่ี่�จะถ่่ายทอดสดได้้ ทุุกคนสามารถเป็็นยููทููปเบอร์์ได้้ 

คืือมัันมีีสื่�อเยอะมากเลยนะคะ ดัังนั้้�น ถ้้าจะไปในทิศิทางไหน

ก็็คงจะต้้องไม่่ใช่่เฉพาะความเป็็นวิิทยุุอย่่างเดีียว แต่่ก็คงจะ

ต้้องบููรณาการหลาย ๆ อย่่าง เข้้ามาอยู่่�ในความเป็็นวิิทยุุ

นะคะ แล้้ว เราก็็คงจะต้้องทำำ�ให้้ทุุก ๆ  แพลตฟอร์ม์ท่ี่� FM100 

มีีให้้ก้้าวไปคู่่�กัันนะคะ ถึึงแม้้ว่่าวิิทยุุจำำ�นวนคนฟัังมัันก็็จะ

เหลืือน้้อย แต่่ก็ไม่่ใช่่ว่่าไม่่มีีคนฟัังนะคะ ยัังมีีคนท่ี่�เช่ื่�อมั่่�นใน 

FM100 ยัังมีีคนท่ี่�ชอบแบรนด์์นี้้�อยู่่� แต่่ว่่าเราอาจจะแตก

แขนงออกไปเพ่ื่�อจะสร้้างความสะดวกให้้กัับคนฟัังมากข้ึ้�น 

อยากจะมาฟัังเม่ื่�อไหร่่ก็ม็าฟััง แต่่ก็คงจะต้อ้งอาจจะทำำ�ในรููป

แบบอ่ื่�น ๆ เป็็นส่ื่�อใหม่่นอกเหนืือจากส่ื่�อเดิิมท่ี่�เรามีี ก็็คงจะ

ต้้องคู่่�ขนานกัันไปด้วยนะคะ

M
A

S
S

C
O

M
M

 C
M

U
	

143



ความรู้้�สึกึ ณ ตอนนี้้�ของพ่ี่�ต้้อม เป็น็อย่่างไรบ้า้งครับ 

และอยากอวยพรน้้องๆ ทีีมงาน FM100 และพ่ี่�น้้องผอง

เพ่ื่�อนในคณะการส่ื่�อสารมวลชน ว่่าอย่่างไรบ้้าง

ตอนนี้้�รู้้�สึึกสบายดีีนะคะ แต่่ก็็อยากให้้โควิดหายไป

จากโลกนี้้�เร็็ว ๆ อาจไม่่ต้องหายไปเพราะยัังไงเราก็็ต้้องอยู่่�

มัันคงจะต้้องเป็็นโรคประจำำ�ถิ่่�น แต่่ก็อยากให้้สถานการณ์์

กลัับมาเหมืือนเดิิมอันนี้้�เป็็นความรู้้�สึึกตอนนี้้�เนอะ เรา คืือ

อยากจะให้้สถานการณ์์ทุุกอย่่างกลัับคืืนมา แต่่ถ้าจะถามว่่า

ความรู้้�สึึกเป็็นยัังไงในตอนท่ี่�จะเกษีียณความรู้้�สึึกก็็ย้อ้นกลัับ

ไปข้อแรกท่ี่�ตอบไปนะคะ เราก็็อาจใจหายอยู่่�บ้้าง แต่่ก็ไม่่ได้้

มากนะคะ เพราะว่่าตลอดระยะเวลาเราก็็ทำำ�ใจมาอยู่่�แล้้วล่่ะ

ว่่าถึึงช่่วงเวลาหนึ่่�งมัันถููกกำำ�หนดไว้้แล้้วว่่าอายุุราชการก็็ทำำ�ได้้

ถึึงหกสิบิ ไม่่ต้องทำำ�นานหรอกค่่ะ ก็็ให้้โอกาสให้ค้นอื่่�นเข้้ามา

ทำำ�บ้าง หกสิิบจริิง ๆ แล้้ว มัันก็็เป็็นวััยท่ี่�เร่ี่�ยวแรงอะไรมัันก็็

ไม่่ได้้สมบูรณ์์เหมืือนวััยหนุ่่�มวััยสาวนะคะ โรคภัยไข้้เจ็็บมัันก็็

อาจจะมาเย่ี่�ยมเยีียนเราหลาย ๆ โรคนะคะ ดัังนั้้�น เราก็็รู้้�สึึก

ว่่าหลายสิ่่�งหลายอย่่างถ้้าเราไม่่ไปยึึดมั่่�นถืือมั่่�นกัับมัันนะคะ

เราคิิดว่่าในสิ่่�งท่ี่�เราทำำ�มาทั้้�งหมดสามสิบิกว่่าปีีเราทำำ�มาดีีแล้้ว

นะคะ แล้้วเราก็็พร้้อมท่ี่�จะส่่งมอบสิ่่�งเหล่่านี้้�ให้้กัับน้้อง ๆ  ได้้

ผลัักดััน ได้้ทำำ�ต่่อ ได้้ทำำ�ในสิ่่�งท่ี่�สร้้างสรรค์์และดีีงามเข้้ากัับยุุค

เข้้ากัับสมััยต่่อไปนะคะ อัันนี้้�ก็็คงจะต้้องเป็็นสิ่่�งท่ี่�น้้อง ๆ ทีีม

งาน ก็็คงจะต้้องไปช่่วยกัันคิิด แต่่เช่ื่�อเลยค่่ะว่่าถ้้าเราทำำ�งาน

อยู่่�กัับท่ี่�ใดท่ี่�หนึ่่�งมานาน จะมีีความรู้้�สึึกรััก ความรู้้�สึึกผููกพััน 

และความรู้้�สึึกท่ี่�พิิเศษมากไปกว่่านั้้�น คืือ ทุุกวัันนี้้�เราไม่่ได้้

ทำำ�งานเพื่่�อตััวเราเอง สิ่่�งทั้้�งหลายท่ี่�เราได้ท้ำำ�ทั้้�งหมดทั้้�งปวง

เหมืือนว่่าเราถ่่ายทอดไปท่ี่�คนฟััง เรารู้้�ว่่าเราไม่่ได้้ทำำ�เพ่ื่�อตััว

เราแต่่เราทำำ�เพื่่�อคนฟััง คนฟัังเค้้าเชื่่ �อมั่่ �นในตััวเราเค้้ามีี

ความรัักและเชื่่ �อมั่่ �นในแบรนด์์ของเรา อัันนี้้�เป็็นความ

ภาคภูมิิใจสุุด ๆ เลย  

 

ส่่วนพ่ี่�น้้องผองเพ่ื่�อนในคณะการส่ื่�อสารมวลชนก็็คง

ไม่่ต้องอิิจฉานะคะ เพราะว่่า บางทีีหลายคนก็็เหน่ื่�อยล้้ากัับ

การทำำ�งาน แล้้วยิ่่�งการทำำ�งานในสมััยนี้้�มัันไม่่ได้้ทำำ�งานใน

เฉพาะหน้้างาน แต่่มันมีีงานต่่าง ๆ อ่ื่�น ๆ ท่ี่�จะต้้องช่่วยกััน 

ก็็อยู่่�กัันแบบพ่ี่�แบบน้้องนะคะ ถ้้าจะถามว่่าสามสิบห้้าปีีท่ี่�

ผ่่านมาเจอปััญหาอุุปสรรคมั้้�ย มัันก็็เจอ แต่่ว่่าไม่่ได้้จมอยู่่�

กัับมััน ไม่่ได้้คิิดว่่าอัันนั้้�นเป็็นสิ่่�งท่ี่�จะทำำ�ลายความเช่ื่�อมั่่�นใน

ชีีวิตของเรา ดัังนั้้�น ถ้้าเรายัังทำำ�ชีีวิตของเราให้้ดีีแล้้วก็คิิด

บวกนะคะ อยากจะให้ทุุ้กคนคิิดบวก มองบวกค่่ะ ถ้้ามอง

บวกชีีวิิตมัันจะดููดีี ชีีวิิตมัันจะดููสดใสนะคะ มองบวกกัับ

ชีีวิิต มองบวกกัับการงาน คิิดว่ามัันต้้องมีีความหวัังท่ี่�ทุุก

คนจะได้้ก้้าวไปสู่่�จุุดที่�เราต้้องการนะคะ ก็็เลยฝากความ

รััก ความหวัังและกำำ�ลัังใจไปถึงน้้อง ๆ  ชาวแมสคอมทุุกคน

ด้้วยค่่ะ 
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Soundscape ขอขอบคุุณพ่ี่�ต้้อมแทนชาว

แมสคอมทุุกท่่านเลยนะครัับ และหวัังเป็็นอย่่างยิ่่�ง

ว่่าจะได้้รัับประสบการณ์์ดีีๆ จากพ่ี่�ต้้อมในโอกาส

ต่่อๆ ไป ก็็เช่ื่�อว่่า ดีีเจต้้อม จะยัังเป็็นท่ี่�ปรึึกษาให้้

น้้องๆ ชาวแมสคอม และ FM100 อยู่่�เสมอ 

สำำ�หรัับก้้าวต่่อไปของสถานีีวิทยุุเสีียงส่ื่�อสาร

มวลชน FM100 นั้้�นยังัคงมุ่่�งมั่่�นดำำ�เนิินงานตามพันธ

กิิจหน้้าท่ี่�อย่่างไม่่หยุุดยั้้�ง เพ่ื่�อการนำำ�เสนอข่่าวสาร

สาระความรู้้�ภายใต้้มาตรฐานองค์์กรส่ื่�อคุุณภาพใน

ทุุกแพลตฟอร์์มเพ่ื่�อชุุมชนและสัังคม สามารถติิดตาม 

FM100 ผ่่านระบบการถ่่ายทอดสดออนไลน์์ (Live 

Streaming) บนหน้้าเว็็บไซต์ และยัังมีีการถ่่ายทอด

สด (Live) ทางส่ื่�อสัังคมออนไลน์ผ์่่านเฟสบุ๊๊�คเพจของ

สถานีีอีีกด้้วย 
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รายการสาระความรู้ท่ีผลิตโดยสถานีวิทยุเสียงสื่อสารมวลชน FM100
1. ที่น่ี มช. (ช่วงที่ 1)รัตนาภรณ์ / วีรยุทธ์ / ธีรภาพ / ชาลิณีย์
2. ท่ีนี่ มช. (ช่วงท่ี 2)รัตนาภรณ์ / วีรยุทธ์ / ธีรภาพ / ชาลิณีย์
3. T-Talk
4. รศ.ธีรภัทร วรรณฤมล
5. เล่าขานล้านนา
6. ชาลิณีย์ ธรรมโม /คุณวัลลพ นามวงศ์พรหม (สภาวัฒนธรรม จ.เชียงใหม่)
7. ธรรมชาติบ าบัดกับบัลวีเวียงพิงค์ ชาลิณีย์ ธรรมโม / ศูนย์ธรรมชาติบ าบัดบัลวีเวียงพิงค์
8. ห้องข่าว FM100 (1) ปาริสสา กาญจนกุล
9. ห้องข่าว FM100 (2) ปาริสสา กาญจนกุล
10. ร้อยเรื่องเมืองเชียงใหม่ (1) ชาลิณีย์ ธรรมโม / ธีรภาพ เป็งจันทร์
11. ร้อยเรื่องเมืองเชียงใหม่ (2) ชาลิณีย์ ธรรมโม / ธีรภาพ เป็งจันทร์
12. ที่น่ี FM100 ครึ่งแรก ช่วง โค้ชธุรกิจ / ช่วง Inside MassCommวีรยุทธ์ จันทร์มหเถสียร / อ.สมศักดิ์ วงศ์ปัญญา

ถาวร / คณะการสื่อสารมวลชน
13. ที่น่ี FM100 ครึ่งแรก ช่วง รอบบ้านผ่านเมือง / ครึ่งหลัง เรื่องบ้าน ๆ ชาลิณีย์ ธรรมโม / คณะสถาปัตยกรรม

ศาสตร์
14. ที่น่ี FM100 กับ จราจรเชียงใหม่ วีรยุทธ์ จันทร์มหเสถียร
15. ที่น่ี FM100 ช่วง ห้องแพทย์ รัตนาภรณ์ สุวคนธ์
16. ที่น่ี FM100 ครึ่งแรก ช่วง Economic Hilight / ครึ่งหลัง [เภสัชศาสตร์ (พุธที่ 1 กับ 3) , ต ารวจภูธรภาค 5 (พุธที่ 

2) , เล่าขานงานวิจัย (พุธที่ 4)] ชาลิณีย์ ธรรมโม / คณะเศรษฐศาสตร ์/ ธีรภาพ เป็งจันทร์
17. ที่น่ี FM100 ครึ่งแรก ช่วง ระลึกนึกท า / ครึ่งหลัง มองอดีต รัตนาภรณ์ สุวคนธ์ / รศ.นริทธ์ิ สีตะสุวรรณ / 

ThaiPBS
18. ที่น่ี FM100 ครึ่งแรก ช่วง ห้องข่าว FM100 / ครึ่งหลัง มช.มองข่าว ปาริสสา กาญจนกุล
19. ที่น่ี FM100 ช่วง เชียงใหม่เมืองงาม สุณิสา อินต๊ะพิงค์ / ศิรินาถ ทิพรัตน์ / พุธรักษ์ ภาวัง
20. ที่น่ี FM100 ช่วง สุขบันเทิง รัตนาภรณ์ สุวคนธ์ / ธีรภาพ เป็งจันทร์

รายการสาระความรู้จากหน่วยงานภายในและภายนอกมหาวิทยาลัยเชียงใหม่
1. ธรรมะวันหยุด พระปุนนเมธ ปุณณจันโท (จุมปามันท์)
2. เล่าสู่กันฟังโดยผู้บริหาร มช. อธิการบดีและทีมผู้บริหารมหาวิทยาลัยเชียงใหม่
3. ภาษาอังกฤษส านวนอเมริกัน VOA ภาคภาษาไทย ประเทศสหรัฐอเมริกา
4. e-English.cmu on Sunday ภาควิชาภาษาอังกฤษ คณะมนุษยศาสตร์ มช.
5. ตราชูคู่ชาวบ้าน คณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่
6. วิถีชาติพันธุ์ไทในล้านนา Thai PBS
7. มุมสัตวแพทย์ นสพ.พรศักดิ์ ศิษย์ชัยชนะ / กีรติ ณ เชียงใหม่
8. มรดกล้านนา อ.สนั่น ธรรมธิ
9. มรดกล้านนา รศ.ดร.วิโรจน์ อินทนนท์ / ผศ.มุกดา ชาติบัญชาชัย
10. มรดกล้านนา ผศ.หทัยวรรณ ไชยกุล / คุณเอกพันธ์ กันทะมัง
11. NHK สถานีวิทยุ NHK ประเทศญี่ปุ่น
12. สานสัมพันธ์ไทยจีน สถานีวิทยุ CRI ปักก่ิง จีน
13. ข่าวสดสายตรงจาก VOA VOA ภาคภาษาไทย ประเทศสหรัฐอเมริกา
14. สุดสัปดาห์กับ VOA VOA ภาคภาษาไทย ประเทศสหรัฐอเมริกา
15. เครือข่ายสายตรงวิทยุสถาบัน เครือข่ายวิทยุสถาบันการศึกษา
16. เร่ืองน่ารู้จากมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ประชาสัมพันธ์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่
17. ผญ๋าชุมชน พรรษา เชิงชายโนจา (เครือข่ายภาคประชาชน) 
18. บ้านจุ้มเมืองเย็น ผศ.นาฏยา ตนานนท์
19. ที่นี่ มช. (ช่วงที่ 1) รัตนาภรณ์ / วีรยุทธ์ / ธีรภาพ / ชาลิณีย์
20. ที่นี่ มช. ( ช่วงที่ 2 ) รัตนาภรณ์ / วีรยุทธ์ / ธีรภาพ / ชาลิณีย์
21. สร้างเสริมสุขภาพกับหมอสวนดอก คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่
22. สุขภาพจิต โรงพยาบาลสวนปรุงจังหวัดเชียงใหม่
23. ตะวันออกปริทรรศน์ / Lanna Go Asian ภาควิชาภาษาตะวันออก / อ.ดาริกา นันทิยา 

กรอสส์
24. เศรษฐกิจรายสัปดาห์ อ.พศิน พรหมกิ่งแก้ว / ผศ.ดร.จารึก สิงหปรีชา /ดร.ณรงค์ ตนานุวัฒน์
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รายการสาระความรู้ท่ีผลิตโดยสถานีวิทยุเสียงสื่อสารมวลชน FM100
1. ที่น่ี มช. (ช่วงที่ 1)รัตนาภรณ์ / วีรยุทธ์ / ธีรภาพ / ชาลิณีย์
2. ท่ีนี่ มช. (ช่วงท่ี 2)รัตนาภรณ์ / วีรยุทธ์ / ธีรภาพ / ชาลิณีย์
3. T-Talk
4. รศ.ธีรภัทร วรรณฤมล
5. เล่าขานล้านนา
6. ชาลิณีย์ ธรรมโม /คุณวัลลพ นามวงศ์พรหม (สภาวัฒนธรรม จ.เชียงใหม)่
7. ธรรมชาติบ าบัดกับบัลวีเวียงพิงค์ ชาลิณีย์ ธรรมโม / ศูนย์ธรรมชาติบ าบัดบัลวีเวียงพิงค์
8. ห้องข่าว FM100 (1) ปาริสสา กาญจนกุล
9. ห้องข่าว FM100 (2) ปาริสสา กาญจนกุล
10. ร้อยเรื่องเมืองเชียงใหม่ (1) ชาลิณีย์ ธรรมโม / ธีรภาพ เป็งจันทร์
11. ร้อยเรื่องเมืองเชียงใหม่ (2) ชาลิณีย์ ธรรมโม / ธีรภาพ เป็งจันทร์
12. ที่น่ี FM100 ครึ่งแรก ช่วง โค้ชธุรกิจ / ช่วง Inside MassCommวีรยุทธ์ จันทร์มหเถสยีร / อ.สมศักดิ์ วงศ์ปัญญา

ถาวร / คณะการสื่อสารมวลชน
13. ที่น่ี FM100 ครึ่งแรก ช่วง รอบบ้านผ่านเมือง / ครึ่งหลัง เรื่องบ้าน ๆ ชาลิณีย์ ธรรมโม / คณะสถาปัตยกรรม

ศาสตร์
14. ที่น่ี FM100 กับ จราจรเชียงใหม่ วีรยุทธ์ จันทร์มหเสถียร
15. ที่น่ี FM100 ช่วง ห้องแพทย์ รัตนาภรณ์ สุวคนธ์
16. ที่น่ี FM100 ครึ่งแรก ช่วง Economic Hilight / ครึ่งหลัง [เภสัชศาสตร์ (พุธที่ 1 กับ 3) , ต ารวจภูธรภาค 5 (พุธที่ 

2) , เล่าขานงานวิจัย (พุธที่ 4)] ชาลิณีย์ ธรรมโม / คณะเศรษฐศาสตร ์/ ธีรภาพ เป็งจันทร์
17. ที่น่ี FM100 ครึ่งแรก ช่วง ระลึกนึกท า / ครึ่งหลัง มองอดีต รัตนาภรณ์ สุวคนธ์ / รศ.นริทธ์ิ สีตะสุวรรณ / 

ThaiPBS
18. ที่น่ี FM100 ครึ่งแรก ช่วง ห้องข่าว FM100 / ครึ่งหลัง มช.มองข่าว ปาริสสา กาญจนกุล
19. ที่น่ี FM100 ช่วง เชียงใหม่เมืองงาม สุณิสา อินต๊ะพิงค์ / ศิรินาถ ทิพรัตน์ / พุธรักษ์ ภาวัง
20. ที่น่ี FM100 ช่วง สุขบันเทิง รัตนาภรณ์ สุวคนธ์ / ธีรภาพ เป็งจันทร์

รายการสาระความรู้จากหน่วยงานภายในและภายนอกมหาวิทยาลัยเชียงใหม่
1. ธรรมะวันหยุด พระปุนนเมธ ปุณณจันโท (จุมปามันท์)
2. เล่าสู่กันฟังโดยผู้บริหาร มช. อธิการบดีและทีมผู้บริหารมหาวิทยาลัยเชียงใหม่
3. ภาษาอังกฤษส านวนอเมริกัน VOA ภาคภาษาไทย ประเทศสหรัฐอเมริกา
4. e-English.cmu on Sunday ภาควิชาภาษาอังกฤษ คณะมนุษยศาสตร์ มช.
5. ตราชูคู่ชาวบ้าน คณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่
6. วิถีชาติพันธุ์ไทในล้านนา Thai PBS
7. มุมสัตวแพทย์ นสพ.พรศักดิ์ ศิษย์ชัยชนะ / กีรติ ณ เชียงใหม่
8. มรดกล้านนา อ.สนั่น ธรรมธิ
9. มรดกล้านนา รศ.ดร.วิโรจน์ อินทนนท์ / ผศ.มุกดา ชาติบัญชาชัย
10. มรดกล้านนา ผศ.หทัยวรรณ ไชยกุล / คุณเอกพันธ์ กันทะมัง
11. NHK สถานีวิทยุ NHK ประเทศญี่ปุ่น
12. สานสัมพันธ์ไทยจีน สถานีวิทยุ CRI ปักก่ิง จีน
13. ข่าวสดสายตรงจาก VOA VOA ภาคภาษาไทย ประเทศสหรัฐอเมริกา
14. สุดสัปดาห์กับ VOA VOA ภาคภาษาไทย ประเทศสหรัฐอเมริกา
15. เครือข่ายสายตรงวิทยุสถาบัน เครือข่ายวิทยุสถาบันการศึกษา
16. เร่ืองน่ารู้จากมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ประชาสัมพันธ์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่
17. ผญ๋าชุมชน พรรษา เชิงชายโนจา (เครือข่ายภาคประชาชน) 
18. บ้านจุ้มเมืองเย็น ผศ.นาฏยา ตนานนท์
19. ที่นี่ มช. (ช่วงที่ 1) รัตนาภรณ์ / วีรยุทธ์ / ธีรภาพ / ชาลิณีย์
20. ที่นี่ มช. ( ช่วงที่ 2 ) รัตนาภรณ์ / วีรยุทธ์ / ธีรภาพ / ชาลิณีย์
21. สร้างเสริมสุขภาพกับหมอสวนดอก คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่
22. สุขภาพจิต โรงพยาบาลสวนปรุงจังหวัดเชียงใหม่
23. ตะวันออกปริทรรศน์ / Lanna Go Asian ภาควิชาภาษาตะวันออก / อ.ดาริกา นันทิยา 

กรอสส์
24. เศรษฐกิจรายสัปดาห์ อ.พศิน พรหมกิ่งแก้ว / ผศ.ดร.จารึก สิงหปรีชา /ดร.ณรงค์ ตนานุวัฒน์



FM 100 POLL "ชาวเชียงใหม่กับ
มาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจและการ

ท่องเที่ยวของภาครัฐ"



FM100 POLL 
“คนเชียงใหม่อยากฉีดวัคซีน

โควิด-19 หรือไม”่
FM 100 POLL "ชาวเชียงใหม่กับ
มาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจและการ

ท่องเที่ยวของภาครัฐ"
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“เชีียงใหม่ ่ประสบปััญหาไฟป่า่ จนเกิดิความเสีียหาย

เป็็นวงกว้้างทั้้� ง กัับ ป่่า สััตว์์ และดิิน ซึ่่� งนอกจาก

ทรัพยากรธรรมชาติิถููกทำำ�ลายแล้้ว ยัังเกิิดเป็็นมลพิษขั้้�น

รุุนแรงส่่งผลกระทบกับคนเชีียงใหม่่ และจัังหวััดอื่�นๆ ในภาค

เหนืือ กระทั่่�ง ปััญหานี้้�ถึึงจุุดสูงสุุดในปีี 2563 ผมจึึงได้้รัับ

การขอร้้องจากจัังหวััดเชีียงใหม่่ให้้เป็็นประธานคณะทำำ�งาน 

กลุ่่�มโดรนจิิตอาสา ซึ่่�งมีีส่วนร่่วมในการแก้้ปััญหา” 

Movie 
scoop 

โดรนจิิตอาสา 
สู้้�ไฟป่่าและหมอกควัน

บริิการสัังคม : 
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อาจารย์์ ดร. รััฐพล พรหมมาศ เปิิดเผยถึึงจุุดเริ่่�มต้นของ 

“กลุ่่�มโดรนจิิตอาสา” ท่ี่�ถููกพััฒนาจากงานอดิิเรกให้้กลายเป็็น

งานบริิการสัังคมในปััจจุุบัน  

 

ในปีี 2563 จัังหวััดเชีียงใหม่่ได้้มีีการตั้้�ง “ศููนย์อ์ำำ�นวยการ

สั่่�งการแก้้ไขปััญหาฝุ่่�นควัันจัังหวััดเชีียงใหม่่” เพ่ื่�อขัับเคลื่�อน

วาระแห่่งชาติิเร่ื่�อง “การแก้้ไขปััญหามลพิิษด้านฝุ่่�นละออง” 

หลัังจากท่ีี่��ปััญหาหมอกควัันทวีีความรุุนแรงอย่่างไม่่เคยเกิิดข้ึ้�น

มาก่่อน โดยศููนย์์ฯ นี้้� มีีมาตรการทำำ�งานหลััก 3 มาตรการ คืือ 

1. มาตรการเพิ่่�มประสิิทธิภาพในการบริิหารจััดการเชิิงพื้้�นท่ี่�  

2. มาตรการป้้องกััน และลดการเกิิดมลพิิษท่ี่�ต้้นทาง (แหล่่ง

กำำ�เนิิด) และ 3. มาตรการเพิ่่�มประสิิทธิภาพการบริิหารจััดการ

มลพิิษ พััฒนาระบบเครื่�องมืือ กลไกการบริิหารจััดการ และ

ศึึกษาวิิจััยเพ่ื่�อพััฒนาองค์์ความรู้้�ประกอบการตััดสิินใจ ซึ่่�ง

มาตรการสุุดท้้ายน่ี่�เองท่ี่� ดร. รััฐพล ได้้มีีส่่วนร่่วม 

 

“ศููนย์์ฯ ร้้องขอภาคประชาชนเพ่ื่�อจััดตั้้�งกลุ่่�มจิตอาสาภััย

พิิบััติิภาคเหนืือ หรืือ ศููนย์ฝ่์ุ่�นควััน จัังหวััดเชีียงใหม่่ ซึ่่�งส่่วนหนึ่่�ง

ในกลุ่่�ม มีีโดรนอาสาเข้้าร่่วมปฏิิบััติิการ มีีภารกิิจหลัักคืือ ทำำ�การ

บัันทึึกภาพถ่่ายทางอากาศเพ่ื่�อการสำำ�รวจตรวจสอบพื้้�นท่ี่�ซึ่่�งเกิิด

ไฟป่า ระบุุพิกััดจีีพีีเอสการเกิิดเหตุุ และตรวจสอบ

ตำำ�แหน่่งกัับแผนท่ี่� เพ่ื่�อให้้หน่่วยงานอ่ื่�นๆ สามารถใช้้

ประโยชน์์สำำ�หรัับการวางแผนเข้้าคลี่�คลายสถานการณ์์ 

หรืือดัับไฟได้้” ดร. รััฐพล ระบุุ 

 

ตั้้�งแต่่ปีี 2558 นอกจากเป็็นอาจารย์์ประจำำ�

คณะการส่ื่�อสารมวลชนแล้้ว ดร. รััฐพล ยัังมีีตำำ�แหน่่ง

เป็็น “ประธานกลุ่่�มเชีียงใหม่่มัลติิโรเตอร์์” ซึ่่�งเป็็นการ

รวมตัวของผู้้�ถืือใบอนุุญาต และครอบครองอากาศยาน

ไร้้คนขัับ โดยสมาชิิกประกอบด้้วย อาจารย์์ และเจ้้า

หน้้าท่ี่�จากมหาวิิทยาลััยเชีียงใหม่่ มหาวิิทยาลััยแม่่โจ้้ 

ผู้้�ประกอบการ และประชาชนทั่่�วไป โดยกลุ่่�มเชีียงใหม่่

มััลติิโรเตอร์์นี้้� ได้้ทำำ�งานในฐานะจิิตอาสาให้้แก่่หน่่วย

ราชการ โดยเฉพาะ การถ่่ายภาพนิ่่�ง และภาพ

เคลื่�อนไหว 

 

“ภารกิิจชี้้� พิิ กััดไฟป่า เ ป็็นงานท่ี่� ต้้องใช้้

ประสบการณ์์ และเป็็นงานท่ี่�มีีความเส่ี่�ยงสููง ผู้้�ปฎิบััติิ

งานต้้องมีีทักษะการควบคุุมโดรน รวมทั้้�งทัักษะในการ

บัันทึึกภาพมุุมสูง เพราะต้้องถ่่ายภาพเพ่ื่�อส่่งต่่อให้้M
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หน่่วยงานอ่ื่�นๆ ใช้้เป็็นข้้อมููลสำำ�คัญในการตััดสิินใจดำำ�เนิินการ

แก้้ไขปััญหา ซึ่่�งถ้้ามีีข้อผิิดพลาดแม้้เพีียงเล็็กน้้อย อาจทำำ�ให้้

เกิิดความเสีียหายอย่่างใหญ่่หลวงกัับทั้้�ง ภาพ ข้้อมููล โดรน 

ทรัพย์์สิินราชการ และท่ี่�สำำ�คัญท่ี่�สุุด คืือ ชีีวิตของเจ้้าหน้้าท่ี่� 

ผู้้�ปฏิิบััติิงาน” ดร. รััฐพล กล่่าว 

 

ดร. รััฐพล เปิิดเผยว่่า นอกจากทำำ�หน้้าท่ี่�ช่่วยเหลืือง

สัังคมโดยตรงแล้้ว การทำำ�งานของกลุ่่�มโดรนจิิตอาสา ยังัทำำ�ให้้

เกิิดโครงการวิิจััยท่ี่�ได้้เสนอผลงานวิิชาการในระดัับชาติิ คืือ  

 

1. การใช้้ประโยชน์์จากภาพถ่่ายทางอากาศเพ่ื่�อการ

วางแผนแก้้ไขปััญหาไฟป่าและมลพิิษทางอากาศ : กรณีีศึึกษา 

จัังหวััดเชีียงใหม่่  

 2. การประยุุกต์์ใช้้อากาศยานไร้้นัักบิินในการจััดการ

ด้้านปััญหาสิ่่�งแวดล้้อม : กรณีีศึึกษาปััญหาภััยพิิบััติิไฟป่าและ

มลพิิษทางอากาศ จัังหวััดเชีียงใหม่่  

 

ถึึงปััจจุุบัน ปีี 2564 นอกจาก กลุ่่�มโดรนจิิตอาสาจะยััง

คงทำำ�งานช่่วยเหลืือชุุมชน และจัังหวััดแล้้ว ประสบการณ์์

ทำำ�งานของกลุ่่�มยังัถููกพััฒนาเป็็น “หลัักสููตรโดรนจิติอาสาเฝ้้า

ระวัังไฟป่าเชีียงใหม่่” เพ่ื่�ออบรมให้้กัับกลุ่่�มประชาชนผู้้� 

ครอบครองโดรน และยัังเป็็นการจุุดประกายให้้กัับหน่่วยงาน

ภาครัฐในการวางแผนกำำ�ลังคน และโดรน สำำ�หรัับการปฏิิบััติิ

ภารกิิจเพ่ื่�อลดความรุุนแรงของผลกระทบท่ี่�เกิิดข้ึ้�นจากภััย

พิิบััติิได้้จริิงอีีกด้้วย
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หน้้ากลยุุทธ์ท่ี่� 4 



หน้้ากลยุุทธ์ท่ี่� 4 



ชีีพจร
ลงฟิิล์์ม: 
รีีวิิวผลงานนััก
สร้้างสรรค์์บ้้าน CIC
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 ศููนย์์นวััตกรรมการส่ื่�อสาร (Communication 

Innovation Center: CIC) เป็็นหน่่วยงานเชิิงรุุกท่ี่�ให้้

บริการด้้านการส่ื่�อสาร ภายใต้้สโลแกน “CIC Agency 

ของชาว มช.” โดยมีีพัันธกิิจหลัักมุ่่�งแสวงหารายได้้

อย่่างยั่่�งยืืนบนพื้้�นฐานการให้้บริการวิิชาการ การให้้คำำ�

ปรึกษาด้้านการส่ื่�อสารอย่่างครบวงจร โดยใช้้องค์์ความรู้้�

ความเช่ี่�ยวชาญของคณะการส่ื่�อสารมวลชน มาออกแบบ

การให้้บริิการเพื่่�อตอบสนองความต้้องการของหน่่วย

งานต่่าง ๆ ท่ี่�เป็็นผู้้�รับบริการ ทั้้�งหน่่วยงานภาครัฐ 

รััฐวิิสาหกิิจ หน่่วยงานภาคเอกชน และองค์์กรไม่่แสวงหา

กำำ�ไร รวมถึึงการให้้บริการแก่่บุุคคลทั่่�วไป
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นัับเป็็นการสร้้างรายได้้ตามกลยุุทธ์ท่ี่�  4 สร้้าง

สมรรถนะทางการเงิินเพ่ื่�อความยั่่�งยืืนขององค์์กร และ

นอกเหนืือไปจากการสร้้างรายได้้แก่่องค์์กร CIC ยัังส่่ง

เสริิมให้้นัักศึึกษาปััจจุุบัน ศิิษย์์เก่่า มาฝึึกประสบการณ์์

วิิชาชีีพด้้านการผลิิตสื่�อ โดยมุ่่�งหวัังว่่าบััณฑิิตเหล่่านี้้�จะ

สามารถเติิบโตไปเป็็นผู้้�ประกอบการรายใหม่่ด้านส่ื่�อได้้

ต่่อไปในอนาคต CIC ผลิติโครงการมากมายในช่่วงเกืือบ 

2 ปีีท่ี่�ผ่่านมา วัันนี้้�ชีีพจรลงฟิิล์์ม ขอนำำ�ไฮไลท์์ท่ี่�ควรค่่า

แก่่การพููดถึึง มารีีวิวให้้อ่่านกััน

ส่ื่�อสารเพ่ื่�อการดููแลภาวะฉุุกเฉิินด้้านการแพทย์์

และสาธารณสุุข  

 เริ่่�มท่ี่�โครงการแรก “การส่ื่�อสารเพื่่�อเพิ่่�ม

ประสิิทธิภาพการรัับรู้้�ของประชาชนในการพััฒนา

ระบบบริิการเพื่่�อการดููแลภาวะฉุุกเฉิินด้้านการ

แพทย์์และสาธารณสุุขอย่่างครบวงจร (Smart 

Emergency Care Service Integration: SECSI)” 

ด้้วยงบจากสำำ�นักงานการวิิจััยแห่่งชาติิ ผ่่านคณะ

สาธารณสุุขศาสตร์ มหาวิิทยาลััยเชีียงใหม่่ ประกอบไป

ด้้วย 3 กิิจกรรม ได้้แก่่ 1) การศึึกษาสถานการณ์์ปััญหา

ด้้านการส่ื่�อสารเก่ี่�ยวกับระบบการให้้บริิการการแพทย์์

ฉุุกเฉิินในพื้้�นที่่�จัังหวััดเชีียงใหม่่ โดยใช้้แนวคำำ�ถามการ

สััมภาษณ์แบบมีีโครงสร้้างท่ี่�ทางศููนย์์ฯ ได้้พััฒนาข้ึ้�น 2) 

การประกวดออกแบบส่ื่�อสััญลักษณ์ “การแพทย์ฉุุกเฉิิน 

1669 ทั่่�วไทย” และ 3) การผลิิตสื่�อประชาสััมพันธ์์โครง

การฯ  

 โครงการ SECSI ยังัสร้้างแพลตฟอร์์มการส่ื่�อสาร

ผ่่านเฟสบุ๊๊�คเพจ “แพทย์ฉุุกเฉิิน SECSI CMU 1669” 

เพื่่ �อเผยแพร่่ข่่าวสารและความรู้้� เกี่่ �ยวกัับแพทย์์

ฉุุกเฉิิน และมีีผู้้�ติิดตามกว่่า 36,000 คน มีีงานชิ้้�นสำำ�คัญ

ท่ี่�เป็็นส่ื่�อวีีดิทััศน์์อย่่าง  “ทุุกคนก็็เป็็นฮีีโร่่ได้้แค่่รู้้�จัก 

CPR” ท่ี่�มีีการรัับชมจำำ�นวนมากกว่่า 3 ล้้านครั้้�ง 

ขณะท่ี่�ส่ื่�ออิินโฟกราฟฟิก “การทำำ� CPR เบื้้�องต้้น” เป็็น

งานชิ้้�นท่ี่�มีีจำำ�นวนการเข้้าถึึง จำำ�นวน 261,280 ครั้้�ง งานทั้้�งสอง

ชิ้้�นเป็็นแค่่ตัวอย่่างคร่่าว ๆ เท่่านั้้�น ซึ่่�งการเผยแพร่่สื่�อ

ประชาสััมพันธ์์ของ SECSI ทำำ�ให้้เกิิดผลกระทบต่่อสัังคมใน

หลาย ๆ  ด้้าน ไม่่ว่่าจะเป็น็การขยายการรับัรู้้�ของสาธารณชนใน

วงกว้้างเก่ี่�ยวกับระบบการส่่งผู้้�ป่วยภาวะวิิกฤติิเข้้าสู่่�โรงพยาบาล

ผ่่านหมายเลขโทรศััพท์์ “1669” และยัังช่่วยช่่วยลดปััญหาท่ี่�

เกิิดจากการใช้้บริิการระบบบริิการการแพทย์์ฉุุกเฉิินอีีกด้้วย
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อััตลัักษณ์์เมืืองเหนืือ ถิ่่�นแดนล้้านนาไทย 

อีีกหนึ่่ �งงานที่่ �ชาวเชีียงใหม่่สนใจกัันมากคืือ

โครงการ “ผลิติสื่�อวีีดิทััศน์์จดหมายเหตุุดิจิิิทััล “อััตลัักษณ์์

เมืืองเหนืือ ถิ่่�นแดนล้้านนาไทย” ด้้วยงบประมาณจาก

สำำ�นักงานขัับเคลื่�อนยุุทธศาสตร์์ มช. ผนวกองค์์ความรู้้�

ด้ ้านการสื่ ่ �อสารเข้ ้ากั ับองค์ ์ความรู้้�  และอั ัตลั ักษณ์ ์

พื้้�นถิ่่�นล้้านนาภาคเหนืือ เพ่ื่�อร่่วมขัับเคลื่�อนยุุทธศาสตร์์

ท่ี่� 3 เชิิงรุุก : ล้้านนาสร้้างสรรค์์ ซึ่่�งผลงานท่ี่�ถููกผลิิตทั้้�งหมด

ได้้ครอบคลุุมเนื้้�อหา 4 ด้้าน (4F) คืือ  

Food: “หม่ี่�กบใส่่ตูน” อาหารพื้้�นถิ่่�นของกลุ่่�ม

ชาติิพัันธุ์์�ไทลื้้�อในภาคเหนืือ 

Faith: ผ้้าทอแห่่งศรััทธา 

Festival: ตุุง โคม ผางประทีีป 3 ผลิิตภัณฑ์์

สะท้้อนอััตลักษณ์ประเพณีีล้านนา 

Fashion: นวััตกรรมน้ำำ��หอมจากดอกไม้้ล้้านนาบน

ผลิิตภัณฑ์์ผ้้าฝ้้าย 

 โดยหลัังจากดำำ�เนิินงานผลิิตสื่่ �อวีีดิิทััศน์์และ

บริิหารจััดการเผยแพร่่สื่่�อผ่่าน YouTube Channel 

“Creative Lanna” พบว่่า มีีจำำ�นวนผู้้�เข้้าชมวีีดิทััศน์์

จำำ�นวนมากกว่่า 1,400 ครั้้�ง รวมถึึงได้้เผยแพร่่วีีดิทััศน์์เผย

แพร่่ผ่่านเฟสบุ๊๊�คเพจคณะการส่ื่�อสารมวลชน มหาวิิทยาลััย

เชีียงใหม่่ ท่ี่�มีีจำำ�นวนการรับัชมรวมมากกว่่า 153,000 ครั้้�ง

Healthy CMU จุุดเริ่่�มต้้นขององค์์กรสุุขภาพดีี 

 มาท่ี่�งานเพ่ื่�อสุุขภาพกัันบ้้างในโครงการ “การ

พััฒนาศัักยภาพการสร้้างเสริิมสุุขภาพของบุุคลากร

มหาวิิทยาลััยเชีียงใหม่่ (HealthyCMU)” ซึ่่�งส่่งเสริมิและ

สนัับสนุุนให้้บุุคลากร มีีพฤติิกรรมการส่่งเสริิมสุุขภาพท่ี่�

เหมาะสม และดููแลตนเองด้้านสุุขภาพอย่่างสมบูรณ์์ เพราะ

ความเครีียดจากการทำำ�งาน ส่่งผลกระทบต่่อร่่างกายและ

จิิตใจของบุุคลากร โดย CIC ได้้ดำำ�เนิินการสร้้างส่ื่�อสารในวง

กว้้างเพ่ื่�อสร้้างความตระหนัักรู้้� ให้้แก่่ประชาคม มช. ในเร่ื่�อง

สุุขภาพ ผ่่าน 5 ช่่องทางด้้วยกัันคืือ 1) สร้้างช่่องทางการ

ส่ื่�อสารออนไลน์์จำำ�นวน 4 ช่่องทาง ทั้้�งเฟสบุ๊๊�ค ไลน์์ ยููทููป 

และเว็็บไซต์ ซึ่่�งสามารถค้นหาได้้อย่่างง่่ายด้้วยคำำ�ว่่า 

‘Healthy CMU’ 2) จััดกิิจกรรมสนทนาออนไลน์์จำำ�นวน 4 

ครั้้�ง โดยเชิิญคุุณหมอและผู้้�เช่ี่�ยวชาญด้้านสุุขภาพมาให้้

ความรู้้� 3) ผลิิตสื่�อ Podcast แนะนำำ�โครงการต่่าง ๆ  จำำ�นวน 

8 ชิ้้�น ร่่วมกับสถานีีวิทยุุเสีียงส่ื่�อสารมวลชน FM100 4) ผลิิต 

Infographic และวิิดีีโอด้้านสุุขภาพต่่าง ๆ  ท่ี่�เป็็นประโยชน์์ 

เผยแพร่่ประชาสััมพันธ์์ให้้บุุคลากร มช. ได้้มีีส่่วนร่่วม 5)  

จััดงานเปิิดตััวโครงการและงาน Healthy CMU: 

Show&Share แลกเปลี่�ยนเรีียนรู้้�ผลการดำำ�เนิินโครงการฯ 
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มช. ทููเดย์: พื้้�นท่ี่�ส่ื่�อสารกัับประชาคมชาวมอชอ 

 มาถึึงไฮไลท์์โครงการสุุดท้้าย กัับโครงการ “จััดทำำ�การ

ประชาสััมพัันธ์์เพ่ื่�อสร้างความรู้้�ความเข้้าใจและสร้างการมีี

ส่่วนร่่วมเพ่ื่�อขัับเคลื่�อนยุุทธศาสตร์์มหาวิิทยาลััยเชีียงใหม่่: มช. 

ทููเดย์ Phase 3” ซึ่่�งดำำ�เนิินการผลิิตเนื้้�อหาในเฟสบุ๊๊�คแฟนเพจ 

‘มช.ทููเดย์์’ เพ่ื่�อเป็็นส่ื่�อกลางในการประชาสััมพันธ์์ ส่ื่�อสาร 

ปรับเปลี่่�ยนทััศนคติิ และพฤติิกรรมการรับัข้้อมููลของนักัศึึกษา 

คณาจารย์์ และบุุคลากรของมหาวิิทยาลััยเชีียงใหม่่ นอกจาก

นี้้� ยังัหวัังให้้เกิิดการขัับเคลื่�อนการส่ื่�อสารท่ี่�มีีประสิิทธิภาพ และ

ขัับเคลื่่�อนยุุทธศาสตร์์ของมหาวิิทยาลััยเชีียงใหม่่เป็็นไปใน

ทิิศทางเดีียวกัน  

 

ทั้้�งหมดนี้้�เพ่ื่�อให้้ CIC กลายเป็็นเอเจนซ่ี่�ของชาว มช. ท่ี่�

สามารถพึ่่�งพาตััวเองได้้อย่่างยั่่�งยืืน สามารถสื่�อสารไปยัังกลุ่่�ม

เป้้าหมายของงานได้้อย่่างตรงจุุด ก่่อนจะลาไปกัน ทีีม CIC 

ฝากสปอยล์์ผลงานในไตรมาส 4 ของปีีงบประมาณพ.ศ. 2564 

กัับ 4 โครงการน่่าสนใจคืือ 1) การผลิิตสื่�อภายใต้้โครงการ “รููป

แบบการพััฒนาระบบการบริิการการบริิบาลฟื้้�นฟููผู้้�ป่วยระยะ

กลาง ระดัับแม่่ข่่ายโรงพยาบาลสัันทรายและการเช่ื่�อมโยง สู่่�

เครืือข่่ายบริิการโซนสอง จัังหวััดเชีียงใหม่่จังหวััดเชีียงใหม่่ 

2) อบรมในรููปแบบออนไลน์์ “SMART PR กลยุุทธ์ส่ื่�อสาร 

@ PWA 4.0” ให้้กัับการประปาส่่วนภููมิิภาค 3) ท่ี่�ปรึึกษา

เพื่่�อพััฒนาแนวทางการสื่่�อสารในภาวะวิิกฤตให้้กัับการ

ไฟฟ้าฝ่่ายผลิิตแห่่งประเทศไทย 4) การประกวดส่ื่�อ

สร้้างสรรค์์พลัังงาน (ภาคเหนืือ) โครงการ EGAT Anima-

tion Awards 2021 หััวข้อ “ไฟฟ้า: ความสุุข ยั่่�งยืืน สดช่ื่�น

เต็็มปอด” ร่่วมกับการไฟฟ้าฝ่่ายผลิิตแห่่งประเทศไทย 

ทั้้�งหมดนี้้�เป็็นผลงานท่ี่� CIC ภููมิิใจและตั้้�งใจผลิิตเพ่ื่�อ 

‘ลููกค้้าอัันเป็็นท่ี่�รััก’ คิิดถึงการส่ื่�อสารอย่่างมืืออาชีีพ  

อย่่าลืืมนึึกถึึง CIC !
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เกาะขอบ 
กองฯ :
มองผลงาน CIC  
รอบปีีกว่่า
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การให�บริการวิชาการและการหารายได�ของศูนย�นวัตกรรมการส่ือสาร ป� 2563

หน�วยงานภายในมหาวิทยาลัยเชียงใหม�

FACULTY OF MASS COMMUNICATION

ลําดับ

1. โครงการ / กิจกรรม

1

ประเภทงาน หน�วยงาน/องค�กร

โครงการจัดทําการประชาสัมพันธ�เพ่ือสร�างความรู�ความเข�าใจและสร�างการ
มีส�วนร�วมเพ่ือขับเคล่ือนยุทธศาสตร�มหาวิทยาลัยเชียงใหม�: มช.ทูเดย� ป� 2  
ประจําป�งบประมาณ 2562

ศูนย�ส่ือสารองค�กรและนักศึกษาเก�า
สัมพันธ� มหาวิทยาลัยเชียงใหม�

1 ผลิตวีดิทัศน�เพ่ือประชาสัมพันธ�คณะมนุษยศาสตร�มหาวิทยาลัยเชียงใหม� คณะมนุษยศาสตร� มหาวิทยาลัย
เชียงใหม�

2 ผลิตวีดิทัศน�เพ่ือประชาสัมพันธ� สาขาวิชาวิศวกรรมเคร่ืองกล 
คณะวิศวกรรมศาสตร� มหาวิทยาลัยเชียงใหม� 

คณะวิศวกรรมศาสตร� มหาวิทยาลัย
เชียงใหม� 

3 ผลิตวีดิทัศน�เพ่ือประชาสัมพันธ�คณะพยาบาลมหาวิทยาลัยเชียงใหม� คณะพยาบาลมหาวิทยาลัยเชียงใหม�

4 ผลิตวีดิทัศน�เพ่ือประชาสัมพันธ� อุทยานวิทยาศาสตร�และเทคโนโลยี (STeP) 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม� 

อุทยานวิทยาศาสตร�และเทคโนโลยี 
(STeP) มหาวิทยาลัยเชียงใหม� 

5 ผลิตส่ือวีดีทัศน�เพ่ือประชาสัมพันธ� KIC 4 ช้ิน ศูนย�นวัตกรรมและการจัดการ
ความรู� วิทยาลัยศิลปะ ส่ือ และ
เทคโนโลยี 

6 ผลิตส่ือวีดีทัศน�เพ่ือประชาสัมพันธ� KIC 6 ช้ิน ศูนย�นวัตกรรมและการจัดการ
ความรู� วิทยาลัยศิลปะ ส่ือ และ
เทคโนโลยี 

7 ผลิตส่ือวีดีทัศน�เพ่ือประชาสัมพันธ� KIC 16 ช้ิน ศูนย�นวัตกรรมและการจัดการ
ความรู� วิทยาลัยศิลปะ ส่ือ และ
เทคโนโลยี 

8 ผลิตส่ือล�านนาสร�างสรรค� จํานวน 11 ช้ิน ตามฐานการเรียนรู�ในงาน 
"แอ�วเฮือน เยือนผญา" 

สํานักส�งเสริมศิลปวัฒนธรรม  
มหาวิทยาลัยเชียงใหม�

9 จัดกิจกรรมเสวนาออนไลน� (ศบว.) สํานักงานมหาวิทยาลัย สํานักงาน
บริหารงานวิจัย  มหาวิทยาลัย
เชียงใหม� 

2 ดําเนินงานจัดกิจกรรมเฉลิมฉลอง มหาวิทยาลัยเชียงใหม� ครบวาระ 55 ป� มช. สมาคมนักศึกษาเก�ามหาวิทยาลัย
เชียงใหม�

3 ดําเนินการกิจกรรมแถลงข�าว CMU school of Lifelong Education โครงการจัดต้ังวิทยาลัยการศึกษา
ตลอดชีวิต (CMU School of 
Lifelong Education)

2. การผลิตส่ือ
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การให�บริการวิชาการและการหารายได�ของศูนย�นวัตกรรมการส่ือสาร ป� 2563
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1
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โครงการจัดทําการประชาสัมพันธ�เพ่ือสร�างความรู�ความเข�าใจและสร�างการ
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ประจําป�งบประมาณ 2562
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คณะวิศวกรรมศาสตร� มหาวิทยาลัยเชียงใหม� 

คณะวิศวกรรมศาสตร� มหาวิทยาลัย
เชียงใหม� 
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4 ผลิตวีดิทัศน�เพ่ือประชาสัมพันธ� อุทยานวิทยาศาสตร�และเทคโนโลยี (STeP) 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม� 

อุทยานวิทยาศาสตร�และเทคโนโลยี 
(STeP) มหาวิทยาลัยเชียงใหม� 

5 ผลิตส่ือวีดีทัศน�เพ่ือประชาสัมพันธ� KIC 4 ช้ิน ศูนย�นวัตกรรมและการจัดการ
ความรู� วิทยาลัยศิลปะ ส่ือ และ
เทคโนโลยี 

6 ผลิตส่ือวีดีทัศน�เพ่ือประชาสัมพันธ� KIC 6 ช้ิน ศูนย�นวัตกรรมและการจัดการ
ความรู� วิทยาลัยศิลปะ ส่ือ และ
เทคโนโลยี 

7 ผลิตส่ือวีดีทัศน�เพ่ือประชาสัมพันธ� KIC 16 ช้ิน ศูนย�นวัตกรรมและการจัดการ
ความรู� วิทยาลัยศิลปะ ส่ือ และ
เทคโนโลยี 

8 ผลิตส่ือล�านนาสร�างสรรค� จํานวน 11 ช้ิน ตามฐานการเรียนรู�ในงาน 
"แอ�วเฮือน เยือนผญา" 

สํานักส�งเสริมศิลปวัฒนธรรม  
มหาวิทยาลัยเชียงใหม�

9 จัดกิจกรรมเสวนาออนไลน� (ศบว.) สํานักงานมหาวิทยาลัย สํานักงาน
บริหารงานวิจัย  มหาวิทยาลัย
เชียงใหม� 

2 ดําเนินงานจัดกิจกรรมเฉลิมฉลอง มหาวิทยาลัยเชียงใหม� ครบวาระ 55 ป� มช. สมาคมนักศึกษาเก�ามหาวิทยาลัย
เชียงใหม�

3 ดําเนินการกิจกรรมแถลงข�าว CMU school of Lifelong Education โครงการจัดต้ังวิทยาลัยการศึกษา
ตลอดชีวิต (CMU School of 
Lifelong Education)

2. การผลิตส่ือ
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ลําดับ ประเภทงาน หน�วยงาน/องค�กร

12 ค�าใช�บริการห�องจัด Live คลินิคให�คําปรึกษาความเครียด คณะพยาบาลศาสตร�  มหาวิทยาลัย
เชียงใหม�

13 ค�าบริการห�องปฏิบัติการ MCB1304กิจกรรมสัมมนาออนไลน�หัวข�อ คุณภาพ
ชีวิตคนทํางาน 

สมาคมนักศึกษาเก�ามหาวิทยาลัย
เชียงใหม�

14 ค�าบริการห�องอเนกประสงค� MCB 2101  "โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพ
การผลิตส่ือวิดีโอเพ่ือการนําเสนอผลงาน"

คณะสาธารณสุขศาสตร�  
มหาวิทยาลัยเชียงใหม�

15 ค�าใช�บริการห�องอบรมกิจกรรมท่ี 1  (Digital Archive) “อัตลักษณ�เมืองเหนือ 
ถ่ินแดนล�านนาไทย”

สํานักงานขับเคล่ือนยุทธศาสตร� 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม� 

อุทยานวิทยาศาสตร�และเทคโนโลยี 
(STeP) มหาวิทยาลัยเชียงใหม� 

1 ค�าสนับสนุนการโพสต�ประชาสัมพันธ�ในเพจ มช.ทูเดย�

4. อ่ืน ๆ

หน�วยงานภายนอกมหาวิทยาลัยเชียงใหม�

ลําดับ

1. โครงการ / กิจกรรม

1

ประเภทงาน หน�วยงาน/องค�กร

ดําเนินงานโครงการจัดกิจกรรมประกวด EGAT Animation Award 2019 การไฟฟ�าฝ�ายผลิตแห�งประเทศไทย

1 ผลิตส่ือ E-learning 5 ช้ิน ของบริษัท แอนด� เอนนีธิง เอลซ� จํากัด บริษัท แอนด� เอนนีธิง เอลซ� จํากัด 

3 ค�าบริการออกแบบหนังสือ 4thought WINS นายอนันต� ล้ีตระกูล

2. การผลิตส่ือ

2 โครงการอบรมหลักสูตรการผลิตส่ือโฆษณาท่ีตระหนักถึงจรรยาบรรณ
วิชาชีพ

มูลนิธิพัฒนางานผู�สูงอายุ 
- นายวีรภัทร วิไลศิลปดีเลิศ 

2 ผลิตวีดิทัศน�เพ่ือประชาสัมพันธ� พระราชกรณียกิจในพระบาทสมเด็จ
พระเจ�าอยู�หัว ของ โครงการหลวง 

มูลนิธิโครงการหลวง

ลําดับ ประเภทงาน หน�วยงาน/องค�กร

10 จัดกิจกรรมเสวนาออนไลน� (สํานักส�งเสริม.) สํานักส�งเสริมศิลปวัฒนธรรม  
มหาวิทยาลัยเชียงใหม�

11 ดําเนินงานจัดกิจกรรมผลิตส่ือเพ่ือประชาสัมพันธ� งานคืนสู�เหย�า 55 ป� มช. สมาคมนักศึกษาเก�ามหาวิทยาลัย
เชียงใหม�

12 โครงการส�งเสริมการท�องเท่ียวล�านนาสร�างสรรค�เพ่ือฟ��นฟูเศรษฐกิจ
เชียงใหม�  หลัง COVID-19 แบบ New Normal (Visit Chiang Mai – I Miss 
You) 

สํานักงานขับเคล่ือนยุทธศาสตร� 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม� 

13 โครงการสร�างความสัมพันธ� ความผูกพันอันดีระหว�างมหาวิทยาลัย 
และนักศึกษาเก�ามหาวิทยาลัยเชียงใหม�

ศูนย�ส่ือสารองค�กรและนักศึกษาเก�า
สัมพันธ� มหาวิทยาลัยเชียงใหม�

14 ดําเนินการถ�ายภาพและจัดทําวีดิทัศน�การต�อนรับคณะกรรมาธิการ
การท�องเท่ียว

ศูนย�นวัตกรรมอาหารและบรรจุภัณฑ� 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม�

15 โครงการสัมมนาหลักสูตรการเรียนรู� Webinar - โครงการจัดต้ัง
วิทยาลัยการศึกษาตลอดชีวิต

โครงการจัดต้ังวิทยาลัยการศึกษา
ตลอดชีวิต (CMU School of 
Lifelong Education)

16 โครงการสัมมนาหลักสูตรการเรียนรู� Webinar - โครงการจัดต้ัง
วิทยาลัยการศึกษาตลอดชีวิต คร้ังท่ี 2

โครงการจัดต้ังวิทยาลัยการศึกษา
ตลอดชีวิต (CMU School of 
Lifelong Education)

17 ผลิตวีดิทัศน�เพ่ือประชาสัมพันธ� gricultural Product Traceability Unit : 
AgTrace คณะเกษตรศาสตร�

คณะเกษตรศาสตร� มหาวิทยาลัย
เชียงใหม�

คณะมนุษย�ศาสตร� มหาวิทยาลัย
เชียงใหม�

1 เช�าสถานท่ีห�อง MCB 2101 วันท่ี 18 ตค.62 

2 เช�าสถานท่ีห�อง MCB 2102 วันท่ี 4 พย. 62

3 เช�าสถานท่ีห�อง MCB 2301 วันท่ี 18 พย. 62

4 เช�าสถานท่ีห�อง MCB 2407 วันท่ี 18 พย. 62

5 venue and facilities rentals - วันท่ี 19 ธค. 62

6 เช�าอุปกรณ� - วันท่ี 23 ธค. 62

สถาบันขงจ่ือ มหาวิทยาลัยเชียงใหม�7 การเช�าพ้ืนท่ีสอบภาษาสถาบันขงจ่ือ

สมาคมนักศึกษาเก�ามหาวิทยาลัย
เชียงใหม�

8 เช�าสถานท่ี งาน CMU Marathon 2020 - วันท่ี 24 กพ. 63

สมาคมนักศึกษาเก�ามหาวิทยาลัย
เชียงใหม�

9 เช�าสถานท่ี งาน CMU Marathon 2020 - วันท่ี 10 มีค. 63

สถาบันขงจ่ือ มหาวิทยาลัยเชียงใหม�10 เช�าพ้ืนท่ีสอบภาษาสถาบันขงจ่ือ - วันท่ี 18 มีค. 63

กองพัฒนานักศึกษา  มหาวิทยาลัย
เชียงใหม�

11 เช�าอุปกรณ� วันท่ี 3 เม.ย. 63 

3. การเช�าพ้ืนท่ี / เช�าอุปกรณ�
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ลําดับ ประเภทงาน หน�วยงาน/องค�กร

12 ค�าใช�บริการห�องจัด Live คลินิคให�คําปรึกษาความเครียด คณะพยาบาลศาสตร�  มหาวิทยาลัย
เชียงใหม�

13 ค�าบริการห�องปฏิบัติการ MCB1304กิจกรรมสัมมนาออนไลน�หัวข�อ คุณภาพ
ชีวิตคนทํางาน 

สมาคมนักศึกษาเก�ามหาวิทยาลัย
เชียงใหม�

14 ค�าบริการห�องอเนกประสงค� MCB 2101  "โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพ
การผลิตส่ือวิดีโอเพ่ือการนําเสนอผลงาน"

คณะสาธารณสุขศาสตร�  
มหาวิทยาลัยเชียงใหม�

15 ค�าใช�บริการห�องอบรมกิจกรรมท่ี 1  (Digital Archive) “อัตลักษณ�เมืองเหนือ 
ถ่ินแดนล�านนาไทย”

สํานักงานขับเคล่ือนยุทธศาสตร� 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม� 

อุทยานวิทยาศาสตร�และเทคโนโลยี 
(STeP) มหาวิทยาลัยเชียงใหม� 

1 ค�าสนับสนุนการโพสต�ประชาสัมพันธ�ในเพจ มช.ทูเดย�

4. อ่ืน ๆ

หน�วยงานภายนอกมหาวิทยาลัยเชียงใหม�

ลําดับ

1. โครงการ / กิจกรรม

1

ประเภทงาน หน�วยงาน/องค�กร

ดําเนินงานโครงการจัดกิจกรรมประกวด EGAT Animation Award 2019 การไฟฟ�าฝ�ายผลิตแห�งประเทศไทย

1 ผลิตส่ือ E-learning 5 ช้ิน ของบริษัท แอนด� เอนนีธิง เอลซ� จํากัด บริษัท แอนด� เอนนีธิง เอลซ� จํากัด 

3 ค�าบริการออกแบบหนังสือ 4thought WINS นายอนันต� ล้ีตระกูล

2. การผลิตส่ือ

2 โครงการอบรมหลักสูตรการผลิตส่ือโฆษณาท่ีตระหนักถึงจรรยาบรรณ
วิชาชีพ

มูลนิธิพัฒนางานผู�สูงอายุ 
- นายวีรภัทร วิไลศิลปดีเลิศ 

2 ผลิตวีดิทัศน�เพ่ือประชาสัมพันธ� พระราชกรณียกิจในพระบาทสมเด็จ
พระเจ�าอยู�หัว ของ โครงการหลวง 

มูลนิธิโครงการหลวง

ลําดับ ประเภทงาน หน�วยงาน/องค�กร

10 จัดกิจกรรมเสวนาออนไลน� (สํานักส�งเสริม.) สํานักส�งเสริมศิลปวัฒนธรรม  
มหาวิทยาลัยเชียงใหม�

11 ดําเนินงานจัดกิจกรรมผลิตส่ือเพ่ือประชาสัมพันธ� งานคืนสู�เหย�า 55 ป� มช. สมาคมนักศึกษาเก�ามหาวิทยาลัย
เชียงใหม�

12 โครงการส�งเสริมการท�องเท่ียวล�านนาสร�างสรรค�เพ่ือฟ��นฟูเศรษฐกิจ
เชียงใหม�  หลัง COVID-19 แบบ New Normal (Visit Chiang Mai – I Miss 
You) 

สํานักงานขับเคล่ือนยุทธศาสตร� 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม� 

13 โครงการสร�างความสัมพันธ� ความผูกพันอันดีระหว�างมหาวิทยาลัย 
และนักศึกษาเก�ามหาวิทยาลัยเชียงใหม�

ศูนย�ส่ือสารองค�กรและนักศึกษาเก�า
สัมพันธ� มหาวิทยาลัยเชียงใหม�

14 ดําเนินการถ�ายภาพและจัดทําวีดิทัศน�การต�อนรับคณะกรรมาธิการ
การท�องเท่ียว

ศูนย�นวัตกรรมอาหารและบรรจุภัณฑ� 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม�

15 โครงการสัมมนาหลักสูตรการเรียนรู� Webinar - โครงการจัดต้ัง
วิทยาลัยการศึกษาตลอดชีวิต

โครงการจัดต้ังวิทยาลัยการศึกษา
ตลอดชีวิต (CMU School of 
Lifelong Education)

16 โครงการสัมมนาหลักสูตรการเรียนรู� Webinar - โครงการจัดต้ัง
วิทยาลัยการศึกษาตลอดชีวิต คร้ังท่ี 2

โครงการจัดต้ังวิทยาลัยการศึกษา
ตลอดชีวิต (CMU School of 
Lifelong Education)

17 ผลิตวีดิทัศน�เพ่ือประชาสัมพันธ� gricultural Product Traceability Unit : 
AgTrace คณะเกษตรศาสตร�

คณะเกษตรศาสตร� มหาวิทยาลัย
เชียงใหม�

คณะมนุษย�ศาสตร� มหาวิทยาลัย
เชียงใหม�

1 เช�าสถานท่ีห�อง MCB 2101 วันท่ี 18 ตค.62 

2 เช�าสถานท่ีห�อง MCB 2102 วันท่ี 4 พย. 62

3 เช�าสถานท่ีห�อง MCB 2301 วันท่ี 18 พย. 62

4 เช�าสถานท่ีห�อง MCB 2407 วันท่ี 18 พย. 62

5 venue and facilities rentals - วันท่ี 19 ธค. 62

6 เช�าอุปกรณ� - วันท่ี 23 ธค. 62

สถาบันขงจ่ือ มหาวิทยาลัยเชียงใหม�7 การเช�าพ้ืนท่ีสอบภาษาสถาบันขงจ่ือ

สมาคมนักศึกษาเก�ามหาวิทยาลัย
เชียงใหม�

8 เช�าสถานท่ี งาน CMU Marathon 2020 - วันท่ี 24 กพ. 63

สมาคมนักศึกษาเก�ามหาวิทยาลัย
เชียงใหม�

9 เช�าสถานท่ี งาน CMU Marathon 2020 - วันท่ี 10 มีค. 63

สถาบันขงจ่ือ มหาวิทยาลัยเชียงใหม�10 เช�าพ้ืนท่ีสอบภาษาสถาบันขงจ่ือ - วันท่ี 18 มีค. 63

กองพัฒนานักศึกษา  มหาวิทยาลัย
เชียงใหม�

11 เช�าอุปกรณ� วันท่ี 3 เม.ย. 63 

3. การเช�าพ้ืนท่ี / เช�าอุปกรณ�
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ลําดับ ประเภทงาน หน�วยงาน/องค�กร

10 ผลิตส่ือวิดิทัศน�โครงการจัดต้ังศูนย�บริการจัดการความปลอดภัยฯ
(CMU SH&E)

โครงการจัดต้ังศูนย�บริการจัดการ
ความปลอดภัยฯ (CMU SH&E) 
สํานักงานบริหารงานวิจัย 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม�

11 ผลิตส่ือวีดิทัศน�นิทรรศการงานวันสหกิจศึกษาเชิงบูรณาการกับการทํางาน 
คร้ังท่ี 11 ประจําป� พ.ศ. 2564           

สํานักพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม�

12 ผลิตส่ือวีดิทัศน�ประชาสัมพันธ�งานวิจัยในหัวข�อ Sustainable develop-
ment of low-cost supplement for tackling regional malnutrition in 
children

University of East Anglia 
/คณะเภสัชศาสตร� มหาวิทยาลัย
เชียงใหม� เป�นผู�ประสานงาน

13 ผลิตส่ือวิดีทัศน�ดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักด์ิ ศูนย�ส่ือสารองค�กรและนักศึกษาเก�า
สัมพันธ� มหาวิทยาลัยเชียงใหม�

14 ผลิตส่ือการเรียนรู� E-learning - Holistic Rubric สํานักพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม�

15 ผลิตส่ือการเรียนรู� (E-Learning) กระบวนวิชา 261111 Internet and Online 
Community 

ภาควิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร� 
คณะวิศวกรรมศาสตร� มหาวิทยาลัย
เชียงใหม� 

16 จัดทํา Graduate Prospectus และผลิตส่ือวีดิทัศน�แนะนําการศึกษา
ระดับบัณฑิตศึกษา

บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัย
เชียงใหม�

สถาบันขงจ่ือ มหาวิทยาลัยเชียงใหม�

สถาบันขงจ่ือ มหาวิทยาลัยเชียงใหม�

คณะพยาบาลศาสตร� มหาวิทยาลัย
เชียงใหม�

คณะพยาบาลศาสตร� มหาวิทยาลัย
เชียงใหม�

1 เช�าพ้ืนท่ีสถาบันขงจ่ือ

2 เช�าพ้ืนท่ีจัดเสวนา กิจกรรม Health CMU กลุ�มโรคไม�ติดต�อเร้ือรัง NCDs

3 เช�าพ้ืนท่ีจัดเสวนา กิจกรรม Health CMU Fit&�rm

4 เช�าพ้ืนท่ีสถาบันขงจ่ือ คร้ังท่ี 2

สถาบันขงจ่ือ มหาวิทยาลัยเชียงใหม�5 เช�าพ้ืนท่ี - สถาบันขงจ่ือ คร้ังท่ี 3

ชมรม To be number one 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม�

6 เช�าพ้ืนท่ี - งานประกวดเต�นของ to be number one วันพุธท่ี 7 เมษายน 
2564 ห�อง MCB 2301

TEDx ChiangmaiU7 เช�าพ้ืนท่ี - TEDx ChiangmaiU

สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร�และ
เทคโนโลยี มช. ผู�ปฏิบัติงาน 
ผศ.ศศิกานต� ลิมป�ติ 

1 ค�าบริหารโครงการการสร�างมาตรฐานการตรวจวัดและรับรองคุณภาพการ
แปรรูปผลิตภัณฑ�ชุมชนเพ่ือลดการใช�พลังงาน” งวดท่ี 3

3. การเช�าพ้ืนท่ี / เช�าอุปกรณ�

4. ด�านบริการวิชาการ

โครงการจัดต้ังวิทยาลัยการศึกษา
ตลอดชีวิต มหาวิทยาลัยเชียงใหม�

1 ค�าลงทะเบียนหลักสูตรอบรมระยะส้ัน New Gen In�uencer: ติดอาวุธ 
สร�างกลยุทธ� นักส่ือสารยุคใหม�

วิทยาลัยการศึกษาตลอดชีวิต 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม�

2 ค�าลงทะเบียนหลักสูตรอบรมระยะส้ัน New Gen In�uencer: ติดอาวุธ 
สร�างกลยุทธ� นักส่ือสารยุคใหม� (คร้ังท่ี 2)

5. ด�านอ่ืน ๆ

การให�บริการวิชาการและการหารายได�ของศูนย�นวัตกรรมการส่ือสาร ป� 2564

หน�วยงานภายในมหาวิทยาลัยเชียงใหม�

FACULTY OF MASS COMMUNICATION

ลําดับ

1. โครงการ / กิจกรรม

1

ประเภทงาน หน�วยงาน/องค�กร

โครงการจัดทําการประชาสัมพันธ�เพ่ือสร�างความรู�ความเข�าใจและสร�างการ
มีส�วนร�วม เพ่ือขับเคล่ือนยุทธศาสตร�มหาวิทยาลัยเชียงใหม�: มช.ทูเดย� 
Phase 3

ศูนย�ส่ือสารองค�กรและนักศึกษาเก�า
สัมพันธ� มหาวิทยาลัยเชียงใหม�

1 จัดอบรมโครงการประกวดหนังส้ัน หัวข�อ “สูงวัย วิถีใหม�” มูลนิธิพัฒนางานผู�สูงอายุ (มพส.)

2 ส่ือประชาสัมพันธ�เพ่ือสร�างความรู�ความเข�าใจและการมีส�วนร�วมเก่ียวกับ
การพัฒนาท่ีย่ังยืน (SDGs)

ศูนย�ส่ือสารองค�กรและนักศึกษาเก�า
สัมพันธ� มหาวิทยาลัยเชียงใหม�

3 ผลิตส่ือวีดิทัศน� MEDTECH ประชาสัมพันธ�หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา คณะเทคนิคการแพทย� มหาวิทยาลัย
เชียงใหม�

4 ผลิตส่ือการเรียนรู� (E-learning) โครงการจัดทําส่ือการเรียนการสอน
ออนไลน� กระบวนวิชา 953111 ซอฟต�แวร�สําหรับชีวิตประจําวัน

ศูนย�นวัตกรรมและการจัดการ
ความรู� วิทยาลัยศิลปะ ส่ือ และ
เทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเชียงใหม�

5 ผลิตส่ือวิดิทัศน�แนะนําหลักสูตรการเรียนการสอนคณะ
สถาป�ตยกรรมศาสตร� 

คณะสถาป�ตยกรรมศาสตร� 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม�

6 ผลิตส่ือกิจกรรม "ป��นเพ่ือน�อง กรุงเทพ - เชียงใหม� คร้ังท่ี 4 สมาคมนักศึกษาเก�า มหาวิทยาลัย
เชียงใหม�

7 ผลิตส่ือตัดต�อวีดิทัศน�ประมวลภาพ สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร�สุขภาพ

8 ผลิตส่ือวีดิทัศน�โครงการพัฒนาทักษะสําหรับนักการส่ือสารข�อมูลเชิงลึก
ในอนาคต” (Skills Development for Future Data Journalists)

อาจารย�จิรเวทย� รักชาติ

9 โครงการสัมมนาหลักสูตรการเรียนรู� Webinar คร้ังท่ี 3 โครงการจัดต้ังวิทยาลัยการศึกษา
ตลอดชีวิต มหาวิทยาลัยเชียงใหม�

2 โครงการพัฒนาศักยภาพการสร�างเสริมสุขภาพของบุคลากร มช. 
(HealthyU)

คณะพยาบาลศาสตร� มหาวิทยาลัย
เชียงใหม�

4 โครงการมหาวิทยาลัยเชียงใหม�อาหารปลอดภัย ระยะท่ี 3 (Food Safety: 
CMU) 

คณะสัตว�แพทย�ศาสตร� มหาวิทยาลัย
เชียงใหม�

3 คณะสาธารณสุขศาสตร� มหาวิทยาลัย
เชียงใหม�

2. การผลิตส่ือ

โครงการการส่ือสารเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการรับรู�ของประชาชน
และการพัฒนาระบบบริการเพ่ือการดูแลภาวะฉุกเฉินด�านการแพทย�และ
สาธารณสุขอย�างครบวงจร SECSI 1669 (Smart Emergency Care Service 
Integration: SECSI)
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ลําดับ ประเภทงาน หน�วยงาน/องค�กร

10 ผลิตส่ือวิดิทัศน�โครงการจัดต้ังศูนย�บริการจัดการความปลอดภัยฯ
(CMU SH&E)

โครงการจัดต้ังศูนย�บริการจัดการ
ความปลอดภัยฯ (CMU SH&E) 
สํานักงานบริหารงานวิจัย 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม�

11 ผลิตส่ือวีดิทัศน�นิทรรศการงานวันสหกิจศึกษาเชิงบูรณาการกับการทํางาน 
คร้ังท่ี 11 ประจําป� พ.ศ. 2564           

สํานักพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม�

12 ผลิตส่ือวีดิทัศน�ประชาสัมพันธ�งานวิจัยในหัวข�อ Sustainable develop-
ment of low-cost supplement for tackling regional malnutrition in 
children

University of East Anglia 
/คณะเภสัชศาสตร� มหาวิทยาลัย
เชียงใหม� เป�นผู�ประสานงาน

13 ผลิตส่ือวิดีทัศน�ดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักด์ิ ศูนย�ส่ือสารองค�กรและนักศึกษาเก�า
สัมพันธ� มหาวิทยาลัยเชียงใหม�

14 ผลิตส่ือการเรียนรู� E-learning - Holistic Rubric สํานักพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม�

15 ผลิตส่ือการเรียนรู� (E-Learning) กระบวนวิชา 261111 Internet and Online 
Community 

ภาควิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร� 
คณะวิศวกรรมศาสตร� มหาวิทยาลัย
เชียงใหม� 

16 จัดทํา Graduate Prospectus และผลิตส่ือวีดิทัศน�แนะนําการศึกษา
ระดับบัณฑิตศึกษา

บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัย
เชียงใหม�

สถาบันขงจ่ือ มหาวิทยาลัยเชียงใหม�

สถาบันขงจ่ือ มหาวิทยาลัยเชียงใหม�

คณะพยาบาลศาสตร� มหาวิทยาลัย
เชียงใหม�

คณะพยาบาลศาสตร� มหาวิทยาลัย
เชียงใหม�

1 เช�าพ้ืนท่ีสถาบันขงจ่ือ

2 เช�าพ้ืนท่ีจัดเสวนา กิจกรรม Health CMU กลุ�มโรคไม�ติดต�อเร้ือรัง NCDs

3 เช�าพ้ืนท่ีจัดเสวนา กิจกรรม Health CMU Fit&�rm

4 เช�าพ้ืนท่ีสถาบันขงจ่ือ คร้ังท่ี 2

สถาบันขงจ่ือ มหาวิทยาลัยเชียงใหม�5 เช�าพ้ืนท่ี - สถาบันขงจ่ือ คร้ังท่ี 3

ชมรม To be number one 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม�

6 เช�าพ้ืนท่ี - งานประกวดเต�นของ to be number one วันพุธท่ี 7 เมษายน 
2564 ห�อง MCB 2301

TEDx ChiangmaiU7 เช�าพ้ืนท่ี - TEDx ChiangmaiU

สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร�และ
เทคโนโลยี มช. ผู�ปฏิบัติงาน 
ผศ.ศศิกานต� ลิมป�ติ 

1 ค�าบริหารโครงการการสร�างมาตรฐานการตรวจวัดและรับรองคุณภาพการ
แปรรูปผลิตภัณฑ�ชุมชนเพ่ือลดการใช�พลังงาน” งวดท่ี 3

3. การเช�าพ้ืนท่ี / เช�าอุปกรณ�

4. ด�านบริการวิชาการ

โครงการจัดต้ังวิทยาลัยการศึกษา
ตลอดชีวิต มหาวิทยาลัยเชียงใหม�

1 ค�าลงทะเบียนหลักสูตรอบรมระยะส้ัน New Gen In�uencer: ติดอาวุธ 
สร�างกลยุทธ� นักส่ือสารยุคใหม�

วิทยาลัยการศึกษาตลอดชีวิต 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม�

2 ค�าลงทะเบียนหลักสูตรอบรมระยะส้ัน New Gen In�uencer: ติดอาวุธ 
สร�างกลยุทธ� นักส่ือสารยุคใหม� (คร้ังท่ี 2)

5. ด�านอ่ืน ๆ

การให�บริการวิชาการและการหารายได�ของศูนย�นวัตกรรมการส่ือสาร ป� 2564

หน�วยงานภายในมหาวิทยาลัยเชียงใหม�

FACULTY OF MASS COMMUNICATION

ลําดับ

1. โครงการ / กิจกรรม

1

ประเภทงาน หน�วยงาน/องค�กร

โครงการจัดทําการประชาสัมพันธ�เพ่ือสร�างความรู�ความเข�าใจและสร�างการ
มีส�วนร�วม เพ่ือขับเคล่ือนยุทธศาสตร�มหาวิทยาลัยเชียงใหม�: มช.ทูเดย� 
Phase 3

ศูนย�ส่ือสารองค�กรและนักศึกษาเก�า
สัมพันธ� มหาวิทยาลัยเชียงใหม�

1 จัดอบรมโครงการประกวดหนังส้ัน หัวข�อ “สูงวัย วิถีใหม�” มูลนิธิพัฒนางานผู�สูงอายุ (มพส.)

2 ส่ือประชาสัมพันธ�เพ่ือสร�างความรู�ความเข�าใจและการมีส�วนร�วมเก่ียวกับ
การพัฒนาท่ีย่ังยืน (SDGs)

ศูนย�ส่ือสารองค�กรและนักศึกษาเก�า
สัมพันธ� มหาวิทยาลัยเชียงใหม�

3 ผลิตส่ือวีดิทัศน� MEDTECH ประชาสัมพันธ�หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา คณะเทคนิคการแพทย� มหาวิทยาลัย
เชียงใหม�

4 ผลิตส่ือการเรียนรู� (E-learning) โครงการจัดทําส่ือการเรียนการสอน
ออนไลน� กระบวนวิชา 953111 ซอฟต�แวร�สําหรับชีวิตประจําวัน

ศูนย�นวัตกรรมและการจัดการ
ความรู� วิทยาลัยศิลปะ ส่ือ และ
เทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเชียงใหม�

5 ผลิตส่ือวิดิทัศน�แนะนําหลักสูตรการเรียนการสอนคณะ
สถาป�ตยกรรมศาสตร� 

คณะสถาป�ตยกรรมศาสตร� 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม�

6 ผลิตส่ือกิจกรรม "ป��นเพ่ือน�อง กรุงเทพ - เชียงใหม� คร้ังท่ี 4 สมาคมนักศึกษาเก�า มหาวิทยาลัย
เชียงใหม�

7 ผลิตส่ือตัดต�อวีดิทัศน�ประมวลภาพ สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร�สุขภาพ

8 ผลิตส่ือวีดิทัศน�โครงการพัฒนาทักษะสําหรับนักการส่ือสารข�อมูลเชิงลึก
ในอนาคต” (Skills Development for Future Data Journalists)

อาจารย�จิรเวทย� รักชาติ

9 โครงการสัมมนาหลักสูตรการเรียนรู� Webinar คร้ังท่ี 3 โครงการจัดต้ังวิทยาลัยการศึกษา
ตลอดชีวิต มหาวิทยาลัยเชียงใหม�

2 โครงการพัฒนาศักยภาพการสร�างเสริมสุขภาพของบุคลากร มช. 
(HealthyU)

คณะพยาบาลศาสตร� มหาวิทยาลัย
เชียงใหม�

4 โครงการมหาวิทยาลัยเชียงใหม�อาหารปลอดภัย ระยะท่ี 3 (Food Safety: 
CMU) 

คณะสัตว�แพทย�ศาสตร� มหาวิทยาลัย
เชียงใหม�

3 คณะสาธารณสุขศาสตร� มหาวิทยาลัย
เชียงใหม�

2. การผลิตส่ือ

โครงการการส่ือสารเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการรับรู�ของประชาชน
และการพัฒนาระบบบริการเพ่ือการดูแลภาวะฉุกเฉินด�านการแพทย�และ
สาธารณสุขอย�างครบวงจร SECSI 1669 (Smart Emergency Care Service 
Integration: SECSI)
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หน�วยงานภายนอกมหาวิทยาลัยเชียงใหม�

1. โครงการ / กิจกรรม

2. การผลิตส่ือ

3. การเช�าพ้ืนท่ี / เช�าอุปกรณ�

ประเภทงานลําดับ หน�วยงาน/องค�กร

จัดอบรมโครงการประกวดหนังส้ัน หัวข�อ “สูงวัย วิถีใหม�” มูลนิธิพัฒนางานผู�สูงอายุ (มพส.)

ผลิตวีดิทัศน�เพ่ือประชาสัมพันธ�โรงพยาบาลอมก�อย โรงพยาบาลอมก�อย

โครงการพัฒนาทักษะกําลังคนของประเทศ (Reskill/Upskill/Newskill) 
เพ่ือการมีงานทําและเตรียมความพร�อมรองรับการทํางานในอนาคต 
หลังวิกฤตการระบาดของไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) หลักสูตร
ประกาศนียบัตร (Non-Degree)

กระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร� วิจัยและนวัตกรรม

1

1

2

โครงการผลิตส่ือกิจกรรมในรูปแบบออนไลน�หัวข�อ “กิจกรรมค�ายมือเล็ก ๆ 
เพาะบ�มกล�าใหม� เรียนรู�เท�าทันส่ือ” 

นายอรรถวุฒิ ศิริป�ญญา 4

ผลิตส่ือวีดิทัศน�พลังงานทดแทนในมหาวิทยาลัยเชียงใหม� (Renewable 
Energy in CMU) 

Kyoto University5

เช�าพ้ืนท่ีจัดกิจกรรมแจกชิมเคร่ืองด่ืม Gatorade บริษัท ซันโทร่ี เป�ปซ่ีโค เบเวอเรจ 
(ประเทศไทย) จํากัด

1

เช�าพ้ืนท่ีสําหรับจัดกิจกรรม Fight for dream คุณสหวิทย� ศิริ ศิษย�เก�าคณะศึกษา
ศาสตร� มหาวิทยาลัยเชียงใหม�

2

เช�าพ้ืนท่ีหจก. 57 สปอร�ต กรุ�ป จํากัด หจก. 57 สปอร�ต กรุ�ป จํากัด3

เช�าพ้ืนท่ีประชาสัมพันธ� KTC บริษัท บัตรกรุงไทย จํากัด (มหาชน)4

เช�าพ้ืนท่ีประชาสัมพันธ� เด็กต่ืนไฟ บริษัท เวิร�คล้ิงค� ดาเอเจนซ่ี จํากัด5

ผลิตส่ือวิดีทัศน�ประชาสัมพันธ�โครงการประเทศไทยไร�หมอกควัน รศ.ดร.เสริมเกียรติ จองจันทร�ยอง3
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หน�วยงานภายนอกมหาวิทยาลัยเชียงใหม�

1. โครงการ / กิจกรรม

2. การผลิตส่ือ

3. การเช�าพ้ืนท่ี / เช�าอุปกรณ�

ประเภทงานลําดับ หน�วยงาน/องค�กร

จัดอบรมโครงการประกวดหนังส้ัน หัวข�อ “สูงวัย วิถีใหม�” มูลนิธิพัฒนางานผู�สูงอายุ (มพส.)

ผลิตวีดิทัศน�เพ่ือประชาสัมพันธ�โรงพยาบาลอมก�อย โรงพยาบาลอมก�อย

โครงการพัฒนาทักษะกําลังคนของประเทศ (Reskill/Upskill/Newskill) 
เพ่ือการมีงานทําและเตรียมความพร�อมรองรับการทํางานในอนาคต 
หลังวิกฤตการระบาดของไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) หลักสูตร
ประกาศนียบัตร (Non-Degree)

กระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร� วิจัยและนวัตกรรม

1

1

2

โครงการผลิตส่ือกิจกรรมในรูปแบบออนไลน�หัวข�อ “กิจกรรมค�ายมือเล็ก ๆ 
เพาะบ�มกล�าใหม� เรียนรู�เท�าทันส่ือ” 

นายอรรถวุฒิ ศิริป�ญญา 4

ผลิตส่ือวีดิทัศน�พลังงานทดแทนในมหาวิทยาลัยเชียงใหม� (Renewable 
Energy in CMU) 

Kyoto University5

เช�าพ้ืนท่ีจัดกิจกรรมแจกชิมเคร่ืองด่ืม Gatorade บริษัท ซันโทร่ี เป�ปซ่ีโค เบเวอเรจ 
(ประเทศไทย) จํากัด

1

เช�าพ้ืนท่ีสําหรับจัดกิจกรรม Fight for dream คุณสหวิทย� ศิริ ศิษย�เก�าคณะศึกษา
ศาสตร� มหาวิทยาลัยเชียงใหม�

2

เช�าพ้ืนท่ีหจก. 57 สปอร�ต กรุ�ป จํากัด หจก. 57 สปอร�ต กรุ�ป จํากัด3

เช�าพ้ืนท่ีประชาสัมพันธ� KTC บริษัท บัตรกรุงไทย จํากัด (มหาชน)4

เช�าพ้ืนท่ีประชาสัมพันธ� เด็กต่ืนไฟ บริษัท เวิร�คล้ิงค� ดาเอเจนซ่ี จํากัด5

ผลิตส่ือวิดีทัศน�ประชาสัมพันธ�โครงการประเทศไทยไร�หมอกควัน รศ.ดร.เสริมเกียรติ จองจันทร�ยอง3
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หลังกองถ่่าย  
กัับทีีมบริิหาร: 

กว่่าขวบปีีของการเปลี่�ยน
รููปแบบการทำำ�งาน
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กว่่าหนึ่่�งปีีท่ี่�สถานการณ์์การแพร่ระบาด

ของโควิิด-19 ส่่งผลต่อการทำำ�งานอย่่างหลีีก

เล่ี่�ยงไม่่ได้้ การบริหารจััดการมีีอุุปสรรคเกิิดขึ้้�น

กัับทุุกภาคส่่วนของมหาวิิทยาลััยเชีียงใหม่่ ถึึง

กระนั้้�น คณะการส่ื่�อสารมวลชน มองข้้ามช็็อต 

การถ่่ายทำำ�ในครั้้�งนี้้� จึึงเตรีียมการและวางแผน

เพื่่�อให้้เจ้้าหน้้าที่่�และคณาจารย์์พร้้อมสำำ�หรัับ

การทำำ�งานในรููปแบบใหม่่ ท่ี่�จะช่่วยลดความ

เส่ี่�ยงจากการพบปะ และการเดิินทาง แต่่ยัังคง

สามารถรัักษาประสิิทธิภาพการทำำ�งาน และ

อำำ�นวยความสะดวกให้้กัับผู้้�ที่�เข้้ามาติิดต่องาน

กัับคณะการสื่่�อสารมวลชนโดยไม่่ได้้ขาดตก

บกพร่อง ส่่วนรายละเอีียดจะเป็็นอย่่างไรนั้้�น 

คอลััมน์์ ‘หลัังกองถ่่าย’ จะไล่่เรีียงเร่ื่�องราวให้้

อ่่านกัันอย่่างละเอีียด  

	 งานออนไลน์ 100% ในยุุคโควิิด-19 

ปฏิิเสธไม่่ได้้ว่่างานท่ี่�มีีคุุณภาพส่่วนใหญ่่มาจากการแผน

งานท่ี่�ชััดเจน แม้้จะเป็็นการแยกส่่วนกัันทำำ�งาน แต่่วางแผนยัังคง

ต้้องถููกจััดไว้้เพ่ื่�อชี้้�แจงและแลกเปลี่�ยนข้้อมููล เพ่ื่�อนำำ�ไปสู่่�การ

ทำำ�งานท่ี่�ราบร่ื่�น ไร้้รอยต่่อ 

ทางคณะการสื่่�อสารมวลชนจึึงจััดให้้มีีการรายงานแผน

ประจำำ�สััปดาห์์ก่่อนปฏิิบััติิงานร่่วมกัับหััวหน้้างาน/ผู้้�บริิหาร

ที่่�เก่ี่�ยวข้อง และมีีการรายงานผลประจำำ�วััน เพ่ื่�อหััวหน้้างาน/ผู้้�

บริิหารสามารถควบคุุม ดููแล ติิดตาม การทำำ�งานได้้อย่่างมีี

ศัักยภาพ 

 ในส่่วนของการประชุุมทางคณะได้้จััดให้้การประชุุมผ่่าน

ระบบ ZOOM ทั้้�งหมด โดยประกอบไปด้วย การประชุุมคณะ

กรรมการอำำ�นวยการประจำำ�คณะ  การประชุุมคณะกรรมการ

บริิหารประจำำ�คณะ  นอกจากนี้้� ยัังมีีการประชุุมคณาจารย์์และ

บุุคลากรทั้้�งคณะ  การประชุุมคณาจารย์์ การประชุุมบุุคลากร 

การประชุุมกลุ่่�มย่่อยของคณะกรรมการชุุดต่่าง ๆ เพ่ื่�อวางแผน 

ติิดตามการทำำ�งานได้้อย่่างมีีประสิิทธิภาพ ยกเว้้นการประชุุมท่ี่�

เก่ี่�ยวกับการจััดซื้้�อจััดจ้้าง ท่ี่�ต้้องให้้คณะกรรมการเดิินทางมา

ประชุุมด้วยตนเอง คณะก็็ดำำ�เนิินการตามระเบีียบ พรบ.การจััด

ซื้้�อจััดจ้้าง พ.ศ.2562 และรัักษามาตรการการเฝ้้าระวัังการแพร่่

ระบาดของโควิด-19 โดยเคร่่งครัดM
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ส่่วนการสอนสดแบบสตรีีมมิ่่�ง คณะได้้รัับสิิทธิ 

Zoom Pro (ไม่่จำำ�กัดเวลา) จำำ�นวน 75 สิิทธิ์์� จึึงจััดสรร

ให้้แก่่คณาจารย์์ทุุกท่่านเพ่ื่�อจััดการเรีียนการสอนได้้เต็ ็ม

ศัักยภาพ และยัังจััดสรรให้้บุุคลากรท่ี่�ต้้องทำำ�หน้้าท่ี่�เป็็น

ฝ่่ายเลขานุุการคณะกรรมการชุุดต่่าง ๆ ทำำ�ให้้สามารถ

จััดการประชุุมได้้อย่่างมีีประสิิทธิภาพอีีกด้้วย

MS Teams: เช่ื่�อมต่่องานวิิชาการและบริิหาร

เข้้าด้้วยกััน

โปรแกรมและแอปพลิเิคชันมากมายท่ี่�ได้รั้ับความ

นิิยมในช่่วงของการ Work from Home แต่่ทางคณะได้้

เลืือกใช้้โปรแกรม Microsoft Teams (MS Teams) โดย

รองคณบดีีฝ่ายบริิหารมอบนโยบายให้้ใช้้ MS Teams เป็็น

ช่่องทางการส่ื่�อสารและรวบรวมข้อมููลอย่่างเป็็นทางการ

เสริิมจากระบบ CMU e-document เน่ื่�องจากระบบ MS 

Teams เช่ื่�อมกับ CMU Mail ของคณาจารย์์ บุุคลากร 

และนัักศึึกษาอยู่่�แล้้ว ซึ่่�งจะช่่วยให้้มีีการรวบรวมข้อมููลไว้้

เป็็นองค์์ความรู้้�ของคณะ มิิใช่่ผูกกัับตััวบุุคคล เพ่ื่�อส่่งเสริิม

การดึึงความรู้้�แบบ Tacit Knowledge มาเป็็น Explicit 

Knowledge โดยเลขานุุการคณะได้้แจ้้งต่่อท่ี่�ประชุุม

บุุคลากรเพ่ื่�อให้้ทุุกฝ่่ายนำำ�ไปปฏิิบััติิ ซึ่่�งปรากฏว่่าได้้รัับผล

ตอบรัับเป็็นอย่่างดีี 

สำำ�หรัับหมวดหมู่่�ท่ี่�ทางคณะได้้นำำ�มาปรับใช้้ใน MS 

Teams สามารถแบ่่งได้้คร่่าว ๆ ดัังนี้้� คืือ งานบริิหารทั่่�วไป ท่ี่�

จะช่่วยอำำ�นวยความสะดวกงานบริิหารต่่าง ๆ ส่่งวาระ

กรรมการอำำ�นวยการและกรรมการบริิหาร หรืือแม้้แต่่ประชุุม

หััวหน้้างานต่่าง ๆ ขณะท่ี่�ส่่วนของ งานนโยบายและแผนและ

ประกันัคุุณภาพการศึึกษา ซึ่่�งดููแลแผนปฏิิบััติิการประจำำ�ปีีของ

คณะ  

	  ขณะท่ี่�ฝ่่าย งานการเงิิน การคลังและพััสดุุ ท่ี่�ดููแล

เร่ื่�องการจััดซื้้�อครุุภัณฑ์์ และประกาศข้้อมููลงานก่่อสร้้างตึึก CIC 

(ศููนย์น์วััตกรรมการส่ื่�อสาร) และแน่่นอนว่่าต้้องมีีส่่วนของ งาน

บริิการการศึึกษาและพััฒนาคุุณภาพนักัศึึกษา ท่ี่�จะคอยเป็น็ท่ี่�

พึ่่�งให้้กัับนัักศึึกษาในทุุก ๆ ชั้้�นปีี ไม่่ว่่าจะเร่ื่�องการเรีียน และ

ทุุนการศึึกษาจากแหล่่งต่่าง ๆ
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	ตั วห่างไกล แต่่ยัังใกล้้ชิิดนักศึึกษา 

 สำำ�หรัับการจััดการเรีียนการสอน คณะจััดระบบ

รองรัับการเรีียนการสอนแบบออนไลน์์ ทั้้�งในเชิิงกายภาพ 

จััดเตรีียมห้้องและอุุปกรณ์์สำำ�หรัับผลิิตสื่่�อการเรีียนการ

สอนเป็็นดิิจิิทััล และในเชิิงเทคนิคมีีการใช้้ระบบ MS 

Teams เป็็นหลัักตามแนวทางของมหาวิิทยาลััยเชีียงใหม่่

เน่ื่�องจากเช่ื่�อมกับ CMU-Mail ทำำ�ให้้อาจารย์์และนัักศึึกษา

เข้้าถึึงข้้อมููลทุุกคน และเป็็นช่่องทางหลัักในการเรีียนการสอน  

 อย่่างไรก็็ตาม บางกระบวนวิิชาก็็ได้้นำำ�ระบบ 

Zoom Cloud Meeting, Google Classroom มาเป็็น

ช่่องทางสอนออนไลน์์อีีกช่่องทางหนึ่่�ง และยัังได้้ใช้้ระบบ 

Google Drive, Google Forms, Microsoft Form และ 

e-mail สำำ�หรัับการส่่งงานและตอบข้้อมููลท่ี่�เก่ี่�ยวข้อง และ

เพ่ื่�อประโยชน์์ต่่อนัักศึึกษาและการส่ื่�อสารท่ี่�เข้้าถึึงนัักศึึกษา

อย่่างรวดเร็็ว อาจารย์บ์างกระบวนวิชิาได้ใ้ช้้ Social Media 

เช่่น Facebook Group, Line Group เป็็นต้้น เป็็นช่่อง

ทางในการติิดต่่อส่ื่�อสารกัับนัักศึึกษาอย่่างไม่่เป็็นทางการ

อีีกทางหนึ่่�งด้้วย 

 

ระบบ Buddy สัับเปลี่�ยนนัักแสดง เพ่ื่�อความ 

ไหลลื่�นของการปฏิิบััติิงาน 

 

เม่ื่�อต้้องทำำ�งานจากท่ี่�บ้้าน แน่่นอนว่่าการรัักษา

การณ์์ของส่่วนงานท่ี่�คณะก็็สำำ�คัญไม่่แพ้้กััน ทางคณะการ

ส่ื่�อสารมวลชนเห็็นความสำำ�คัญนี้้� และได้้เคยจััดระบบคู่่�บััดดี้้�

ในการปฏิิบััติิงานมาโดยตลอดอยู่่�แล้้ว  ฉะนั้้�น ในช่่วงเวลา

ปฏิิบัติัิงาน หากมีีบุุคลากรติิดภารกิิจหรืืออยู่่�ในช่่วงระหว่่าง

การลา จะมีีผู้้�ปฏิิบััติิงานแทน ซึ่่�งมีีการจััดทำำ�ขั้้�นตอนการ

ปฏิิบััติิงาน และมีี Work Flow การแลกเปลี่�ยนเรีียนรู้้�กัน

โดยตลอด จึึงส่่งผลให้้ในช่่วงสถานการณ์์การแพร่่ระบาด

ของโควิด-19 คณะสามารถออกแบบการเข้้ามาปฏิิบััติิงาน

แบบสลัับกัันของหน่่วยงานท่ี่�ต้้องมีีผู้้�มาปฏิิบััติิงาน ณ สถาน

ท่ี่�ตั้้�งได้้อย่่างทัันท่่วงทีี โดยไม่่ส่่งผลกระทบต่่อการทำำ�งาน  

e-Faculty เช่ื่�อมโยงทุุกระบบ จััดการทุุกอย่่างผ่่านหน้้าจอ 

ด้้วยวิิสััยทััศน์์ของผู้้�บริิหารตั้้�งแต่่วาระแรกที่่�ต้้องการพััฒนา

คณะด้้วยระบบ e-Faculty จึึงได้้มีีการพััฒนาระบบ

อิิเล็็กทรอนิิกส์์ต่่าง ๆ มาอย่่างต่่อเน่ื่�อง  ประกอบกัับการ

สนัับสนุุนโครงการ LEAN MassComm ท่ี่�เริ่่�มดำำ�เนิินการมา

ตั้้�งแต่่ปีี 2561 ให้้มีีการเสนอแผนการลดขั้้�นตอนการทำำ�งาน มีี

การมอบรางวััลในงานปีีใหม่่ปีี 2562 จนกระทั่่�งสู่่�การปฏิิบััติิ

จริิงในปีี 2562 และมอบรางวััลในงานปีีใหม่่ปีี 2563 ทำำ�ให้้มีี

การพััฒนาระบบภายใต้้ 2 โครงการร่่มใหญ่่ ดัังกล่่าวได้้อย่่าง

เป็็นรููปธรรม อาทิิ  

e-Project เป็็นนโยบายให้้งานนโยบายและแผนและ

ประกันัคุุณภาพการศึึกษา ท่ี่�จะช่่วยให้ส้ามารถเสนอขออนุุมัติัิ

โครงการ/กิิจกรรมตามแผนปฏิิบััติิงานของคณะผ่่านระบบ

อิิเล็็กทรอนิิกส์์ โดยงานนโยบายและแผน และประกันัคุุณภาพ

การศึึกษา และได้้มีีการพััฒนามาอย่่างต่่อเน่ื่�อง จนกระทั่่�งใน

ช่่วงสถานการณ์์การแพร่่ระบาดของเชื้้�อไวรััสโคโรน่่า-19 

(COVID-19) ได้้ดำำ�เนิินการจนแล้้วเสร็็จได้้จนถึึงระดัับสามารถ

ให้้ทุุกฝ่่ายกรอกข้้อมููลขออนุุมัติิดำำ�เนิินการโครงการ สามารถ

ติิดตามการดำำ�เนิินงานและรายงานผลผ่่านระบบ  โดยจะ

พััฒนาจนสามารถให้้มีีการอนุุมัติิโดยผู้้�บริิหารในระบบได้้ทั้้�ง 

100% ต่่อไป 
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e-Room ก็็เป็็นหนึ่่�งใน โครงการ LEAN MassComm 

ท่ี่�รวม 2 โครงการท่ี่�น่่าสนใจเอาไว้้คืือ คืือ โครงการ “การขอ

ใช้้ห้้องและสถานท่ี่�ภายในคณะฯ” ของงานบริิหารทั่่�วไป และ

โครงการ “การขอใช้้ห้้องปฏิิบััติิการในเวลาราชการ” ของ

หน่่วยโสตทัศนููปกรณ์์ ซึ่่�งสามารถให้้บริิการได้้จริิงผ่่านระบบ

อิิเล็็กทรอนิิกส์์ ช่่วยลดขั้้�นตอนการทำำ�งาน อำำ�นวยความ

สะดวกให้้แก่่ผู้้�ใช้้บริิการ ลดความสููญเปล่่าได้้อย่่างเป็็น 

รููปธรรม 

 e-Borrow เป็็นโปรแกรมการยืืม-คืืนอุุปกรณ์์โสต ท่ี่�

ดำ ำ�เนิินการโดยนัักวิิชาการคอมพิิวเตอร์์ร่่วมกั ับหน่่วย 

โสตทัศนููปกรณ์์ในการพััฒนาระบบ  จนกระทั่่�งสามารถดำำ�เนิิน

การได้้จริิง 100% ตั้้�งแต่่นักศึึกษาเข้้าระบบ โดยใช้้ Authen 

ท่ี่�เช่ื่�อมกับ CMU Mail ผ่่านความเห็็นชอบจากอาจารย์์ท่ี่�

ปรึึกษา/อาจารย์์ประจำำ�กระบวนวิิชา จนถึึงการอนุุมัติิโดย

หััวหน้้าสำำ�นักวิิชาการส่ื่�อสารมวลชน แล้้วแจ้้งผลกลัับไปยังผู้้�

ขอใช้้ห้้อง  และบุุคลากรท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องตรวจสอบข้้อมููลเพ่ื่�อ

ดำำ�เนิินการได้้ตามระบบ  

e-Seminar ในช่่วงเวลาท่ี่�ผ่่านมา ภาระงานของฝ่่าย

ที่่ �เกี่่ �ยวข้้องกัับกระบวนวิิชาสััมมนาเพิ่่ �มขึ้้ �นตามจำำ�นวน

นัักศึึกษาของคณะการส่ื่�อสารมวลชน ระบบ e-Seminar จึึง

ถููกออกแบบมาเพ่ื่�อลดการทำำ�งานของแต่่ละฝ่่าย เพ่ื่�อให้้ตรง

ตามนโยบายของคณะท่ี่�พยายามจะลดขั้้�นตอนการทำำ�งานใน

แต่่ละปััจจััย ลดระยะเวลาจััดการ ลดการใช้้พื้้�นท่ี่� ลดการใช้้

ปริมาณกระดาษ รวมไปถึึงอำำ�นวยความสะดวกในการค้้นคว้า

ข้้อมููลของผู้้�ใช้้งาน ซึ่่�งจะส่่งผลให้้เกิิดประสิิทธิภาพสููงสุุดใน

การทำำ�งาน 

e-Internship กระบวนวิิชาการฝึึกงานวิิชาชีีพ 

851408 เดิิมมีีการจััดทำำ�เอกสารท่ี่�เก่ี่�ยวข้องจำำ�นวนมาก หลาย

ขั้้�นตอน และมีีนักศึึกษาเพิ่่�มมากข้ึ้�น ทำำ�ให้้ขั้้�นตอนยุ่่�งยาก ซัับ

ซ้้อน และต้้องรอคอย ด้้วย Concept การทำำ�งานแบบ Stu-

dent Journey และ Social Distancing ให้้นัักศึึกษาดำำ�เนิิน

การด้ว้ยตนเอง โดยมีีพี่� ๆ  เจ้้าหน้้าท่ี่�คอยสนัับสนุุน ซึ่่�งตรงตาม

ความต้อ้งการของนักัศึึกษาท่ี่�ชอบความสะดวกสบาย ทัันสมััย 

ใช้้มืือถืือยื่่�นเอกสารได้้ทุุกท่ี่�ทุุกเวลา สอดคล้องกัับแนวคิดลีีนท่ี่�

ให้้ผู้้�รับบริิการเป็็นผู้้�ส่่งสััญญาณด้้วย จนทำำ�ให้้ผลการทำำ�งาน

สามารถลดความสูญเปล่่าทั้้�งกระบวนการทำำ�งาน กระดาษ 

ระยะเวลา เปรีียบเทีียบก่่อน-หลัังให้้เห็็นได้้อย่่างเป็็นรููปธรรม 

ซึ่่�งระบบ e-Internship ได้้นำำ�เสนอในงาน CMU KM-Day 

เม่ื่�อวัันท่ี่� 18 สิิงหาคม 2564 ได้้รัับรางวััลชมเชยมาเชยชมด้วย   
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	 e-SIS ท่ี่�ผ่่านมาเลขานุุการของคณะได้้พยายามจัดลำำ�ดับ

การพััฒนาระบบสารสนเทศของคณะ ร่่วมกับนัักวิิชาการ

คอมพิวเตอร์์ โดยพิิจารณาจาก ความจำำ�เป็็นมาก/น้้อย กัับ ความ

ยาก/ง่่ายในการพััฒนา พบว่่าระบบสนัับสนุุนนัักศึึกษามีีความ

จำำ�เป็็นมาก แต่่พัฒนาเองยากและต้้องใช้้ระยะเวลานาน อาจต้้อง

จ้้างบุุคคลภายนอกหรืือใช้้ระบบท่ี่�มีีผู้้�ใช้้อยู่่�แล้้ว เพ่ื่�อให้้มีีระบบมา

ใช้้งานโดยเร็็ว  ต่่อมาได้้หารืือกัับผู้้�เก่ี่�ยวข้องเพ่ื่�อพััฒนาระบบแบบ 

shortcut โดยนำำ�ทีีมไปศึึกษาดููงานจากคณะอ่ื่�นท่ี่�มีีการจััดทำำ�ระบบ

ไว้้แล้้ว โดยคััดเลืือกคณะรััฐศาสนศาสตร์และรััฐประศาสนศาสตร์

ท่ี่�มีีขนาดและลัักษณะใกล้้เคีียงกัับคณะการส่ื่�อสารมวลชน เพ่ื่�อ

ดำำ�เนิินการพััฒนาระบบต่่อไป 

 

ทั้้�งหมดนี้้�เป็็นเบื้้�องหลัังกองถ่า่ยท่ี่�มีีส่วนสำำ�คัญอย่า่งยิ่่�งใน

การขัับเคลื่�อนทีีมถ่่ายทำำ�ของคณะการส่ื่�อสารมวลชน จะเห็็นว่่า

แผนงาน และโครงการต่่าง ๆ ถููกคิิดขึ้้�นอย่่างเป็็นระบบ และ 

สอดรับกับสถานการณ์์การแพร่ระบาดของโควิิด-19 เป็็นอย่่างดีี 
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BEHIND 
THE SCENE: 
รางวััลออสการ์์ 
สาขาบุุคลากรดีีเด่่น 
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Behide the Scene  มีีโอกาสมาร่่วมงานมอบรางวััล 

‘นกพิิราบทองคำำ� 2021’ ท่ี่�แมสคอม ก็็อดไม่่ได้้ท่ี่�จะขอ

สััมภาษณ์นัักแสดงยอดเย่ี่�ยมทุุกท่่าน ทั้้�งสาขาอาจารย์์ดีีเด่่น 

นัักวิิจััยดีีเด่่น และบุุคลากรดีีเด่่น ถึึงความรู้้�สึึกท่ี่�ได้้รัับรางวััล

ในปีีนี้้� ไปติิดตามกันเลย 

รางวััลอาจารย์์ดีีเด่่น 

อ.ดร.ศิิวพร สุุกฤตานนท์์ 

สำำ�หรัับข้้าพเจ้้าประสบการณ์์การเรีียนรู้้�ท่ี่�ดีีท่ี่�สุุดของ

นัักศึึกษาเป็็นเป้้าหมายสููงสุุดของการทำำ�งาน ในปีีท่ี่�ผ่่านมา 

นโยบายจากคณบดีีด้้านหนึ่่�งคืือการสร้้างผู้้�ประกอบการ 

(Start Up) ได้้จุุดประกายให้้ข้้าพเจ้้าใช้้รายวิิชาท่ี่�ได้้รัับมอบ

หมายเป็็นพื้้�นท่ี่�เช่ื่�อมโยงระหว่่างองค์์ความรู้้�และอุุตสาหกรรม 

ส่ื่�อบัันเทิิง โดยได้้ทำำ�โครงการต่่อเน่ื่�องร่่วมกับ สำำ�นักส่ื่�อเสีียง 

ไทยพีีบีีเอส บริิษััท Salmon Podcast ผู้้�ผลิิตพ๊๊อดคาสท์์

บัันเทิิงแนวหน้้าของประเทศ และผู้้�ประพัันธ์์ดนตรีี การเรีียน

รู้้�และการสอนจึึงก้้าวข้้ามข้้อจำำ�กััดของตำำ�ราและสไลด์์

ประกอบการสอน สู่่�การปฏิิบััติิจริิงและได้้รัับการประเมิิน

จริิงจากมาตรฐานนัักวิิชาชีีพ แม้้ว่่าการจััดการการสอนจะ

ยุ่่�งยากกว่่าการสอนแบบดั้้�งเดิิม แต่่คุ้้�มค่่ามากเม่ื่�อพบว่่า

นัักศึึกษามีีความสุุขในการเรีียนรู้้�

รางวััลนักวิิจััยดีีเด่่น 

ผศ.ดร.พิิมลพรรณ  ไชยนัันท์์ 

ผลงานทางวิิชาการที่่�ผ่่านมาล้้วนมีีคุุณค่่าในการ

พััฒนาองค์์ความรู้้� และแสวงหาคำำ�ตอบให้้กับัโจทย์ป์ัญัหา

ทางสังัคม โดยนำำ�ศาสตร์ท์างด้า้นการสื่่�อสารไปบูรูณาการ

ร่่วมกับศาสตร์อ่ื่�นทำำ�ให้้ตอบโจทย์ปั์ัญหาทางสัังคมท่ี่�หลาก

หลายและซัับซ้้อนมากข้ึ้�นในปััจจุุบัน การได้้รัับรางวััลนััก

วิิจััยดีีเด่่นของคณะการส่ื่�อสารมวลชน ถืือเป็็นเกีียรติิและ

ของขวััญตอบแทนให้้กัับความตั้้�งใจในการผลิิตผลงานทาง

วิิชาการอย่่างต่่อเน่ื่�อง รางวััลและผลตอบแทนท่ี่�แท้้จริิง

จากการทำำ�วิจััยคืือการได้้เพิ่่�มเติิมความรู้้� สั่่�งสมทักษะและ

ประสบการณ์์ในการทำำ�วิจััย ทำำ�ให้้เป็็นผู้้�เรีียนรู้้�อยู่่�เสมอ

และไม่่หยุุดค้้นหาคำำ�ตอบ  
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รางวััลพนักงานมหาวิิทยาลััย ด้้านบริหารดีีเด่่น

วรรณา  เกิิดลาภ 

รางวััลพนัักงานมหาวิิทยาลััยผู้้�ปฏิิบััติิงานดีีเด่่น 

ประจำำ�ปีี 2564 ด้้านบริิหาร เป็็นความภูมิิใจอีีกก้้าวหนึ่่�ง

ของชีีวิตท่ี่�ได้้นำำ�ทีีมท่ี่�เน้้นงานด้้านบริิการให้้กัับคณาจารย์์ 

บุุคลากร และนัักศึึกษา ตลอดจนการประสานงานติิดต่่อ

กัับหน่่วยงานภายนอก ซึ่่�งเป็็นหนึ่่�งก้้าวท่ี่�พกความกังวล 

ความกลััว แต่่ด้วยกำำ�ลังใจท่ี่�ได้้รัับการสนัับสนุุนจาก

บุุคลากรในทีีม การทำำ�งานแบบพ่ี่�น้้อง การก้้าวเดิิน 

พร้้อม ๆ กััน การรัับฟััง การปรับแนวคิด การมองต่่างมุุม 

การแลกเปลี่�ยนความคิดเห็็น การเรีียนรู้้� และการยอมรับ

ความเปลี่่�ยนแปลง จนทำำ�ให้้เกิิดการพััฒนางานบริิการท่ี่�

นำำ�เทคโนโลยีีสารสนเทศมาปรับใช้้ในการให้้บริิการ ตอบ

โจทย์์รููปแบบการบริิหารงาน และสนัับสนุุนการเรีียนการ

สอน “WE COMMUNICATE WE CREATE WE SHARE” 

 

รางวััลพนักงานมหาวิิทยาลััย ด้้านบริการ ดีีเด่่น 

ปริฉััตร  ศิิริิมงคล 

ตลอดระยะเวลา 5 ปีีกว่่าท่ี่�ได้้ปฏิิบััติิงานด้้านการเงิินและ

บััญชีี ของคณะการส่ื่�อสารมวลชน มหาวิิทยาลััยเชีียงใหม่่ ถืือว่่า

เป็็นประสบการณ์์ใหม่่ท่ี่�เกิิดข้ึ้�นกัับตััวเอง ทำำ�ให้้ได้้พััฒนาทัักษะ

การทำำ�งาน และได้้รัับความรู้้�ใหม่่ ๆ  เพิ่่�มขึ้�น รวมถึึงจะต้้องปฏิิบััติิ

งานท่ี่�อยู่่�ในความรับัผิิดชอบให้้ดีีท่ี่�สุุด เช่่น การท่ี่�ได้รั้ับมอบหมาย

ให้้ปฏิิบััติิงานส่่วนของการควบคุุมการเบิิกจ่่ายงบประมาณ

โครงการอบรมเชิิงปฏิิบััติิการการผลิิตสื่�อ “บัันทึึกเร่ื่�องเมืือง

เชีียงใหม่่กับในหลวง: ๙ โครงการชลประทานในรััชกาลท่ี่�  ๙” 

งบประมาณจำำ�นวน 1,600,000 บาท ซึ่่�งเป็็นโครงการท่ี่�ต้้องใช้้

ความละเอีียดรอบคอบพอสมควร แต่่ก็สามารถดำำ�เนิินโครงการ

เสร็็จสิ้้�นตามระยะเวลาท่ี่�กำำ�หนด ทั้้�งนี้้� ขอขอบพระคุุณ ผู้้�บริิหาร 

คณาจารย์์ และบุุคลากร ทุุกท่่าน ท่ี่�เห็็นถึึงความตั้้�งใจและความ

ทุ่่�มเทในการปฏิิบััติิงานท่ี่�ผ่่านมา จึึงทำำ�ให้้ได้้รัับรางวััลบุุคลากร 

ดีีเด่่น ด้้านการบริิการ ประจำำ�ปีี 2564  
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รางวััลพนักงานส่่วนงาน ด้้านบริการ ดีีเด่่น 

ฮาวา  ชายยิ๊๊�ด 

ขอขอบคุุณกรรมการ คณะผู้้�บริิหาร ท่ี่�พิิจารณาและ

มอบรางวััล พนัักงานส่่วนงาน ด้้านบริิการ ดีีเด่่นให้้แก่่ดิฉััน 

ดิิฉัันรู้้�สึึกยิินดีี ภาคภูมิิใจ กัับรางวััลท่ี่�ได้้รัับ และจะพยายาม

ปฏิิบััติิงานในด้้านต่่าง ๆ ท่ี่�ได้้รัับมอบหมายให้้ดีีท่ี่�สุุด 

รางวััลพนักงานส่่วนงาน ด้้านนวััตกรรม ดีีเด่่น 

เกีียรติิศัักดิ์์�  จิินดากุุล 

รู้้�สึึกภููมิิใจท่ี่�เราได้้มีีโอกาสได้้วิ่่�งถึึงเป้้าหมาย เป็็น

เสมืือนการเก็็บเหรีียญ (Achievement) สำำ�หรัับการเดิินบน

เส้้นทางมาราธอนท่ี่�ยัังต้้องวิ่่�งอีีกหลายกิิโล อีีกหลายรายการ 

เพราะหน้้างานของเรานั้้�นมีีสิ่่�งใหม่่ ๆ เกิิดข้ึ้�นเสมอ ความ

ท้้าทายก็็จะยากยิ่่�งข้ึ้�นเสมอ แต่่เรามัักจะไม่่ได้้คาดหวัังว่่าเรา

จะเข้้าเป็็นอัันดัับท่ี่�เท่่าไหร่่ จึึงกลายมาเป็็นรางวััลของชีีวิตท่ี่�

นำำ�มาซึ่่�งกำำ�ลังใจและความภูมิิใจ 

พนัักงานส่่วนงานผู้้�ปฏิิบััติิงานดีีเด่่น “ด้้านสร้้างสรรค์์” 

การออกแบบระบบการทำำ�งานของผมอาจจะเปรีียบได้้

เหมืือนกัับการซ้้อมวิ่่�งมาราธอน เริ่่�มจากโครงการ Lean ท่ี่�

ทำำ�ให้้เรามีีโอกาสได้้เริ่่�มออกแบบการทำำ�งาน ฝึึกทดลองเพ่ื่�อ

ประกวด ซึ่่�งเรามองว่่าการประกวดเป็็นเหมืือนการท้้าทาย 

ตััวเอง อยากลองวิ่่�งแข่่งกัับตััวเอง จนได้้ทีีมงานท่ี่�อยากซ้้อม

วิ่่�งในแบบเดีียวกันเข้้ามาช่่วยกัันทำำ�งาน ได้้ร่่วมแชร์์ไอเดีีย 

จาก 1 เป็็น 2 และ 3 จึึงเริ่่�มค่่อย ๆ  วางแผนให้้เราได้้ทดลอง

การวิ่่�งของเราในแต่่ละรอบจนเกิดิออกมาเป็น็ระบบท่ี่�เราวาง

ไว้้ ซึ่่�งครั้้�งแรกนั้้�นเราวิ่่�งกัันแบบไม่่มีีโค้้ช ไม่่มีีผู้้�ฝึกสอน งาน

จึึงออกมาในรููปแบบท่ี่�เรามองเห็็นแต่่ตัวเองเป็็นหลััก พอ

ระยะท่ี่� 2 เลยต้้องตามหาคนท่ี่�จะมาคอยแนะนำำ� ทั้้�งผู้้�บริิหาร 

คณาจารย์์ บุุคลากรและนัักศึึกษา จนเกิิดการวิ่่�งท่ี่�ถููกทาง

มากข้ึ้�น หลัังจากนั้้�นการซ้้อมของเราจึึงเริ่่�มเอาทฤษฎีีมาจัับ 

ทั้้�งขั้้�นตอนการออกแบบระบบแบบย้้อนกลัับ (Backward 

Design) โดยให้้โค้้ชมีีส่่วนร่่วมกับการออกแบบของเรา ทั้้�ง

สััมภาษณ์การใช้้งานแบบเจาะจง และเก็็บความต้องการ

ทั้้�งหมดเพ่ื่�อวางลำำ�ดับขั้้�นการออกแบบใหม่่ ให้้เกิิดปััจจััยจาก

ตััวตั้้�ง (Core Competency) และเราก็็ได้้ใช้้ทฤษฎีีของ 

Agile and Scrum เพ่ื่�อซ้้อมวิ่่�งให้้เราเกิิดความชำำ�นาญ เพ่ื่�อ

มองหาข้้อผิิดพลาดของเราไปเร่ื่�อย ๆ จนเม่ื่�อการแข่่งขััน 

Lean ครั้้�งท่ี่� 2 ทำำ�ให้้เราได้้วิิธีีการวิ่่�งท่ี่�สมบูรณ์์มากข้ึ้�น และ

ไม่่กลััวต่่อความผิดพลาด (Error) ในงานระบบต่่าง ๆ อีีกด้้วย 
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รางวััลขวััญใจแมสคอม  

จิิรััสภูมิิย์์  บวรพััฒนนท์์ 

ความภาคภูมิิใจในการทำำ�งาน ภายในคณะการ

ส่ื่�อสารมวลชนนั้้�น ต้้องกล่่าวว่่าเริ่่�มมาจาก คำำ�ว่่า Trust 

หรืือความไว้้วางใจของทีีมผู้้�บริิหารท่ี่�มอบงานท่ี่�สำำ�คัญ

ต่่าง ๆ ให้้ดำำ�เนิินการ เช่่น การมีีส่่วนร่่วมในการดููแล

งานก่่อสร้้างอาคารศููนย์์นวััตกรรมการสื่่�อสาร ร่่วมกับ

ฝ่่ายต่่ า ง  ๆ  ท่ี่� เ ก่ี่� ย วข้อง  ซึ่่� งทำำ� ใ ห้้ เ กิิดคำำ�ว่่  า  

Camaraderie ความสัมพันธ์์ท่ี่�ดีีในองค์์กรนี้้�ทำำ�ให้้การ

ทำำ�งานสำำ�เร็็จและอยู่่�กัันแบบพี่่�น้้องไม่่แบ่่งฝัักฝ่่าย 

ในการทำำ�งาน จึึงทำำ�ให้้ก่่อเกิิด คำำ�ว่่า Pride หรืือความ

ภาคภูมิิใจในองค์์กรนี้้� ไม่่ว่่าจะเป็็น บรรยากาศการ

ทำำ�งาน การให้้ความสำำ�คัญต่่อบุุคคลากรของผู้้�บริิหาร 

การร่่วมมืือกัันของบุุคลากรเพื่่�อให้้การทำำ�งานงานออก

มาสำำ�เร็็จในแบบ ส่ื่�อสาร สร้้างสรรค์์ และแบ่่งปััน 

 

รางวััลขวััญใจแมสคอม 

นางอััญชนา  ปััญญาเปีียง 

และนางเบญจวรรณ  จีีจอม  

สืืบเน่ื่�องมาจากท่ี่� คณะฯ ได้้รัับงบประมาณเงิิน

แผ่่นดิิน ประจำำ�ปีี 2563 งบค่่าครุุภัณฑ์์ จำำ�นวน 12 

รายการ จำำ�นวนเงิิน 44 ล้้าน และงานก่่อสร้้างอาคาร

ศููนย์์นวััตกรรมการสื่่�อสาร (Communication  

Innovation Center หรืือ CIC) ซึ่่�งตำำ�แหน่่งท่ี่�ปฏิิบััติิ

งานนั้้�น รัับผิิดชอบเกี่่�ยวกับงานพััสดุุของหน่่วยงาน 

ทำำ�งานภายใต้้พระราชบััญญััติิการจััดซื้้�อจััดจ้้างและ

การบริิหารพััสดุุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ท่ี่�ต้้องดำำ�เนิินการ

ปฏิิบััติิตามขั้้�นตอนท่ี่�กำำ�หนดอย่่างเคร่่งครัดและรััดกุุม 

ซึ่่�งการปฏิิบััติิงานท่ี่�ผ่่านมา จะไม่่สามารถสำำ�เร็็จลุุล่่วง

เรีียบร้้อยไปได้้ด้้วยดีี ถ้้าไม่่ได้้รัับความร่่วมมืือกัันของ

บุุคลากรทุุกฝ่่าย อีีกทั้้�ง ความไว้้วางใจของทีีมผู้้�บริิหาร

ท่ี่�มอบความเช่ื่�อมั่่�น ตลอดถึึงมอบขวััญและกำำ�ลังใจใน

การทำำ�งานให้้แก่่พวกเราเป็็นอย่่างดีีมาโดยตลอด   

ขอขอบพระคุุณค่่ะ    
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รายชื่อคณาจารย์และบุคลากรที่เป็นผู้ทรงคุณวุฒิและวิทยากร 
คณะกรรมการประเมิน  

ชื่อ หัวข้อ วัน-เวลา สถานที่ 
รศ.ดร.กรวรรณ กฤตวรกาญจน์ เข้าร่วมประชุมคณะอนุกรรมการยกร่างหลักสูตรการจัด

ประสบการณ์การเรียนรู้ผ่านการเล่นสนามเด็กเล่นสร้างปัญญา 
ครั้งที่ 1/2564 (กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น) 

11 มิถุนายน 2564 ผ่านระบบออนไลน์ google meet 

อ.ดร.จิระศักดิ์ สาระรัตน์ เข้าร่วมเป็นคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน
ระดับหลักสูตร ประจ าปีการศึกษา 2563 หลักสูตรครุศาสตรดุษฎี
บัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 

25 พฤษภาคม 2564 ณ ห้องประชุมบัณฑิตวิทยาลัย ชั้น 
13 อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรติ 
มหาวิทยาลัยราชภัฎเชียงใหม่ 

รศ.ดร.นรินทร์ น าเจริญ เข้าร่วมเป็นคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
ระดับหลักสูตร ประจ าปีการศึกษา 2562 

22 มิถุนายน 2563 ถึง 23 
มิถุนายน 2563 

ณ คณะวิจิตรศิลป์ 

อ.ดร.รัฐพล พรหมมาศ เป็นคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับ
หลักสูตร ตัวบ่งชี้ 2-10 ระบบ CMU-QA Curriculum และ
องค์ประกอบที่ 2-6 ระบบ สกอ. หลักสูตร วิทยาศาสตร
มหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการความรู้และนวัตกรรม 

30 มิถุนายน 2564 ณ วิทยาลัยศิลปะ สื่อ และ
เทคโนโลยี 

 
คณะกรรมการตดัสินการประกวดแข่งขัน 

ชื่อ หัวข้อ วัน-เวลา สถานที่ 
อ.พศิน พรหมกิ่งแก้ว เข้าร่วมเป็นกรรมการคัดเลือกรางวัลออกแบบซีดีเอ 2563 (CDA 

Design Awards 2020) ในกิจกรรม รางวัลออกแบบซีดีเอ 2563 
14 ตุลาคม 2563 อุทยานวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี 
เข้าร่วมเป็นกรรมการตัดสินการประกวด หนูน้อยเชียงใหม่ ใน
โครงการส่งเสริมเด็กและเยาวชนอนุรักษ์ภาษาล้านนาท้องถิ่น
ศิลปะการแสดงประเภทฟ้อนร าและการใช้ภาษา 

26 ธันวาคม 2563 ณ อุทยานการค้ากาดสวนแก้ว
เชียงใหม่ 
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รายชื่อคณาจารย์และบุคลากรที่เป็นผู้ทรงคุณวุฒิและวิทยากร 
คณะกรรมการประเมิน  

ชื่อ หัวข้อ วัน-เวลา สถานที่ 
รศ.ดร.กรวรรณ กฤตวรกาญจน์ เข้าร่วมประชุมคณะอนุกรรมการยกร่างหลักสูตรการจัด

ประสบการณ์การเรียนรู้ผ่านการเล่นสนามเด็กเล่นสร้างปัญญา 
ครั้งที่ 1/2564 (กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น) 

11 มิถุนายน 2564 ผ่านระบบออนไลน์ google meet 

อ.ดร.จิระศักดิ์ สาระรัตน์ เข้าร่วมเป็นคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน
ระดับหลักสูตร ประจ าปีการศึกษา 2563 หลักสูตรครุศาสตรดุษฎี
บัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 

25 พฤษภาคม 2564 ณ ห้องประชุมบัณฑิตวิทยาลัย ชั้น 
13 อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรติ 
มหาวิทยาลัยราชภัฎเชียงใหม่ 

รศ.ดร.นรินทร์ น าเจริญ เข้าร่วมเป็นคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
ระดับหลักสูตร ประจ าปีการศึกษา 2562 

22 มิถุนายน 2563 ถึง 23 
มิถุนายน 2563 

ณ คณะวิจิตรศิลป์ 

อ.ดร.รัฐพล พรหมมาศ เป็นคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับ
หลักสูตร ตัวบ่งชี้ 2-10 ระบบ CMU-QA Curriculum และ
องค์ประกอบที่ 2-6 ระบบ สกอ. หลักสูตร วิทยาศาสตร
มหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการความรู้และนวัตกรรม 

30 มิถุนายน 2564 ณ วิทยาลัยศิลปะ สื่อ และ
เทคโนโลยี 

 
คณะกรรมการตดัสินการประกวดแข่งขัน 

ชื่อ หัวข้อ วัน-เวลา สถานที่ 
อ.พศิน พรหมกิ่งแก้ว เข้าร่วมเป็นกรรมการคัดเลือกรางวัลออกแบบซีดีเอ 2563 (CDA 

Design Awards 2020) ในกิจกรรม รางวัลออกแบบซีดีเอ 2563 
14 ตุลาคม 2563 อุทยานวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี 
เข้าร่วมเป็นกรรมการตัดสินการประกวด หนูน้อยเชียงใหม่ ใน
โครงการส่งเสริมเด็กและเยาวชนอนุรักษ์ภาษาล้านนาท้องถิ่น
ศิลปะการแสดงประเภทฟ้อนร าและการใช้ภาษา 

26 ธันวาคม 2563 ณ อุทยานการค้ากาดสวนแก้ว
เชียงใหม่ 

 

ผู้ทรงคุณวุฒิ (อ่านบทความ วารสาร ตรวจเครื่องมือการวิจัย) 
ชื่อ หัวข้อ วัน-เวลา สถานที่ 

รศ.ดร.กรวรรณ กฤตวรกาญจน์ เป็นผู้ทรงคุณวุฒิตรวจเครื่องมือการวิจัยในโครงการวิจัยคณะศิลป
ศาสตร์ แผนงานวิจัย เรื่อง การรับรู้ความหมายผ่านสัญญะการ
โฆษณาของเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ในการถ่ายทอดสดการแข่งขัน
ฟุตบอลไทยลีกผ่านทีวีดิจิทัล 

24 พฤษภาคม 2564 คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัย
การกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขต
สมุทรสาคร 

รศ.ธีรภัทร วรรณฤมล เป็นผู้ทรงคุณวุฒิประเมินข้อเสนอโครงการเรื่อง The Great 
Reset ตั้งหลักใหม่ ประเทศไทยแห่งอนาคต เพ่ือขอรับทุน
สนับสนุนการวิจัย 

22 มีนาคม 2564 หน่วยบริหารจัดการและส่งมอบ
ผลลัพธ์ (ODU) แผนงานคนไทย 
4.0 (คณะเศรษฐศาสตร์) 

รศ.ดร.นรินทร์ น าเจริญ เป็นคณะกรรมการประเมินผลการวิจัย เรื่อง การศึกษาเนื้อหา
หนังสือพิมพ์แนวหน้าและไทยรัฐในประเด็นการส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมของภาคประชาชนตามธรรมาภิบาล 

7 ธันวาคม 2563 ส านักวิจัยและบริการวิชาการ 
มหาวิทยาลัยพายัพ 

อ.ดร.รัฐพล พรหมมาศ เป็นผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบคุณภาพสื่องานวิจัย ของนายณัฐพงษ์ 
บุญยะลาภ นักศึกษาสาขาบ้านและชุมชน ภาควิชามนุษยสัมพันธ์ 
คณะมนุษยศาสตร์ เรื่อง การพัฒนาสื่อส่งเสริมความรู้การดูแล
สุขอนามัยเพ่ือให้ห่างไกลจากเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

25 กุมภาพันธ์ 2564 สาขาบ้านและชุมชน ภาควิชา
มนุษยสัมพันธ์ คณะ
มนุษยศาสตร์ 

ผศ.ดร.ศุภฤกษ์ โพธิไพรัตนา เป็นผู้เชี่ยวชาญในการตรวจความเที่ยงตรงของเครื่องมือในการ
วิจัย เรื่อง ระบบกลไกของการจัดการจัดการสิ่งสนับสนุนการ
เรียนรู้ในส่วนการให้บริการสิ่งสนับสนุนการศึกษาด้านนิเทศ
ศาสตร์ในมหาวิทยาลัย จังหวัดเชียงใหม่ 

9 เมษายน 2563 คณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 

 

 

 

 



ที่ปรึกษาโครงการ 
ชื่อ หัวข้อ วัน-เวลา สถานที่ 

อ.ดร.จิระศักดิ ์สาระรัตน์ เป็นที่ปรึกษาและนักวิจัย โครงการวิจัยจัดท าแผนยุทธศาสตร์
พัฒนาความเป็นเลิศของศูนย์ขยายพันธุ์พืชที่ 8 จังหวัดล าพูน 

29 มกราคม 2564 ถึง 30 
เมษายน 2564 

โดยใช้งบประมาณของศูนย์
ขยายพันธุ์พืชที่ 8 จังหวัดล าพูน 
ประจ าปี 2564 มีก าหนด
ด าเนินงานให้แล้วเสร็จภายใน
เดือนเมษายน 2564 

อ.ดร.ภัทมัย อินทจักร เป็นที่ปรึกษาและนักวิจัย โครงการวิจัยจัดท าแผนยุทธศาสตร์
พัฒนาความเป็นเลิศของศูนย์ขยายพันธุ์พืชที่ 8 จังหวัดล าพูน 

29 มกราคม 2564 ถึง 30 
เมษายน 2564 

โดยใช้งบประมาณของศูนย์
ขยายพันธุ์พืชที่ 8 จังหวัดล าพูน 
ประจ าป ี2564 มีก าหนด
ด าเนินงานให้แล้วเสร็จภายใน
เดือนเมษายน 2564 

อ.ดร.รัฐพล พรหมมาศ เป็นที่ปรึกษาและนักวิจัย โครงการวิจัยจัดท าแผนยุทธศาสตร์
พัฒนาความเป็นเลิศของศูนย์ขยายพันธุ์พืชที่ 8 จังหวัดล าพูน 

29 มกราคม 2564 ถึง 30 
เมษายน 2564 

โดยใช้งบประมาณของศูนย์
ขยายพันธุ์พืชที่ 8 จังหวัดล าพูน 
ประจ าป ี2564 มีก าหนด
ด าเนินงานให้แล้วเสร็จภายใน
เดือนเมษายน 2564 

ผศ.ลัดดาวัลย์ อินทจักร เป็นที่ปรึกษาและนักวิจัย โครงการวิจัยจัดท าแผนยุทธศาสตร์
พัฒนาความเป็นเลิศของศูนย์ขยายพันธุ์พืชที่ 8 จังหวัดล าพูน 

29 มกราคม 2564 ถึง 30 
เมษายน 2564 

โดยใช้งบประมาณของศูนย์
ขยายพันธุ์พืชที่ 8 จังหวัดล าพูน 
ประจ าป ี2564 มีก าหนด
ด าเนินงานให้แล้วเสร็จภายใน
เดือนเมษายน 2564 

อ.ดร.ศุภฤกษ์ โพธิไพรัตนา เป็นที่ปรึกษาและนักวิจัย โครงการวิจัยจัดท าแผนยุทธศาสตร์
พัฒนาความเป็นเลิศของศูนย์ขยายพันธุ์พืชที่ 8 จังหวัดล าพูน 

29 มกราคม 2564 ถึง 30 
เมษายน 2564 

โดยใช้งบประมาณของศูนย์
ขยายพันธุ์พืชที่ 8 จังหวัดล าพูน 
ประจ าป ี2564 มีก าหนด
ด าเนินงานให้แล้วเสร็จภายใน
เดือนเมษายน 2564 

ผู้ทรงคุณวุฒิ (วิพากษ์หลักสูตร) 
ชื่อ หัวข้อ วัน-เวลา สถานที่ 

ผศ.ดร.ขวัญฟ้า ศรีประพันธ์ เป็นคณะกรรมการกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ (มคอ.3) 
- เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (มคอ.3) 
- เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (มคอ.3) 
- เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (มคอ.3) 

- 23 มิถุนายน 2564 
- 7 เมษายน 2564 
- 5 พฤศจิกายน 2563 

- ณ ห้องประชุม ชั้น 2 อาคาร
ประกาศก สาขาวิชานิเทศศาสตร์ 
คณะมนุษยศาสตร์และนิเทศ
ศาสตร์ มหาวิทยาลัยพายัพ เขต
แม่คาว 
- ณ ห้องประชุม ชั้น 2 อาคาร
ประกาศก สาขาวิชานิเทศศาสตร์ 
คณะมนุษยศาสตร์และนิเทศ
ศาสตร์ มหาวิทยาลัยพายัพ เขต
แม่คาว 
- ณ ห้องประชุม ชั้น 2 อาคาร
ประกาศก สาขาวิชานิเทศศาสตร์ 
คณะมนุษยศาสตร์และนิเทศ
ศาสตร์ มหาวิทยาลัยพายัพ เขต
แม่คาว 

รศ.ดร.นรินทร์ น าเจริญ เป็นผู้ทรงคุณวุฒิเข้าร่วมพิจารณารายละเอียดของรายวิชานิเทศ
ศาสตร์ (Course Specification) มคอ.3 ประจ าภาคการศึกษาที่ 
1 ปีการศึกษา 2563 

15 มิถุนายน 2563 คณะนิเทศศาสตร์ มหาวิทยาลัย
พายัพ 

ผศ.ดร.อลิชา ตรีโรจนานนท์ เป็นอาจารย์ผู้ทรงคุณวุฒิในการประเมินผล ให้ข้อเสนอแนะใน
การปรับปรุง และแก้ไขโครงร่างงานวิจัยของนักศึกษา ชั้นปีที่ 4 
ของคณะทันตแพทยศาสตร์ ที่ศึกษากระบวนการวางแผน
โครงงานวิจัยทางทันตแพทยศาสตร์ (DRS 491) ประจ าปี
การศึกษา 2562 

19 พฤษภาคม 2563 โดยรับฟังการน าเสนอออนไลน์
ผ่านแอพลิเคชัน ZOOM 
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ที่ปรึกษาโครงการ 
ชื่อ หัวข้อ วัน-เวลา สถานที่ 

อ.ดร.จิระศักดิ ์สาระรัตน์ เป็นที่ปรึกษาและนักวิจัย โครงการวิจัยจัดท าแผนยุทธศาสตร์
พัฒนาความเป็นเลิศของศูนย์ขยายพันธุ์พืชที่ 8 จังหวัดล าพูน 

29 มกราคม 2564 ถึง 30 
เมษายน 2564 

โดยใช้งบประมาณของศูนย์
ขยายพันธุ์พืชที่ 8 จังหวัดล าพูน 
ประจ าปี 2564 มีก าหนด
ด าเนินงานให้แล้วเสร็จภายใน
เดือนเมษายน 2564 

อ.ดร.ภัทมัย อินทจักร เป็นที่ปรึกษาและนักวิจัย โครงการวิจัยจัดท าแผนยุทธศาสตร์
พัฒนาความเป็นเลิศของศูนย์ขยายพันธุ์พืชที่ 8 จังหวัดล าพูน 

29 มกราคม 2564 ถึง 30 
เมษายน 2564 

โดยใช้งบประมาณของศูนย์
ขยายพันธุ์พืชที่ 8 จังหวัดล าพูน 
ประจ าปี 2564 มีก าหนด
ด าเนินงานให้แล้วเสร็จภายใน
เดือนเมษายน 2564 

อ.ดร.รัฐพล พรหมมาศ เป็นที่ปรึกษาและนักวิจัย โครงการวิจัยจัดท าแผนยุทธศาสตร์
พัฒนาความเป็นเลิศของศูนย์ขยายพันธุ์พืชที่ 8 จังหวัดล าพูน 

29 มกราคม 2564 ถึง 30 
เมษายน 2564 

โดยใช้งบประมาณของศูนย์
ขยายพันธุ์พืชที่ 8 จังหวัดล าพูน 
ประจ าปี 2564 มีก าหนด
ด าเนินงานให้แล้วเสร็จภายใน
เดือนเมษายน 2564 

ผศ.ลัดดาวัลย์ อินทจักร เป็นที่ปรึกษาและนักวิจัย โครงการวิจัยจัดท าแผนยุทธศาสตร์
พัฒนาความเป็นเลิศของศูนย์ขยายพันธุ์พืชที่ 8 จังหวัดล าพูน 

29 มกราคม 2564 ถึง 30 
เมษายน 2564 

โดยใช้งบประมาณของศูนย์
ขยายพันธุ์พืชที่ 8 จังหวัดล าพูน 
ประจ าปี 2564 มีก าหนด
ด าเนินงานให้แล้วเสร็จภายใน
เดือนเมษายน 2564 

อ.ดร.ศุภฤกษ์ โพธิไพรัตนา เป็นที่ปรึกษาและนักวิจัย โครงการวิจัยจัดท าแผนยุทธศาสตร์
พัฒนาความเป็นเลิศของศูนย์ขยายพันธุ์พืชที่ 8 จังหวัดล าพูน 

29 มกราคม 2564 ถึง 30 
เมษายน 2564 

โดยใช้งบประมาณของศูนย์
ขยายพันธุ์พืชที่ 8 จังหวัดล าพูน 
ประจ าปี 2564 มีก าหนด
ด าเนินงานให้แล้วเสร็จภายใน
เดือนเมษายน 2564 

ผู้ทรงคุณวุฒิ (วิพากษ์หลักสูตร) 
ชื่อ หัวข้อ วัน-เวลา สถานที่ 

ผศ.ดร.ขวัญฟ้า ศรีประพันธ์ เป็นคณะกรรมการกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ (มคอ.3) 
- เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (มคอ.3) 
- เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (มคอ.3) 
- เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (มคอ.3) 

- 23 มิถุนายน 2564 
- 7 เมษายน 2564 
- 5 พฤศจิกายน 2563 

- ณ ห้องประชุม ชั้น 2 อาคาร
ประกาศก สาขาวิชานิเทศศาสตร์ 
คณะมนุษยศาสตร์และนิเทศ
ศาสตร์ มหาวิทยาลัยพายัพ เขต
แม่คาว 
- ณ ห้องประชุม ชั้น 2 อาคาร
ประกาศก สาขาวิชานิเทศศาสตร์ 
คณะมนุษยศาสตร์และนิเทศ
ศาสตร์ มหาวิทยาลัยพายัพ เขต
แม่คาว 
- ณ ห้องประชุม ชั้น 2 อาคาร
ประกาศก สาขาวิชานิเทศศาสตร์ 
คณะมนุษยศาสตร์และนิเทศ
ศาสตร์ มหาวิทยาลัยพายัพ เขต
แม่คาว 

รศ.ดร.นรินทร์ น าเจริญ เป็นผู้ทรงคุณวุฒิเข้าร่วมพิจารณารายละเอียดของรายวิชานิเทศ
ศาสตร์ (Course Specification) มคอ.3 ประจ าภาคการศึกษาที่ 
1 ปีการศึกษา 2563 

15 มิถุนายน 2563 คณะนิเทศศาสตร์ มหาวิทยาลัย
พายัพ 

ผศ.ดร.อลิชา ตรีโรจนานนท์ เป็นอาจารย์ผู้ทรงคุณวุฒิในการประเมินผล ให้ข้อเสนอแนะใน
การปรับปรุง และแก้ไขโครงร่างงานวิจัยของนักศึกษา ชั้นปีที่ 4 
ของคณะทันตแพทยศาสตร์ ที่ศึกษากระบวนการวางแผน
โครงงานวิจัยทางทันตแพทยศาสตร์ (DRS 491) ประจ าปี
การศึกษา 2562 

19 พฤษภาคม 2563 โดยรับฟังการน าเสนอออนไลน์
ผ่านแอพลิเคชัน ZOOM 

 



ชื่อ หัวข้อ วัน-เวลา สถานที่ 
- เป็นวิทยากรบรรยายให้ความรู้และฝึกอบรมการใช้โปรแกรม
เพ่ือการออกแบบคลิปวิดิโอน าเสนอการจัดกิจกรรมของนักศึกษา 

- 23 ธันวาคม 2563 
- 16 ธันวาคม 2563 
- 9 ธันวาคม 2563 

- ณ คณะเศรษฐศาสตร์ 

เป็นวิทยากรฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง เทคนิคการผลิตสื่อ
ประชาสัมพันธ์เพ่ือการสื่อสารองค์กร 

7 เมษายน 2564 ณ บ้านกลางดอยรีสอร์ท อ าเภอหางดง 
จังหวัดเชียงใหม่ 

รศ.ธีรภัทร วรรณฤมล เป็นวิทยากรบรรยายให้ความรู้แก่ผู้เข้ารับการอบรมในเรื่องการ
เสริมสร้างและพัฒนาทักษะการจัดท าสื่อประชาสัมพันธ์ 

26 ตุลาคม 2563 ณ อัลไพน์กอล์ฟ รีสอร์ทเชียงใหม่ 
อ าเภอบ้านธิ จังหวัดล าพูน 

เป็นวิทยากรบรรยายหัวข้อ นโยบายของสมาคมนักศึกษาเก่าต่อ
การพัฒนามหาวิทยาลัยเชียงใหม่ให้แก่คณะกรรมการแล
เจ้าหน้าที่ศูนย์สื่อสารองค์กรและนักศึกษาเก่าสัมพันธ์ 

23 พฤศจิกายน 2563 ณ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ชั้น 1 
อาคารส านักบริการเทคโนโลยี
สารสนเทศ มช. 

เป็นวิทยากรโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาศักยภาพ
และประสิทธิภาพในการท างานของบุคลากร สายสนับสนุนเพ่ือ
สร้างความสุขและความส าเร็จในการท างาน เรื่อง การเปลี่ยนผ่าน
สู่องค์ดิจิทัล 

24 กุมภาพันธ์ 2564 ณ ห้องประชุมเอ้ืองส าเภางาม ชั้น 2 
คณะวิทยาการการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 

เป็นวิทยากรอบรมเรื่อง แนวคิด หน้าที่และขอบเขตงานด้านการ
สื่อสารองค์กร ให้แก่คณะกรรมการหน่วยสื่อสารองค์กร 

19 มีนาคม 2564 ณ ห้องประชุม BAB1222 คณะ
บริหารธุรกิจ 

เป็นวิทยากรในโครงการสร้างหนึ่งผลิตภัณฑ์หนึ่งนักขายออนไลน์ 
One Product One Influencer Project 

25 มิถุนายน 2564 ณ ห้องประชุมซอมพอ ชั้น 3 องค์การ
บริหารส่วนจังหวัดล าพูน 

รศ.ดร.นรินทร์ น าเจริญ เป็นวิทยากรให้การบรรยายให้หัวข้อ มนุษย์กับผลกระทบของ
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

16 กันยายน 2563 ณ ห้องประชุมศาสตราจารย์ ดร.
หม่อมหลวงตุ้ย ชุมสาย ชั้น 8 อาคาร
มนุษยศาสตร์ 7 

เป็นวิทยากรบรรยายในหัวข้อ มนุษย์กับผลกระทบของเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร กระบวนวิชา 050106 ศิลปะแห่งการ
เป็นมนุษย์ที่มีคุณค่า 

3 กุมภาพันธ์ 2564 คณะมนุษยศาสตร์ 

ชื่อ หัวข้อ วัน-เวลา สถานที่ 
ผศ.ดร.อลิชา ตรีโรจนานนท์ เป็นคณะที่ปรึกษาหน่วยสนับสนุนวิชาการรับใช้สังคม ด้านการ

สนับสนุนสร้างผลงานวิชาการรับใช้สังคมเพ่ือขอก าหนดต าแหน่ง
ทางวิชาการ 

20 พฤษภาคม 2563 หน่วยสนับสนุนวิชาการรับใช้
สังคม ส านักงานบริหารงานวิจัย 

นางสาวรัตนาภรณ์ สุวคนธ์ เป็นที่ปรึกษาและให้ค าแนะน าแก่คณะกรรมการการจัดงาน
เกษตรภาคเหนือ ครั้งที่ 10 

18 มกราคม 2564 ณ ศูนย์ประชุมและแสดงสินค้า
นานาชาติ เฉลิมพระเกียรติ 7 
รอบ พระชนมพรรษา (คณะ
เกษตรศาสตร์) 

 
วิทยากร 

ชื่อ หัวข้อ วัน-เวลา สถานที่ 
คณาจารย ์
ผศ.ดร.ขวัญฟ้า ศรีประพันธ์  เป็นวิทยากรให้ความรู้ เรื่อง การก าหนดหัวข้อวิจัยเชิงบูรณาการ 

ให้กับคณาจารย์คณะมนุษยศาสตร์และนิเทศศาสตร์ 
25 พฤศจิกายน 2563 ณ ห้องสัมมนา ชั้น 1 อาคารประกาศก 

คณะมนุษยศาสตร์และนิเทศศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยพายัพ เขตแม่คาว 

เป็นวิทยากรในโครงการสร้างหนึ่งผลิตภัณฑ์หนึ่งนักขายออนไลน์ 
One Product One Influencer Project 

25 มิถุนายน 2564 ณ ห้องประชุมซอมพอ ชั้น 3 องค์การ
บริหารส่วนจังหวัดล าพูน 

อ.ดร.คุณวุฒิ บุญฤกษ์ เป็นวิทยากรบรรยายในหัวข้อ เล่าเรื่องผ่านคลิปวิดีโอ การ
ถ่ายทอดความรู้แบบ Visual Storytelling 

3 กรกฎาคม 2564 ถึง 4 
กรกฎาคม 2564 

ผ่านระบบ Zoom Cloud Meeting 

อ.ธิติ เกตุทัต เข้าร่วมเป็นวิทยากรในการจัดอบรมให้ความรู้ความเข้าใจในด้าน
การตลาดดิจิทัล (Digital Marketing) การตลาดด้วยเนื้อหา 
Digital Content Marketing และการใช้สื่อดิจิทัลในการน าเสนอ
ให้กับบุคลากรสายสนับสนุนของวิทยาลัยนานาชาติ 

10 กันยายน 2563 ณ ห้อง ICB 1102 (Safe Zone 
Room) ชั้น 1 อาคารวิทยาลัย
นานาชาตินวัตกรรมดิจิทัล 

เป็นวิทยากรบรรยายให้ความรู้และฝึกอบรมการใช้โปรแกรมเพ่ือ
การออกแบบคลิปวิดิโอน าเสนอการจัดกิจกรรมของนักศึกษา 

9 ธันวาคม 2563 ณ คณะเศรษฐศาสตร์ 
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ชื่อ หัวข้อ วัน-เวลา สถานที่ 
- เป็นวิทยากรบรรยายให้ความรู้และฝึกอบรมการใช้โปรแกรม
เพ่ือการออกแบบคลิปวิดิโอน าเสนอการจัดกิจกรรมของนักศึกษา 

- 23 ธันวาคม 2563 
- 16 ธันวาคม 2563 
- 9 ธันวาคม 2563 

- ณ คณะเศรษฐศาสตร์ 

เป็นวิทยากรฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง เทคนิคการผลิตสื่อ
ประชาสัมพันธ์เพ่ือการสื่อสารองค์กร 

7 เมษายน 2564 ณ บ้านกลางดอยรีสอร์ท อ าเภอหางดง 
จังหวัดเชียงใหม่ 

รศ.ธีรภัทร วรรณฤมล เป็นวิทยากรบรรยายให้ความรู้แก่ผู้เข้ารับการอบรมในเรื่องการ
เสริมสร้างและพัฒนาทักษะการจัดท าสื่อประชาสัมพันธ์ 

26 ตุลาคม 2563 ณ อัลไพน์กอล์ฟ รีสอร์ทเชียงใหม่ 
อ าเภอบ้านธิ จังหวัดล าพูน 

เป็นวิทยากรบรรยายหัวข้อ นโยบายของสมาคมนักศึกษาเก่าต่อ
การพัฒนามหาวิทยาลัยเชียงใหม่ให้แก่คณะกรรมการแล
เจ้าหน้าที่ศูนย์สื่อสารองค์กรและนักศึกษาเก่าสัมพันธ์ 

23 พฤศจิกายน 2563 ณ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ชั้น 1 
อาคารส านักบริการเทคโนโลยี
สารสนเทศ มช. 

เป็นวิทยากรโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาศักยภาพ
และประสิทธิภาพในการท างานของบุคลากร สายสนับสนุนเพ่ือ
สร้างความสุขและความส าเร็จในการท างาน เรื่อง การเปลี่ยนผ่าน
สู่องค์ดิจิทัล 

24 กุมภาพันธ์ 2564 ณ ห้องประชุมเอ้ืองส าเภางาม ชั้น 2 
คณะวิทยาการการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 

เป็นวิทยากรอบรมเรื่อง แนวคิด หน้าที่และขอบเขตงานด้านการ
สื่อสารองค์กร ให้แก่คณะกรรมการหน่วยสื่อสารองค์กร 

19 มีนาคม 2564 ณ ห้องประชุม BAB1222 คณะ
บริหารธุรกิจ 

เป็นวิทยากรในโครงการสร้างหนึ่งผลิตภัณฑ์หนึ่งนักขายออนไลน์ 
One Product One Influencer Project 

25 มิถุนายน 2564 ณ ห้องประชุมซอมพอ ชั้น 3 องค์การ
บริหารส่วนจังหวัดล าพูน 

รศ.ดร.นรินทร์ น าเจริญ เป็นวิทยากรให้การบรรยายให้หัวข้อ มนุษย์กับผลกระทบของ
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

16 กันยายน 2563 ณ ห้องประชุมศาสตราจารย์ ดร.
หม่อมหลวงตุ้ย ชุมสาย ชั้น 8 อาคาร
มนุษยศาสตร์ 7 

เป็นวิทยากรบรรยายในหัวข้อ มนุษย์กับผลกระทบของเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร กระบวนวิชา 050106 ศิลปะแห่งการ
เป็นมนุษย์ที่มีคุณค่า 

3 กุมภาพันธ์ 2564 คณะมนุษยศาสตร์ 

ชื่อ หัวข้อ วัน-เวลา สถานที่ 
ผศ.ดร.อลิชา ตรีโรจนานนท์ เป็นคณะที่ปรึกษาหน่วยสนับสนุนวิชาการรับใช้สังคม ด้านการ

สนับสนุนสร้างผลงานวิชาการรับใช้สังคมเพ่ือขอก าหนดต าแหน่ง
ทางวิชาการ 

20 พฤษภาคม 2563 หน่วยสนับสนุนวิชาการรับใช้
สังคม ส านักงานบริหารงานวิจัย 

นางสาวรัตนาภรณ์ สุวคนธ์ เป็นที่ปรึกษาและให้ค าแนะน าแก่คณะกรรมการการจัดงาน
เกษตรภาคเหนือ ครั้งที่ 10 

18 มกราคม 2564 ณ ศูนย์ประชุมและแสดงสินค้า
นานาชาติ เฉลิมพระเกียรติ 7 
รอบ พระชนมพรรษา (คณะ
เกษตรศาสตร์) 

 
วิทยากร 

ชื่อ หัวข้อ วัน-เวลา สถานที่ 
คณาจารย ์
ผศ.ดร.ขวัญฟ้า ศรีประพันธ์  เป็นวิทยากรให้ความรู้ เรื่อง การก าหนดหัวข้อวิจัยเชิงบูรณาการ 

ให้กับคณาจารย์คณะมนุษยศาสตร์และนิเทศศาสตร์ 
25 พฤศจิกายน 2563 ณ ห้องสัมมนา ชั้น 1 อาคารประกาศก 

คณะมนุษยศาสตร์และนิเทศศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยพายัพ เขตแม่คาว 

เป็นวิทยากรในโครงการสร้างหนึ่งผลิตภัณฑ์หนึ่งนักขายออนไลน์ 
One Product One Influencer Project 

25 มิถุนายน 2564 ณ ห้องประชุมซอมพอ ชั้น 3 องค์การ
บริหารส่วนจังหวัดล าพูน 

อ.ดร.คุณวุฒิ บุญฤกษ์ เป็นวิทยากรบรรยายในหัวข้อ เล่าเรื่องผ่านคลิปวิดีโอ การ
ถ่ายทอดความรู้แบบ Visual Storytelling 

3 กรกฎาคม 2564 ถึง 4 
กรกฎาคม 2564 

ผ่านระบบ Zoom Cloud Meeting 

อ.ธิติ เกตุทัต เข้าร่วมเป็นวิทยากรในการจัดอบรมให้ความรู้ความเข้าใจในด้าน
การตลาดดิจิทัล (Digital Marketing) การตลาดด้วยเนื้อหา 
Digital Content Marketing และการใช้สื่อดิจิทัลในการน าเสนอ
ให้กับบุคลากรสายสนับสนุนของวิทยาลัยนานาชาติ 

10 กันยายน 2563 ณ ห้อง ICB 1102 (Safe Zone 
Room) ชั้น 1 อาคารวิทยาลัย
นานาชาตินวัตกรรมดิจิทัล 

เป็นวิทยากรบรรยายให้ความรู้และฝึกอบรมการใช้โปรแกรมเพ่ือ
การออกแบบคลิปวิดิโอน าเสนอการจัดกิจกรรมของนักศึกษา 

9 ธันวาคม 2563 ณ คณะเศรษฐศาสตร์ 



ชื่อ หัวข้อ วัน-เวลา สถานที่ 
เป็นวิทยากรการฝึกอบรม Dairy Product for Farmer and 
Entrepreneur การแปรรูปผลิตภัณฑ์นมเพ่ือเกษตรกร ประจ าปี
งบประมาณ 2564 

23 ธันวาคม 2563 ณ ห้องประชุมศูนย์วิจัยและพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ปศุสัตว์เชียงใหม่ 

เป็นวิทยากรบรรยายในกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนา
ผู้ประกอบการสร้างสรรค์ ด้านการตลาดบนสื่อออนไลน์และ
โซเชียลมีเดีย 

23 ธันวาคม 2563 ณ WAKE UP COFFEE สาขาล าปาง 
อ าเภอเมืองล าปาง จังหวัดล าปาง 

อ.ดร.รัฐพล พรหมมาศ เข้าร่วมเป็นวิทยากรในโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ Packaging 
Design ออกแบบอย่างไรให้โดนใจผู้ซื้อ 

- 11 กันยายน 2563 ถึง 13 
กันยายน 2563 
- 5 กันยายน 2563 
- 29 สิงหาคม 2563 

ณ ห้อง Innovation Park NKC 
อาคารเรียนรวมและปฏิบัติการ 2 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น วิทยาเขต
หนองคาย อ าเภอเมืองหนองคาย 
จังหวัดหนองคาย 

เข้าร่วมเป็นวิทยากรโครงการ Youth tuber ในการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ หัวข้อ Workshop2 Practice masks Perfect (การ
ถ่ายภาพและวิดีโอ) 

26 กันยายน 2563 ณ สถานที่จัดกิจกรรมภายใน
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

เข้าร่วมเป็นวิทยากรการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับอากาศยานไร้
คนขับ ด้านการถ่ายภาพ ให้กับนักเรียนโรงเรียนวชิรวิทย์เชยีงใหม่ 
ในกิจกรรม BG Camp ครั้งที่ 3 

5 พฤศจิกายน 2563 ณ โรงเรียนวชิรวิทย์เชียงใหม่ 

เข้าร่วมเป็นวิทยากรอบรมเชิงปฏิบัติการในหัวข้อ Workshop4 
Last but not least (การตัดต่อวิดีโอขั้นพ้ืนฐาน) 

26 ธันวาคม 2563 ณ Wake Up Nimman Co-Working 
Space 

ผศ.ศศิกานต์ ลิมปิติ เป็นวิทยากรบรรยายหัวข้อเรื่อง เทคนิคการเพ่ิมยอดขายและการ
โฆษณา 

19 สิงหาคม 2563 ณ ห้องประชุม ศูนย์วิจัยและพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ปศุสัตว์เชียงใหม่ 

เป็นวิทยากรบรรยายหัวข้อเรื่อง เทคนิคการเพ่ิมยอดขายและการ
โฆษณา 

21 สิงหาคม 2563 ณ ห้องประชุม ศูนย์วิจัยและพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ปศุสัตว์เชียงใหม่ 

เป็นวิทยากรฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง เทคนิคการผลิตสื่อ
ประชาสัมพันธ์เพ่ือการสื่อสารองค์กร 

7 เมษายน 2564 ณ บ้านกลางดอยรีสอร์ท อ าเภอหางดง 
จังหวัดเชียงใหม่ 

ชื่อ หัวข้อ วัน-เวลา สถานที่ 
เป็นวิทยากรบรรยายพิเศษโครงการอบรม อบรมเชิงปฏิบัติการ
การเขียนบทความวิจัยเพื่อการตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการ 
ให้กับนักศึกษาของหลักสูตรฯ 

28 มีนาคม 2564 ณ ห้อง 5602 อาคาร 5 ชั้น 6 
สาขาวิชานิเทศศาสตร์การตลาด 
มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย 

อ.พศิน พรหมกิ่งแก้ว เป็นวิทยากรบรรยายในหัวข้อ เยาวชนคนรุ่นใหม่ รู้เท่าทันสื่อใน
รูปแลลการถ่ายทอดสดออนไลน์ (Live Streaming) 

24 กุมภาพันธ์ 2564 ณ คณะการสื่อสารมวลชน 

ผศ.ดร.พิมลพรรณ ไชยนันท์ เข้าร่วมเป็นวิทยากรให้ความรู้แก่ผู้เข้าอบรมในโครงการฝึกอบรม
เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพและส่งเสริมจริยธรรมบุคลากรในกิจการ
กระจายเสียงและโทรทัศน์ 

31 กรกฎาคม 2563 ณ โรงแรมดวงตะวัน จังหวัดเชียงใหม่ 

เป็นวิทยากรในการฝึกอบรมเรื่อง จริยธรรมการวิจัยในคนกลุ่ม
สาขาวิชาสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ และกลุ่มสาขาวิชา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

6 พฤศจิกายน 2563 ณ ห้องประชุม ดร.สิงห์โต จ่างตระกูล 
ศูนย์ทรัพยากรการเรียนรู้สิรินธร 
มหาวิทยาลัยพายัพ เขตแม่คาว 

เป็นวิทยากรผู้ร่วมเสวนาประจ าโครงการเสวนาในหัวข้อ 
จริยธรรมการวิจัยในคนกับงานวิจัยทางมนุษยศาสตร์ 

10 กุมภาพันธ์ 2564 ผ่านโปรแกรม ZOOM 

เป็นวิทยากรให้ความรู้แก่นักศึกษาบัณฑิตศึกษา ในงานสัมมนา
วิชาการเรื่อง จริยธรรมในการท าวิจัยและการเผยแพร่ผลงานทาง
วิชาการ 

6 มีนาคม 2564 ณ ห้องประชุม 2-206 ชั้น 2 อาคาร 2 
บัณฑิตวิทยาลัย 

เป็นวิทยากรบรรยายโครงการอบรมจริยธรรมการวิจัยในคน 
ประจ าปี 2564 

10 มีนาคม 2564 ณ ห้องประชุม 3 ชั้น 2 คณะ
บริหารธุรกิจ 

ผศ.พิสิทธิ์ ศรีประเสริฐ เข้าร่วมเป็นวิทยากรบรรยายในหัวข้อ แนวทางการจัดกิจกรรม
ของนักศึกษาในกระบวนวิชาเรียนรู้ผ่านกิจกรรมของคณะการ
สื่อสารมวลชน 

5 สิงหาคม 2563 ผ่านระบบ Zoom meeting 

เป็นวิทยากรเข้าร่วมให้ความรู้กับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 
– ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ในกิจกรรมนักเขียนพบผู้อ่าน การเสวนา
ในหัวข้อ แรงบันดาลใจสานฝัน สร้างสรรค์สู่งานเขียน 

24 พฤศจิกายน 2563 ณ เวทีลานอเนกประสงค์ โรงเรียนพระ
หฤทัย 

อ.ภูเบศ พิรกุลวานิช เป็นวิทยากรการฝึกอบรม การแปรรูปเนยแข็งในอุตสาหกรรม
ขนาดเล็ก ประจ าปีงบประมาณ 2564 

26 พฤศจิกายน 2563 ณ ห้องประชุมศูนย์วิจัยและพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ปศุสัตว์เชียงใหม่ 
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ชื่อ หัวข้อ วัน-เวลา สถานที่ 
เป็นวิทยากรการฝึกอบรม Dairy Product for Farmer and 
Entrepreneur การแปรรูปผลิตภัณฑ์นมเพ่ือเกษตรกร ประจ าปี
งบประมาณ 2564 

23 ธันวาคม 2563 ณ ห้องประชุมศูนย์วิจัยและพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ปศุสัตว์เชียงใหม่ 

เป็นวิทยากรบรรยายในกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนา
ผู้ประกอบการสร้างสรรค์ ด้านการตลาดบนสื่อออนไลน์และ
โซเชียลมีเดีย 

23 ธันวาคม 2563 ณ WAKE UP COFFEE สาขาล าปาง 
อ าเภอเมืองล าปาง จังหวัดล าปาง 

อ.ดร.รัฐพล พรหมมาศ เข้าร่วมเป็นวิทยากรในโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ Packaging 
Design ออกแบบอย่างไรให้โดนใจผู้ซื้อ 

- 11 กันยายน 2563 ถึง 13 
กันยายน 2563 
- 5 กันยายน 2563 
- 29 สิงหาคม 2563 

ณ ห้อง Innovation Park NKC 
อาคารเรียนรวมและปฏิบัติการ 2 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น วิทยาเขต
หนองคาย อ าเภอเมืองหนองคาย 
จังหวัดหนองคาย 

เข้าร่วมเป็นวิทยากรโครงการ Youth tuber ในการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ หัวข้อ Workshop2 Practice masks Perfect (การ
ถ่ายภาพและวิดีโอ) 

26 กันยายน 2563 ณ สถานที่จัดกิจกรรมภายใน
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

เข้าร่วมเป็นวิทยากรการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับอากาศยานไร้
คนขับ ด้านการถ่ายภาพ ให้กับนักเรียนโรงเรียนวชิรวิทย์เชยีงใหม่ 
ในกิจกรรม BG Camp ครั้งที่ 3 

5 พฤศจิกายน 2563 ณ โรงเรียนวชิรวิทย์เชียงใหม่ 

เข้าร่วมเป็นวิทยากรอบรมเชิงปฏิบัติการในหัวข้อ Workshop4 
Last but not least (การตัดต่อวิดีโอขั้นพ้ืนฐาน) 

26 ธันวาคม 2563 ณ Wake Up Nimman Co-Working 
Space 

ผศ.ศศิกานต์ ลิมปิติ เป็นวิทยากรบรรยายหัวข้อเรื่อง เทคนิคการเพ่ิมยอดขายและการ
โฆษณา 

19 สิงหาคม 2563 ณ ห้องประชุม ศูนย์วิจัยและพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ปศุสัตว์เชียงใหม่ 

เป็นวิทยากรบรรยายหัวข้อเรื่อง เทคนิคการเพ่ิมยอดขายและการ
โฆษณา 

21 สิงหาคม 2563 ณ ห้องประชุม ศูนย์วิจัยและพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ปศุสัตว์เชียงใหม่ 

เป็นวิทยากรฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง เทคนิคการผลิตสื่อ
ประชาสัมพันธ์เพ่ือการสื่อสารองค์กร 

7 เมษายน 2564 ณ บ้านกลางดอยรีสอร์ท อ าเภอหางดง 
จังหวัดเชียงใหม่ 

ชื่อ หัวข้อ วัน-เวลา สถานที่ 
เป็นวิทยากรบรรยายพิเศษโครงการอบรม อบรมเชิงปฏิบัติการ
การเขียนบทความวิจัยเพื่อการตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการ 
ให้กับนักศึกษาของหลักสูตรฯ 

28 มีนาคม 2564 ณ ห้อง 5602 อาคาร 5 ชั้น 6 
สาขาวิชานิเทศศาสตร์การตลาด 
มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย 

อ.พศิน พรหมกิ่งแก้ว เป็นวิทยากรบรรยายในหัวข้อ เยาวชนคนรุ่นใหม่ รู้เท่าทันสื่อใน
รูปแลลการถ่ายทอดสดออนไลน์ (Live Streaming) 

24 กุมภาพันธ์ 2564 ณ คณะการสื่อสารมวลชน 

ผศ.ดร.พิมลพรรณ ไชยนันท์ เข้าร่วมเป็นวิทยากรให้ความรู้แก่ผู้เข้าอบรมในโครงการฝึกอบรม
เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพและส่งเสริมจริยธรรมบุคลากรในกิจการ
กระจายเสียงและโทรทัศน์ 

31 กรกฎาคม 2563 ณ โรงแรมดวงตะวัน จังหวัดเชียงใหม่ 

เป็นวิทยากรในการฝึกอบรมเรื่อง จริยธรรมการวิจัยในคนกลุ่ม
สาขาวิชาสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ และกลุ่มสาขาวิชา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

6 พฤศจิกายน 2563 ณ ห้องประชุม ดร.สิงห์โต จ่างตระกูล 
ศูนย์ทรัพยากรการเรียนรู้สิรินธร 
มหาวิทยาลัยพายัพ เขตแม่คาว 

เป็นวิทยากรผู้ร่วมเสวนาประจ าโครงการเสวนาในหัวข้อ 
จริยธรรมการวิจัยในคนกับงานวิจัยทางมนุษยศาสตร์ 

10 กุมภาพันธ์ 2564 ผ่านโปรแกรม ZOOM 

เป็นวิทยากรให้ความรู้แก่นักศึกษาบัณฑิตศึกษา ในงานสัมมนา
วิชาการเรื่อง จริยธรรมในการท าวิจัยและการเผยแพร่ผลงานทาง
วิชาการ 

6 มีนาคม 2564 ณ ห้องประชุม 2-206 ชั้น 2 อาคาร 2 
บัณฑิตวิทยาลัย 

เป็นวิทยากรบรรยายโครงการอบรมจริยธรรมการวิจัยในคน 
ประจ าปี 2564 

10 มีนาคม 2564 ณ ห้องประชุม 3 ชั้น 2 คณะ
บริหารธุรกิจ 

ผศ.พิสิทธิ์ ศรีประเสริฐ เข้าร่วมเป็นวิทยากรบรรยายในหัวข้อ แนวทางการจัดกิจกรรม
ของนักศึกษาในกระบวนวิชาเรียนรู้ผ่านกิจกรรมของคณะการ
สื่อสารมวลชน 

5 สิงหาคม 2563 ผ่านระบบ Zoom meeting 

เป็นวิทยากรเข้าร่วมให้ความรู้กับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 
– ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ในกิจกรรมนักเขียนพบผู้อ่าน การเสวนา
ในหัวข้อ แรงบันดาลใจสานฝัน สร้างสรรค์สู่งานเขียน 

24 พฤศจิกายน 2563 ณ เวทีลานอเนกประสงค์ โรงเรียนพระ
หฤทัย 

อ.ภูเบศ พิรกุลวานิช เป็นวิทยากรการฝึกอบรม การแปรรูปเนยแข็งในอุตสาหกรรม
ขนาดเล็ก ประจ าปีงบประมาณ 2564 

26 พฤศจิกายน 2563 ณ ห้องประชุมศูนย์วิจัยและพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ปศุสัตว์เชียงใหม่ 



ชื่อ หัวข้อ วัน-เวลา สถานที่ 
อ.อัคริมา นันทนาสิทธิ์ เป็นวิทยากรบรรยายให้ความรู้และฝึกอบรมการใช้โปรแกรมเพ่ือ

การออกแบบคลิปวิดิโอน าเสนอการจัดกิจกรรมของนักศึกษา 
- 23 ธันวาคม 2563 
- 16 ธันวาคม 2563 
- 9 ธันวาคม 2563 

ณ คณะเศรษฐศาสตร์ 

บุคลากร 
น.ส.กัญชลิตา อ๋องตั๋ว เป็นวิทยากรในโครงการสร้างหนึ่งผลิตภัณฑ์หนึ่งนักขายออนไลน์ 

One Product One Influencer Project 
25 มิถุนายน 2564 ณ ห้องประชุมซอมพอ ชั้น 3 องค์การ

บริหารส่วนจังหวัดล าพูน 
นายธีรภาพ เป็งจันทร์ เป็นวิทยากรในการจัดกิจกรรม อบรมพัฒนาทักษะการจัดรายการ

วิทยุ ประจ าปีงบประมาณ 2563 
19 สิงหาคม 2563 ณ ห้อง LB1303 คณะนิติศาสตร์ 

นางปิยะวัน จันทราภานนท์ เป็นวิทยากบรรยายในการจัดอบรมให้ความรู้ความเข้าใจในด้าน
งานสารบรรณ (Knowledge Management KM) ในหัวข้อ การ
ใช้งานระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์อย่างมีประสิทธิภาพ 

9 มิถุนายน 2564 ณ ห้อง ICB 1102 (Multi-Purpose 
Room) ชั้น 1 อาคารวิทยาลัย
นานาชาตินวัตกรรมดิจิทัล 

นายพลทรรปณ์ มัทธิว อดิศัยตรี
เอกภาพ 

เป็นวิทยากรเพื่อบรรยายโครงการเตรียมความพร้อมก่อนการ
ปฏิบัติสหกิจศึกษาและปฐมนิเทศนักศึกษาสหกิจศึกษา ประจ า
ภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2564 เรื่อง การเขียนหนังสือ
ราชการ 

5 เมษายน 2564 ณ อาคาร Econ Research Park 
(อาคาร 1) ห้อง ECB 1202 คณะ
เศรษฐศาสตร์ 

น.ส.วรรณา เกิดลาภ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านงานสารบรรณและระบบ CMU e-
document ให้แก่วิทยาลัยนานาชาติ 

18 กุมภาพันธ์ 2564 ณ ห้องประชุม MCB1101 คณะการ
สื่อสารมวลชน 

เป็นวิทยากบรรยายในการจัดอบรมให้ความรู้ความเข้าใจในด้าน
งานสารบรรณ (Knowledge Management KM) ในหัวข้อ การ
ใช้งานระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์อย่างมีประสิทธิภาพ 

9 มิถุนายน 2564 ณ ห้อง ICB 1102 (Multi-Purpose 
Room) ชั้น 1 อาคารวิทยาลัย
นานาชาตินวัตกรรมดิจิทัล 

น.ส.สยานิล ประชาราษฎร ์ เป็นวิทยากบรรยายในการจัดอบรมให้ความรู้ความเข้าใจในด้าน
งานสารบรรณ (Knowledge Management KM) ในหัวข้อ การ
ใช้งานระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์อย่างมีประสิทธิภาพ 

9 มิถุนายน 2564 ณ ห้อง ICB 1102 (Multi-Purpose 
Room) ชั้น 1 อาคารวิทยาลัย
นานาชาตินวัตกรรมดิจิทัล 

น.ส.สุณิสา เมืองแก้ว เป็นวิทยากรในการถ่ายทอดความรู้ในโครงการผลิตสื่อสร้างสรรค์
รณรงค์ต่อต้านการทุจริตในสถานศึกษา 

15 กันยายน 2563 ณ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 อ าเภอ
แม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ 

ชื่อ หัวข้อ วัน-เวลา สถานที่ 
อ.ดร.ศิวพร สุกฤตานนท์ เข้าร่วมเป็นวิทยากรหัวข้อ Storyteller ในการอบรมพัฒนา

ศักยภาพ 
26 ธันวาคม 2563 ณ ห้อง PSB1101 คณะรัฐศาสตร์และ

รัฐประศาสนศาสตร์ 
ผศ.ดร.ศุภฤกษ์ โพธิไพรัตนา เป็นวิทยากรถ่ายทอดความรู้การท างานด้านข่าว บรรยายพิเศษใน

หัวข้อ การปรับตัวของสื่อสารมวลชนให้เท่าทันสื่อใหม่ ใน
โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการวางแผนพัฒนารูปแบบการผลิตข่าว
ยุคดิจิทัล 

22 กุมภาพันธ์ 2564 ณ ห้องประชุมพลอยชมพู โรงแรมกรีน
เลต รีสอร์ท จังหวัดเชียงใหม่ 

อ.สุลิตา ทิพยศ เป็นวิทยากรบรรยายในกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนา
ผู้ประกอบการสร้างสรรค์ ด้านการตลาดบนสื่อออนไลน์และ
โซเชียลมีเดีย 

23 ธันวาคม 2563 ณ WAKE UP COFFEE สาขาล าปาง 
อ าเภอเมืองล าปาง จังหวัดล าปาง 

ผศ.ดร.อลิชา ตรีโรจนานนท์ เข้าร่วมเป็นวิทยากรเสวนาวิชาการ หัวข้อ พลังแห่งนวัตกรรม
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มุมมองจากผู้สร้างสรรค์ 

17 กันยายน 2563 ณ ห้องประชุมและแสดงดนตรี ชั้น 2 
อาคารจุฬาภรณ์พิศาลศิลป์ 
กรุงเทพมหานคร 

เข้าร่วมเป็นวิทยากรการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการ การเขียน
บทความวิชาการรับใช้สังคม สู่สาธารณะ เพ่ือเตรียมบทความจาก
การด าเนินโครงการบริการวิชาการท่ีมีผลกระทบสูง น าเสนอใน
สิ่งพิมพ์และออนไลน์ของมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

16 ตุลาคม 2563 ณ โรงแรมแคนทารี่ฮิลล์ เชียงใหม่ 

เข้าร่วมเป็นวิทยากร ในโครงการเสริมสร้างศักยภาพการ
ปฏิบัติงานพันธกิจคณะวิทยาการจัดการ 

7 มีนาคม 2564 ถึง 8 
มีนาคม 2564 

ณ โรงแรมวินทรี ซิตี้ รีสอร์ท จังหวัด
เชียงใหม่ 

เข้าร่วมเป็นวิทยากร ในโครงการพัฒนาศักยภาพนักบริการ
วิชาการสู่นักวิจัยรับใช้สังคม ในกิจกรรม การอบรมเชิงปฏิบัติการ
หลักสูตรอบรมนักวิจัย/นักวิชาการรับใช้สังคม 

31 มีนาคม 2564 ถึง 2 
เมษายน 2564 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม 

เข้าร่วมเป็นวิทยากรด าเนินโครงการพัฒนาศักยภาพและขีด
ความสามารถของบุคลากรสายวิชาการ การสร้างผลงานวิชาการ
รับใช้สังคม เพ่ือขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ 

24 มิถุนายน 2564 ผ่านระบบ Zoom Cloud Meeting 
(มหาวิทยาลัยนเรศวร) 
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ชื่อ หัวข้อ วัน-เวลา สถานที่ 
อ.อัคริมา นันทนาสิทธิ์ เป็นวิทยากรบรรยายให้ความรู้และฝึกอบรมการใช้โปรแกรมเพ่ือ

การออกแบบคลิปวิดิโอน าเสนอการจัดกิจกรรมของนักศึกษา 
- 23 ธันวาคม 2563 
- 16 ธันวาคม 2563 
- 9 ธันวาคม 2563 

ณ คณะเศรษฐศาสตร์ 

บุคลากร 
น.ส.กัญชลิตา อ๋องตั๋ว เป็นวิทยากรในโครงการสร้างหนึ่งผลิตภัณฑ์หนึ่งนักขายออนไลน์ 

One Product One Influencer Project 
25 มิถุนายน 2564 ณ ห้องประชุมซอมพอ ชั้น 3 องค์การ

บริหารส่วนจังหวัดล าพูน 
นายธีรภาพ เป็งจันทร์ เป็นวิทยากรในการจัดกิจกรรม อบรมพัฒนาทักษะการจัดรายการ

วิทยุ ประจ าปีงบประมาณ 2563 
19 สิงหาคม 2563 ณ ห้อง LB1303 คณะนิติศาสตร์ 

นางปิยะวัน จันทราภานนท์ เป็นวิทยากบรรยายในการจัดอบรมให้ความรู้ความเข้าใจในด้าน
งานสารบรรณ (Knowledge Management KM) ในหัวข้อ การ
ใช้งานระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์อย่างมีประสิทธิภาพ 

9 มิถุนายน 2564 ณ ห้อง ICB 1102 (Multi-Purpose 
Room) ชั้น 1 อาคารวิทยาลัย
นานาชาตินวัตกรรมดิจิทัล 

นายพลทรรปณ์ มัทธิว อดิศัยตรี
เอกภาพ 

เป็นวิทยากรเพื่อบรรยายโครงการเตรียมความพร้อมก่อนการ
ปฏิบัติสหกิจศึกษาและปฐมนิเทศนักศึกษาสหกิจศึกษา ประจ า
ภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2564 เรื่อง การเขียนหนังสือ
ราชการ 

5 เมษายน 2564 ณ อาคาร Econ Research Park 
(อาคาร 1) ห้อง ECB 1202 คณะ
เศรษฐศาสตร์ 

น.ส.วรรณา เกิดลาภ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านงานสารบรรณและระบบ CMU e-
document ให้แก่วิทยาลัยนานาชาติ 

18 กุมภาพันธ์ 2564 ณ ห้องประชุม MCB1101 คณะการ
สื่อสารมวลชน 

เป็นวิทยากบรรยายในการจัดอบรมให้ความรู้ความเข้าใจในด้าน
งานสารบรรณ (Knowledge Management KM) ในหัวข้อ การ
ใช้งานระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์อย่างมีประสิทธิภาพ 

9 มิถุนายน 2564 ณ ห้อง ICB 1102 (Multi-Purpose 
Room) ชั้น 1 อาคารวิทยาลัย
นานาชาตินวัตกรรมดิจิทัล 

น.ส.สยานิล ประชาราษฎร ์ เป็นวิทยากบรรยายในการจัดอบรมให้ความรู้ความเข้าใจในด้าน
งานสารบรรณ (Knowledge Management KM) ในหัวข้อ การ
ใช้งานระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์อย่างมีประสิทธิภาพ 

9 มิถุนายน 2564 ณ ห้อง ICB 1102 (Multi-Purpose 
Room) ชั้น 1 อาคารวิทยาลัย
นานาชาตินวัตกรรมดิจิทัล 

น.ส.สุณิสา เมืองแก้ว เป็นวิทยากรในการถ่ายทอดความรู้ในโครงการผลิตสื่อสร้างสรรค์
รณรงค์ต่อต้านการทุจริตในสถานศึกษา 

15 กันยายน 2563 ณ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 อ าเภอ
แม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ 

ชื่อ หัวข้อ วัน-เวลา สถานที่ 
อ.ดร.ศิวพร สุกฤตานนท์ เข้าร่วมเป็นวิทยากรหัวข้อ Storyteller ในการอบรมพัฒนา

ศักยภาพ 
26 ธันวาคม 2563 ณ ห้อง PSB1101 คณะรัฐศาสตร์และ

รัฐประศาสนศาสตร์ 
ผศ.ดร.ศุภฤกษ์ โพธิไพรัตนา เป็นวิทยากรถ่ายทอดความรู้การท างานด้านข่าว บรรยายพิเศษใน

หัวข้อ การปรับตัวของสื่อสารมวลชนให้เท่าทันสื่อใหม่ ใน
โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการวางแผนพัฒนารูปแบบการผลิตข่าว
ยุคดิจิทัล 

22 กุมภาพันธ์ 2564 ณ ห้องประชุมพลอยชมพู โรงแรมกรีน
เลต รีสอร์ท จังหวัดเชียงใหม่ 

อ.สุลิตา ทิพยศ เป็นวิทยากรบรรยายในกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนา
ผู้ประกอบการสร้างสรรค์ ด้านการตลาดบนสื่อออนไลน์และ
โซเชียลมีเดีย 

23 ธันวาคม 2563 ณ WAKE UP COFFEE สาขาล าปาง 
อ าเภอเมืองล าปาง จังหวัดล าปาง 

ผศ.ดร.อลิชา ตรีโรจนานนท์ เข้าร่วมเป็นวิทยากรเสวนาวิชาการ หัวข้อ พลังแห่งนวัตกรรม
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มุมมองจากผู้สร้างสรรค์ 

17 กันยายน 2563 ณ ห้องประชุมและแสดงดนตรี ชั้น 2 
อาคารจุฬาภรณ์พิศาลศิลป์ 
กรุงเทพมหานคร 

เข้าร่วมเป็นวิทยากรการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการ การเขียน
บทความวิชาการรับใช้สังคม สู่สาธารณะ เพ่ือเตรียมบทความจาก
การด าเนินโครงการบริการวิชาการท่ีมีผลกระทบสูง น าเสนอใน
สิ่งพิมพ์และออนไลน์ของมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

16 ตุลาคม 2563 ณ โรงแรมแคนทารี่ฮิลล์ เชียงใหม่ 

เข้าร่วมเป็นวิทยากร ในโครงการเสริมสร้างศักยภาพการ
ปฏิบัติงานพันธกิจคณะวิทยาการจัดการ 

7 มีนาคม 2564 ถึง 8 
มีนาคม 2564 

ณ โรงแรมวินทรี ซิตี้ รีสอร์ท จังหวัด
เชียงใหม่ 

เข้าร่วมเป็นวิทยากร ในโครงการพัฒนาศักยภาพนักบริการ
วิชาการสู่นักวิจัยรับใช้สังคม ในกิจกรรม การอบรมเชิงปฏิบัติการ
หลักสูตรอบรมนักวิจัย/นักวิชาการรับใช้สังคม 

31 มีนาคม 2564 ถึง 2 
เมษายน 2564 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม 

เข้าร่วมเป็นวิทยากรด าเนินโครงการพัฒนาศักยภาพและขีด
ความสามารถของบุคลากรสายวิชาการ การสร้างผลงานวิชาการ
รับใช้สังคม เพ่ือขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ 

24 มิถุนายน 2564 ผ่านระบบ Zoom Cloud Meeting 
(มหาวิทยาลัยนเรศวร) 







ข้อเสนอแนะของนายกสภามหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ผลการด าเนินงาน 
ขณะนี้อยู่ระหว่างการเจรจาและวางแผนงาน  
ทั้งหมดนี้เพ่ือให้บัณฑิตของคณะฯ  มีทั้งความ
เข้าใจเนื้อหาสาระส าคัญที่แท้จริงของเรื่องที่
ต้องการสื่อสารในศาสตร์ที่นักศึกษาสนใจ  และทั้ง
ยังมีทักษะการสื่อสารที่เหนือกว่าผู้ที่มีความรู้
เฉพาะด้านเท่านั้น  ซึ่งจะเป็นการเพ่ิมมูลค่าในการ
แข่งขันให้กับบัณฑิตทางด้านการสื่อสารมากข้ึน 

3. การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  คณะเน้นการวิจัยที่
บูรณาการกับศาสตร์อ่ืน  เช่นในหลักสูตรในระดับ
ปริญญาโท  คณะเน้นเรื่องการสื่อสารการตลาด  
ซึ่งบัณฑิตจะต้องมีความรู้ทั้งทางด้านการสื่อสาร 
และทางด้านการตลาด  ส่วนในระดับปริญญาเอก  
ชื่อหลักสูตรว่าการสื่อสารบูรณาการ  เน้นการวิจัย
ที่บูรณาการร่วมกับศาสตร์อ่ืน  เช่น  การสื่อสาร
สุขภาพ การสื่อสารการตลาด และการสื่อสาร
การเมือง/นโยบายสาธารณะ เป็นต้น 

4. จากการประชุมร่วมกับสมาคมวิชาชีพด้านการ
สื่อสารมวลชนในระยะหลายปีหลังมานี้  มีข้อสรุป
ส่วนหนึ่งที่สมาคมวิชาชีพเน้นอยู่เสมอ  ก็คือผู้ที่จบ
ทางด้านนิเทศศาสตร์/สื่อสารมวลชน  จะต้องมี
คุณลักษณะพิเศษที่เหนือกว่าผู้ที่ไม่ได้จบทางนิเทศ
ศาสตร์/สื่อสารมวลชน  ก็คือเรื่องของคุณธรรม
จริยธรรม  ความสามารถในการสื่อสารสามารถ
เรียนรู้เท่าทันกันได้  เนื่องจากเทคโนโลยีเปลี่ยน  
คนที่ไม่ได้เรียนก็สามารถผลิตสื่อได้ แต่เทคโนโลยี
การสื่อสารไม่สามารถท าให้นักการสื่อสารทุกคน
เป็นคนดีและน าเสนอข้อมูลข่าวสารที่น่าเชื่อถือได้  
มีปรากฏการณ์ข่าวปลอมมากมายที่เกิดขึ้นจาก
ความจงใจและไม่จงใจ จึงยิ่งเป็นการเพ่ิมโอกาสใน
การแข่งขันให้กับคณะ หากคณะท าให้มั่นใจได้ว่า 
บัณฑิตของคณะนอกจากจะมีความรอบรู้แบบ
บูรณาการ  มีความสามารถเชิงเทคนิคในการผลิต
สื่อ และมีคุณธรรมจริยธรรมที่สังคมสามารถ
เชื่อถือและพ่ึงพาได้ บัณฑิตของคณะจะยิ่งมี

 ผลการด าเนินงานตามที่นายกสภามหาวิทยาลัยเชียงใหม่แนะน า 
ข้อเสนอแนะของนายกสภามหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ผลการด าเนินงาน 

1. การสื่อสารมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วมาก 
การรู้เนื้อหาที่แท้จริงจะท าให้การสื่อสารเกิด
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน เช่น นักการตลาดที่มี
ทักษะด้านการสื่อสารจะสามารถสื่อสารเรื่องของ
การตลาดได้ เข้าใจดีกว่าบัณฑิตท่ีส าเร็จการศึกษา
ทางการสื่อสารมวลชนโดยตรง หรือบัณฑิตที่
ส าเร็จการศึกษาจากสาขาต่าง ๆ เช่น 
วิศวกรรมศาสตร์ แพทยศาสตร์ หากมีทักษะ
ทางการสื่อสารก็จะสามารถสื่อสารได้ดีกว่าผู้ที่
ส าเร็จการศึกษาจากสาขาการสื่อสารมวลชน
โดยตรง เนื่องจากบัณฑิตจากคณะการ
สื่อสารมวลชนจะไม่เข้าใจเนื้อหาสาระส าคัญท่ี
แท้จริงของเรื่องที่ต้องการสื่อสารว่าคืออะไร และ
ในโลกปัจจุบันทุกคนสามารถเป็นสื่อพลเมือง 
(citizen media) โดยการเป็นทั้งผู้สร้างและผู้เสพ
ข่าวที่สามารถน าไปเผยแพร่ในช่องทางดิจิทัลต่าง 
ๆ ที่มีมากข้ึน การผลิตนักข่าวหรือผู้สื่อข่าวใน
ปัจจุบันหากคณะยึดหลักการตามสโลแกนของ
ส านักข่าวอ่างแก้ว มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ คือ 
หาญกล้า เที่ยงตรง มั่นคงอุดมการณ์ นักศึกษาท่ี
ส าเร็จออกมาจะมีความเป็นนักข่าวหรือผู้สื่อข่าว
ได้ตามทีค่าดหวังไว้หรือไม่ เนื่องจากรายได้ของสื่อ
ต่าง ๆ มาจากการขายโฆษณา ดังนั้นในการที่จะ
น าเสนอข่าวหรือข้อมูลที่มีผลกระทบต่อแหล่งเงิน
ที่จ่ายค่าโฆษณาคงท าได้ยาก ดังนั้น โจทย์ที่ส าคัญ
ของคณะการสื่อสารมวลชน 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ คือ จะผลิตบัณฑิตของ
คณะให้มีคุณลักษณะแบบใดที่เหมาะสมกับการ
ประกอบอาชีพสื่อสารมวลชนในปัจจุบัน ซึ่งเป็น
โจทย์ที่ยากของคณะฯ 

1. แม้ว่าเทคโนโลยีการสื่อสารจะท าให้ใครก็สามารถ
ผลิตสื่อได้  แต่การจะผลิตสื่ออย่างมีประสิทธิภาพ  
ต้องอาศัยการเรียนรู้และฝึกฝน  ไม่ใช่ว่าใครที่มี
เครื่องมือจะสามารถผลิตสื่อที่มีคุณภาพได้
ทัดเทียมกัน  คณะได้ปรับปรุงหลักสูตรอยู่เสมอให้
เท่ากันการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีการสื่อสาร  
เพ่ือให้นักศึกษาของคณะมีความสามารถในการ
ผลิตสื่ออย่างมืออาชีพ 

2. หลักสูตรปัจจุบันของคณะ  เป็นหลักสูตรที่เน้น
การบูรณาการ  คือบูรณาการทั้งศาสตร์ของตนเอง  
และบูรณาการกับศาสตร์อื่น  ทั้งในระดับปริญญา
ตรี  ปริญญาโท  และปริญญาเอก  ตลอด
ระยะเวลาที่ผ่านมา  คณะได้สร้างความร่วมมือกับ
คณะอ่ืน ๆ  เพ่ือท าให้หลักสูตรของคณะ  ไม่
เพียงแต่ผลิตบัณฑิตที่มีความรู้ความสามารถใน
การผลิตสื่ออย่างมืออาชีพแล้ว  ยังมีความรู้ความ
เข้าใจในเนื้อหาเชิงลึกของศาสตร์ต่าง ๆ  อีกด้วย  
ซึ่งการด าเนินการของคณะ มีดังนี้ 
 - คณะได้ก าหนดในโครงสร้างหลักสูตร  ให้
นักศึกษาของคณะทุกคนต้องเรียนวิชาโท  เพื่อให้
ได้องค์ความรู้ของศาสตร์อ่ืน ๆ ที่นักศึกษาสนใจได้
ลึกซึ้งมากข้ึน 

  - คณะสร้างความร่วมมือกับคณะอื่น  เช่น  
หลักสูตร 2 ปริญญา  ที่ท าหลักสูตรร่วมกับคณะ
เศรษฐศาสตร์  และหลักสูตรภาพยนตร์ดิจิทัล   
ซึ่งร่วมมือกับวิทยาลัย  ศิลปะ  สื่อ  และ
นอกจากนี้  คณะยังมีแผนที่จะขยายความร่วมมือ
กับคณะอ่ืน ๆ  เพ่ิมเติมอีกเพ่ือให้ครอบคลุม
ศาสตร์ต่าง ๆ ที่นักศึกษาสนใจ  เช่น  การสื่อสาร
การตลาด  ที่นักศกึษาจะต้องมีความรู้ทั้งทางด้าน
การสื่อสารและการตลาด  หรือหลักสูตร  Data 
Journalism  ซึ่งนักศึกษาจะต้องมีความรู้ทั้ง
ทางด้านการสื่อสารและวิศวกรรม  เป็นต้น  
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ข้อเสนอแนะของนายกสภามหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ผลการด าเนินงาน 
ขณะนี้อยู่ระหว่างการเจรจาและวางแผนงาน  
ทั้งหมดนี้เพ่ือให้บัณฑิตของคณะฯ  มีทั้งความ
เข้าใจเนื้อหาสาระส าคัญที่แท้จริงของเรื่องที่
ต้องการสื่อสารในศาสตร์ที่นักศึกษาสนใจ  และทั้ง
ยังมีทักษะการสื่อสารที่เหนือกว่าผู้ที่มีความรู้
เฉพาะด้านเท่านั้น  ซึ่งจะเป็นการเพ่ิมมูลค่าในการ
แข่งขันให้กับบัณฑิตทางด้านการสื่อสารมากข้ึน 

3. การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  คณะเน้นการวิจัยที่
บูรณาการกับศาสตร์อ่ืน  เช่นในหลักสูตรในระดับ
ปริญญาโท  คณะเน้นเรื่องการสื่อสารการตลาด  
ซึ่งบัณฑิตจะต้องมีความรู้ทั้งทางด้านการสื่อสาร 
และทางด้านการตลาด  ส่วนในระดับปริญญาเอก  
ชื่อหลักสูตรว่าการสื่อสารบูรณาการ  เน้นการวิจัย
ที่บูรณาการร่วมกับศาสตร์อ่ืน  เช่น  การสื่อสาร
สุขภาพ การสื่อสารการตลาด และการสื่อสาร
การเมือง/นโยบายสาธารณะ เป็นต้น 

4. จากการประชุมร่วมกับสมาคมวิชาชีพด้านการ
สื่อสารมวลชนในระยะหลายปีหลังมานี้  มีข้อสรุป
ส่วนหนึ่งที่สมาคมวิชาชีพเน้นอยู่เสมอ  ก็คือผู้ที่จบ
ทางด้านนิเทศศาสตร์/สื่อสารมวลชน  จะต้องมี
คุณลักษณะพิเศษที่เหนือกว่าผู้ที่ไม่ได้จบทางนิเทศ
ศาสตร์/สื่อสารมวลชน  ก็คือเรื่องของคุณธรรม
จริยธรรม  ความสามารถในการสื่อสารสามารถ
เรียนรู้เท่าทันกันได้  เนื่องจากเทคโนโลยีเปลี่ยน  
คนที่ไม่ได้เรียนก็สามารถผลิตสื่อได้ แต่เทคโนโลยี
การสื่อสารไม่สามารถท าให้นักการสื่อสารทุกคน
เป็นคนดีและน าเสนอข้อมูลข่าวสารที่น่าเชื่อถือได้  
มีปรากฏการณ์ข่าวปลอมมากมายที่เกิดขึ้นจาก
ความจงใจและไม่จงใจ จึงยิ่งเป็นการเพ่ิมโอกาสใน
การแข่งขันให้กับคณะ หากคณะท าให้มั่นใจได้ว่า 
บัณฑิตของคณะนอกจากจะมีความรอบรู้แบบ
บูรณาการ  มีความสามารถเชิงเทคนิคในการผลิต
สื่อ และมีคุณธรรมจริยธรรมที่สังคมสามารถ
เชื่อถือและพ่ึงพาได้ บัณฑิตของคณะจะยิ่งมี

 ผลการด าเนินงานตามที่นายกสภามหาวิทยาลัยเชียงใหม่แนะน า 
ข้อเสนอแนะของนายกสภามหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ผลการด าเนินงาน 

1. การสื่อสารมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วมาก 
การรู้เนื้อหาที่แท้จริงจะท าให้การสื่อสารเกิด
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน เช่น นักการตลาดที่มี
ทักษะด้านการสื่อสารจะสามารถสื่อสารเรื่องของ
การตลาดได้ เข้าใจดีกว่าบัณฑิตท่ีส าเร็จการศึกษา
ทางการสื่อสารมวลชนโดยตรง หรือบัณฑิตที่
ส าเร็จการศึกษาจากสาขาต่าง ๆ เช่น 
วิศวกรรมศาสตร์ แพทยศาสตร์ หากมีทักษะ
ทางการสื่อสารก็จะสามารถสื่อสารได้ดีกว่าผู้ที่
ส าเร็จการศึกษาจากสาขาการสื่อสารมวลชน
โดยตรง เนื่องจากบัณฑิตจากคณะการ
สื่อสารมวลชนจะไม่เข้าใจเนื้อหาสาระส าคัญท่ี
แท้จริงของเรื่องที่ต้องการสื่อสารว่าคืออะไร และ
ในโลกปัจจุบันทุกคนสามารถเป็นสื่อพลเมือง 
(citizen media) โดยการเป็นทั้งผู้สร้างและผู้เสพ
ข่าวที่สามารถน าไปเผยแพร่ในช่องทางดิจิทัลต่าง 
ๆ ที่มีมากข้ึน การผลิตนักข่าวหรือผู้สื่อข่าวใน
ปัจจุบันหากคณะยึดหลักการตามสโลแกนของ
ส านักข่าวอ่างแก้ว มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ คือ 
หาญกล้า เที่ยงตรง มั่นคงอุดมการณ์ นักศึกษาท่ี
ส าเร็จออกมาจะมีความเป็นนักข่าวหรือผู้สื่อข่าว
ได้ตามทีค่าดหวังไว้หรือไม่ เนื่องจากรายได้ของสื่อ
ต่าง ๆ มาจากการขายโฆษณา ดังนั้นในการที่จะ
น าเสนอข่าวหรือข้อมูลที่มีผลกระทบต่อแหล่งเงิน
ที่จ่ายค่าโฆษณาคงท าได้ยาก ดังนั้น โจทย์ที่ส าคัญ
ของคณะการสื่อสารมวลชน 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ คือ จะผลิตบัณฑิตของ
คณะให้มีคุณลักษณะแบบใดที่เหมาะสมกับการ
ประกอบอาชีพสื่อสารมวลชนในปัจจุบัน ซึ่งเป็น
โจทย์ที่ยากของคณะฯ 

1. แม้ว่าเทคโนโลยีการสื่อสารจะท าให้ใครก็สามารถ
ผลิตสื่อได้  แต่การจะผลิตสื่ออย่างมีประสิทธิภาพ  
ต้องอาศัยการเรียนรู้และฝึกฝน  ไม่ใช่ว่าใครที่มี
เครื่องมือจะสามารถผลิตสื่อที่มีคุณภาพได้
ทัดเทียมกัน  คณะได้ปรับปรุงหลักสูตรอยู่เสมอให้
เท่ากันการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีการสื่อสาร  
เพ่ือให้นักศึกษาของคณะมีความสามารถในการ
ผลิตสื่ออย่างมืออาชีพ 

2. หลักสูตรปัจจุบันของคณะ  เป็นหลักสูตรที่เน้น
การบูรณาการ  คือบูรณาการทั้งศาสตร์ของตนเอง  
และบูรณาการกับศาสตร์อื่น  ทั้งในระดับปริญญา
ตรี  ปริญญาโท  และปริญญาเอก  ตลอด
ระยะเวลาที่ผ่านมา  คณะได้สร้างความร่วมมือกับ
คณะอ่ืน ๆ  เพ่ือท าให้หลักสูตรของคณะ  ไม่
เพียงแต่ผลิตบัณฑิตที่มีความรู้ความสามารถใน
การผลิตสื่ออย่างมืออาชีพแล้ว  ยังมีความรู้ความ
เข้าใจในเนื้อหาเชิงลึกของศาสตร์ต่าง ๆ  อีกด้วย  
ซึ่งการด าเนินการของคณะ มีดังนี้ 
 - คณะได้ก าหนดในโครงสร้างหลักสูตร  ให้
นักศึกษาของคณะทุกคนต้องเรียนวิชาโท  เพื่อให้
ได้องค์ความรู้ของศาสตร์อ่ืน ๆ ที่นักศึกษาสนใจได้
ลึกซึ้งมากข้ึน 

  - คณะสร้างความร่วมมือกับคณะอื่น  เช่น  
หลักสูตร 2 ปริญญา  ที่ท าหลักสูตรร่วมกับคณะ
เศรษฐศาสตร์  และหลักสูตรภาพยนตร์ดิจิทัล   
ซึ่งร่วมมือกับวิทยาลัย  ศิลปะ  สื่อ  และ
นอกจากนี้  คณะยังมีแผนที่จะขยายความร่วมมือ
กับคณะอ่ืน ๆ  เพ่ิมเติมอีกเพ่ือให้ครอบคลุม
ศาสตร์ต่าง ๆ ที่นักศึกษาสนใจ  เช่น  การสื่อสาร
การตลาด  ที่นักศกึษาจะต้องมีความรู้ทั้งทางด้าน
การสื่อสารและการตลาด  หรือหลักสูตร  Data 
Journalism  ซึ่งนักศึกษาจะต้องมีความรู้ทั้ง
ทางด้านการสื่อสารและวิศวกรรม  เป็นต้น  
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ข้อเสนอแนะของนายกสภามหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ผลการด าเนินงาน 
ในชีวิตประจ าวัน ผลกระทบของสื่อต่อปัจเจก
บุคคลและสังคม การสร้างและส่งเสริมสังคมรู้เท่า
ทันสื่อ จ านวนชั่วโมงเรียนรู้ทั้งหมด 10 ชั่วโมง
เรียนรู้  

4. คณะได้มีโอกาสเข้าร่วมเป็นเครือข่ายการจัดเวที
สัมมนาไฮบริดในหัวข้อ Challenges toward 
Collaborative Action on Fact-Checking 
เนื่องในวันตรวจสอบข่าวลวงโลก (International 
Fact-Checking Day 2021) ร่วมกับเครือข่าย 
Cofact Thailand สืบเนื่องจากการท าความ
ร่วมมือกับคณะสารสนเทศและการสื่อสาร 
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ การสัมมนาในครั้งนี้ เป็นเวที
ประกาศเจตนารมณ์ในการท างานเพ่ือให้ผู้คนใน
สังคมตื่นตัว รู้เท่าทันและรับมือโรคระบาดด้าน
ข้อมูลข่าวสารได้ และสนับสนุนการใช้เครื่องมือ
ช่วยตรวจสอบข่าวหรือ Fact Checking 
อาจารย์ ดร.จิรเวทย์ รักชาติ ได้ร่วมเสวนา
น าเสนอข้อค้นพบเชิงวิชาการจากโครงการวิจัย
เรื่อง การพัฒนาทักษะนักการสื่อสารข้อมูลเชิงลึก
ในอนาคต 

3. นายกสภามหาวิทยาลัยให้ข้อมูลเพิ่มเติมว่า ใน
อดีตการรับข่าวสารต่าง ๆ จะมีเพียงวิทยุ 
โทรทัศน์ และหนังสือพิมพ์ ซึ่งจะมีบรรณาธิการ
ของแต่ละแหล่งข่าวเป็นผู้รับผิดชอบข่าวและ
กลั่นกรองข่าวที่น าเสนอ แต่ปัจจุบันข่าวสารต่าง 
ๆ จะเป็นในรูปแบบออนไลน์ที่ผู้บริโภคข่าวสารจะ
ได้รับโดยตรงโดยไม่มีการกลั่นกรอง มีเพียง
จิตส านึกของแต่ละคนในการรับข่าวสารเท่านั้น 
ดังนั้น คณะการสื่อสารมวลชนจะสร้างนัก
สื่อสารมวลชนส าหรับอนาคตอย่างไรให้เหมาะสม
และเท่าทันกับสภาพการณ์ปัจจุบัน โดยเฉพาะ
เรื่องของจรรยาบรรณในการเขียนข่าว ถือเป็น
เรื่องท่ีส าคัญมาก ขอฝากคณบดีคณะการ
สื่อสารมวลชนไปพิจารณาว่า ศิลปะการสื่อสาร

1. คณะอยู่ระหว่างการร่างกระบวนวิชา “การรู้เท่าทัน
สื่อ” (Media Literacy) เพ่ือเปิดเป็นกระบวนวิชา
ศึ ก ษ า ทั่ ว ไ ป ใ ห้ นั ก ศึ ก ษ า ทุ ก ค ณ ะ ใ น
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ รวมแล้ว หลักสูตรการ
สื่อสารมวลชนจะมีกระบวนวิชาศึกษาทั่วไป 3  
กระบวนวิชา  ซึ่งจะแบ่งรับหน้าที่ที่แตกต่างกัน
ได้แก่ 

- กระบวนวิชา “ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับการ
สื่อสาร”  เน้นให้นักศึกษารู้ธรรมชาติการท างาน
ของสื่อทุกแขนง  ทั้งสื่อแบบเดิมและสื่อดิจิทัล
สมัยใหม่  ซึ่งนักศึกษาที่สนใจ  สามารถต่อยอดไปสู่
การผลิตสื่อเบื้องต้นได้   

- กระบวนวิชา “การรู้ เท่าทันสื่อ”  เน้นให้
นักศึกษารู้เท่าทันข้อมูลข่าวสารในยุคดิจิทัล  มี

ข้อเสนอแนะของนายกสภามหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ผลการด าเนินงาน 
มูลค่าเพ่ิมในการแข่งขัน ดังนั้นคณะจึงเน้นในเรื่อง
คุณธรรมจริยธรรมอย่างยิ่ง โดยบรรจุหัวข้อ
ดังกล่าวนี้ลงไปในทุกกระบวนวิชาของหลักสูตร 

5. จุดยืนของคณะการสื่อสารมวลชนคือ บัณฑิตของ
คณะจะต้องมีความสามารถในการผลิตสื่อที่เท่าทัน
เทคโนโลยี  ในขณะเดียวกันก็มีความรอบรู้ใน
ศาสตร์ต่าง ๆ อย่างบูรณาการ  รักการใฝ่รู้ตลอด
ชีวิต มีอุดมการณ์ และยึดมั่นในคุณธรรมจริยธรรม
วิชาชีพ   

2. มหาวิทยาลัยในฐานะสถาบันการศึกษาจะผลิต
บัณฑิตให้เข้าใจเรื่องของนโยบายการสื่อสารที่
สามารถช่วยชี้น าสังคมให้เป็นสังคมท่ีควรจะ
เป็นได้อย่างไร สิ่งส าคัญที่เกิดขึ้นและเป็นปัญหา
ของทุกองค์กรคือ Fake News หรือ ข่าวปลอม ที่
ทุกองค์กรควรต้องมีบุคลากรส าหรับท าการ
วิเคราะห์และตรวจสอบ แต่ก็เป็นทักษะที่ทุก
องค์กรขาดแคลน ซึ่งเป็นบทบาทท่ีนัก
สื่อสารมวลชนสมัยใหม่ต้องเข้ามาช่วยเหลือ โดย
นักสื่อสารมวลชนเหล่านี้ต้องมีความรู้ในเรื่องของ
เนื้อหาสาระของข่าวนั้น ๆ มากพอสมควร ดังนั้น 
คณะการสื่อสารมวลชนจึงควรผลิตบัณฑิตที่
สามารถบูรณาการร่วมกับคณะอ่ืน ๆ ได้ 

1. หลักสูตรของคณะเน้นการเรียนรู้แบบบูรณาการ  
ทั้งในระดับปริญญาตรี  โท  และเอก   

2. คณะก าลังอยู่ระหว่างการร่างกระบวนวิชา  “การ
รู้เท่าทันสื่อ”  (Media Literacy)  เพ่ือเปิดเป็น
กระบวนวิชาศึกษาทั่วไปให้นักศึกษาทุกคณะใน
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  เพื่อให้นักศึกษาคณะอื่น ๆ  
รู้เท่ากันสื่อ  เนื้อหากระบวนวิชา  นอกจากจะเน้น
การวิเคราะห์ข้อมูลข่าวสารในยุคดิจิทัลแล้ว  ยัง
จะเน้นเรื่องนโยบายสื่อ  ตลอดจนเบื้องหลังการ
ท างานของสื่ออีกด้วย  เพื่อท าให้นักศึกษารู้เท่าทัน
การผลิตสื่อ  และสามารถชั่งน้ าหนักได้ว่า  อะไร
ควรเชื่อหรืออะไรไม่ควรเชื่อ  โดยเฉพาะการรู้เท่า
ทันข่าวปลอม  (Fake News) 

3. คณะการสื่อสารมวลชนได้สนับสนุนให้อาจารย์
จัดท ากระบวนวิชาการรู้เท่าทันสื่อ Media 
Literacy ผ่านระบบ Thai Mooc 
(https://lms.thaimooc.org/) โดยเป็นวิชาที่
นักศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาระดับปริญญาตรี
และประชาชนที่สนใจสามารถเข้ามาเรียนรู้ด้วย
ตนเองตามอัธยาศัย เป็นการเรียนการสอน
เกี่ยวกับ ความหมาย ความส าคัญ และ
องค์ประกอบของการรู้เท่าทันสื่อ แนวคิดและ
ทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง ความหมายของสารที่ปรากฏใน
สื่อ หลักการวิเคราะห์และการประเมินคุณค่าสาร 
การเลือกรับสาร การประยุกต์ใช้ความรู้เท่าทันสื่อ
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ข้อเสนอแนะของนายกสภามหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ผลการด าเนินงาน 
ในชีวิตประจ าวัน ผลกระทบของสื่อต่อปัจเจก
บุคคลและสังคม การสร้างและส่งเสริมสังคมรู้เท่า
ทันสื่อ จ านวนชั่วโมงเรียนรู้ทั้งหมด 10 ชั่วโมง
เรียนรู้  

4. คณะได้มีโอกาสเข้าร่วมเป็นเครือข่ายการจัดเวที
สัมมนาไฮบริดในหัวข้อ Challenges toward 
Collaborative Action on Fact-Checking 
เนื่องในวันตรวจสอบข่าวลวงโลก (International 
Fact-Checking Day 2021) ร่วมกับเครือข่าย 
Cofact Thailand สืบเนื่องจากการท าความ
ร่วมมือกับคณะสารสนเทศและการสื่อสาร 
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ การสัมมนาในครั้งนี้ เป็นเวที
ประกาศเจตนารมณ์ในการท างานเพ่ือให้ผู้คนใน
สังคมตื่นตัว รู้เท่าทันและรับมือโรคระบาดด้าน
ข้อมูลข่าวสารได้ และสนับสนุนการใช้เครื่องมือ
ช่วยตรวจสอบข่าวหรือ Fact Checking 
อาจารย์ ดร.จิรเวทย์ รักชาติ ได้ร่วมเสวนา
น าเสนอข้อค้นพบเชิงวิชาการจากโครงการวิจัย
เรื่อง การพัฒนาทักษะนักการสื่อสารข้อมูลเชิงลึก
ในอนาคต 

3. นายกสภามหาวิทยาลัยให้ข้อมูลเพิ่มเติมว่า ใน
อดีตการรับข่าวสารต่าง ๆ จะมีเพียงวิทยุ 
โทรทัศน์ และหนังสือพิมพ์ ซึ่งจะมีบรรณาธิการ
ของแต่ละแหล่งข่าวเป็นผู้รับผิดชอบข่าวและ
กลั่นกรองข่าวที่น าเสนอ แต่ปัจจุบันข่าวสารต่าง 
ๆ จะเป็นในรูปแบบออนไลน์ที่ผู้บริโภคข่าวสารจะ
ได้รับโดยตรงโดยไม่มีการกลั่นกรอง มีเพียง
จิตส านึกของแต่ละคนในการรับข่าวสารเท่านั้น 
ดังนั้น คณะการสื่อสารมวลชนจะสร้างนัก
สื่อสารมวลชนส าหรับอนาคตอย่างไรให้เหมาะสม
และเท่าทันกับสภาพการณ์ปัจจุบัน โดยเฉพาะ
เรื่องของจรรยาบรรณในการเขียนข่าว ถือเป็น
เรื่องท่ีส าคัญมาก ขอฝากคณบดีคณะการ
สื่อสารมวลชนไปพิจารณาว่า ศิลปะการสื่อสาร

1. คณะอยู่ระหว่างการร่างกระบวนวิชา “การรู้เท่าทัน
สื่อ” (Media Literacy) เพ่ือเปิดเป็นกระบวนวิชา
ศึ ก ษ า ทั่ ว ไ ป ใ ห้ นั ก ศึ ก ษ า ทุ ก ค ณ ะ ใ น
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ รวมแล้ว หลักสูตรการ
สื่อสารมวลชนจะมีกระบวนวิชาศึกษาทั่วไป 3  
กระบวนวิชา  ซึ่งจะแบ่งรับหน้าที่ที่แตกต่างกัน
ได้แก่ 

- กระบวนวิชา “ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับการ
สื่อสาร”  เน้นให้นักศึกษารู้ธรรมชาติการท างาน
ของสื่อทุกแขนง  ทั้งสื่อแบบเดิมและสื่อดิจิทัล
สมัยใหม่  ซึ่งนักศึกษาที่สนใจ  สามารถต่อยอดไปสู่
การผลิตสื่อเบื้องต้นได้   

- กระบวนวิชา “การรู้ เท่าทันสื่อ”  เน้นให้
นักศึกษารู้เท่าทันข้อมูลข่าวสารในยุคดิจิทัล  มี

ข้อเสนอแนะของนายกสภามหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ผลการด าเนินงาน 
มูลค่าเพ่ิมในการแข่งขัน ดังนั้นคณะจึงเน้นในเรื่อง
คุณธรรมจริยธรรมอย่างยิ่ง โดยบรรจุหัวข้อ
ดังกล่าวนี้ลงไปในทุกกระบวนวิชาของหลักสูตร 

5. จุดยืนของคณะการสื่อสารมวลชนคือ บัณฑิตของ
คณะจะต้องมีความสามารถในการผลิตสื่อที่เท่าทัน
เทคโนโลยี  ในขณะเดียวกันก็มีความรอบรู้ใน
ศาสตร์ต่าง ๆ อย่างบูรณาการ  รักการใฝ่รู้ตลอด
ชีวิต มีอุดมการณ์ และยึดมั่นในคุณธรรมจริยธรรม
วิชาชีพ   

2. มหาวิทยาลัยในฐานะสถาบันการศึกษาจะผลิต
บัณฑิตให้เข้าใจเรื่องของนโยบายการสื่อสารที่
สามารถช่วยชี้น าสังคมให้เป็นสังคมท่ีควรจะ
เป็นได้อย่างไร สิ่งส าคัญที่เกิดขึ้นและเป็นปัญหา
ของทุกองค์กรคือ Fake News หรือ ข่าวปลอม ที่
ทุกองค์กรควรต้องมีบุคลากรส าหรับท าการ
วิเคราะห์และตรวจสอบ แต่ก็เป็นทักษะที่ทุก
องค์กรขาดแคลน ซึ่งเป็นบทบาทท่ีนัก
สื่อสารมวลชนสมัยใหม่ต้องเข้ามาช่วยเหลือ โดย
นักสื่อสารมวลชนเหล่านี้ต้องมีความรู้ในเรื่องของ
เนื้อหาสาระของข่าวนั้น ๆ มากพอสมควร ดังนั้น 
คณะการสื่อสารมวลชนจึงควรผลิตบัณฑิตที่
สามารถบูรณาการร่วมกับคณะอ่ืน ๆ ได้ 

1. หลักสูตรของคณะเน้นการเรียนรู้แบบบูรณาการ  
ทั้งในระดับปริญญาตรี  โท  และเอก   

2. คณะก าลังอยู่ระหว่างการร่างกระบวนวิชา  “การ
รู้เท่าทันสื่อ”  (Media Literacy)  เพ่ือเปิดเป็น
กระบวนวิชาศึกษาทั่วไปให้นักศึกษาทุกคณะใน
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  เพื่อให้นักศึกษาคณะอื่น ๆ  
รู้เท่ากันสื่อ  เนื้อหากระบวนวิชา  นอกจากจะเน้น
การวิเคราะห์ข้อมูลข่าวสารในยุคดิจิทัลแล้ว  ยัง
จะเน้นเรื่องนโยบายสื่อ  ตลอดจนเบื้องหลังการ
ท างานของสื่ออีกด้วย  เพื่อท าให้นักศึกษารู้เท่าทัน
การผลิตสื่อ  และสามารถชั่งน้ าหนักได้ว่า  อะไร
ควรเชื่อหรืออะไรไม่ควรเชื่อ  โดยเฉพาะการรู้เท่า
ทันข่าวปลอม  (Fake News) 

3. คณะการสื่อสารมวลชนได้สนับสนุนให้อาจารย์
จัดท ากระบวนวิชาการรู้เท่าทันสื่อ Media 
Literacy ผ่านระบบ Thai Mooc 
(https://lms.thaimooc.org/) โดยเป็นวิชาที่
นักศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาระดับปริญญาตรี
และประชาชนที่สนใจสามารถเข้ามาเรียนรู้ด้วย
ตนเองตามอัธยาศัย เป็นการเรียนการสอน
เกี่ยวกับ ความหมาย ความส าคัญ และ
องค์ประกอบของการรู้เท่าทันสื่อ แนวคิดและ
ทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง ความหมายของสารที่ปรากฏใน
สื่อ หลักการวิเคราะห์และการประเมินคุณค่าสาร 
การเลือกรับสาร การประยุกต์ใช้ความรู้เท่าทันสื่อ
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ข้อเสนอแนะของนายกสภามหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ผลการด าเนินงาน 
เป็นเรื่องส าคัญที่นักศึกษาของ
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ทุกคนควรมีพื้นฐาน หาก
คณะสามารถเปิดสอนเป็นกระบวนวิชาเลือกทั่วไป
หรือวิชาโทให้นักศึกษาทุกคนได้เรียนก็จะช่วยให้
นักศึกษามีทักษะในการสื่อสารที่ดีได้ 

ความระมัดระวังและสามารถตรวจสอบว่าอะไรเชื่อ
ได้อะไรเชื่อไม่ได้   

- กระบวนวิชา  “ชีวิตและสังคมผ่านสื่อ”  วิชา
นี้จะเน้นให้นักศึกษาเรียนรู้ปรัชญาชีวิตที่แฝงอยู่ใน
สื่อ ท าให้นักศึกษาเรียนรู้ถึงชีวิตและสังคมโดยใช้
ประสบการณ์เทียมจากการศึกษาเนื้อหาของสื่อ  
ท าให้นักศึกษาไม่ได้รับสื่อเพียงเพ่ือความบันเทิง
เท่านั้น แต่ยังคิดวิเคราะห์และเข้าใจเนื้ อหาเชิง
ปรัชญาที่แฝงอยู่ในสื่ออีกด้วย 
 กระบวนวิชาศึกษาทั่วไปทั้ง 3 กระบวนวิชานี้  
จะท าให้นักศึกษาต่างคณะในมหาวิทยาลัยมีความ
รอบรู้ทางด้านการสื่อสาร  ทั้งด้านการผลิตสื่อ  การ
รู้เท่าทันสื่อ  และการวิเคราะห์เชิงลึกจากสื่อ  ซึ่งจะ
สามารถตอบสนองความต้องการของสังคมได้ 

2. ส่วนนักศึกษาคณะการสื่อสารมวลชน  คณะ
ตระหนักดีถึงความส าคัญของคุณธรรมจริยธรรม  
เนื่องจากมีการประชุมกับสมาคมวิชาชีพหลายครั้ง  
และมีข้อสรุปร่วมกันเสมอว่า  คุณธรรมจริยธรรม  
ไม่ใช่เป็นแค่ถ้อยค าที่ดูสวยหรู  แต่เป็นแบรนด์ของ
คณะที่จะรับประกันได้ว่า  สังคมจะสามารถเชื่อถือ
นักการสื่อสารที่จบมาทางด้านนี้ โดยตรง ได้
มากกว่าผู้ผลิตสื่อที่ไม่ได้จบมาทางด้านนี้โดยตรง  
ในหลักสูตรปัจจุบันนี้คณะได้บรรจุหัวข้อดังกล่าว
ลงในทุกกระบวนวิชา และขอให้อาจารย์ผู้สอนทุก
ท่านในทุกกระบวนวิชาต้องเน้นเรื่องดังกล่าวนี้ใน
การเรียนการสอนและให้ค่าน้ าหนักคะแนนเป็น
ส่วนหนึ่งในการวิจารณ์งานของนักศึกษาตลอดจน
เป็นส่วนหนึ่งของการวัดและประเมินผลการศึกษา
อีกด้วย 
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ข้อเสนอแนะของนายกสภามหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ผลการด าเนินงาน 
เป็นเรื่องส าคัญที่นักศึกษาของ
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ทุกคนควรมีพื้นฐาน หาก
คณะสามารถเปิดสอนเป็นกระบวนวิชาเลือกทั่วไป
หรือวิชาโทให้นักศึกษาทุกคนได้เรียนก็จะช่วยให้
นักศึกษามีทักษะในการสื่อสารที่ดีได้ 

ความระมัดระวังและสามารถตรวจสอบว่าอะไรเชื่อ
ได้อะไรเชื่อไม่ได้   

- กระบวนวิชา  “ชีวิตและสังคมผ่านสื่อ”  วิชา
นี้จะเน้นให้นักศึกษาเรียนรู้ปรัชญาชีวิตที่แฝงอยู่ใน
สื่อ ท าให้นักศึกษาเรียนรู้ถึงชีวิตและสังคมโดยใช้
ประสบการณ์เทียมจากการศึกษาเนื้อหาของสื่อ  
ท าให้นักศึกษาไม่ได้รับสื่อเพียงเพ่ือความบันเทิง
เท่านั้น แต่ยังคิดวิเคราะห์และเข้าใจเนื้ อหาเชิง
ปรัชญาที่แฝงอยู่ในสื่ออีกด้วย 
 กระบวนวิชาศึกษาทั่วไปทั้ง 3 กระบวนวิชานี้  
จะท าให้นักศึกษาต่างคณะในมหาวิทยาลัยมีความ
รอบรู้ทางด้านการสื่อสาร  ทั้งด้านการผลิตสื่อ  การ
รู้เท่าทันสื่อ  และการวิเคราะห์เชิงลึกจากสื่อ  ซึ่งจะ
สามารถตอบสนองความต้องการของสังคมได้ 

2. ส่วนนักศึกษาคณะการสื่อสารมวลชน  คณะ
ตระหนักดีถึงความส าคัญของคุณธรรมจริยธรรม  
เนื่องจากมีการประชุมกับสมาคมวิชาชีพหลายครั้ง  
และมีข้อสรุปร่วมกันเสมอว่า  คุณธรรมจริยธรรม  
ไม่ใช่เป็นแค่ถ้อยค าที่ดูสวยหรู  แต่เป็นแบรนด์ของ
คณะที่จะรับประกันได้ว่า  สังคมจะสามารถเชื่อถือ
นักการสื่อสารที่จบมาทางด้านนี้ โดยตรง ได้
มากกว่าผู้ผลิตสื่อที่ไม่ได้จบมาทางด้านนี้โดยตรง  
ในหลักสูตรปัจจุบันนี้คณะได้บรรจุหัวข้อดังกล่าว
ลงในทุกกระบวนวิชา และขอให้อาจารย์ผู้สอนทุก
ท่านในทุกกระบวนวิชาต้องเน้นเรื่องดังกล่าวนี้ใน
การเรียนการสอนและให้ค่าน้ าหนักคะแนนเป็น
ส่วนหนึ่งในการวิจารณ์งานของนักศึกษาตลอดจน
เป็นส่วนหนึ่งของการวัดและประเมินผลการศึกษา
อีกด้วย 
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ปััญหาและอุุปสรรคที่�พบจากการบริหารงานท่ี่�ผ่่านมา 

1. คณะการส่ื่�อสารมวลชนได้้รัับการจััดสรรกรอบอััตรากำำ�ลังพนัักงานมหาวิิทยาลััยสายวิิชาการ แต่่เน่ื่�องจากระเบีียบ

การคััดเลืือกผู้้�มีีคุุ   ณสมบััติิเป็็นอาจารย์์ของมหาวิิทยาลััยเชีียงใหม่่ ต้้องเป็็นอาจารย์์ระดัับปริิญญาเอก ทำำ�ให้ ้

คณะการสื่่�อสารมวลชนซึ่่�งต้้องการผู้้�ที่่ �มีีความรู้้�ความชำำ�นาญเฉพาะด้้านตามทัักษะเชิิงวิิชาชีีพ ไม่่สามารถรัับบุุคคลมา

บรรจุุเป็็นอาจารย์์ได้้ เนื่่ �องจากบุุคคลที่่ �มีีป ระสบการณ์์ทางวิิชาชีีพเหล่่านี้้ � มัักจะไม่่ได้้มีีวุุฒิ ิการศึึกษาในระดัับ 

ปริิญญาเอก  อาทิิ อาจารย์์ท่ี่�มีีความเช่ี่�ยวชาญด้านส่ื่�อสารการแสดง ด้านภาพยนตร์ดิิจิิทััลอาจารย์์ท่ี่�มีีความเช่ี่�ยวชาญ 

ด้้านโปรแกรมคอมพิวเตอร์์เพ่ื่�อการออกแบบและผลิิตสื่�อ การเปิิดรัับสมััครอาจารย์์ท่ี่�ผ่่านมาจึึงไม่่มีีผู้้�สมััคร หรืือมีีผู้้�สมััครน้้อย

รายและคุุณสมบััติิไม่่เป็็นไปตามท่ี่�มหาวิิทยาลััยกำำ�หนด ทำำ�ให้้คณะต้้องขอยกเว้้นคุุณสมบััติิซึ่่�งต้้องใช้้ระยะเวลาในการ 

ดำำ�เนิินการไม่่น้อยกว่่า 2 เดืือน ส่่งผลให้้การเปิิดรัับสมััครในแต่่ละตำำ�แหน่่งบรรจุุได้้ล่่าช้้า ดัังนี้้� 

ตารางท่ี่� 1 รายละเอีียดการเปิิดรัับสมััครพนัักงานมหาวิิทยาลััยสายวิิชาการท่ี่�มีีความสามารถเชิิงวิิชาชีีพ 3 ตำำ�แหน่่ง  

ท่ี่�ประสบปััญหาในการรัับสมััคร (ข้้อมููล ณ วัันท่ี่� 22 กันยายน 2564)  
 

เลขที ่ ว่างเมื่อ  จำนวนการ
เปิด รับ (ครั้ง)  

หมายเหตุ  

E100002  
(สื่อสารการแสดง) 

1 พฤศจิกายน 2555 
 
 

 
 

 
 
 
 

25 ครั้ง มีผู้มาบรรจุเมื่อ 1 สิงหาคม 2559 
ดำรงตำแหน่งถึงวันที่ 31 กรกฎาคม 
2562 
พ้นสภาพเนื่องจากไม่สามารถศึกษา
ต่อปริญญาเอกได้ในเวลาที่กำหนด 
** คณะปรับคุณสมบัติให้สามารถ
รองรับหลักสูตรภาพยนตร์ดิจิทัลได้
ด้วย 

E100002  
(ศิลปะการละคร หรือสื่อสาร
การแสดง หรือ ภาพยนตร์ 

หรือ ละครโทรทัศน์  
หรืออีเว้นท์) 

6 สิงหาคม 2562  12 ครั้ง  อยู่ระหว่างขยายเวลารับสมัคร ครั้งที่ 
12 (ประสบปัญหาไม่มีผู้มาสมัคร ผู้
มาสมัครไม่มีคุณสมบัติ และ ผู้ที่มี
คุณสมบัติไม่สามารถสอนวิชา
ปฏิบัติการได้)  

E100047  
(ด้านภาพยนตร์ดิจิทัล) 

อัตรา ปี 2563 10 ครั้ง  ล่าสุดมีผู้มาสมัคร 1 ราย (มิถุนายน 
2564) อยู่ระหว่างขอยกเว้น
คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งเรื่องผล
ภาษาอังกฤษและมหาวิทยาลัยไม่อยู่
ในการจัดอันดับ 

E100050 
(ด้านภาพยนตร์ดิจิทัล) 

อัตรา ปี 2564 7 ครั้ง  อยู่ระหว่างขยายเวลารับสมัครครั้งที่ 
8 (ประสบปัญหาไม่มีผู้มาสมัคร ผู้มา
สมัครไม่มีคุณสมบัติ และ ผู้ที่มี
คุณสมบัติมีทักษะด้านภาพยนตร์
น้อย) 
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แม้้ว่่าคณะได้้ดำำ�เนิินการขอยกเว้้นคุุณสมบััติิอาจารย์์ให้้อยู่่�ในระดัับปริิญญาโทแล้้วก็็ตาม ก็็ยัังมีีเงื่่�อนไขในการเปิิดรัับ

อาจารย์ ์ให้้ผู้้�สมััครต้้องมีีวุุฒิการศึึกษาท่ี่�เก่ี่�ยวข้องกัับนิิเทศศาสตร์และส่ื่�อสารมวลชนโดยตรง ตามสาขาวิิชาท่ี่� อว. กำำ�หนด เพ่ื่�อ

ให้้สามารถทำำ�หน้้าท่ี่�เป็็นอาจารย์์ประจำำ�หลัักสููตรได้้ แต่่หลัักสููตรด้้านนิิเทศศาสตร์และส่ื่�อสารมวลชนเป็็นการบููรณาการหลาย

ศาสตร์ จำำ�เป็็นต้้องอาศััยผู้้�มีีความเช่ี่�ยวชาญทักษะวิิชาชีีพหลายด้้าน ซึ่่�งอาจมิิได้้มีีวุุฒิด้้านนิิเทศศาสตร์และส่ื่�อสารมวลชน แต่่

มีีประสบการณ์์ในการทำำ�งานสููงก็็ไม่่สามารถสมััครเข้้าทำำ�งานได้้ นอกจากนี้้� อัตราเงิินเดืือนอาจารย์ไ์ม่่สามารถจูงใจให้้ บุุคลากร

ที่่�มีีประสบการณ์์มาปฏิิบััติิงานสอนได้้เท่่าเทีียมกัับหน่่วยงานภาคธุุรกิิจ จึึงทำำ�ให้้คณะเสีียโอกาสในการได้้ผู้้�มีีคว ามรู้้�ความ

สามารถมาบรรจุุเป็็นอาจารย์์ 

2. เม่ื่�อคณะไม่่สามารถรับอาจารย์์ได้้ตามอัตรากำำ�ลังท่ี่�ได้้รัับการจััดสรร ทำำ�ให้้คณะขาดกำำ�ลังคนท่ี่�จะมาช่่วยสนัับสนุุน

จึึงทำำ�ให้้คณาจารย์์ของคณะซึ่่�งมีีจำำ�นวนน้้อย ต้้องรัับภาระงานสููงมาก ทั้้�งภารกิิจด้้านการเรีียนการสอน การวิิจััย การบริิการ

วิิชาการ เพ่ื่�อตอบคำำ�รับรองการปฏิิบััติิงานของส่่วนงาน (OKRs) รวมถึึงภารกิิจด้้านอ่ื่�น ๆ ส่่งผลกระทบให้้เกิิดปััญหาท่ี่�ตามมา 

ได้้แก่่  

2.1 คณาจารย์์ไม่่มีีเวลาในการสร้้างผลงานวิิชาการ ส่่งผลให้้มีีผู้้�ดำำ�รงตำำ�แหน่่งทางวิิชาการน้้อย 

2.2 คณาจารย์ไ์ม่่มีีตำำ�แหน่่งทางวิชิาการทำำ�ให้ค้ณาจารย์ข์าดคุุณสมบัติัิเป็็นอาจารย์ผ์ู้้�รับผิิดชอบหลักัสููตรตามหลักัเกณฑ์์

ของ อว. อัันเป็็นอุุปสรรคต่่อการเปิิดหลัักสููตรใหม่่ 

2.3 คณาจารย์์เร่่งพััฒนาให้้ตนเองได้้รัับตำำ�แหน่่งทางวิิชาการตามระยะเวลาท่ี่�มหาวิิทยาลััยกำำ�หนด ทำำ�ให้้ไม่่สามารถ

อุุทิศตนปฏิิบััติิงานส่่วนรวมอื่�น ๆ ของคณะได้้เต็็มศักยภาพ (ดููตารางท่ี่� 1 ตารางท่ี่� 2 และตารางท่ี่� 3)  
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ล ำดับ ชื่อ-สกุล หมำยเหตุ วำระกำรด ำรง
ต ำแหน่ง
บริหำร (ปี) 

ภำระงำนสอน
เฉลี่ยต่อภำค
กำรศึกษำ

ย้อนหลัง 5 ปี  

ภำระงำน
ขั้นต่ ำ 

17 ผศ.พิสิทธิ์ ศรีประเสริฐ ลาศึกษาต่อ ณ ต่างประเทศ แบบ
เต็มเวลา 

2560 - 2563 
(ผู้ช่วยคณบดี) 8.90 8 หน่วยกิต 

18 ผศ.ดร.ศุภฤกษ์ โพธิไพ
รัตนา 

  2556- 2557 
(ผู้ช่วยคณบดี) 10.12 8 หน่วยกิต 

19 อ.ดร.ศิวพร สุกฤตานนท์   2563- 2564 
(รักษาการแทน

หน.ศูนย์) 
10.45 8 หน่วยกิต 

20 ผศ.ดร.อลิชา ตรีโรจนา
นนท์ 

  2552- 2559 
(ผู้ช่วยคณบดี/ 

หน.ศูนย์) 
10.71 8 หน่วยกิต 

21 อ.อัคริมา นันทนาสิทธิ์ ลาศึกษาต่อ ณ ต่างประเทศ แบบ
เต็มเวลา 

 - 11.20 8 หน่วยกิต 

22 อ.อุกฤษณ์ สงวนให้ ลาศึกษาต่อภายในประเทศ แบบ
เต็มเวลา 

 - 7.82 8 หน่วยกิต 

23 อ.ธิติ เกตุทัต    - 14.83 8 หน่วยกิต 
24 อ.วีรภัทร  บุญมา อยู่ระหว่างทดลองปฏิบัติงาน  - 10.80 8 หน่วยกิต 
25 อ.ภูเบศ  พิรกุลวานิช ลาออก 1 ธ.ค. 64  - 7.37 8 หน่วยกิต 
26 อ.คุณวุฒิ  บุญฤกษ์ อยู่ระหว่างทดลองปฏิบัติงาน  - 8.35 8 หน่วยกิต 

 

ล ำดับ ชื่อ-สกุล หมำยเหตุ วำระกำรด ำรง
ต ำแหน่ง
บริหำร (ปี) 

ภำระงำนสอน
เฉลี่ยต่อภำค
กำรศึกษำ

ย้อนหลัง 5 ปี  

ภำระงำน
ขั้นต่ ำ 

ผู้บริหำร   
1 รศ.ธีรภัทร วรรณฤมล คณบดีคณะการสื่อสารมวลชน 2559 - 2567 3.13 1 หน่วยกิต 
2 ผศ.สุนันทา แย้มทัพ รองคณบดีฝ่ายบริหาร 2559 - 2567 8.49 3 หน่วยกิต 
3 รศ.ดร.นรินทร์ น าเจริญ รองคณบดีฝ่ายวิชาการ 2556 - 2567 9.59 3 หน่วยกิต 
4 รศ.ดร.พิมลพรรณ ไชยนันท์ รองคณบดีฝ่ายวิจัยและวิเทศ

สัมพันธ ์และรักษาการแทนผู้ช่วย
คณบดีฝ่ายพัฒนาคุณภาพนักศึกษา 

2560 - 2567 9.01 3 หน่วยกิต 

5 ผศ.ศศิกานต์ ลิมปิติ รองคณบดีฝ่ายยุทธศาสตร์และ
ประกันคุณภาพการศึกษา 2559 - 2567 8.66 3 หน่วยกิต 

6 ผศ.ดร.ขวัญฟ้า ศรีประพันธ์ หัวหน้าส านักวิชาการ
สื่อสารมวลชน  และประธาน
กรรมการบริหารหลักสูตรระดับ
บัณฑิตศึกษา 

2563 - 2567 

8.93 3 หน่วยกิต 

7 ผศ.นันทสิทธิ์ กิตติวรากูล ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายบริหารท่ัวไป 
รักษาการแทนหัวหน้าศูนย์
นวัตกรรมการสื่อสาร 

2555 - 2567 8.43 5 หน่วยกิต 

ผู้ประสำนงำนกลุ่มวิชำ   
8 รศ.ดร.กรวรรณ 

กฤตวรกาญจน์ 
อยู่ระหว่างเร่งจัดท าผลงานทาง
วิชาการ  

2559 - 2563 
(หน.ส านัก) 8.01 8 หน่วยกิต 

9 อ.ดร.จิรเวทย์ รักชาติ อยู่ระหว่างเสนอขอต าแหน่งทาง
วิชาการ 

 - 10.85 8 หน่วยกิต 

10 อ.สุลิตา  ทิพยศ อยู่ระหว่างทดลองปฏิบัติงาน  - 8.73 8 หน่วยกิต 

คณำจำรย์ประจ ำ   
11 อ.ดร.จิระศักดิ์ สาระรัตน์ *อยู่ระหว่างเร่งจัดท าผลงานทาง

วิชาการ เน่ืองจากครบก าหนด 5 ปี 
แล้วเมื่อวันท่ี 26 ก.พ. 63 

2556 - 2559 
(รองคณบดี) 8.82 8 หน่วยกิต 

12 อ.พศิน พรหมกิ่งแก้ว อยู่ระหว่างเร่งจัดท าผลงานทาง
วิชาการ เน่ืองจากครบก าหนด 5 ปี 
แล้ววันท่ี 1 ก.ย. 64 

2555 - 2560 
(หน.ศูนย์/ผอ.

สถานีฯ) 
10.40 3 หน่วยกิต 

(เน้นวิจัย) 

13 อ.ดร.ภัทมัย อินทจักร *อยู่ระหว่างเร่งจัดท าผลงานทาง
วิชาการ เน่ืองจากครบก าหนด 5 ปี 
แล้วเมื่อวันท่ี 1 มิ.ย. 63 

 - 
9.52 8 หน่วยกิต 

14 อ.ดร.รัฐพล พรหมมาศ *อยู่ระหว่างเร่งจัดท าผลงานทาง
วิชาการ เน่ืองจากครบก าหนด 5 ปี 
แล้วเมื่อวันท่ี 31 มี.ค. 63 

 - 
10.07 3 หน่วยกิต 

(เน้นวิจัย) 

15 ผศ.ลัดดาวัลย์ อินทจักร อยู่ระหว่างเร่งจัดท าผลงานทาง
วิชาการ  

2552- 2559 
(รองคณบดี) 11.46 8 หน่วยกิต 

16 อ.ดร.วิทยา พานิชล้อเจริญ *อยู่ระหว่างเร่งจัดท าผลงานทาง
วิชาการ เน่ืองจากครบก าหนด 5 ปี 
แล้วเมื่อวันท่ี 1 ธ.ค. 63 

 - 
9.16 3 หน่วยกิต 

(เน้นวิจัย) 

ตารางท่ี่� 2 ข้้อมููลสถานะและภาระงานสอนของผู้้�บริิหารและคณาจารย์์เฉล่ี่�ย ย้้อนหลััง 5 ปีี
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ล ำดับ ชื่อ-สกุล หมำยเหตุ วำระกำรด ำรง
ต ำแหน่ง
บริหำร (ปี) 

ภำระงำนสอน
เฉลี่ยต่อภำค
กำรศึกษำ

ย้อนหลัง 5 ปี  

ภำระงำน
ขั้นต่ ำ 

17 ผศ.พิสิทธิ์ ศรีประเสริฐ ลาศึกษาต่อ ณ ต่างประเทศ แบบ
เต็มเวลา 

2560 - 2563 
(ผู้ช่วยคณบดี) 8.90 8 หน่วยกิต 

18 ผศ.ดร.ศุภฤกษ์ โพธิไพ
รัตนา 

  2556- 2557 
(ผู้ช่วยคณบดี) 10.12 8 หน่วยกิต 

19 อ.ดร.ศิวพร สุกฤตานนท์   2563- 2564 
(รักษาการแทน

หน.ศูนย์) 
10.45 8 หน่วยกิต 

20 ผศ.ดร.อลิชา ตรีโรจนา
นนท์ 

  2552- 2559 
(ผู้ช่วยคณบดี/ 

หน.ศูนย์) 
10.71 8 หน่วยกิต 

21 อ.อัคริมา นันทนาสิทธิ์ ลาศึกษาต่อ ณ ต่างประเทศ แบบ
เต็มเวลา 

 - 11.20 8 หน่วยกิต 

22 อ.อุกฤษณ์ สงวนให้ ลาศึกษาต่อภายในประเทศ แบบ
เต็มเวลา 

 - 7.82 8 หน่วยกิต 

23 อ.ธิติ เกตุทัต    - 14.83 8 หน่วยกิต 
24 อ.วีรภัทร  บุญมา อยู่ระหว่างทดลองปฏิบัติงาน  - 10.80 8 หน่วยกิต 
25 อ.ภูเบศ  พิรกุลวานิช ลาออก 1 ธ.ค. 64  - 7.37 8 หน่วยกิต 
26 อ.คุณวุฒิ  บุญฤกษ์ อยู่ระหว่างทดลองปฏิบัติงาน  - 8.35 8 หน่วยกิต 

 

ล ำดับ ชื่อ-สกุล หมำยเหตุ วำระกำรด ำรง
ต ำแหน่ง
บริหำร (ปี) 

ภำระงำนสอน
เฉลี่ยต่อภำค
กำรศึกษำ

ย้อนหลัง 5 ปี  

ภำระงำน
ขั้นต่ ำ 

ผู้บริหำร   
1 รศ.ธีรภัทร วรรณฤมล คณบดีคณะการสื่อสารมวลชน 2559 - 2567 3.13 1 หน่วยกิต 
2 ผศ.สุนันทา แย้มทัพ รองคณบดีฝ่ายบริหาร 2559 - 2567 8.49 3 หน่วยกิต 
3 รศ.ดร.นรินทร์ น าเจริญ รองคณบดีฝ่ายวิชาการ 2556 - 2567 9.59 3 หน่วยกิต 
4 รศ.ดร.พิมลพรรณ ไชยนันท์ รองคณบดีฝ่ายวิจัยและวิเทศ

สัมพันธ ์และรักษาการแทนผู้ช่วย
คณบดีฝ่ายพัฒนาคุณภาพนักศึกษา 

2560 - 2567 9.01 3 หน่วยกิต 

5 ผศ.ศศิกานต์ ลิมปิติ รองคณบดีฝ่ายยุทธศาสตร์และ
ประกันคุณภาพการศึกษา 2559 - 2567 8.66 3 หน่วยกิต 

6 ผศ.ดร.ขวัญฟ้า ศรีประพันธ์ หัวหน้าส านักวิชาการ
สื่อสารมวลชน  และประธาน
กรรมการบริหารหลักสูตรระดับ
บัณฑิตศึกษา 

2563 - 2567 

8.93 3 หน่วยกิต 

7 ผศ.นันทสิทธิ์ กิตติวรากูล ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายบริหารท่ัวไป 
รักษาการแทนหัวหน้าศูนย์
นวัตกรรมการสื่อสาร 

2555 - 2567 8.43 5 หน่วยกิต 

ผู้ประสำนงำนกลุ่มวิชำ   
8 รศ.ดร.กรวรรณ 

กฤตวรกาญจน์ 
อยู่ระหว่างเร่งจัดท าผลงานทาง
วิชาการ  

2559 - 2563 
(หน.ส านัก) 8.01 8 หน่วยกิต 

9 อ.ดร.จิรเวทย์ รักชาติ อยู่ระหว่างเสนอขอต าแหน่งทาง
วิชาการ 

 - 10.85 8 หน่วยกิต 

10 อ.สุลิตา  ทิพยศ อยู่ระหว่างทดลองปฏิบัติงาน  - 8.73 8 หน่วยกิต 

คณำจำรย์ประจ ำ   
11 อ.ดร.จิระศักดิ์ สาระรัตน์ *อยู่ระหว่างเร่งจัดท าผลงานทาง

วิชาการ เน่ืองจากครบก าหนด 5 ปี 
แล้วเมื่อวันท่ี 26 ก.พ. 63 

2556 - 2559 
(รองคณบดี) 8.82 8 หน่วยกิต 

12 อ.พศิน พรหมกิ่งแก้ว อยู่ระหว่างเร่งจัดท าผลงานทาง
วิชาการ เน่ืองจากครบก าหนด 5 ปี 
แล้ววันท่ี 1 ก.ย. 64 

2555 - 2560 
(หน.ศูนย์/ผอ.

สถานีฯ) 
10.40 3 หน่วยกิต 

(เน้นวิจัย) 

13 อ.ดร.ภัทมัย อินทจักร *อยู่ระหว่างเร่งจัดท าผลงานทาง
วิชาการ เน่ืองจากครบก าหนด 5 ปี 
แล้วเมื่อวันท่ี 1 มิ.ย. 63 

 - 
9.52 8 หน่วยกิต 

14 อ.ดร.รัฐพล พรหมมาศ *อยู่ระหว่างเร่งจัดท าผลงานทาง
วิชาการ เน่ืองจากครบก าหนด 5 ปี 
แล้วเมื่อวันท่ี 31 มี.ค. 63 

 - 
10.07 3 หน่วยกิต 

(เน้นวิจัย) 

15 ผศ.ลัดดาวัลย์ อินทจักร อยู่ระหว่างเร่งจัดท าผลงานทาง
วิชาการ  

2552- 2559 
(รองคณบดี) 11.46 8 หน่วยกิต 

16 อ.ดร.วิทยา พานิชล้อเจริญ *อยู่ระหว่างเร่งจัดท าผลงานทาง
วิชาการ เน่ืองจากครบก าหนด 5 ปี 
แล้วเมื่อวันท่ี 1 ธ.ค. 63 

 - 
9.16 3 หน่วยกิต 

(เน้นวิจัย) M
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3. คณะมีีจำำ�นวนคณาจารย์น้์้อย และจำำ�นวนนักัศึึกษาค่่อนข้า้งมาก ประกอบกับักระบวนวิชิาของคณะทุุกกระบวนวิชิา

จััดการเรีียนการสอนทั้้�งภาคทฤษฎีีและปฏิิบััติิ ซึ่่�งหลายกระบวนวิิชาจำำ�เป็็นจะต้้องฝึึกทัักษะเชิิงวิิชาชีีพให้้แก่่นักศึึกษาอย่่าง

เข้้มข้น โดยมีีการปฏิิบััติิเกิินกว่่าชั่่�วโมงท่ี่�กำำ�หนดไว้้ตามหน่่วยกิิต เน่ื่�องจากต้้องแบ่่งนัักศึึกษาออกเป็็นกลุ่่�มย่่อย เพ่ื่�อให้้ได้้ฝึึก

ปฏิิบััติิรายบุุคคลอย่่างทั่่�วถึึง โดยเฉพาะอย่่างยิ่่�ง วิิชาด้้านการผลิติสื่�อทุุกกลุ่่�มวิชา เช่่น การผลิติภาพยนตร์ ์การผลิติสื่�อทุุกชนิดิ 

การผลิิตละครเวทีี การกำำ�กับการแสดง เป็็นต้้น ทั้้�งคณาจารย์์และบุุคลากรท่ี่�เก่ี่�ยวข้องกัับการเรีียนการสอนต้้องปฏิิบััติิ หน้้าท่ี่�

เกิินเวลาราชการเกืือบตลอดภาคการศึึกษา เม่ื่�อคณาจารย์์ต้้องใช้้เวลาดููแลนัักศึึกษาในห้้องปฏิิบััติิการมากจึึงส่่งผลกระทบต่่อ

ภาระงานด้้านอ่ื่�น ๆ คณาจารย์์ผลิิตผลงานทางวิิชาการได้้น้้อย เม่ื่�อคณาจารย์์ผลิิตผลงานวิิชาการได้้น้้อยจึึงส่่งผลกระทบต่่อ

การพััฒนาคณะตามแผนกลยุุทธ์์และการประเมิินคุุณภาพการศึึกษาในหลายมิิติิ (ดููตารางท่ี่� 1 ตารางท่ี่� 2 และตารางท่ี่� 3)  

 

4. ภาระงานสอนของอาจารย์ป์ระจำำ�ท่ี่�มากเกิินภาระงานขั้้�นต่ำำ��ท่ี่�มหาวิิทยาลััยกำำ�หนดไว้้ ส่่งผลให้้คณะไม่่สามารถจัดสรร

ให้้อาจารย์์ประจำำ�ทุุกคนมีีสิิทธิิขอรัับภาระงานประเภทอาจารย์์เน้้นภาระงานวิิจััยตามนโยบายของมหาวิิทยาลััยเพื่่�อ

กระตุ้้�นการผลิิตผลงานทางวิิชาการได้้ โดยในระยะแรกคณะกำำ�หนดให้้อาจารย์์ท่ี่�อยู่่�ในช่่วงเร่่งรััดการขอรัับการกำำ�หนดตำำ�แหน่่ง

ทางวิิชาการก่่อนการถููกให้้พ้้นสภาพการเป็็นพนัักงานมีีสิทธิในการขอรัับภาระงานประเภทอาจารย์์เน้้นภาระงานวิิจััยได้้ก่่อน 

นอกจากนี้้� คณะยังัไม่่สามารถกำำ�หนดภาระงานผู้้�บริิหารให้รั้ับภาระงานสอนในอัตัราขั้้�นต่ำำ��ของผู้้�บริิหารได้ ้(ดููตารางท่ี่� 1 ตาราง

ท่ี่� 2 และตารางท่ี่� 3 )

5. คณะการส่ื่�อสารมวลชนมีีเงิินรายได้้ท่ี่�จััดสรรเป็็นงบประมาณเงิินรายจ่่ายของคณะค่่อนข้้างน้้อย ส่่งผลกระทบต่่อการ

ตั้้�งงบประมาณในการพััฒนาบุุคลากรสายวิิชาการท่ี่�จะจััดสรรเป็็นทุุนการศึึกษาต่่อในระดัับปริญญาเอกให้้กัับอาจารย์์ประจำำ�

ของคณะมีีอยู่่�อย่่างจำำ�กัด ไม่่สามารถสนัับสนุุนเต็็มจำำ�นวนได้้ ในขณะท่ี่�มหาวิิทยาลััยออกประกาศ มหาวิิทยาลััยเชีียงใหม่่ เร่ื่�อง 

หลัักเกณฑ์์และเง่ื่�อนไขการยกเว้้นคุุณสมบัติิเฉพาะสำำ�หรัับพนัักงานมหาวิิทยาลััย สายวิิชาการ จากคุุณวุุฒิปริญญาเอก เป็็น

คุุณวุุฒิปริญญาโท พ.ศ. 2564 ซึ่่�งในข้้อ 8 ระบุุว่่า ให้้ส่่วนงานรัับผิิดชอบแสวงหาแหล่่งทุุนภายนอก หรืือกรณีีการขอรัับทุุน

จากมหาวิิทยาลััยให้้ส่่วนงานมีีส่่วนร่่วมสมทบทุุนให้้กัับพนัักงานมหาวิิทยาลััยไม่่น้อยกว่่าร้้อยละ 50 

6. คณะการส่ื่�อสารมวลชนเป็็นคณะขนาดเล็็ก มีีบุุคลากรจำำ�กัดทั้้�งสายวิิชาการและสายปฏิิบััติิการ แต่่ต้องดำำ�เนิิน งาน

ทุุกกรอบพัันธกิิจและตามความคาดหมายของมหาวิิทยาลััย ทำำ�ให้้ทุุกคนโดยเฉพาะอย่่างยิ่่�งพนัักงานมหาวิิทยาลััยสายวิิชาการ

มีีภาระงานในการทำำ�งานเกิินภาระงานขั้้�นต่ำำ��เป็็นจำำ�นวนมาก ส่่งผลกระทบต่่อการขอตำำ�แหน่่งทางวิิชาการของคณาจารย์์ และ

การขอตำำ�แหน่่งชำำ�นาญการของบุุคลากร ตลอดจนการทำำ�งานทั้้�งในหน้้าท่ี่�และงานส่่วนรวมของคณะอย่่างเต็็มศักยภาพ ทั้้�งนี้้� 

ผู้้�บริิหารของคณะการส่ื่�อสารมวลชน ยัังคงต้้องรัับภาระงานสอนเทีียบเท่่ากัับคณาจารย์์ประจำำ�ท่ี่�ไม่่ได้้ดำำ�รงตำำ�แหน่่งบริิหาร

วิิชาการ (ปััจจุุบันคณาจารย์์ทุุกท่่านของคณะรัับภาระงานด้้านการเรีียนการสอนเกิินกว่่ากำำ�หนดขั้้�นต่ำำ��ของมหาวิิทยาลััยสืืบ

เน่ื่�องจากปััญหาคณาจารย์น้์้อย) และผู้้�บริิหารยัังคงรัับภาระงานตามพันธกิิจทุุกด้้านตามท่ี่�มหาวิิทยาลััยกำำ�หนด รวมทั้้�งปฏิิบััติิ

งานส่่วนรวมตามตำำ�แหน่่งหน้้าท่ี่�การบริิหาร ทำำ�ให้้คณาจารย์์และบุุคลากรจำำ�นวนมากไม่่มีีความประสงค์์จะทำำ�งานในตำำ�แหน่่ง

บริิหาร ส่่งผลให้้คณะประสบปััญหาในการหาผู้้�สืืบทอดตำำ�แหน่่งบริิหาร แม้้ว่่าจะมีีการวิิเคราะห์์ผู้้�มีีคุุณสมบัติิดำำ�รงตำำ�แหน่่ง

บริิหารได้้ (ดููตารางท่ี่� 1 และ ตารางท่ี่� 2) 

7. จากการท่ี่�มหาวิิทยาลััยได้้มีีการออกประกาศมหาวิิทยาลััยเชีียงใหม่่ เร่ื่�อง กำำ�หนดขนาดของส่่วนงาน จำำ�นวนรอง

คณบดีี รองผู้้�อำำ�นวยการ และผู้้�ช่่วยคณบดีี พ.ศ. 2563 โดยกำำ�หนดให้้ส่่วนงานขนาดเล็็ก (ระดัับ 1)  โดยให้้ยกเลิิกประกาศฯ  

มหาวิิทยาลััยเชีียงใหม่่ เร่ื่�อง กำำ�หนดจำำ�นวนตำำ�แหน่่งผู้้�ช่่วยคณบดีี พ.ศ. 2561 (ฉบัับเดิิม) โดยสาระตามประกาศฯ ปรับเพิ่่�ม

จำำ�นวนผู้้�ช่่วยคณบดีีจากเดิิม 3 คน เป็็น  4 คน  ดัังนั้้�น คณะการส่ื่�อสารมวลชน จึึงทำำ�ให้้สามารถแต่่งตั้้�งผู้้�ดำำ�รงตำำ�แหน่่งผู้้�ช่่วย M
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คณบดีีได้้เพิ่่�มขึ้�น แต่่ท่ี่�ผ่่านมาคณะประสบปััญหาอุุปสรรคไม่่สามารถเสนอแต่่งตั้้�งบุุคคลได้้เน่ื่�องจากติิดเง่ื่�อนไขหลัักเกณฑ์์แห่่ง

ข้้อบัังคัับมหาวิิทยาลััยเชีียงใหม่่ ว่่าด้้วยช่ื่�อตำำ�แหน่่ง คุุณสมบัติิเฉพาะตำำ�แหน่่ง วาระการดำำ�รงตำำ�แหน่่ง การพ้้นจากตำำ�แหน่่ง 

และอำำ�นาจและหน้้าท่ี่�ของรองอธิิการบดีี ผู้้�ช่่วยอธิิการบดีี  หััวหน้้าส่่วนงาน รองหััวหน้้าส่่วนงาน  และตำำ�แหน่่งบริิหารอ่ื่�นใน

ส่่วนงานวิชิาการและส่่วนงานอื่่�น พ.ศ. 2554 และข้อ้บัังคัับว่่าด้้วยการบริหิารงานบุุคคลท่ี่�เกี่่�ยวข้องท่ี่�กำำ�หนดให้อ้าจารย์ท่์ี่�ปฏิิบััติิ

งานสอนหรืือเคยดำำ�รงตำำ�แหน่่งด้้านบริิหารในมหาวิิทยาลััย (ทั้้�งภายใน/ภายนอก) มาแล้้วไม่่น้อยกว่่า 4 ปีี รวมถึึงครอบคลุุม

ถึึงข้้อกำำ�หนดเง่ื่�อนไขในประเด็็นท่ี่�หากอาจารย์์คณาจารย์ท่์ี่�บรรจุุมาแล้้วไม่่ถึึง 3 ปีี ก็็ไม่่สามารถเสนอแต่่งตั้้�งเป็็นผู้้�บริิหารได้้ จึึง

เป็็นอีีกเหตุุผลท่ี่�คณะไม่่สามารถหาผู้้�ท่ี่�เหมาะสมมารัับตำำ�แหน่่งได้้ปััจจุุบันคณาจารย์์ส่่วนใหญ่่ของคณะมีีภารกิิจด้้านการเรีียน

การสอน การวิิจััย และงานบริิการวิิชาการแก่่ชุุมชน ตลอดจนงานมอบหมายอ่ื่�น ๆ จำำ�นวนมาก หลายรายอยู่่�ในระหว่่างต้้อง

ทำำ�ตำำ�แหน่่งวิิชาการ และบางรายยัังอยู่่�ระหว่่างทดลองปฏิิบััติิงาน ซึ่่�งยัังไม่่มีีความพร้้อมท่ี่�จะมาดำำ�รงตำำ�แหน่่งบริิหารท่ี่�ต้้อง

อาศััยความเสีียสละและอุุทิศเวลาเพ่ื่�อทำำ�งานส่่วนรวม ซึ่่�งท่ี่�ผ่่านมาคณะได้้ทำำ�เร่ื่�องเสนอมหาวิิทยาลััยเพ่ื่�อขอทบทวน 

จำำ�นวน 3 ครั้้�ง  แต่่ได้้รัับผลการพิิจารณาให้้คณะเสนอเหตุุผลความจำำ�เป็็นเพ่ื่�อขอท่ี่�ประชุุมคณะกรรมการบริิหารงานบุุคคล

ของมหาวิิทยาลััยพิิจารณา และเม่ื่�อส่่งเร่ื่�องทบทวนเป็็นครั้้�งท่ี่� 4 ได้้รัับการปฏิิเสธจากมหาวิิทยาลััย คณะมีีความพยายาม

ทาบทามคณาจารย์์ให้้มาดำำ�รงตำำ�แหน่่งบริิหารเพิ่่�มเติิมแต่่ทุุกท่่านมีีภาระงานมากเกิินกว่่าท่ี่�จะยิินยอมมาปฏิิบััติิงานส่่วนรวม 

7. การกำำ�หนดนโยบายไปสู่่�การปฏิิบััติิของมหาวิิทยาลััยไม่่ชัดเจน ส่่งผลให้้คณะไม่่สามารถดำำ�เนิินการให้้บรรลุุตัวชี้้�วััด

ตามคำำ�รับรองการปฏิิบััติิงานของส่่วนงาน (OKRs) ได้้อย่่างเต็็มท่ี่� โดยคณะได้้เจรจาคำำ�รับรองร่่วมกับผู้้�บริิหารมหาวิิทยาลััย 

รอบปีี 2563-2565 ในวัันท่ี่� 2 สิิงหาคม 2563 โดยยัังไม่่มีีการจััดทำำ�คู่่�มืือตััวชี้้�วััดท่ี่�เป็็นเกณฑ์์การประเมิินหลายตััวชี้้�วััด เช่่น 

CMU-RL, Spin off/Start up, รายได้้จากภาคอุุตสาหกรรม หรืือชุุมชน หรืือผู้้�ใช้้งานจริิง ตามคำำ�รับรองการปฏิิบััติิงานของ

ส่่วนงาน ทำำ�ให้้ส่่วนงานจััดสรรงบประมาณสนับัสนุุนการดำำ�เนิินงานตาม OKRs ตามความเข้้าใจ ณ วัันเจรจา เม่ื่�อมีีการประกาศ

ใช้้งานคู่่�มืือฯ ฉบัับ มิิถุุนายน 2564 และ ฉบัับ 25 มิิถุุนายน 2564 ปรับปรุุงแก้้ไขมาตามลำำ�ดับ ซึ่่�งมีีสาระสำำ�คัญท่ี่�เก่ี่�ยวข้องกัับ

คำำ�รับรองของคณะแตกต่่างจากข้อ้ตกลง ณ วัันเจรจา ส่่งผลให้ก้ารบริหิารจััดการงบประมาณเดิมิสูญเปล่่า และทำำ�ให้ไ้ม่่สามารถ

บรรลุุตามเป้้าประสงค์์ของมหาวิิทยาลััยได้้ แม้้ว่่าคณะจะมีีความมุ่่�งหมายในการทำำ�งานเพื่่�อตอบสนองยุุทธศาสตร์์ของ

มหาวิิทยาลััยอย่่างเต็็มความสามารถ 

นอกจากนี้้� ตามคู่่�มืือฯ OKRs ฉบับัล่่าสุุด มหาวิทิยาลััยอาจมุ่่�งบรรลุุวิสััยทััศน์์ตามยุุทธศาสตร์ข์ององค์์กรในภาพรวม แต่่

อาจมิิได้้พิิจารณาความเช่ี่�ยวชาญตามศาสตร์ด้้านมนุุษยศาสตร์และสัังคมศาสตร์ท่ี่�มีีเง่ื่�อนไข ข้้อจำำ�กัด การวััดประเมิินแตกต่่าง

จากกลุ่่�มวิชาวิิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีี และวิิทยาศาสตร์สุุขภาพ ประกอบกัับทรัพยากรและศัักยภาพของหน่่วยงานตลอด

จนผลงานท่ี่�ผ่่านมา ส่่งผลให้้คณะไม่่สามารถดำำ�เนิินการให้้บรรลุุผลตามความคาดหวััง แม้้ว่่าคณะจะดำำ�เนิินการเต็็มกำำ�ลัง

ศัักยภาพแล้้ว 

8. คณะทราบดีีว่่ามหาวิิทยาลััยมีีเจตจำำ�นงท่ี่�จะมุ่่�งสู่่�การเป็็นผู้้�นำำ�ทางวิิชาการและมหาวิิทยาลััยท่ี่�เน้้นการวิิจััย จึึงได้้

กำำ�หนดตััวชี้้�วััดคำำ�รับรอง OKRs ให้้ทุุกส่่วนงานผลิิตผลงานวิิจััยและวิิชาการ อย่่างไรก็็ดีี ในวัันเจรจาลงนามคำำ�รับรองฯ OKRs 

มหาวิิทยาลััยได้้กำำ�หนดตััวชี้้�วััดเป็็น ผลงานตีีพิมพ์ในฐานข้้อมููล TCI โดยไม่่ได้้มีีการกำำ�หนดระดัับ TIER ทำำ�ให้้คณะได้้วางแผน

และแนวทางในการเร่่งรััดการผลิิตผลงานทางวิิชาการของอาจารย์์ตามตัวชี้้�วััดในวัันเจรจาคำำ�รับรองฯ โดยสนัับสนุุนค่่าตอบแทน

ให้้กัับอาจารย์์ท่ี่�ตีีพิมพ์บทความในฐานข้้อมููล TCI ทั้้�งในระดัับ TIER-1 และ TIER-2 เม่ื่�อปรากฏเกณฑ์์ตััวชี้้�วััดการตีีพิมพ์เฉพาะ

ในฐานข้้อมููล TCI ระดัับ TIER-1 ในคู่่�มืือท่ี่�ประกาศมาล่่าสุุด (25 มิิถุุนายน 2564) ซึ่่�งไม่่ตรงกัันกัับการเจรจาในครั้้�งแรก ทำำ�ให้้

แผนการดำำ�เนินิงานตามกลยุุทธ์ท่์ี่� 2 การวิจัิัยและนวััตกรรมเพื่่�อสร้้างสรรค์สั์ังคมของคณะไม่่สอดคล้อ้งกัับคู่่�มืือตััวชี้้�วััดท่ี่�กำำ�หนด

ตามมาในภายหลััง 
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นอกจากนี้้� การส่่งบทความวิจััยและวิิชาการเพ่ื่�อตีีพิมพ์วารสารระดัับชาติิในฐานข้้อมููล TCI และระดัับนานาชาติิ ต้้อง

รอลำำ�ดับในการเผยแพร่่ เน่ื่�องจากมีีผู้้�ส่่งบทความจำำ�นวนมาก โดยวารสารวิิชาการด้้านนิิเทศศาสตร์ วารสารศาสตร์ ส่ื่�อสาร

มวลชนและด้้านอ่ื่�น ๆ ท่ี่�เก่ี่�ยวข้อง ท่ี่�อยู่่�ในฐานกลุ่่�มท่ี่� 1 (TCI Tier-1) มีีจำำ�นวนน้้อย ถึึงแม้้ว่่าอาจารย์์จะยื่่�นส่่งบทความแล้้ว 

แต่่ผลงานวิิชาการนั้้�นจะไม่่ถูกเผยแพร่่ในปีีนั้้�นทัันทีี ซึ่่�งเป็็นปััจจััยภายนอกท่ี่�คณะไม่่สามารถควบคุุมได้ ้แต่่ส่่งผลถึึงการประเมิิน

ผลการปฏิิบััติิงานเน่ื่�องจากกำำ�หนดว่่าจะนัับผลสำำ�เร็็จต่่อเม่ื่�อผลงานได้้รัับการตีีพิมพ์แล้้ว ไม่่สามารถใช้้เอกสารใบตอบรัับการ

ตีีพิมพ์ผลงานมาเป็็นหลัักฐานการดำำ�เนิินงานของคณะได้้ 

 9. คณะการส่ื่�อสารมวลชน มีีสถานีีวิทยุุเสีียงส่ื่�อสารมวลชน ซึ่่�งทำำ�หน้้าท่ี่�ทั้้�งบริิการวิิชาการ และเป็็นห้้องปฏิิบััติิการ 

ของนัักศึึกษาแขนงวิิชาวิิทยุุกระจายเสีียง มีีภาระค่่าใช้้จ่่ายในการดำำ�เนิินการออกอากาศค่่อนข้้างสููง ทั้้�งค่่าจ้้างบุุคลากรเงิินราย

ได้้ ค่่าไฟฟ้า (สำำ�หรัับเครื่�องส่่งและอุุปกรณ์์การออกอากาศ) ค่่าบำำ�รุุงรัักษาอุุปกรณ์์ ในขณะท่ี่�การหารายได้้มีีข้อจำำ�กัดเง่ื่�อนไข

ตาม พ.ร.บ.การประกอบกิิจการกระจายเสีียงและกิิจการโทรทััศน์์ พ.ศ. 2551 ท่ี่�สถานีีวิทยุุของสถาบัันการศึึกษาถููกจััดให้้เป็็น

วิิทยุุประเภทบริิการสาธารณะ ไม่่สามารถมีีผู้้�สนัับสนุุนค่่าโฆษณาในลัักษณะเชิิงพาณิิชย์์ได้้เต็็มรูปแบบ จึึงประสบปััญหาการ

หารายได้้เพ่ื่�อพึ่่�งพาตนเองอย่่างยั่่�งยืืน 

10. คณะการส่ื่�อสารมวลชนอยู่่�ในระหว่่างการจััดตั้้�งสำำ�นักข่่าวอ่่างแก้้ว โดยมุ่่�งหวัังให้้เป็็นพื้้�นท่ี่�สำำ�หรัับการฝึึกปฏิิบััติิ

วิิชาชีีพของนัักศึึกษา ในขณะเดีียวกันยัังมีีเป้้าหมายให้้เป็็นนัักข่่าวหลัักของภููมิิภาคท่ี่�จะให้้บริิการข้้อมููลข่่าวสารและวิิชาการ

เพ่ื่�อส่่งเสริิมความเข้้มแข็็งและยั่่�งยืืนของสัังคม ตาม SDGs (3: สุุขภาพและความเป็็นอยู่่�ท่ี่�ดีี, 4: การศึึกษาท่ี่�เท่่าเทีียม, 5: ความ

เท่่าเทีียมทางเพศ, 10: ลดความเหล่ื่�อมล้ำำ��ทั้้�งภายในและระหว่่างประเทศ, 11: เมืืองและถิ่่�นฐานมนุุษย์อย่่างยั่่�งยืืน, 17: ความ

ร่่วมมืือเพ่ื่�อการพััฒนาท่ี่�ยั่่�งยืืน) โดยเคยขอรับัการสนัับสนุุนกรอบอัตัรากำำ�ลัง งบประมาณ รวมทั้้�งครุุภัณฑ์์ แต่่ยังัไม่่ได้้รัับความ

อนุุเคราะห์์ จึึงทำำ�ให้้มีีข้อจำำ�กัดในการจััดตั้้�งสำำ�นักข่่าวให้้มีีประสิิทธิภาพในการทำำ�งานเป็็นสำำ�นักข่่าวท่ี่�ส่ื่�อสารในยุุคดิจิิทััลอย่่าง

มืืออาชีีพ 

11. ปััญหาและอุุปสรรคท่ี่�พบจากการบริหิารงานในหน่่วยงานย่่อยของคณะซึ่่�งทำำ�หน้้าท่ี่�หลัักในการหารายได้เ้ชิิงรุุกสร้า้ง

สมรรถนะทางการเงิินเพ่ื่�อความยั่่�งยืืนขององค์์กรตามแผนกลยุุทธ์ท่ี่� 4 คืือ ศููนย์์นวััตกรรมการส่ื่�อสาร (CIC) ปรากฏดังนี้้� 

 ศููนย์์นวััตกรรมการส่ื่�อสาร (CIC) เป็็นหน่่วยงานขนาดเล็็ก มีีการดำำ�เนิินการเพ่ื่�อการแสวงหารายได้้เชิิงรุุกเพ่ื่�อให้้สามารถ

เลี้้�ยงตนเองได้้อย่่างยั่่�งยืืน จึึงจำำ�เป็็นต้้องอาศััยผู้้�ปฏิิบััติิงานทั้้�งภายในและภายนอกคณะฯ เพ่ื่�อให้้สามารถเพิ่่�มจำำ�นวนกิิจกรรม/

โครงการเชิิงรุุกให้้มากยิ่่�งข้ึ้�น แต่่ขาดความต่่อเน่ื่�องในการว่่าจ้้างบุุคลากรประจำำ� อััตราการลาออกของพนัักงานสููง เน่ื่�องจาก

ความไม่่มั่่�นคงจากการว่่าจ้้างงานในรููปแบบเชิิงรุุก (3-5 ปีี ถามจอยว่่าเรีียกอะไร)  ส่่งผลให้้ขาดบุุคลากรท่ี่�มีีความเข้้าใจ ความ

เช่ี่�ยวชาญ การสร้้างความผูกพัันกัับลููกค้้า ตลอดจนความต่่อเน่ื่�องในการดำำ�เนิินงาน  

 ศููนย์์นวััตกรรมการส่ื่�อสารปฏิิบััติิงานภายใต้้ระเบีียบการเงิินและพััสดุุของมหาวิิทยาลััย ทำำ�ให้้เกิิดความท้าทายในการ

แข่่งขัันกัับภาคเอกชนภายนอกซึ่่�งมีีความคล่่องตััว รวดเร็็วเน่ื่�องจากขั้้�นตอนเอกสารมีีน้อยกว่่าอีีกทั้้�งงบประมาณท่ี่�ศููนย์์นวััตกรรม

การส่ื่�อสารได้้รัับมีีจำำ�นวนไม่่สูงมาก จึึงทำำ�ให้้ต้้องรัับงานในปริมาณมาก ส่่งผลต่่อการจััดการงานเอกสาร 

 ศููนย์น์วััตกรรมการส่ื่�อสาร (CIC) มีีความพยายามจะพััฒนารููปแบบการทำำ�งานเพ่ื่�อให้้สอดคล้องกัับเป้้าหมายการดำำ�เนิิน

การตามแผนกลยุุทธ์ และคำำ�รับรอง OKRs (รายได้้จากภาคอุุตสาหกรรม หรืือชุุมชน หรืือผู้้�ใช้้งานจริิง) โดยกำำ�หนดแนวนโยบาย

ให้้คณาจารย์์ในคณะร่่วมเป็็นผู้้�บริิหารโครงการท่ี่�ได้้รัับงบประมาณจากหน่่วยงานภายนอก (Project Manager) อย่่างไรก็็ตาม M
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คณาจารย์์ในคณะการส่ื่�อสารมวลชนมีีภาระงานล้้นเกิิน ทำำ�ให้้ไม่่สามารถรับเป็็น Project Manager ได้้จริิง การดำำ�เนิินงาน

ของศููนย์์นวััตกรรมการสื่่�อสารให้้บรรลุุตามเป้้าหมายจึึงเป็็นไปได้้ยาก ส่่งผลให้้ไม่่มีีผู้้�ประสงค์์จะดำำ�รงตำำ�แหน่่งหััวหน้้าศููนย์์

นวััตกรรมการส่ื่�อสาร 

12. คณะอยู่่�ระหว่่างการดำำ�เนิินการก่่อสร้้างอาคารศููนย์์นวััตกรรมการสื่่�อสาร ซึ่่�งมีีวงเงิินการก่่อสร้้างจำำ�นวน 75.4 ล้้าน

บาท โดยเป็็นอาคารท่ี่�ใช้้ประโยชน์์ทั้้�งด้้านการเรีียนการสอน (Work Integrated Learning: WIL) บริิการห้้องปฏิิบััติิการแก่่

นัักศึึกษาและการหารายได้้อย่่างยั่่�งยืืน อย่่างไรก็็ตาม อาคารดัังกล่่าวได้้รัับงบประมาณเงิินแผ่่นดิินเพีียงร้้อยละ 40 (30,160,000 

บาท) ทำำ�ให้้คณะต้้องใช้้งบประมาณเงิินรายได้้ของคณะจำำ�นวนร้้อยละ 60 (วงเงิิน 45,240,000 บาท) ซึ่่�งคณะได้้รัับความ

อนุุเคราะห์์ยืืมเงิินมหาวิิทยาลััยเพ่ื่�อเป็็นเงิินสมทบค่่าก่่อสร้้างอาคารศูนูย์์นวััตกรรมการสื่่�อสาร เป็น็จำำ�นวน 50,000,000.-บาท 

(ห้้าสิิบล้้านบาทถ้วน) โดยเบิิกจ่่ายจากเงิินสะสมของคณะจำำ�นวน 25,000,000.-บาท (ย่ี่�สิิบห้้าล้้านบาทถ้วน) และขอการ

สนัับสนุุนยืืมเงิินลงทุุนจากมหาวิิทยาลััย จำำ�นวน 25,000,000.-บาท (ยี่่�สิิบห้้าล้้านบาทถ้วน) ซึ่่�งมีีกำำ�หนดใช้้หนี้้�เงิินยืืมจำำ�นวน

ดัังกล่่าวให้้แล้้วเสร็็จภายใน 5 ปีี ส่่งผลให้้คณะต้้องเร่่งหารายได้้เพิ่่�มเพ่ื่�อผ่่อนชำำ�ระหนี้้�ตามกำำ�หนด รวมทั้้�งรัักษาเสถีียรภาพและ

สภาพคล่่องทางการเงิิน 

13. ผลคะแนนการสอบวััดระดัับทัักษะภาษาอัังกฤษของท่ี่�มหาวิิทยาลััยกำำ�หนดให้้นัักศึึกษาสอบก่่อนจบการศึึกษา 

e-Grad ระดัับผลคะแนนไม่่มีีผลต่่อการจบการศึึกษาอีีกทั้้�งผลคะแนนไม่่สามารถนำำ�ไปประกอบการสมััครงาน หรืือการสมััคร

เข้้าศึึกษาต่่อของนักัศึึกษาได้ ้ทำำ�ให้นั้ักศึึกษาขาดแรงจูงูใจและความตั้้�งใจในการสอบวััดระดับั ซึ่่�งเป็็นเหตุุผลหนึ่่�งท่ี่�ทำำ�ให้ ้คะแนน

การสอบภาษาอัังกฤษ e-Grad โดยเฉล่ี่�ยอยู่่�ในระดัับต่ำำ�� และกระทบต่่อการประเมิินคุุณภาพบััณฑิิตของคณะ  

14. ตามท่ี่�มหาวิิทยาลััยไม่่มีีระเบีียบหลัักเกณฑ์์ และข้้อบัังคัับเก่ี่�ยวกับการจ้้างงานและการปฏิิบััติิงานในรููปแบบภาษา

อัังกฤษ รวมทั้้�งไม่่สามารถเทีียบตำำ�แหน่่งวิิชาการสำำ�หรัับอาจารย์์ชาวต่่างประเทศท่ี่�ได้้รัับตำำ�แหน่่งวิิชาการจากสถาบัันการ 

ศึึกษาในต่่างประเทศมาแล้้วก่่อนการสมััครเข้้าปฏิิบััติิงานร่่วมกับคณะ เป็็นอุุปสรรคในการให้้ข้้อมููลประกอบการพิิจารณาสมััคร

งานของอาจารย์ช์าวต่่างชาติิ จึึงขอให้้มหาวิทิยาลััยจััดทำำ�เอกสารระเบีียบท่ี่�เก่ี่�ยวข้องดัังกล่่าวนี้้� เพ่ื่�อให้้เอกสารท่ี่�ใช้้สำำ�หรับัการ

ประสานงานและการว่่าจ้้างอาจารย์์ชาวต่่างประเทศเป็็นเอกสารทางการท่ี่�ถููกต้้องตรงกัันตามระเบีียบมหาวิิทยาลััย สามารถ

นำำ�ไปใช้้งานได้้โดยสะดวกส่่งผลให้้การประสานงานจ้้างงานเป็็นไปอย่่างมีีประสิิทธิภาพ 

15. พื้้�นท่ี่�ของคณะการส่ื่�อสารมวลชนอยู่่�บริิเวณชายเขาติิดแนวป่ามีีความเส่ี่�ยงด้้านไฟป่าในหน้้าแล้้ง เน่ื่�องจากมีี ใบไม้้

แห้้งเป็็นจำำ�นวนมาก และมีีความเส่ี่�ยงน้ำำ��หลากในหน้้าฝน ในขณะท่ี่�คณะมีีงบประมาณในการจััดการพื้้�นท่ี่� อยู่่�อย่่างจำำ�กัดเกิิน

ความสามารถท่ี่�จะเข้้าไปจัดการกัับพื้้�นท่ี่�ป่่าขนาดใหญ่่ท่ี่�อยู่่�รอบคณะได้้ 
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สิ่่�งท่ี่�ส่่วนงานต้้องการให้้มหาวิิทยาลััยและสภามหาวิิทยาลััยช่่วยเหลืือและสนับสนุุนการดำำ�เนิินงานของคณะ

 

1. คณะมีีความต้้องการว่่าจ้้างอาจารย์์ประจำำ�ที่�มีีคุุณสมบััติิพิิเศษด้้านความเช่ี่�ยวชาญเชิิงวิิชาชีีพเป็็นการเฉพาะ 

ต้้องการให้้มหาวิิทยาลััยและสภามหาวิิทยาลััย ช่่วยสนับสนุุนยกเว้้นคุุณสมบััติิด้้านวิิชาการ 

เน่ื่�องจากหลัักสููตรต่่าง ๆ ของคณะการส่ื่�อสารมวลชน เน้้นทั้้�งความรู้้�ทางทฤษฎีี และทัักษะการผลิิตสื่�อ ดัังนั้้�น การว่่า

จ้้างคณาจารย์์ของคณะบางส่่วนสามารถเป็็นไปตามเกณฑ์์ท่ี่�มหาวิิทยาลััยกำำ�หนดได้้ อย่่างไรก็็ดีี คณะยัังต้้องการอาจารย์์อีีก

บางส่่วนท่ี่�มีีทักษะทางวิิชาชีีพในการผลิิตสื่�อ มีีความรู้้�และประสบการณ์์เฉพาะด้้านท่ี่�จะสามารถถ่่ายทอดความรู้้�เชิิงเทคนิค 

ให้้นัักศึึกษาได้้อย่่างลึึกซึ้้�ง ซึ่่�งผู้้�ที่่ �มีีคุุณลัักษณะดัังกล่่าวนี้้� ส่่วนใหญ่่จะไม่่ได้้จบการศึึกษาในระดัับปริิญญาเอก หรืือมีี

คุุณสมบัติิอ่ื่�น ๆ ตามท่ี่�มหาวิิทยาลััยกำำ�หนด จึึงเป็็นข้้อจำำ�กัดในการว่่าจ้้างผู้้�มีีความรู้้�ความสามารถมาเป็็นอาจารย์์  

ดัังนั้้�น หากมหาวิิทยาลััยจะยืืดหยุ่่�นคุุณสมบััติิของอาจารย์์ได้้ตามสมควร จะทำำ�ให้้คณะสามารถหาผู้้�มีีความรู้้�ความ

สามารถทางวิิชาชีีพเข้้ามาเสริมิให้้หลัักสููตรของคณะมีีความเข้้มแข็็งได้้มากขึ้้�น โดยอนุุญาตให้ว่้่าจ้้างผู้้�มีีวุุฒิการศึึกษาใน

ระดัับปริญญาตรีี ท่ี่�มีีประสบการณ์์วิิชาชีีพตามท่ี่�คณะขาดแคลน มาดำำ�รงตำำ�แหน่่งอาจารย์์ โดยให้้รัับผิิดชอบสอนในกระบวน

วิิชาท่ี่�มีีการฝึกึปฏิิบััติิเชิิงวิิชาชีีพ ท่ี่�คณาจารย์ป์ระจำำ�ผู้้�มีีความสามารถเชิิงวิิชาการระดับัปริญญาเอกและปริญิญาโทไม่่สามารถ

สอนในกระบวนวิิชาเหล่่านี้้�ได้้ 

ทั้้�งนี้้� ปััจจุุบันคณะได้้แก้้ปััญหาดัังกล่่าวนี้้� ด้้วยการขอว่่าจ้้างภายใต้้ประกาศมหาวิิทยาลััยเชีียงใหม่่ เร่ื่�องหลัักเกณฑ์์ และ

วิิธีีการจ้้างพนัักงานมหาวิิทยาลััยชั่่�วคราว (อาจารย์์ผู้้�มีีความรู้้�ความสามารถพิเศษ) ตั้้�งแต่่ปีี 2556 ถึึงปีี 2564 โดยได้้รัับการ

สนัับสนุุนงบประมาณเงิินแผ่่นดิิน แต่่ในปีี 2559เป็็นต้้นมาจะต้้องใช้้งบประมาณเงิินรายได้้ในการว่่าจ้้าง ซึ่่�งกระทบวงเงิินงบ

ประมาณค่่าตอบแทนค่่อนข้้างสููง ทั้้�งยัังไม่่สามารถจูงใจให้้ผู้้�มีีความเช่ี่�ยวชาญเฉพาะเห็็นถึึงความมั่่�นคงในอาชีีพ อาจตััดสิินใจ

ไม่่รับสอนในปีีการศึึกษาต่่อ ๆ ไป จึึงเห็็นว่่าหากมีีการบรรจุุเป็็นอาจารย์์ประจำำ� จะสามารถลดปััญหาดัังกล่่าวนี้้�ได้้ 

2. เน่ื่�องจากคณะการส่ื่�อสารมวลชน มีีความจำำ�เป็็นต้้องจ้้างอาจารย์์หลายอััตราด้้วยวุุฒิการศึึกษาระดัับปริญญาโท ซึ่่�ง

มหาวิทิยาลััยมีีข้อกำำ�หนดว่่าจะต้อ้งให้้อาจารย์ไ์ปศึึกษาต่่อในระดับัปริญญาเอกในระยะเวลา 3 ปีี หลังัจากบรรจุุเข้้าทำำ�งาน แต่่

อาจารย์ข์องคณะการส่ื่�อสารมวลชนสาขาวิชิาการส่ื่�อสารการแสดงมีีเพีียง 1 คน แม้้จะมีีอัตราว่่างแต่่ยังัไม่่สามารถบรรจุุบุุคคล

เข้้าทำำ�งานได้้ ในขณะท่ี่�อาจารย์์ท่ี่�สอนในปััจจุุบันจะต้้องไปศึึกษาต่่อ คณะเคยยื่่�นขออนุุญาตให้้ชะลอเวลาการศึึกษาต่่อของ

อาจารย์์ไปก่่อน จนกว่่านัักศึึกษาในแขนงวิิชาส่ื่�อสารการแสดงจะจบการศึึกษาแต่่ไม่่ได้้รัับการอนุุมัติิ ทำำ�ให้้คณะจะต้้องว่่าจ้้าง

ผู้้�มีีความรู้้�ความสามารถพิเศษมาเป็็นอาจารย์์ด้้วยงบประมาณเงิินรายได้้เพ่ื่�อช่่วยแก้้ปััญหาดัังกล่่าวนี้้� และภายในปีี 2565 

อาจารย์ท่์ี่�สอนด้า้นคอมพิวิเตอร์ก์ราฟิกิ ก็็จะต้้องไปศึึกษาต่่อเช่่นกััน ซึ่่�งก็็ประสบปัญัหาในลักัษณะเดีียวกัน ดัังนั้้�น คณะมีีความ

ประสงค์์ให้้มหาวิิทยาลััยทบทวนเง่ื่�อนไขเร่ื่�องการให้้อาจารย์์ไปศึกษาต่่อระดัับปริญญาเอกภายในระยะเวลา 3 ปีี ให้้สามารถ

ยืืดหยุ่่�นระยะเวลาได้้ในสาขาท่ี่�ขาดแคลน แม้้ว่่ามหาวิิทยาลััยจะมีีประกาศ มหาวิิทยาลััยเชีียงใหม่่ เร่ื่�อง หลัักเกณฑ์์และ

เง่ื่�อนไขการยกเว้้นคุุณสมบัติิเฉพาะสำำ�หรัับพนัักงานมหาวิิทยาลััย สายวิิชาการ จากคุุณวุุฒิปริญญาเอก เป็็นคุุณวุุฒิปริญญาโท 

พ.ศ. 2564 (ข้้อ 6.2.1 (3)) แล้้ว แต่่ไม่่สามารถบัังคัับใช้้กัับอาจารย์์คณะการสื่่�อสารมวลชนท่ี่�บรรจุุก่่อนหน้้าการประกาศ 

ดัังกล่่าว

3. ตามประกาศมหาวิิทยาลััยเชีียงใหม่่ เร่ื่�อง หลัักเกณฑ์์และเง่ื่�อนไขการยกเว้้นคุุณสมบััติิเฉพาะสำำ�หรัับพนักงาน

มหาวิิทยาลััย สายวิิชาการ จากคุุณวุุฒิปริญญาเอก เป็็นคุุณวุุฒิปริญญาโท พ.ศ. 2564 ซึ่่�งในข้้อ 8 ระบุุว่่า ให้้ส่่วนงานรัับ

ผิิดชอบแสวงหาแหล่่งทุุนภายนอก หรืือกรณีีการขอรัับทุุนจากมหาวิิทยาลััยให้้ส่่วนงานมีีส่่วนร่่วมสมทบทุุนให้้กัับพนัักงาน

มหาวิิทยาลััยไม่่น้อยกว่่าร้้อยละ 50 คณะการส่ื่�อสารมวลชนมีีเงิินรายได้้ท่ี่�จััดสรรเป็็นงบประมาณเงิินรายจ่่ายของคณะค่่อนM
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ข้้างน้้อย ส่่งผลกระทบต่่อการตั้้�งงบประมาณในการพััฒนาบุุคลากรสายวิิชาการท่ี่�จะจััดสรรเป็็นทุุนการศึึกษาต่่อในระดัับ

ปริญญาเอกให้้กัับอาจารย์์ประจำำ�ของคณะมีีอยู่่�อย่่างจำำ�กัด จึึงมีีความประสงค์์ขอให้้มหาวิิทยาลััยหาแนวทางปรับหลัักเกณฑ์์

ดัังกล่่าว หรืือให้้ทุุนช่่วยเหลืือสำำ�หรัับส่วนงานขนาดเล็็กท่ี่�มีีรายได้้น้้อย

4. จากเง่ื่�อนไขหลัักเกณฑ์์แห่่งข้้อบัังคัับมหาวิิทยาลััยเชีียงใหม่่ ว่่าด้้วยช่ื่�อตำำ�แหน่่ง คุุณสมบัติิเฉพาะตำำ�แหน่่ง วาระการ

ดำำ�รงตำำ�แหน่่ง การพ้้นจากตำำ�แหน่่ง และอำำ�นาจและหน้้าท่ี่�ของรองอธิิการบดีี ผู้้�ช่่วยอธิิการบดีี  หััวหน้้าส่่วนงาน รองหััวหน้้า

ส่่วนงาน  และตำำ�แหน่่งบริิหารอ่ื่�นในส่่วนงานวิิชาการและส่่วนงานอ่ื่�น พ.ศ. 2554 และข้้อบัังคัับว่่าด้้วยการบริิหารงานบุุคคล

ท่ี่�เก่ี่�ยวข้อง กำำ�หนดให้้อาจารย์์ท่ี่�ปฏิิบััติิงานสอนหรืือเคยดำำ�รงตำำ�แหน่่งด้้านบริิหารในมหาวิิทยาลััย (ทั้้�งภายใน/ภายนอก) มา

แล้้วไม่่น้อยกว่่า 4 ปีี รวมถึึงครอบคลุุมถึึงข้้อกำำ�หนดเง่ื่�อนไขในประเด็็นท่ี่�หากอาจารย์์คณาจารย์์ท่ี่�บรรจุุมาแล้้วไม่่ถึึง 3 ปีี ก็็ไม่่

สามารถเสนอแต่่งตั้้�งเป็็นผู้้�บริิหารได้้ จึึงทำำ�ให้้คณะประสบปััญหาในการแต่่งตั้้�งผู้้�บริิหารท่ี่�เหมาะสม ประกอบกัับคณาจารย์์ใน

คณะมีีภาระงานล้้นเกิิน จึึงไม่่มีีความประสงค์์ทำำ�งานบริิหาร คณะประสงค์์ให้้มหาวิิทยาลััยพิิจารณายกเว้้นคุุณสมบััติิดัังกล่่าว

สำำ�หรัับคณะขนาดกลางถึึงขนาดเล็็กเพ่ื่�อให้้คณะแต่่งตั้้�งผู้้�บริหารได้้จริิงตามกรอบที่�มหาวิิทยาลััยให้้ไว้้

5. คณะประสงค์์ให้้มหาวิิทยาลััยพิิจารณาการกำำ�หนดเกณฑ์์ตััวชี้้�วััดตามคำำ�รับรองการปฏิิบััติิงานของส่่วนงาน (ตััว

ชี้้�วััด OKRs) โดยพิิจารณาเกณฑ์์ให้้มีีความสมเหตุุสมผลต่อความเช่ี่�ยวชาญตามศาสตร์์ด้้านมนุุษยศาสตร์์และสัังคมศาสตร์์ 

ทรัพยากร (บุุคลากร งบประมาณ อุุปกรณ์์ท่ี่�เก่ี่�ยวข้อง) ความสามารถ ศัักยภาพ ตลอดจนผลงานท่ี่�ผ่่านมา และมีีการ

หารืือกัับทุุกคณะก่่อนการจััดทำำ�เกณฑ์์ พร้อมแสดงแนวทางการสนัับสนุุนหรืือให้้ความช่่วยเหลืืออย่่างเป็็นรููปธรรม 

ประกอบกับขอให้้มหาวิิทยาลััยพิิจารณาทบทวนการใช้้ผลการปฏิิบััติิงานไปเช่ื่�อมโยงกัับการบริหารงานของส่่วนงานด้้าน

อ่ื่�น ๆ  อาทิิ การกำำ�หนดกรอบอััตรากำำ�ลัง การให้้เงิินประจำำ�ตำำ�แหน่่งทางวิิชาการ การสนัับสนุุนงบประมาณ เพ่ื่�อสร้้างขวััญและ

กำำ�ลังใจให้้บุุคลากรทุุกระดัับ และส่่งเสริิมบรรยากาศท่ี่�ดีีในการทำำ�งานเพ่ื่�อมหาวิิทยาลััยอย่่างแท้้จริิง

6. คณะการส่ื่�อสารมวลชนได้้กำำ�หนดกลยุุทธ์การบริิการวิิชาการเพ่ื่�อสัังคมเป็็นสุุข เน้้นผลิิตและเผยแพร่่ความรู้้�สู่่�สัังคม

ผ่่านส่ื่�อดั้้�งเดิิมและออนไลน์์ โดยดำำ�เนิินการผ่่านสถานีีวิทยุุเสีียงส่ื่�อสารมวลชน และสำำ�นักข่่าวอ่่างแก้้ว สถานีีวิทยุุเสีียงส่ื่�อสาร

มวลชนได้้ผัันตััวเป็็นแหล่่งความรู้้�เพ่ื่�อให้้บริิการวิิชาการแก่่ชุุมชนและสัังคมภายใต้้ การเป็็นวิิทยุุเพ่ื่�อชุุมชนเมืือง (City Radio) 

เพ่ื่�อพััฒนาเมืืองท่ี่�ยั่่�งยืืนตามเป้้าหมายขององค์์การสหประชาชาติิ (SDGs) มีีการเพิ่่�มความสำำ�คัญกับช่่องทางออนไลน์์มากข้ึ้�น 

มีีการจััดกิิจกรรมบนเฟซบุ๊๊�กแฟนเพจเพื่่�อการมีีส่่วนร่่วมกัับผู้้�ฟััง การจััดทำำ�โพลสำำ�รวจความเห็็นท่ี่�อยู่่�ในความสนใจของสัังคม 

การเชิิญภาคีีเครืือข่่ายต่่าง ๆ มาร่่วมรายการถ่่ายทอดสด   ในส่่วนของสำำ�นักข่่าวอ่่างแก้้ว คณะวางแผนให้้มีีการนำำ�เสนอข่่าว

ผ่่านช่่องทางออนไลน์์เต็็มรูปแบบ เป็็นแหล่่งฝึึกปฏิิบััติิของนัักศึึกษาในโลกยุุคดิจิิทััล เพ่ื่�อผลิิตบัณฑิิตท่ี่�มีีคุุณภาพออกไปรับใช้้

สัังคม และเป็็นกระบอกเสีียงให้้แก่่ชุุมชนและสัังคมในภาคเหนืือ ภายใต้้การกำำ�กับดููแลคุุณภาพด้้านจริิยธรรมสื่�อของคณะ

แต่่เน่ื่�องจากจะต้้องดำำ�เนิินการกระจายเสีียงในรููปแบบสถานีีวิทยุุประเภทสาธารณะ ตาม พ.ร.บ. การประกอบกิิจการ

กระจายเสีียงและกิิจการโทรทััศน์์ พ.ศ. 2551 ท่ี่�เน้้นการให้้บริิการข่่าวสารสาระความรู้้� โดยไม่่รับโฆษณาเชิิงธุุรกิิจ จึึงไม่่สามารถ

หารายได้้เชิิงพาณิิชย์์ได้้อย่่างเต็็มศักยภาพ รวมทั้้�ง การก่่อตั้้�งสำำ�นักข่่าวอ่่างแก้้วมีีความจำำ�เป็็นต้้องใช้้งบประมาณสนัับสนุุนใน

ช่่วงเริ่่�มต้น ดัังนั้้�น เพ่ื่�อให้้การดำำ�เนิินงานเป็็นไปอย่่างต่่อเน่ื่�อง ในการเป็็นพื้้�นท่ี่�ฝึึกปฏิิบััติิของนัักศึึกษาคณะการส่ื่�อสารมวลชน 

และให้้บริิการด้้านการส่ื่�อสารแก่่ทุุกส่่วนงานของมหาวิิทยาลััย เป็็นช่่องทางประชาสััมพันธ์์ยุุทธศาสตร์ด้้านต่่าง ๆ เพ่ื่�อสร้้าง

ภาพลัักษณ์ท่ี่�ดีีแก่่องค์์กรและเผยแพร่่ข้อมููล ข่่าวสารท่ี่�เป็็นประโยชน์์ต่่อสัังคม คณะจึึงมีีความประสงค์์ให้้มหาวิิทยาลััยจััดสรร

งบประมาณสนับสนุุนการดำำ�เนิินงานของสถานีีวิิทยุุเสีียงส่ื่�อสารมวลชน (FM100) และสำำ�นักข่่าวอ่างแก้้วเป็็นรายปีีอย่่าง

ต่่อเน่ื่�อง เพ่ื่�อลดภาระค่่าใช้้จ่่ายในการดำำ�เนิินการออกอากาศ ทั้้�งค่่าจ้้างบุุคลากร ค่่าไฟฟ้า ฯลฯ
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7. คณะต้้องการได้้รัับการสนับสนุุนการปรับโครงสร้างการบริหารงานของศููนย์์นวััตกรรมการส่ื่�อสาร โดยคณะอยู่่�

ระหว่่างการ ร่่าง ประกาศคณะการส่ื่�อสารมวลชน ว่่าด้้วยการบริหารศููนย์์นวััตกรรมการส่ื่�อสาร เพ่ื่�อลดขั้้�นตอนการบริิหาร

งาน การดำำ�เนิินงานทางเอกสาร และเพิ่่�มความคล่่องตััวทางการเงิิน และการบริิหารงานบุุคลากร รวมทั้้�งการจููงใจบุุคคล

ภายนอกท่ี่�มีีความเช่ี่�ยวชาญมาดำำ�รงตำำ�แหน่่งหััวหน้้าศููนย์์นวััตกรรมการส่ื่�อสารได้้

8. ตามท่ี่�มหาวิิทยาลััยไม่่มีีระเบีียบหลัักเกณฑ์์ และข้้อบัังคัับเก่ี่�ยวกับการจ้้างงานและการปฏิิบััติิงานในรููปแบบภาษา

อัังกฤษ รวมทั้้�งไม่่สามารถเทีียบตำำ�แหน่่งวิิชาการสำำ�หรัับอาจารย์ช์าวต่่างประเทศท่ี่�ได้้รัับตำำ�แหน่่งวิิชาการจากสถาบัันการศึึกษา

ในต่่างประเทศมาแล้้วก่่อนการสมััครเข้้าปฏิิบััติิงานร่่วมกับคณะ เป็็นอุุปสรรคในการให้้ข้้อมููลประกอบการพิิจารณาสมััครงาน

ของอาจารย์์ชาวต่่างชาติิ จึึงขอให้้มหาวิิทยาลััยจััดทำำ�เอกสารระเบีียบที่�เก่ี่�ยวข้องกัับการจ้้างงานอาจารย์์ชาวต่างประเทศ

ดัังกล่่าวนี้้� เพ่ื่�อให้้มีีเอกสารท่ี่�ใช้้สำำ�หรัับการประสานงานและการว่่าจ้้างอาจารย์์ชาวต่่างประเทศท่ี่�เป็็นเอกสารทางการถููกต้้อง

ตรงกัันตามระเบีียบการจ้้างงานของมหาวิิทยาลััย สามารถนำำ�ไปใช้้งานได้้โดยสะดวกส่่งผลให้้การประสานงานจ้้างงานเป็็นไป

อย่่างมีีประสิิทธิภาพ

9. การสนับัสนุุนทัักษะการเป็น็พลเมืืองโลก (Global Citizen) แก่บั่ัณฑิิต ควรมีีการสนับสนุุนอย่า่งครบวงจร และ

เป็็นรููปธรรมมากขึ้้�น เช่่น ทุุนนัักศึึกษาแลกเปลี่�ยน ทุุนค่่าเดิินทางระหว่่างประเทศ ทุุนค่่าท่ี่�พัักและค่่าใช้้จ่่ายในการดำำ�รงชีีวิต 

เป็็นต้้น นอกจากนี้้� การสอบวััดระดัับภาษาอัังกฤษของนัักศึึกษา เช่่น e-Grad ควรกำำ�หนดให้้สามารถนำำ�ผลการสอบมาใช้้

ประโยชน์์ได้้ เช่่น สำำ�หรัับการสมััครงานในมหาวิิทยาลััยเชีียงใหม่่ การสมััครเข้้าศึึกษาต่่อของมหาวิิทยาลััย เป็็นต้้น 

10. ด้้วยตำำ�แหน่่งท่ี่�ตั้้�งของคณะการส่ื่�อสารมวลชน อยู่่�ติิดกัับพื้้�นท่ี่�ป่่าในฤดููแล้้ง คณะมีีความเส่ี่�ยงท่ี่�จะประสบปััญหาไฟ

ป่่าอัันอาจจะก่่อให้้เกิิดความเสีียหายต่่อทรัพย์์สิิน และท่ี่�สำำ�คัญท่ี่�สุุดคืือ ชีีวิตของนัักศึึกษาและบุุคลากร จึึงอยากขอรัับการ

สนัับสนุุนจากมหาวิทิยาลััย ช่่วยดููแลพื้้�นท่ี่�รอบบริิเวณคณะการสื่่�อสารมวลชนโดยเฉพาะบริเิวณชายเขาติิดแนวป่า และปรับปรุุง

ภููมิิทััศน์์ ให้้สามารถใช้้ประโยชน์์ได้้อย่่างยั่่�งยืืน เช่่น การจััดหน่่วยงานเพ่ื่�อทำำ�แนวป้องกัันไฟป่าการสร้้างแนวทาง เดิินศึึกษา

ธรรมชาติิ และดููแลรัักษาร่่วมกันกัับคณะ
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