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เลาสูกันฟง

โดย... รศ. นพ.นเรนทร โชติรสนิรมิต

 คณบดีคณะแพทยศาสตร

 ใน “เลาสู กันฟง” ฉบับที่ผานมา คณบดีคณะแพทยศาสตรไดพาเรา

ยอนมองภาพใหญของการปฏิรูปบริการทางการแพทยสูยุคดิจิทัล ภายใตวิสัยทัศน 

“โรงพยาบาลมหาราชนครเชียงใหมในฐานะผูนำดานสุขภาพดิจิทัล” และในฉบับนี้ 

ทานคณบดีจะพาเราเดินลึกเขาไปอีกหนึ่งมุมเล็ก ๆ มุมที่ซอนอยูหลังประตูหองยา 

ซึ่งดูเหมือนเงียบ แตเต็มไปดวยเสียงหัวใจของคนทำงาน ที่เตนเปนจังหวะเดียวกับ

เครื่องจักร เรื่องเลาตอไปนี้ คือ ภาพสะทอนของ “เทคโนโลยีที่เริ่มทำงาน และหัวใจ

ที่ยังคงเปนของคน”

เร�องเลาจากหองยา :เร�องเลาจากหองยา :

เม�อเทคโนโลยีเริ่มทํางานเม�อเทคโนโลยีเริ่มทํางาน

และหัวใจยังคงเปนของคนและหัวใจยังคงเปนของคน

เร�องเลาจากหองยา :

เม�อเทคโนโลยีเริ่มทํางาน

และหัวใจยังคงเปนของคน

“สถิตในดวงใจตราบนิจนิรันดร
นอมศิระกราน กราบแทบเบื้องพระยุคลบาท

ดวยสำนึกในพระมหากรุณาธิคุณเป็นลนพนอันหาที่สุดมิได”

ขาพระพุทธเจา
นายกสภามหาวิทยาลัย

และกรรมการสภามหาวิทยาลัยเชียงใหม

222 CMU Council Newsletter

เลาสูกันฟง



“ตอนนี้ผมอยากเลาใหฟงถึงอีกหนึ่งมุมเล็ก ๆ

ของโรงพยาบาลมหาราชนครเชียงใหม

มุมที่ดูเหมือนเงียบ

แตเต็มไปดวยการเคลื่อนไหวของหัวใจ...

หองยา”

 ใครที่เคยเดินผานหนาหองจายยาผูปวยนอก คงคุนกับภาพผูคนมากมายที่นั่งรอ 

สวนใหญเพิ่งผานการพบแพทย เวนแตผูปวยที่มา Refill ยา หลายคนมาตั้งแตเชามืด และ

บางคนมาจากตางจังหวัดต้ังแตเมื่อวาน บางคนกำลังลุนผลตรวจ บางคนอุมลูกนอยแนบอก 

และอีกหลายคนกำลังมองนากา จับเวลาแหงความหวังของตนเอง เพราะถาไดยาเร็วก็จะได

กลับบานตางจังหวัดทันในวันนี้

 ในแตละวัน ที่นี่รองรับผูปวยนับพันชีวิต ทุกคนมีเรื่องราว มีความคาดหวัง และ

มีความหวังท่ีจะ “ดีขึ้น” ทีมเภสัชกรรมของเราไดเห็นภาพเหลานี้ทุกวัน และไมมีวันไหน

ที่พวกเขาจะไมรูสึกสะทอนใจตอเสียงถอนหายใจของผูปวย

 หลายปกอน หองยาเปนเพียงจุดสุดทายของการรักษา แตวันนี้... มันไดกลายเปน

จุดเริ่มตนของ “ความไววางใจ” เพราะทุกเม็ดยาที่สงตอจากที่น่ี คือ ความหวงใยที่ตอง

ถูกสงถึงมือผูปวยอยางปลอดภัยที่สุด

 เรื่องเริ่มจากคำถามงาย ๆ ของเภสัชกรหนุมคนหนึ่งในท่ีประชุม 

“เราจะทำใหคนไขรอนอยลงไดไหม” คำถามนั้นไมใชเพียงเรื่องของเวลา 

แตมันคือเรื่องของ “ประสบการณ” ที่ผูปวยไดรับ จึงเกิดเปนแนวคิดที่จะ

พัฒนาระบบ “SMART Checking Kiosk” เครื่องเล็ก ๆ ที่ตั้งอยูหนาหองยา 

แตเปลี่ยนชีวิตของคนรอไดอยางเงียบ ๆ

 จากเดิมที่ผูปวยตองรอเรียกชื่อโดยไมรูวาจะถึงคิวเมื่อไหร วันน้ี

เขาสามารถแตะหนาจอเพื่อดูสถานะยาไดทันที ระบบบอกใหรูวาสิทธิ์

การรักษาเรียบรอยหรือไม ยาถูกจัดเตรียมถึงขั้นตอนไหน และอีกกี่นาที

จะพรอมรับ

 นอกจากความสะดวกแลว Kiosk ยังเชื่อมตอกับ Line Official “I-Suandok” เมื่อยาพรอม ระบบจะสงแจงเตือนไปที่

โทรศัพทของผูปวย ใหพวกเขาเลือกเองไดวาจะรอ จะไปพัก หรือจะไปทานขาวกอน

 ฟงดูอาจเหมือนแคเทคโนโลยีธรรมดา แตแทจริงแลวนี่คือ “ความใสใจที่จับตองได” เปนเวลาที่เราคืนใหผูปวย เวลาที่เขา

ไมตองนั่งจองชื่อบนจอ หรือฟงเสียงเรียกดวยความกังวลอีกตอไป

 ผมเคยเดินผานหญิงสูงวัยคนหนึ่ง เธอยิ้มใหแลวพูดวา “ตอนนี้ฉันไมเหนื่อยเหมือนกอนแลวนะหมอ ระบบใหมของหมอ

ดีมากเลย” คำพูดนั้นสั้นมาก แตเปนกำลังใจที่ยิ่งใหญสำหรับทีมของเรา

SMART Checking Kiosk : เวลาที่เราคืนให�ผู�ป�วย
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มีสถานีสำหรับสงกระสวย 4 สถานี และรับ 3 สถานี

นำสงยาผานกระสวยสงยา
ที่ติด QR code ของหองยา

ระบบ Tracking ยาที่สงทางทอลม
ตั้งแตการรับเขา จัดเตรียม เช็คยา และจัดสงไปยังหอผูปวย

มีจอแสดงรายการยาที่ตองจัดสงทางทอลม

 อีกดานหนึ่งของโรงพยาบาล ที่คนทั่วไปไมคอยได เห็น คือ 

“หองยาในเงา” พื้นท่ีของระบบอัตโนมัติที่ไมหยุดทำงานแมในยามค่ำ 

เสียงเคร่ืองจักรคลายจังหวะดนตรีท่ีไมตองมีวาทยกร เพราะทุกการ

เคล่ือนไหวของ “Robot” นั้น แมนยำจนแทบไมตองมีใครสั่ง มันรูวา

จะจัดยาใดกอนหลัง จะหยิบจากชองไหน จะสงตอไปที่ใด และทุก

กระบวนการเชื่อมโยงเขากับระบบสั่งยาอิเล็กทรอนิกสของแพทยโดยตรง

 เครื่องจักรจัดยาเหลานี้ ไมไดถูกสรางมาแทนคน แตมาเติมเต็ม

ในสิ่งที่ “คน” อาจพลาดในยามรีบเรง เพื่อลดความคลาดเคลื่อนทางยา 

(Medication Errors) และเพิ่มความเร็วในการจัดสงยาดวนหรือยาชวยชีวิตใหทันเวลา

 จากหองจัดยา ยาจะถูกสงผาน “กระสวยทอลม” เคลื่อนที่ดวยความเร็วสูงไปยังหอผูปวยแตละชั้น ในเวลาไมถึงนาที 

ยาที่ผูปวยตองการดวนที่สุดก็ไปถึงมือพยาบาล ที่ปลายทอ มีเสียง “ฟูววว” เบา ๆ ดังข้ึน พรอมรอยยิ้มของคนรับ สำหรับผม 

มันไมใชแคเสียงของอากาศ แตมันคือเสียงของ “ความไววางใจที่ถูกสงตอ”

Robot และท�อลม : การเดินทางของยา กับความแม�นยำที่มาพร�อมหัวใจ

ขั้นตอนการใชงาน
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 ทุกวันนี้ หองยาของเราทำงานดวยระบบที่ล้ำสมัยขึ้นหลายเทา 

แตสิ่งที่ไมเคยหายไป คือ “ความเปนมนุษย” เภสัชกรยังยกมือไหวผูปวย

ทุกคร้ังที่สงยา ถามดวยน้ำเสียงออนโยนทุกครั้งวา “มีแพยาอะไรไหมคะ”  

“เคยแพยาอะไรนะคะ” พรอมกับอวยพรวา “ขอใหหายไว ๆ นะคะ” 

พยาบาลยังสงขอความขอบคุณทีมสงยาเมื่อยาชวยชีวิตถึงทันเวลา และ

ผูปวยสูงวัยหลายคนยังเดินกลับมาพรอมรอยยิ้ม เพียงเพื่อจะพูดคำสั้น ๆ 

วา “ขอบคุณนะลูก”

 หุนยนตอาจจำสูตรยาไดทุกชนิด แตมีเพียง “คน” เทานั้นที่จดจำชื่อของผูปวยไดดวยความผูกพัน เทคโนโลยีอาจแมนยำ

กวาเรา แตไมอาจแทนที่ “ความอบอุน” ที่สงตอผานรอยยิ้มและการสบตา

“เทคโนโลยีอาจเปนสมองของโรงพยาบาล แตคน คือ หัวใจที่ทำใหทุกระบบยังมีชีวิต”

นี่คือสิ่งที่ผมอยากเลาจากอีกมุมหนึ่งของโรงพยาบาลมหาราชนครเชียงใหม

มุมที่เทคโนโลยีเริ่มทำงานไดเอง แตความใสใจ... ยังตองอาศัยคนอยูเสมอ

 เพราะทายที่สุดแลว ไมวาจะมีกี่ระบบอัจฉริยะ สิ่งที่ทำใหโรงพยาบาลมีความหมาย ไมใชเพียง “นวัตกรรม” ที่เราสรางขึ้น 

แตคือ “ความเอื้ออาทรในฐานะเพื่อนมนุษย” ที่เรายังรักษาไวในทุกขั้นตอนของการดูแลชีวิต

 เทคโนโลยีทั้งหมดนี้จะไมมีวันเกิดข้ึนได หากไมมีทีมเภสัชกรและทีม IT ที่เชื่อมั่นในเปาหมายเดียวกัน ผมยังจำไดดีถึงภาพ

วันที่พวกเขานั่งเถียงกันอยางจริงจัง บางคนเสนอระบบใหม บางคนทวงเรื่องความปลอดภัย ไมมีเสียงใดดังเกินเหตุผล เพราะทุกคน

รูดีวาปลายทางของงานนี้คือ “ผูปวย”

 หลายคืนพวกเขาอยูดึกเพื่อทดสอบระบบ เดินวนระหวางหองยาและหอผูปวย เพื่อตรวจสอบวากระสวยสงยาถึงปลายทาง

จริงไหม ระบบไฟนำทาง (LED) ทำงานตรงจุดหรือไม และยาที่ Robot จัดถูกตองครบทุกเม็ดหรือเปลา

 ผมชอบมองภาพนั้นเสมอ คนรุนใหมที่นั่งทำงานกับเครื่องจักร แตแววตายังเปลงประกายดวยความตั้งใจ มันทำใหผมเชื่อวา 

“เทคโนโลยีจะไมเย็นชา หากหัวใจของคนทำงานยังอุนอยูเสมอ”

การจัดยาดวยระบบไฟนำทาง (LED) การจัดยาดวยเครื่องจัดยาอัตโนมัติ (Robot)
พรอมเครื่องตรวจสอบความถูกตองของเม็ดยา

ระบบไฟนำทาง (LED) จะทำงานรวมกับระบบ
สายพาน เพื่อปดตะกรายาไปยังโซนที่ตองจัดยา

เครื่องจัดยาอัตโนมัติ (Robot) จะมีชองสำหรับ
จัดเตรียมยาพิเศษ (Special Tablet System)

ตูเก็บยาที่ตองควบคุมการจายอยางรัดกุม
(ตู HAD : High Alert Drug)

เบื้องหลังเครื่องจักร คือหัวใจของคน

จากระบบสู�สายสัมพันธ�
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รอบโตะสภา

 มติการประชุมสภามหาวิทยาลัยเชียงใหม ครั้งที่ 10/2568 เมื่อวันเสารที่ 18 ตุลาคม 2568 ที่ผานมา สำนักงานสภา

มหาวิทยาลัย ไดเผยแพรไวบนเว็บไซต www.council.cmu.ac.th หัวขอ : กำหนดการ/ระเบียบวาระ/สรุปมติการประชุมสภา

มหาวิทยาลัย ซึ่งผูสนใจสามารถเขาไปศึกษาเพิ่มเติมได สวนเนื้อหาในฉบับนี้... จะขอนำมาแจงเฉพาะบางเรื่องโดยยอเทานั้น

รศ. ดร.อภิชาต โสภาแดง คณบดีวิทยาลัย

พหุวิทยาการและสหวิทยาการ ไดนำเสนอแผน

ปฏิบัติงานตอสภามหาวิทยาลัย ท่ีประชุมไดพิจารณา

และรับทราบแผนฯ โดยมีขอคิดเห็นและขอเสนอแนะ

ที่สำคัญ ดังนี้

 1. วิทยาลัยควรปรับบทบาทจาก “ผูรวมสรางสรรค (Co-creator) ” ไปสู “กลไกขับเคลื่อนการเปลี่ยนแปลง (Catalyst 

for Change)” โดยกำหนดทิศทางเชิงยุทธศาสตรจากบนลงลาง และบูรณาการการทำงานรวมกับสถาบันวิจัยพหุศาสตร เพื่อให

การพัฒนาหลักสูตรและการวิจัยตอบโจทยยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยอยางแทจริง

 2. การใหสาขาวิชาทางดานสังคมศาสตรและมนุษยศาสตรเขามามีสวนรวมในการจัดทำหลักสูตรมากยิ่งขึ้น เพื่อใหเกิดความ

สมบูรณในเชิงบูรณาการ โดยเฉพาะในประเด็นดานกฎหมาย เศรษฐศาสตร และโครงสรางแรงจูงใจ

 3. สนับสนุนการเรียนรูที่บูรณาการกับการทำงาน และการเชิญผูเชี่ยวชาญจากภาคอุตสาหกรรมมารวมเปน “Adjunct 

Professor” เพื่อสรางระบบนิเวศแหงการเรียนรูที่สอดคลองกับความตองการของสังคมจริง

 4. แนวคิดการจัดทำ “หลักสูตร Sandbox” และ “นวัตกรรมอุดมศึกษา” เปนแนวทางสำคัญในการพัฒนาระบบการเรียนรู

ที่ยืดหยุนและตอบโจทยในอนาคต ท้ังนี้ ควรดำเนินการใหไดรับความเห็นชอบจาก สป.อว. และพัฒนาเครื่องมือประเมินผลลัพธ

เชิงผลกระทบของบัณฑิต เพื่อสะทอนคุณภาพและคุณคาของการจัดการศึกษาไดอยางแทจริง

 5. การกำหนดตัวชี้วัดดาน “ความเปนเจาของรวม” และ “ผลประโยชนรวม” เพื่อสรางแรงจูงใจใหอาจารยทุกคณะ

รูสึกเปนสวนหนึ่งของหลักสูตร MIdS เสมือนเปนหลักสูตรของคณะ ซึ่งจะชวยลดวัฒนธรรมการทำงานแบบแยกสวน (Silo)

 6. สนับสนุนหลักสูตร “Lifestyle Medicine and Wellbeing for the Elderly” ที่มุงเตรียมบุคลากรเพื่อรองรับ

สังคมผูสูงอายุในอนาคต โดยใหรวมมือกับคณะทางดานวิทยาศาสตรการแพทยและสายสุขภาพอยางใกลชิด

 7. แนะนำใหวิทยาลัยพัฒนาแนวทางการสื่อสารตอสังคม เพ่ือสรางการรับรูวาเปน “ศูนยกลางหลักดานหลักสูตร

พหุวิทยาการของมหาวิทยาลัยเชียงใหม” และเปนพันธมิตรสำคัญในการพัฒนาหลักสูตรใหมของประเทศ

 8. สนับสนุนใหวิทยาลัยเปนกลไกพัฒนาอาจารยและบุคลากรใหเปนผูนำการเปลี่ยนแปลง (Change Agent from Within) 

ผานหลักสูตรที่เนนการเรียนรูจากประสบการณจริง (Experiential & Action Learning)

 9. มหาวิทยาลัยอาจพิจารณาใหวิทยาลัยขยายการเปดหลักสูตรระดับปริญญาตรีในลักษณะบูรณาการรวมระหวาง

คณะตาง ๆ ในระยะตอไป โดยใชระบบบริหารแบบเมทริกซ (Matrix Management) เพื่อสรางความเปนเจาของรวมและ

ความยืดหยุนในการบริหารจัดการหลักสูตรระดับปริญญาตรีเพิ่มขึ้น

 >>> ให�ความเห็นชอบแผนปฏิบัติงานระยะ 4 ป� (28 มีนาคม 2568 - 27 มีนาคม 2572) ของคณบดีวิทยาลัย
 พหุวิทยาการและสหวิทยาการ
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 >>> อนุมัติแต�งตั้งนักวิจัยให�ดำรงตำแหน�งที่สูงขึ้น จำนวน 4 ราย

• ดร.ศิรสิทธิ์ ศรีนวลปาน ใหดำรงตำแหนงนักวิจัยเชี่ยวชาญ

 สังกัดสำนักงานบริหารงานวิจัย ในสาขาวิชา 0145

 เทคโนโลยีชีวภาพ ตั้งแตวันที่ 31 มกราคม 2567 เปนตนไป

• ดร.ปทุมรัตน ศรีพันธุ ใหดำรงตำแหนงนักวิจัยชำนาญการพิเศษ

 สังกัดสถาบันวิจัยวิทยาศาสตรสุขภาพ ในสาขาวิชา 3501

 สาธารณสุขศาสตร ตั้งแตวันที่ 31 กรกฎาคม 2567 เปนตนไป

• ดร.รัตชยุดา กองบุญ ใหดำรงตำแหนงนักวิจัยชำนาญการพิเศษ

 สังกัดสถาบันวิจัยพหุศาสตร ในสาขาวิชา 1123

 วิศวกรรมพลังงาน ตั้งแตวันที่ 31 สิงหาคม 2565 เปนตนไป

• ดร.จุไรรัตน โขงรัมย ใหดำรงตำแหนงนักวิจัยชำนาญการพิเศษ

 สังกัดสถาบันวิจัยพหุศาสตร ในสาขาวิชา 2117 สรีรวิทยา

 ตั้งแตวันที่ 21 ตุลาคม 2567 เปนตนไป

รศ. ดร.นัทธี  สุ รีย ผูอำนวยการวิทยาลัย

การศึกษาตลอดชีวิต ไดนำเสนอแผนปฏิบัติงานตอสภา

มหาวิทยาลัย ที่ประชุมไดพิจารณาและรับทราบแผนฯ 

โดยมีขอคิดเห็นและขอเสนอแนะที่สำคัญ ดังนี้

 1. วิทยาลัยมีบทบาทสำคัญในการขับเคลื่อน

การเรียนรูตลอดชีวิตและการพัฒนาทักษะในทุกชวงวัย 

จึงควรกำหนดคูเทียบ (Benchmarking) เพื่อใชประเมิน

ความกาวหนาและยกระดับสูองคกรชั้นนำระดับอาเซียนดานนวัตกรรมการศึกษา

 2. ควรกำหนดแผนปฏิบัติการอยางเปนระบบ เพ่ือใหบรรลุเปาหมายการพัฒนาหลักสูตรที่ตอบโจทยตลาดแรงงาน 

ไมนอยกวา 300 หลักสูตรภายในระยะเวลา 4 ป

 3. ในการพัฒนาแพลตฟอรมทักษะชีวิตสำหรับนักศึกษาและบุคลากร ควรมุงเนนการสงเสริมการตระหนักรูและควบคุม

การคิดของตนเอง (Meta-cognition) และการคิดเชิงวิพากษ (Critical Thinking) เพื่อยกระดับสูการเรียนรูเชิงลึก

 4. เสนอใหวิทยาลัยจัดทำหลักสูตรระยะสั้นสำหรับนักศึกษาชาวตางประเทศ เพื่อสนับสนุนความเปนนานาชาติและ

ขยายโอกาสทางการเรียนรูของมหาวิทยาลัย

 5. ควรนำพลังเชิงนวัตกรรมและอัตลักษณของภาคเหนือมาพัฒนาหลักสูตร อาทิ “อาหารลานนา (Northern Gastronomy)” 

โดยบูรณาการรวมกับโครงการลานนาสรางสรรค (Creative Lanna) เพ่ือสรางเสนหและเพ่ิมคุณคาทางวัฒนธรรมแกผูเรียน

ทั้งชาวไทยและตางชาติ รวมถึงการสอนใหกับนักทองเที่ยวเปนหลักสูตรระยะสั้นดวย

 >>> ให�ความเห็นชอบแผนปฏิบัติงานระยะ 4 ป� (24 เมษายน 2568 - 23 เมษายน 2572) ของผู�อำนวยการ
 วิทยาลัยการศึกษาตลอดชีวิต (ส�วนงานวิชาการภายใน)

 >>> อนุมัติข�อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม� จำนวน 2 ฉบับ ดังนี้
 1. ขอบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม วาดวยการประเมินผลการบริหารงานของ

อธิการบดี (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2568

 2. ขอบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม วาดวยศาสตราจารยคลินิกในมหาวิทยาลัย

เชียงใหม พ.ศ. 2568

โดยรายละเอียดสามารถสืบคนไดที่

ระบบกฎหมายและกฎ มช. (CMU-LAW)

ที่ https://cmulaw.cmu.ac.th

หรือสแกน QR CODE นี้
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คณะผูจัดทํา

·Õè»ÃÖ¡ÉÒ : ศาสตราจารยพิเศษ ดร.สุรเกียรติ์ เสถียรไทย นายกสภามหาวิทยาลัยเชียงใหม
 ศาสตราจารย ดร. นพ.พงษรักษ ศรีบัณฑิตมงคล อธิการบดีมหาวิทยาลัยเชียงใหม
ºÃÃ³Ò¸Ô¡ÒÃºÃÔËÒÃ : ผูชวยศาสตราจารย ทพ.พิริยะ เชิดสถิรกุล รองอธิการบดี เลขานุการสภามหาวิทยาลัยเชียงใหม
ºÃÃ³Ò¸Ô¡ÒÃ : นายทนงศักดิ์ เชื้อเจ็ดตน หัวหนาสำนักงานสภามหาวิทยาลัย
¡Í§ºÃÃ³Ò¸Ô¡ÒÃ : นายปรีดา ศิริรังษี, นางมัณฑนา สุกัณศีล, นายเกรียงไกร ใจโส, นายอุดมศักดิ์ กำไลเพ็ชร, น.ส.มนสิชา รัตนกิจ,
 นางวราวรรณ ปนทอง, นายมนัส โภชนา, นางจันทรตรี มายัง, น.ส.อารยา อริยะเครือ,
 นายอดิศร ไขคำ, นายคมเคียว รักขสวัสดิ์, น.ส.จิราภา นุชนารถ
ÍÍ¡áººâ´Â : หจก.นันทกานต กราฟฟค การพิมพ  www .nan t a k a r n g r aph i c . com

สํานักงานสภามหาวิทยาลัยเชียงใหม
อาคารยุทธศาสตร ชั้น 4 เลขที่ 239
ถนนหวยแกว ตำบลสุเทพ อำเภอเมือง
จังหวัดเชียงใหม 50200 
โทรศัพท : 0-5394-2630,
 0-5394-3674 
โทรสาร : 0-5394-3028
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áÅÐ»ÃÐªÒÊÑÁ¾Ñ¹¸�áÅÐ»ÃÐªÒÊÑÁ¾Ñ¹¸�
พิธีพระราชทานปริญญาบัตรพิธีพระราชทานปริญญาบัตรพิธีพระราชทานปริญญาบัตร

เลื่อนไปเปนวันที่ 21 - 22 มกราคม 2569เลื่อนไปเปนวันที่ 21 - 22 มกราคม 2569เลื่อนไปเปนวันที่ 21 - 22 มกราคม 2569

>>> โปรดเกล�าฯ แต�งตั้งบุคคลให�ดำรงตำแหน�ง
ศาสตราจารย� จำนวน 1 ราย >>> แต�งตั้งศาสตราจารย�คลินิก จำนวน 1 ราย

รศ. ดร. ทพญ.พัชราวรรณ ศรีศิลปนันทน

สังกัดคณะทันตแพทยศาสตร

ใหดำรงตำแหนงศาสตราจารย

ในสาขาวิชาทันตสาธารณสุข

ตั้งแตวันที่ 1 มิถุนายน 2559

รศ. ดร. สพ.ญ.วรรณนา สุริยาสถาพร

สังกัดคณะสัตวแพทยศาสตร

ใหดำรงตำแหนงศาสตราจารยคลินิก

ในสาขาวิชาเวชศาสตรคลินิกทางสัตวแพทย

ตั้งแตวันที่ 18 ตุลาคม 2559

>>> แต�งตั้งคณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร�>>> แต�งตั้งคณบดีคณะทันตแพทยศาสตร�

แตงตั้ง “ศ. (เชี่ยวชาญพิเศษ) ดร. น.สพ.กรกฎ งานวงศพาณิชย”

ใหดำรงตำแหนงคณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร

ตั้งแตวันที่ 25 มีนาคม 2569 เปนตนไป อีกวาระหนึ่ง

แตงตั้ง “รศ. ดร. ทพญ.ธนิดา ศรีสุวรรณ”

ใหดำรงตำแหนงคณบดีคณะทันตแพทยศาสตร

ตั้งแตวันที่ 26 มีนาคม 2569 เปนตนไป

มช. ขอแจงกำหนดการใหมของพิธีพระราชทานปริญญาบัตร ประจำปการศึกษา 2567 - 2568

เปนวันที่ 21 - 22 มกราคม 2569 ณ หอประชุมมหาวิทยาลัยเชียงใหม ซึ่งไดรับพระมหากรุณาธิคุณจาก

สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ�า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี
เสด็จพระราชดำเนินแทนพระองค มาพระราชทานปริญญาบัตรแกบัณฑิต มช.

Activities and public relations
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