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ประวัต ิผ ู  เข ียน

      รองศาสตราจารย ดร.วรากรณ สามโกเศศ  สำเร็จการศึกษา Bachelor of Economics จาก 
The University of Western Australia ประเทศออสเตรเลีย, Master of Art (Economics) และ Doctor of 
Philosophy (Economics) จาก The University of Kansas ประเทศสหรัฐอเมริกา และปริญญาบัตรวิทยาลัย 
ปองกันราชอาณาจักร (วปอ. รุนที่ 37)
       ตำแหนงหนาท่ีสำคัญในอดีต อาทิ คณบดีคณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, ประธานกรรมการ 
สำนักงานรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส (องคการมหาชน), อธิการบดีมหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย และรัฐมนตรีชวย 
วาการกระทรวงศึกษาธิการ
      ปจจุบันดำรงตำแหนงประธานกรรมการมูลนิธิ ซี ซี เอฟ เพื่อเด็กและเยาวชนในพระราชูปถัมภสมเด็จ 
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี, กรรมการผูทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 
(ก.พ.ร.), กรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ และกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 
ของมหาวิทยาลัยเชียงใหม

การสัมมนาระดมความคิดเห็นเชิงนโยบาย 
(Retreat) ประจำป 2562

 กรรมการสภามหาวิทยาลัยและผูบริหารมหาวิทยาลัยเชียงใหมไดสัมมนาระดมความคิดเห็นเชิงนโยบายรวมกันเรื่อง 
“การเตรียมพรอมสู CMU Transformation” ณ ศูนยฝกอบรมธนาคารไทยพาณิชย หาดตะวันรอน จังหวัดชลบุรี 
เมื่อวันที่ 1 - 3 มีนาคม 2562 โดยมีการบรรยายพิเศษเรื่องตาง ๆ ดังนี้

 1. เรื่อง “Disruptive World : เรื่องใกลตัวของชีวิตและสังคม” โดย ศ.นพ.เกษม วัฒนชัย นายกสภามหา- 
วิทยาลัยเชียงใหม
 2. เร่ือง “มหาวิทยาลัยกับการปรับตัวเพ่ือรองรับการเปล่ียนแปลง (Disruptive World)” โดย ศ.(พิเศษ) ดร.สุรเกียรต์ิ  
เสถียรไทย
 3. เร่ือง “สรุปสาระสำคัญของรางพระราชบัญญัติการอุดมศึกษา พ.ศ. .... รางพระราชบัญญัติสภานโยบายการอุดม 
ศึกษา วิทยาศาสตร วิจัย และนวัตกรรมแหงชาติ พ.ศ. .... และรางพระราชบัญญัติการสงเสริมวิทยาศาสตร การวิจัย 
และนวัตกรรม พ.ศ. ....” โดย ศ.กิตติคุณ ดร.บวรศักดิ์  อุวรรณโณ และ ดร.กิติพงค  พรอมวงค 
 รวมท้ังมี “กิจกรรม CHANGE or TRANSFORM การเดินทางสูการเปล่ียนแปลง” โดย รศ.ดร.จิรประภา อัครบวร 
ผูชวยอธิการบดีฝายทรัพยากรบุคคล สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร (NIDA) โดยมีการระดมความคิดเห็นเชิงนโยบาย 
เกี่ยวกับมิติใหมของมหาวิทยาลัยเชียงใหม : CMU Transformation รวมกันใน 5 เรื่องหลักที่จะใชเปนขอมูลและ 
แนวทางในการพัฒนา มช. ตอไป ประกอบดวย 
 1. การบริหารงานและโครงสรางองคกร
 2. การบริหารทรัพยากรบุคคล
 3. หลักสูตรและการพัฒนาดานวิชาการ
 4. งานวิจัยและนวัตกรรม
 5. การพัฒนางานบริการเพื่อตอบโจทยชุมชนและสังคม
 ซึ่งสำนักงานสภามหาวิทยาลัยไดเผยแพรเอกสารประกอบการบรรยายและไฟลบันทึกเสียงการบรรยายของวิทยากร 
แตละทานไวบนเว็บไซตที่ https://council.cmu.ac.th/th/cmu-retreat-2562/ ซึ่งผูบริหารและบุคลากรสามารถเขาไป 
ศึกษาเรียนรูเพ่ิมเติมได เพ่ือเสริมสรางองคความรูและเตรียมความพรอมในการเขารวมสัมมนาผูบริหารมหาวิทยาลัยประจำป 
ในเดือนมิถุนายน 2562 ตอไป
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ขอบคุณภาพปกโดย : korkuson.r
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